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Formato de la necesidad

Designaclén de las condiciones de la contratacién

Designacién de estructurador de requisitos adicionales

Solicitud de CDP Y CDP

Acuerdo No.091 de 2026 (Vigencias futuras)

Acuerdo No. 092 de 2025 (Autorizacidn para contratar)

Circular No, 20251300000115 CS de 30 de diciembre de 2025, emitida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada
Matriz de riesgos

Formato No. 01 Carta de Presentacidn de la Propuesta

Formato No. 02 Propuesta Técnico-Econdniica

Formato No. 03 Apoyo a la Industria Nacional

Formato No. 04 Vinculacldn de Personas en Condicién de Discapacidad
Formato No. 05 Emprendimientos de Mujeres
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Formato No. 07 Tratamiento de Datos Personales
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CONDICIONES DE LA CONTRATACION

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Articulo 69 de la Constitucién Politica de Colombia, establece: “(...) Se garantiza la autonomfa
universitaria. Las universidades podran darse sus directivas y regirse por sus propios estatutos,
de acuerdo con la ley, para lo cual esta Ley establecerd un régimen especial para las
universidades del Estado.

Bajo este entendido, fue creada la Ley 30 de 1992, modificado por la Ley 647 de 2001, mediante
la cual en su Articulo 57 reza: *(...) El carécter especial del régimen de las universidades estatales
u oficiales, comprendera la orgamzac:én y eleccién de directivas, del persaonal docente y
administrativo, el sistema de las universidades estatales u oficiales, el régimen financiero, el
régimen de contratacion y control fiscal y su propia seguridad social en salud, de acuerdo con la
presente ley (...)"; y el Articulo 28, que establece: (...) “La autonomia universitaria consagrada
en la Constltuc10n Politica de Colombia y de conformidad con la presente ley, reconoce a las
universidades el derecho a darse y modificar sus estatutos, designar sus autoridades académicas
y administrativas, crear, organizar y desarrollar sus programas académicos, definir y organizar
sus labores formativas, académicas, docentes, cientificas y culturales, oforgar los titulos
correspondientes, seleccionar a sus profesores, admitir a sus alumnos y adoptar sus
correspondientes regimenes, y establecer, arbitrar y aplicar sus recursos para el cumplimiento de
su mision social y de funcién institucional.

Producto de lo anterior, la Universidad de la Amazonia es una Institucién de Educac:on Superlor
creada como establecimiento publico del orden nacional, con personeria juridica, autonomia
administrativa y patrimonio independiente, adscrita al Ministerio de Educacién Nacional. Asi las
cosas y en ejercicio de dicha autonomia constitucional, el Consejo Superior Universitario,
mediante acuerdo No.062 de 2002, adopt6 el Estatuto General de la Universidad de la Amazonia,
mediante el cual se establecen las funciones del Rector, y en espeCIal lo descrito en los literales
a), b), y ¢) en su articulo 32.

La Institucién en el desarrollo de sus funciones internas, en. especial, en lo relacionado con la
distribucion de los recursos, segun sus necesidades y prioridades proyectadas para cada vigencia
fiscal, designa mediante comunicacién oficial interna 1300 - 1447, con fecha de radicacion 09 de
septiembre de 2026, formato de necesidad denominado bajo objeto contractual “SERVICIO DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LA UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA”.

Que la Universidad de la Amazonia es .institucion publica de educacién superior, la cual se
encuentra comprometida con la formacién académica, el desarrollo regional y la inclusién social,
acciones que van ligadas al cumplimiento a sus ejes misionales (Docencia, investigacion y
Proyeccion Social), que conlleva a su crecimiento potencial a través del tiempo, pues es evidente
que la institucion ha impacto a nivel regional y nacional, convirtiéndola en referente de
investigacion, produccién intelectual, proyeccién social y sostenibilidad académica de gran
impacto, a lo que se le atribuye grandes desaffos tras su crecimiento constante.
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Aunado a ello, y tras su inclusion dentro de yn ambito regional amazénico, esta institucién ha
logrado dar enfoque en otros departamentos, abarcando gran parte de este territorio amazénico,
en donde su Unico objetivo es potencxallzar el acceso a la educacion superior en estas regiones
dispersas. Es por ello, que esta proyeccién de crecimiento trae consigo obligaciones y desafios
importantes, como el mejoramiento locativo, instalaciones optlmas equnpamlento tecnolégico,
equipos especializados para la investigacion, elementos, insumos, herramientas y demas
necesarios para el desarrollo de la formacién de la comunidad estudiantil.

No obstante, lo anterior, este enfoque de crecimiento trae consigo una serie de obligaciones
aledafias para su funcionamiento optimo, como la proteccion y cuidado de sus bienes muebles e
inmuebles y las demas obligaciones inherentes al funcionamiento de la institucion, razén por la
cual la institucion requiere que estd, cuente con un entorno seguro donde garantice la integridad
de su comunidad universitaria y el adecuado funcionamiento de sus procesos académicos,
administrativos e investigativos.

Consecuentemente, y tras el crecimiento sostenido de la poblacién estudiantil, la extensién de
sus sedes, asl como la naturaleza abierta y dinamica de sus espacios, hace que sea
indispensable, contar con un servicio de vigilancia y seguridad privada que brinde cobertura
efectiva, control de accesos, disuasién de actos delictivos y respuesta inmediata ante situaciones
de riesgo, en los cuales se vea afectada la integridad fisica de la comunidad estudiantil, docentes,
administrativos y visitantes. Para lo cual, la presencia de personal de seguridad capacitado y
dotado. permite prevenir a la institucién de incidentes como hurtos, vandalismo, ingreso de
personas no aytorizadas, alteraciones del orden publico y dafios a la infraestructura, que no solo
representan pérdidas materiales, sino que afectan los procesos institucionales, conllevando a
percibir inseguridad dentro de las instalaciones. .
Asi la cosas, la Universidad de la Amazonia requiere garantizar la continuidad del servicio de
vigilancia y seguridad privada en sus campus, sedes, edificaciones, laboratorios, espacios
académicos y administrativos y demas instalaciones destinadas al cumplimiento de sus funciones
misionales. La prestacién continua y especializada de este servicio constituye una medida de
apoyo necesaria para la proteccién de las personas que integran y concurren a la comunidad
universitaria y para la salvaguarda de la infraestructura fisica,.equipos, laboratorios, bienes
muebles e inmuebles y demas activos que conforman el patrimonio iristitucional. .

Ahora bien, la institucion en la actualidad cuenta con una infraestructura amplia para la prestacion
de su servicio educativo, catalogandose entre ellas edificaciones, equipos y otros bienes muebles
e inmuebles, para el goce del personal administrativo, docente, estudiantes y visitantes, los cuales
son indispensables para el desarrollo de su misién, configurando la necesidad fehaciente de
salvaguardar sus intereses patrimoniales tangibles o intangibles a su cargo, asi mismo como
garantizar la proteccién de la inversién publica, maxime cuando estos hacen parte de los activos
e inversiones realizadas a lo largo de sus actividades académicas y administrativas, tanto en
equipamiento tecnoldgico, dotacién de laboratorios, infraestructura fisica y- mobiliario. No
obstante, la institucién es garante de los derechos fundamentales de las personas al interior de
esta, para lo cual este servicio permite mitigar riesgos que puedan materializarse ante cualquier
suceso que vulnere la integridad fisica o bienestar de su comunidad.

Bajo este mismo contexto, es relevante indicar que la seguridad privada cumple un papel clave
en la atencion de emergencias (como evacuaciones, primeros auxilios o coordinacién con
organismos de socorro), asi como en el apoyo a la aplicacién de normas internas, el resguardo



B ke LARL ST Jpina

&g \ FORMATO CONDICIONES DE CONTRATACION INVITACION PUBLICA
Universidad dela. cODIGO: VERSION: FECHA: PAGINA:
Amazonia FO-A-GC-05-01 1 11-07-2023 3de 75

de equipos tecnolégicos y cientificos, y la vigilancia de espacios criticos como [aboratorios,
bibliotecas, zonas administrativas y areas de uso comun, situaciones que no se encuentran
ajenas a la dinamica institucional, mas atn cuando esta ha sufrido grandes consecuencias por
siniestros.

Ahora bien respecto del ambito social, la Universidad de la Amazonia esta inmersa dentro de
actores que alteran el orden publico en la regién de la Amazonia colombiana, pues en estas -
regiones existen desafios particulares en materia de seguridad y movilidad, para ello la
universidad debe actuar de forma preventiva y estratégica, fortaleciendo su capacidad
institucional a fin de garantizar la seguridad de estudiantes, docentes, trabajadores y visitantes,
asi como la proteccion de los recursos publicos invertidos en infraestructura y equipamiento, es
por ello que en este contexto, la seguridad dentro de la institucién no solo se limita a lo fisico, sino
por lo contrario forma parte del marco institucional mediante el cual se garantiza el derecho
fundamental a la educacion en un entorno seguro y libre de violencia.

La Universidad de la Amazonia no dispone de personal suficiente con la preparacion e idoneidad
requeridas, ni de los medios necesarios para prestar directamente el servicio con la cobertura y
las condiciones exigidas. Por ello, se requiere contratar un proveedor especializado, debidamente
habilitado conforme a la normativa aplicable. Esta necesidad debera documentarse en los
estudios del proceso mediante el analisis de la capacidad institucional y de los requerimientos del
servicio. . s B

Finalmente, la contratacién proyectada busca asegurar la continuidad del servicio, prevenir
interrupciones en la cobertura de vigilancia, contribuir al control de acceso y a la mitigacion de
riesgos que puedan afectar a las personas, los bienes y las instalaciones universitarias, y
mantener condiciones adecuadas para el desarrollo de las actividades de docencia, investigacion,
extension, proyeccioén social y gestion administrativa.

Subsiguiente, se estableceran las condiciones para tener en cuenta durante la etapa
precontractual del proceso de contratacion, que satisfaga la necesidad en mencién, toda vez que
se pretende proporcionar la informacion necesaria a fin de determinar las condiciones para tener
en cuenta para la celebracién futura.del contrato. .

~

2. OBJETO CONTRACTUAL

SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LA UNIVERSIDAD DE LA
AMAZONIA “ -

3. MODALIDAD DE SELECCION

De conformidad con lo preceptuado en el Acuerdo No. 13 del (25 de abril de 2023),.Modificado
por -el Acuerdo No.58 de 2023, mediante el cual se adopta el “Manual de Contratacion.de la
Universidad de la Amazonia”, se dispone que para adelantar los procesos de contratacion estos
se desarrollaran en cuatro (04) etapas contractuales que se detallan asi:

1. CAPITULO I. ETAPA PREPARATORIA
2. CAPITULO Il. ETAPA PRECONTRACTUAL
3. CAPITULO Ill. ETAPA CONTRACTUAL
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4. CAPITULO IV. ETAPA POST CONTRACTUAL

Bajo ese entendido, el Capitulo | constituye el inicio previo de los procesos de seleccion de
contratistas, los cuales deben cumplir con los requisitos que a titulo enunciativo se indican, y de-
los cuales son aplicables a la totalidad de las modalidades de seleccién, salvo expresa exclusion
seglin cada modalidad. Es por ello que en el Artfculo 12 del Capitulo Il, denominada “Etapa
preparatoria”, instituye las modalidades de Seleccién de Contratistas que se enlistan a
continuacion:

1- Invitacién Pablica \

2- Invitacién Privada -
3- Ordenes Contractuales

4- Contratacion Directa

Que la modalidad de seleccién de contratistas, que se adelantara para la presente contratacion
corresponde a la definida en el ARTICULO 12:

12.1 Invitacién Pablica: . . ..

La escogencia del contratista se realizara a través de una invitacién ptblica dirigida
a personas indeterminadas cuando el presupuesto asignado a la contratacién sea
superior a mil quinientos (1.500) salarios minimos mensuales legales vigenles
(SMMLYV), siempre que el objeto de la misma no corresponda a una tipologia o
causal de confratacion directa.

Que, de conformidad con el Acuerdo No. 058 del 26 de junio de 2024, el cual modificé el articulo
20 del Manual de Contratacion de la Universidad de la Amazonia (Acuerdo No. 013 de 2023), se
estipulé que el rector requiere autorizacion especial del Consejo Superior para celebrar contratos
cuya cuantia supere los mil quinientos (1.500) salarios minimos mensuales legales vigentes
(SMMLYV).

En cumplimiento de dicha disposicion, el Consejo Superior Universitario expidié el Acuerdo No.
092 del 16 de octubre de 2026, “Por medio del cual se otorga autorizacion especial al Rector de
la Universidad de la Amazonia para adelaniar, ‘mediante ‘Invitacion Publica, el proceso de
seleccién y celebrar el contrato del servicio de vigilancia y seguridad privada”, en el cual
determind: T )

“(...) ARTICULO PRIMERO. Autorizacién. Autorizar al Rector de la Universidad de Ia
Amazonia para adelantar, mediante Invitacion Publica, el proceso de seleccion y celebrar
el contrato que resulte de dicho proceso, destinado a la prestacion del servicio de
vigilancia y seguridad privada de la Universidad de la Amazonia, por un valor total
estimado de hasta SEIS MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y UN MILLONES CUARENTA
Y CUATRO MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS ($6.861.044.688) M/CTE.
Que, conforme a los estudios técnicos, econémicos y presupuestales de las dependencias
competentes, el servicio de vigilancia y seguridad privada se proyecta por un periodo.de
doce (12) meses, comprendido entre el 01 de noviembre de 2026 y el treinta y uno (31)
de octubre de 2027, sujeto al cumplimiento de los procedimientos y. requisitos
contractuales y presuptiestales aplicables.
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PARAGRAFO. La autorizacién espec:al conferida mediante el presente articulo se otorga
en razon de la cuantia del proceso, de conformidad con el Manual de Contratacién de la
Universidad. En consecuencia, no constituye adjudicacién ni seleccién de contratista, ni
implica aprobacién anticipada de la oferta que resulte favorecida o de las actuaciones
posteriores del proceso, y no releva al Rector ni a las dependencias intervinientes del
cumplimiento de las competencias, requisitos, procedimientos, estudios, verificaciones y
controles previstos en el Manual de Contratacién y en las demds disposiciones aplicables.

ARTICULO SEGUNDO. Valor estimado y respaldo presupuestal. El proceso de
seleccion y la contratacién objeto de la presente autorizacion tendra un presupuesto
estimado de hasta SEIS MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y UN MILLONES CUARENTA
Y CUATRO MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS ($6.861.044.688) M/CTE,
de conformidad con los estudios y documentos técnicos, financieros y presupuestales que
soportan el proceso, distribuido entre las vigencias fiscales 2026 y 2027 asf:

I. Vigencia  2026: Hasta MIL CIENTO CUARENTA Y TRES MILLONES
QUINIENTOS SIETE MIL .CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS
($1.143.507.448) M/CTE, respaldados mediante el Certificado de Dlsponlbllldad
Presupuestal No. 26001318 del 23 de septiembre de 2026. :

ii. Vigencia 2027: Hasta CINCO MIL SETECIENTOS DIECISIETE MILLONES
QUINIENTOS TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS CUARENTA PESOS
($5 717.537.240) M/CTE, cuyo compromiso requerird autorizacion expresa de
vigencias futuras ordinarias por parte del Consejo Superior Universitarjo, conforme
al Estatuto Financiero y Presupuestal de la Universidad. .

PARAGRAFO. La presente autorizacién contractual no sustituye la autorizacion
presupuestal de vigencias futuras. Antes de la apertura del proceso de seleccién, deberan
verificarse la suficiencia del respaldo presupuestal de 2026 y la existencia de Ia
autorizacion para comprometer recursos de 2027, asi como su correspondencia con ef
objeto; monto y periodo de la contratacion. La celebracion y ejecucion del contrato estaran
sujetas ‘al cumplimiento de los demds requisitos presupuestales financieros y
contractuales aplicables. -

( )' ”
4. TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Ei contrato de prestacion de servicios es un contrato estatal tipico regulado en el articulo 32.3 de
la Ley 80 de 1993. Es definido como aquel que “celebren las entidades estatales para desarrollar
actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad”. Eslos contratos
s6lo podrén celebrarse con personas naturales cuando dichas. actlwdades no puedan realizarse
con personal de planta o requ:eran conocimientos espec:al;zados En ningun caso estos.contratos
generan relacién laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente
indispensable. .
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5. ANALISIS DEL MERCADO g -

5.1. Evolucion de Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada en Colombia

La Delegatura para la Operacion de la Superintendencia de Seguridad y Vigilancia
Privada, es la encargada de otorgar los permisos de estado para que los servicios de
vigilancia y seguridad privada puedan operar en todo el territorio nacional, en la siguiente
grafica se puede observar la evolucion de estos servicios de vigilancia desde el afio 2020
a 2025.

Figura 1. Evolucién de Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada en Colombia
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Fuente: Supervigilancia - delegada para la Operacién - Actualizado a 31-12-2025
A continuacion, se describen la cantidad de servicios de vigilancia de acuerdo con el
permiso de estado otorgado.

Tabla 1. Distribucién de Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada

{y ' %
Empre as de vigllanda con armas

Empresas de vigilancia sin armas
Cooperativas con armas
Transportadoras de valores

Escualas de capacitacién

Empresas asesoras

Empresas blindadoras

Empresas arrendadoras 52 5% 5°/o

% TN “&To?:abd, "*vlgll

ooN alulaleiy u'_-i?;'s

1 Departamento de seguridad persanas Juridlcas 383 999% 99%
2 |Departamento de seguridad personas naturalas .3 1% 1%
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Estados Fmanc:eros del Sector de Vlgllanma y Segurldad Prlvada
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Enla 3|gu1ente graflca se puede evndenmar los lngresos operacmnales del Sector de
Vlgllanma y Segundad Privada durante los tltimos cuatro aiios.
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Gréfica 2. Ingresos Operac:onales del Sector de Vigilancia y Seguridad Pr/vada
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Fuente: Supervigilancia - Grupo de Recursos Financieros — Actualizado a 31-12-2024 " "~

A coritinuacion, se describen los ingresos operacionales por tipo de servicio y su variacion
durante los ultimos tres afos:
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Tabla 2. Ingresos Operacionales por Tipo de Servicio

Cooperatlvas o 776. 094 $ 892 982 $ 1 003 339
Arrendadoras $ $ 132 829 $ 158 426 $ 211.467
Empresas asesoras % $ 58.471 LS 56_.479 $ 55.848
Blindadoras $ A 386. 663 $ 506,732 % 723.067 1 $ 697.607
Transportadoras $ 735.630 $ s 854.451 | ¢ 970.234; $ 1.083.435

Empresa de vig y seg con /| -
lsin armas . $ 10.862.130{ $ 12.685.919 | § 15,428,281 1 % 17.981.593
elas 'tacién % 50.845 $ 50 166 $ 60.085 | $ 64. 295

. ) ¥ T = mﬁ'\agﬂ bﬂg{-"
6623 *8'*289’. 4 2 “21“(1%584‘
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Fuente SuperwgllanCIa Grupo de Recursos Fmanc:eros Actuallzado a 31 1 2-2025
5.2. ANTECEDENTES: Evolucién de los servicios

El sector de seguridad y vigilancia privada ha mantenido un crecimiento dindmico en las
tltimas .décadas, consolidandose como un pilar estratégico para la economia nacional y,
en particular, para la generacién de empleo formal. Al cierre de los Ultimos balances
oficiales de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada (con corte a 2024—
2025), el sector reportd ingresos anuales que superan los $21,1 billones de pesos, lo que
equivale a una participacion consolidada de entre el 1,2% y el 2,5% del PIB nacional,
dependiendo de la inclusién de servicios conexos y tecnologia aplicada. Este volumeén
representa una fuerza: laboral que genera mas de 350.000 empleos directos en‘todo el
pais a fravés de méas de 1.500 empresas y entidades vigiladas activas. En términos de
rentabilidad, los indicadores. financieros sectoriales muestran utilidades netas
consolidadas que superan.los-$616.000 millones-de pesos, reflejando incrementos
estables de doblesdigito en los ingresos operacionales afio tras afio.

El nimero de servicios prestados ha aumentado de forma progreswa expandlendose
considerablemente frente a los registros histéricos (donde -se pasé de 763 servicios en
1994 a.6.056 en 2017). En-la evolucién histérica de la vigilancia privada en el pais se
ldentlflcan cuatro etapas clave: - - :

. Prlmeraetapa (1994-2002): Marcada por un aumento drastico en la demanda e
institucionalizacién a partir de la creacion del Estatuto-de Vigilancia (Decreto 356
de 1994). I -

- Segunda etapa (2003—201 0): Caractenzada por un comportamlento lateral y de
estabilizacién operativa.

« Tercera etapa- (2010—2016) Ewdenmo un nuevo incremento impulsado por el
crecimiento economico y la diversificacién urbana.

- » - <, = <, A
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» Cuarta etapa (2017-Presente): Definida por una fuerte aceleracion tecnologica
(analitica de video, ciberseguridad y monitoreo electrénico), la formalizacién del
empleo operativo a través de la fijacion de tarifas minimas legales reguladas y un
riguroso control del armamento autorizado.

Ademas de factores estructurales como la percepcion de seguridad y la reactivacién de
sectores comerciales, agricolas e inmobiliarios, la dindmica actual de la oferta se explica
por la constante actualizacion de la reglamentacién y las exigencias de adaptacion digital
del sector. - o )

8.3. . Productos incluidos en el sector

a) Los servicios de vigilancia y seguridad privada con armas de fuego o con cualquier
otro medio humano, animal, tecnolégico o material.

b) Los servicios de transporte de valores. .

c) Los servicios de vigilancia y seguridad de empresas u organizaciones
empresariales, publicas o privadas.

d) - Los-servicios comunitarios-de vigilancia y:seguridad: privada. ; - -

e) Los servicios de capacitacién y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada.

f) Los servicios de-asesoria, consultoria e investigacion en seguridad.

g) Lafabricacion, instalacién, comercializacion y utilizacién de equipos para vigilancia
y seguridad privada. ‘

h) Utilizacién de blindajes-para vigilancia y seguridad privada.

5.4. Informe Financiero de Ia Superintendencia de Vigilancia y seguridad privada
El Estado de Situacion Financiera evidencia una expansion de la capacidad econémica
del sector durante 2025. El crecimiento simultdneo de activos y patrimonio refleja una
estructura:financiera sélida y una adecuada capacidad de respaldo para el desarrollo de
las operaciones. Elincremento.de los pasivos resulta coherente con el aumento del nivel
de actividad empresarial y no -evidencia sefales de deterioro financiero agregado. En
conjunto, la evolucion de los principales componentes del balance general-confirma un
fortalecimiento de la posicién financiera del sector frente a la vigencia anterior.
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5.5. Participacion Macroéconémica (PIB) e ,

El Sector de la Vigilancia y la Seguridad Privada en Colombia ejerce un rol fundamental
en la estabilidad econémica nacional. Con base en los andlisis e.indicadores agregados
de estudios sectoriales de entidades oficiales, el sector aporta de manera consistente
entre el1,2%y el 1,6% del Prodticto intérno Bruto (PIB)-nacional, consolidandose como
uno de los pilares del rubro de servicios de apoyo a empresas y seguridad ciudadana.
Datos Financieros Gonsolidades- Conforme al procesamiento’ de -estados financieros de
los entes-.vigilados .bdjo -estandares :NIIF-'por la. Supervigilancia, el comportamlento
financiero. agregado ‘del mercado reglstra la siguiente distribucion analiticaz’ .
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Datos Financieros Consolidados

Conforme al procesamiento de estados financieros de los entes vigilados bajo estandares
NIIE pc_)r-la Supervigilancia, el comportamiento financiero agregado del mercado registra
la siguiente distribucion analitica:

e 3 ¢
PREZUN ”~

T e R ’
. Indicador Financiero

Vator.Consolidado B et R RN I
L B Comportamiento / Estado

I

Ingresos Totales del recimiento so i
$21.09 Billones C nto sostenido frente a pericdos
Sector previos
T i TR o A = = T R R IS co :
Activos Totales” v §9.28 Billonas < o A *?f‘"Esl’trucn;rafiii’e‘fihver,slﬁrirsiedté‘ﬂél‘z-a_mm sy Il
o oy . . e e e ‘ 3 g ’ g
Pasivos Totales $4,51 Billones Nivel de apalancamiento controlado
0T R e BT R, e @G e nelmnth e b b et o
Patrimonio Neto ° * * “ $4,77 Billones * ‘Respalda pairimd ial-del gremic, SR
o 3 . L e & S N A T i -
Ganancias Netas Margen ren 1i
$616.101 Millones argen de rentabilidad positivo {incremento
Globates neto ~9%}
"\')' -~ . . T ‘,.’.n - .)"'_'. . . ) > s R s B -

Desglose Analitico por Tamario-de Empresa - .-
El mercado esta altamente concentrado en empresas de grah escala corporativa, aunque
posee un fuerte volumen de micro y pequefias empresas en proceso de formalizacion

técnica: :

Resuliada Neto (Resul
Ejer o) . N :

Gran Empresa $17,19 Billones * Ganancia de $517.430 Millones
r o : T e T e e
i Mediana Empresa- &, ;. $2.80 Billones - Ganancldde$7 iltones ot
ow N - e e .“,:‘;J';",t Fyre < ™ b T ed T Ty e e O 3 !
Peqiseﬁa Empresa S$SSG6.094 Millones Ganancia de $29.114 Millones
7 T ™ N R T W e & T A R T I DA DA R
' Microempresa T Ly 3 .$188:749 Millones i Pordida neta.de -$889iMlllcnes: ‘[
e 3 fit e S e e e e+ b e it ke i RPN,

Empleabilidad y Dimension Operativa

Fuerza Laboral Activa: Generacién directa de mas de 387.000 a 390.000 empleos
formales (personal operativo, escoltas, supervisores y personal. administrativp). '
Estriictura del Mercado: Reducdioh y:depuracion de entes operativos a un'total de 955
empresas’ y*cooperativas -oficialmente autorizadas que reportan estados-financieros
integrales; priorizando la sglidez.corporativa y el cumplimiento normativo.

Perspectivas ‘Reé:gulatoria's’S/:'pryéécién de Costos (2026) ~
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Debido a la implementacion de la reforma laboral, la reduccion progresiva de la jornada
ordinaria de trabajo y el ajuste del Salario Minimo Legal Vigente (SMLMV), las estructuras
tarifarias fijadas mediante las Circulares Externas de la Superintendencia han tenido una
reindexacién técnica obligatoria. Esto impacta los costos operativos por puesto de 24
horas y las cotizaciones en copropiedades o el sector industrial, exigiendo una mayor
optimizacién tecnolbgica (camaras, analitica de datos e inteligencia predictiva) para
complementar el servicio humano.

5.6. MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO EN LOS PROCESOS DE
CONTRATACION

QUIEN VENDE:

Las empresas que prestan los servicios de vigilancia y seguridad privada cuentan con personal
operativo-altamente calificado y acreditado para mitigar riesgos, proteger activos'y garantlzar la
tranquilidad de las organizaciones. Por regla general, estas compafiias disponen de un pie de
fuerza capacitado para ejecutar planes de seguridad integrales, respaldados por proveedores
tecnologicos y de equipamiento tactico que aseguran la continuidad y eficiencia del servicio.

Para ello, se cotejan los oferentes del sector, con especial énfasis en aquellos con cobertura e
impacto en la regién aledaria, los cuales se segregan a continuacion.

ATEM| et ANOMERE O; RAzelulébaA“L,; R i ) i

1 TELEVIGILANCIA 800237731

2 MEGASEGURIDAD ' 860072115
3 SEGURIDAD NAPOLESLTDA | se0523408
4 AVIZOR SEGURIDAD LTDA ™ __ .. | 830024478
5 _ GLOBAL DE SEGURIDAD ZOMAC LTDA |__oortestte |
6 " [AMAGDALENA SEGURIDADLIMITADA", © "~ | . 813010088
7 __ COMPASSECURYTY ZOMACLTDA | oo1375448

- 8 ATMOSFERA DE SEGURIDAD LTDA . 900260151
9 SECURITAS COLOMBIA SAS 860023264
10 __ NOVASEGURIDADPRIVADALTDA _ - 900983925

A1 - SEGURIDAD SUPERIOR LTDA* ="'~ ~ |  ~850066046
12 OMNITEMPUS LIMITADA __- 800106962
13 MIRO SEGURIDAD 890932539
14 SEGURIDAD TECNICA COLOMBIANA LTDA 890013429
15 - LAOS SEGURIDAD LTDA’ . | 830000088
16 SEGURIDAD NAPOLES LIMITADA ‘ 860523408
17 SEGURIDAD PRIVADA TIMANCO LTDA 900653535
18 SEGURIDAD PEGASO LTDA - 900468635
19 EMPRESA DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PUMA LTDA 813002358
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Que la ANCP-CCE, hace alusién a la inclusién del Modelo de Abastecimiento Estratégico en los
procesos de contratacion, mediante el cual busca mejorar las buenas practicas en la planeacién
y gestion de los procesos contractuales para que los participantes lo adopten y se destaquen por
sus niveles de transparencia, eficiencia y generacién de mayor valor por dinero.

Modelo de Abastecimiento Estratégico

P L A G Yo
LR ST

3%

A través de la dindamica enunciada, la Institucion realizé la cansulta en el médulo de andlisis de
la oferta en lo corrido del 2026, bajo.los siguientes codigos: 92121700 ( Servicios de Sistemas
de seguridad) y 92121500 (Servicios de Guardias), encontrando:
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5.1. Procesos de Contratacion - ) i

Los: procesos. de contratacién -celebrados en afios anteriores proporcionan informacion
concerniente a la modalidad.de. contratacién-el valor y el tiempo de ejecucién, datos que resultan
relevantes al momento de tomar decisiones por parte de la administracion. Para el presente
estudio se tomaran comio referencia los tres Gltimos contratos celebrados por la Universidad de
la Amazonia, cuyo objeto contractual se encuentra relacionado de manera directa'con la presente
contratacién, por ende, se relacionan las contrataciones histéricas de la universidad asi:

e
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Contrato  de | Confratar el servicio de | Unién Temporal Contratacién compleja
prestacion de | vigilancla privada para la | Tele global $1.829.463.684 12 Meses | No Aplica (Manual. de contratacion
servicios  No, | adecuada proteccion de los acuerdo No.12 de 2012 Art.
256 de 2019 bienes e inmuebles de los 33,34 y 50).
diferentes campus de la )
universidad de la Amazonia
Contrato  de | Servicio de vigilancia | Global Seguridad | $1.829.463.684 12 Meses | No Aplica Contratacion compleja
prestacion de | privada para la adecuada | Zomac Lida, (Manual de contratacion
servicios No. | proteccién de los biencs de acuerdo No.12 de 2012 Art.
023 de 2020 | los diferentes campus de la 33,34 y 50). ’
Universidad de la Amazonia
Contrato  de | Servicio de seguridad y | Global Seguridad | $2.365.215.464 | 12 Meses | No Aplica Contratacién compleja
prestacién de | vigilancia privada para la | Zomac Ltda. {(Manual de contratacién
servicios No. | adecuada proteccion de los acuerdo No.12 de 2012 Art.
113 de'2021 bienes muebles e inmuebles 33,34 y 50).
«_* .| delas diferentes sedes
"Contrato  de | Contratar el Servicio de | Unibn Temporal | $ 3.012.448.262 | 12 meses | Si " Contratacion compleja
prestacion de | seguridad vy  vigilancia | GC Seguridad 2 (Manual de contratacién
servicios No. | privada para la adecuada acuerdo No.12 de 2012 Art.
171 de 2022 proteccién de los bienes 33,34 y §50).
muebles e inmuebles de fas |
diferentes sedes
Contrato  de | Contratar el Servicio de | Unién Temporal | $3.443.891.136 | 12meses | No Invitacién Publica (Manual -
prestacion de | seguridad y  vigilancia | UT GC 2023 de contratacion Acuerdo
servicios No. | privada para la adecuada No.13 de 2023, y Acuerdo
207 de 2023 proteccién de Jlos bienes No.058 de 2023 Numeral
muebles e inmuebles dé las o 12.1),
diferentes sedes . -
Contrato de | Servicio de seguridad y | Union™ Temporal | $4.326.635.547 | 12 meses | No Invitacion Publica (Manual |
prestacion de | vigilancia privada para la | Amazonia 24 de “contratacién’ Acuefdo
servicios No. | adecuada proteccion de los No.13 de 2023, y Acuerdo
247 de 2024 bienes muebles e inmuebles No.058 de 2023 Numeral
de las diferentes sedes y . 12.1)
granjas de la universidad de :
la amazonia
' Contrato de [ Servicio de seguridad y | Compas Security | $6.282.617.981 | 12 meses | Si Invitacién Publica (Manual
Prestacion de | vigilancia privada para la | zomac Ltda, de coptratacion Acuerdo
Servicios No. | Universidad de la Amazonia No.13 de 2023, y Acuerdo
208 de 2025 No.058 de 2023 Numeral
12.1)

5.2.

Precios del mercado

Para establecer el valor aproximado de la futura contratacién se tendra en cuenta la’ circular
externa No. 20251300000115 CS de 30 de diciembre de 2025, emitida por la Superintendencia
de Vigilancia y' Seguridad Privada (anexo 1), en donde se regulan las tarifas para todas las.
Empresas y Cooperativas de Vigilancia y Segurldad Privada que ofrecen su servicio con arma 'y
sin arma, que utilicen el medio humano y/o canino, y que se encuentran bajo la vigilancia,

inspeccion y control por parte de esta entidad.

..

X

8.2.1. Circular externa No. 20251300000115 CS de 30 de diciembre de 2025:

1. REGIMEN DE TARIFAS.

Todas las Empresas y Cooperativas de Vigilancia y Seguridad Privada con armas y sin armas,
que utilicen el medio humano-y/o canino, deben sujetarse al régimen de tarifas en la prestacion
de los servicios: de vigilancia -y_ seguridad privada, en Ios siguientes términos, previas las
siguientes cons:derac:ones

-

e
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b. El Valor del seguro de vida colectivo de que trata el articulo 5 de Ia Ley 1920 de 2018 y
el Decreto 1588 de 2021 constituye un costo directo tal y como lo establece el artfculo
2.6.1.1.6.3. del DUR 1070 de 2015 a saber:

Articulo 2.6.1.1.6.3 Estructura de Costos y Gastos. La tarifa calculada esta dada
sobre la base de los costos directos que incluyen los factores salariales,
prestacionales, parafiscales, dotaciones y seguro de vida, e indirectos que incluyen
los gastos de administracion, supervision y utilidad”.

En estos términos, el valor de la prima del seguro de vida colectivo debe aplicarse antes
del porcentaje de Administracién y Supervisién (AyS), por cuanto dicho valor hace parte
de los costos directos de Ia estructura de Ia tarifa minima.

¢. Para efectos del célculo de Ia tarifa minima, deberé sumarse el valor individual de la
prima del seguro de vida que corresponda al niimero de hombres que prestarén el
servicio de vigilancia y seguridad privada.

d. El pago del valor de Ia tarifa, al ser de caracter mensual, no-puede ser sometido a ningin
tipo-de plazo, en aras de garantizar el cumplimiento de Ias obligaciones laborales y.la
estabilidad econémica de la empresa. . .

1.1. TARIFA DEL 25 DE DICIEMBRE AL 30 DE JUNIO DE 2026 PARA SERVICIOS DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA DE VEINTICUATRO (24) HORAS Y TREINTA
(30) DIAS AL MES.

Los usuarios de los sectores publico, educativo privado, comercial y de servicios, industrial,
aeroportuario, financiero, transporte y comunicaciones, energético y:petroleros descritos en el
articulo 2.6.1.1.6.5. del Decreto 1070 de 2015, seran sujetos de la aplicacién de la tarifa minima
equivalente a 9,77 salarios minimos legales mensuales vigentes, necesaria para cubrir los costos
laborales, mas un porcentaje por concepto de gastos administrativos y de superwslén de
confonmdad con los siguientes parametros

DEL 25 AL 31 DE DIGIEMBRE DEL ANO 2025 SE APLICARA LA TARIFA'DE CONFORMIDAD
A LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 1 DE LA RESOLUCION No.20251000059517CS DEL B
DE AGOSTO DE 2025, CON EL SALARIO MINIMO LEGAL MENSUAL VIGENTE PARA DICHO
PERIODO, ASI:

IW $1.423.500 X 977 | = $13,807.585 + VALOR PRI% E_EGURO DE

TARIFA PORCENTAJE DE., 'VALOR GASTOS. MODAL!DADIMEDID TARIFA
it . GASTOS DE, ™. DE. = . L. tAYS
g ADMIN]STRACION ADMINISTRAC{QN - . s PR
s Y- SUPERV[S!ON . 'S DE: Caet B .:'., T
o S L SUPERVISION. s
$13.907.585 (($13 907.505 + Valnr MEDBIO HUMANDO SIN
+ Valor Prima de Seguro ds: ARMA,
prima Vida} ™ 8%)
Seguro de .
Vida
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$13.907.555 10% ({$13.907.595 + Valor MEDIO HUMANO CON TARIFA
+Valor Prima de Seguro de ARMA BASE +
prima - Vida) * 10%) AYS
Seguro de
Vida .
$13.907.595 11% {($13.907.595 + Valor MEDIO HUMANO CON TARIFA
+Valor Prima de Seguro de CANINO BASE +
prima Vida) * 11%;) AYS
Seguro de
Vida |, °

Las tarifas determinadas para las cooperativas de vigilancia y seguridad privada, en todo caso,
no podran ser interiores de las fijadas anteriormente en menos de un 10%, de conformidad con
lo establecido en el articulo 2.6.1.1.6.6. del Decreto 1070 de 2015 s:gu:endo Ia s:gu:ente formula

((COSTO DIRECTO + PRIMA DEL SEGURO DE VIDA + GASTOS DE ADMINISTRACION YDE
SUPERVISION) (PORCENTAJE CORRESPONDIENTE, SIN SUPERAR EL 10%)) ’

Para los Estratos Residenciales 4, 5, y 6, Ia tarifa minima sera de 9,77 salarios minimos legales
mensuales vigentes mas:-un 10% de.-administracion -y supervision, de. conformidad ‘con “lo
establecido en el paragrafo del articulo pnmero de la Resolucion No.20251000059517CS del 8
de agosto de 2025, asl:

TARIFA $1.423.500 X
. ;

|

[

9,77 $13.807.595 | + VALOR PRIMA SEGURO DE

VIDA -

SERVICIO PORCENTAIEDE  VALOR GASTOS
' GASTOS DE ., DE
ADMINISTRACION ~ ADMINISTRACION
Y SUPERVISION " YDE-

SUPERVISION:, .~ .

. TARIFA+AYS

TARIFA

22 HORAS 30 DIAS - $13.907.565 + {{$13.807.596 + ‘TARIFA BASE + AYS
AL MES" Valor prima Valor Prima de
i Seguro de Vida Seguro de Vida) *
. . 10%)

Las tanfas determmadas para Ias cooperativas de wg:lanc:a y segundad pnvada en todo caso,
no podran, ser inferiores de las fijadas anteriormente en menos de un 10%, de conformidad con
lo establec:do enel amculo 2. 6. 1.1.6.6. del Decreto 1070 de 201 5, siguiendo la s:gu:ente férmula:

((COSTO DIRECTO +:PRIMA DEL SEGURQ DE VIDA + GASTOS DE ADMINISTRACION Y DE
SUPERVISION) (PORCENTAJE CORRESPONDIENTE SIN SUPERAR EL 10‘?))

Para Ios Estratos Res:denc:ales 1,2y3 la tanfa a c:obrar debera garantlzar al traba]ador eI pago
de"lds obligaciones. laborales y los costos -operativos, de conform:dad con lo- dlspuesto en, el
articulo 2.6:1.1.6.5. del decreto 4070 de 2015. - WA e : ;o
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DEL 1 ENERO AL 30 DE JUNIO DEL ANO 2026, SE APLICARA LA TARIFA DE CONFORMIDAD
A LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 1 DE LA RESOLUCION 20251000059517CS DEL 08 DE
AGOSTO DE 2025, CON EL SALARIO MINIMO LEGAL MENSUAL VIGENTE PARA DICHO
PERIODOD, ASI:

TARIFA T I R G $17.106.347.85 | + | VALOR PRIMA SEGURO DE

VIDA

TARIFA = PORCENTAJE DE_° VALOR GASTOS ., MODALIDADIMEDI
GASTOSDE -+ - DE o . -

" ADMINISTRACIO . ADMINISTRACIO
NY . NYDE
SUPERVISION |, SUPERVISION

$17.106.341,8 ({$17.106.341,85+ MEDIO HUMANO SIN TARIFA
5 + Valor Valor Prima de Scguro ARNMA BASE +
prima Seguro de Vida) * 8%} AYS
de Vida _
. $17.106.341,8 | . 10% ] (($17.,106.341,86+ | MEDIO HUMANO CON TARIFA
5+ Valor 2 * 1" Valor Prima de Seguro ~-ARMA - ;. « | BASE+
prima Seguro de Vida) * 10%) - AYS
de Vida A1 -
$17.106.341,8 11% (($17.106.341,85+ | MEDIO HUMANO CON TARIFA
5 + Valor ’ . ] Valor Prima de Seguro v CANINO 5 BASE +
prima Seguro : N "de Vida) *11%) - . .| AYS
. deVida , : .7 . ' : ‘ 0

Las tarifas determlnadas para Ias cooperatlvas de vigilancia y segundad pnvada er todo caso,
no podran ser lnfenores de las fi jjadas. antenonnente en menos de un 10%, de eonformidad con
lo establec:do en el articulo 2.6.1.1.6. 6 deI Decreto 1 070 de 2015, s:gu:endo la SIQwente formula
((COSTO -DIRECTO + PRIMA DEL SEGURO DE VIDA + GASTOS DE ADMINISTRACION YDE
SUPERVISION) (PORCENTAJE CORRESPONDIENTE SIN SUPERAR EL 1 0‘7)) Vg o s

Para los Estratos Residenciales 4, 5, y 6, la. tanta mmlma sera de 9,77 saIarlos mlnlmos Iegales
mensuales vigentes mds un 10% de administracién y supervisién, de conformidad con lo
establecido en el paragrafo del articulo pr/mero de la Resoluc:dn 2025 1 0000595 17CS del 8 de
agosto de 2025 asi: I -

B o o
i &
- w el
g

TARIFA! . $1.750.608 X | 877 | = | $17.106.341.85 + VALOR PRIIAA SEGURO DE

! ‘sv‘;c-fo " TARIFA - ¢ PORCENTAJE DE *. VALORG GASTOS - -m;mm+-;\x{,s .
. DN . “ :' ’_ASTOS DE . OE - 2 ) - .
! ADMINISTRACION ADM:msmA(:;ém

*TySuperRUISION . 4 YDE-
¥ St T 1 SUPEF.\FISION _
24HORASSODIAS | $17.105.041,85+ | 0% | (517.105.361,85+ | TARIFA DASE+AYS

ALRES Valar ptima ; \Veior Priimade -
L Segurp de Vida . Sagurc; g"z }Vlda) *
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Las tarifas determinadas para las cooperativas de vigilancia y seguridad privada, en todo caso,
no podran ser inferiores de las fijadas anteriormente en menos de un 1 0%, de conformidad con

lo establecido en el articulo 2.6.1.1.6.6. del Decreto 1070 de 201 5, siguiendo la siguiente formula:

((COSTO DIRECTO + PRIMA DEL SEGURO DE VIDA + GASTOS DE ADMINISTRACION Y DE
SUPERVISION) - (PORCENTAJE CORRESPONDIENTE, SIN SUPERAR EL 1 0%))

Para Ios:v-Estratos Residenciales 1, 2 y 3 la tarifa a cobrar debera garantizar.al trabajador el pago
de las obligaciones laborales y los costos operativos, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 2.6.1.1.6.5. del decreto 1070 de 2315. .

1.2. TAkIFA DEL 01 DE JULIO AL 14 DE JULIO DE 2026 PARA SERVICIOS DE VIGILANCIA
Y SEGURIDAD PRIVADA DE VEINTICUATRO (24) HORAS Y TREINTA (30) DIAS AL
MES. .

Los usuarios de los sectores publico, educativo privado, comercial y de servicios, industrial,
aeroportuario, financiero, transporte y comunicaciones, energético y petroleros descritos en el
articulo 2.6.1.1.6.5. del Decreto 1070 de 2015, serdn sujetos de la aplicacién de Ia tarifa minima
equivalente a 9,85 salarios minimos legales mensuales vigentes, necesaria para cubrir los costos
laborales, méas un porcentaje por concepto de gastos administrativos y de supervision, de
conformidad con los siguientes pardmetros:

TARIFA $1.780.905 2 1985 | = |§17.246.41425 | + VALOR PRI%EEGURO DE

' IAR:A_‘;.. PORCENTAJE DE". VALOR GASTOS ' MODALIDAD/MED: % TARIF -
. . GASTOSDE ., . DE - . 7 .. O '
77 ADMINISTRACIO  ADMINISTRACIO I

o NY NYDE ..
¢ ..+ SUPERVISJON .. SUPERVISION A oL
$17.246.414, - 1 (($17.246.414,25+ | MEDIO HUMANOSIN | 7
& + Valor - Valor Prima de Segure ARMA « BASE ¥
prima Seguro - © deVida) * 8%) AYS
deVida
$i7.2488142 .| 7. . 10% . . - ((317,236.414,25+ MEDIO HUMANO CON - | -TARIFA
.5+ Valor, - " Valor Prima do Segum ARMA . -~ BASE #
Sy e - daVida) ™ 10%} -] AYS
primaSeguip [ o ET TS e e e T e
de‘s."ida N T N N ..r ) . - :..-,‘,':(3
TRABMEZ [T AT v | (817.295414.25% | MEDIO HUMANOGOR | TARIFA
E+Valor .- . - .| Valor Prima de Seguro © CANING - - | BASE ¥
primaSéguro .[.. . e .o-devida)*14%)y. . - T - . D AYST
oo deMdat ) LT e T h A FERN IR
L \ } % :. :fﬂf“" 1t Y TR ":‘:_-fw
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;
Las tarifas determinadas para las cooperati\'Ias de vigilancia y seguridad privada, en todo caso,
no podran ser inferiores de las fijadas anteriormente en menos de un 10%, de conformidad con
lo establecido en el articulo 2.6.1.1.6.6. del Decreto 1070 de 2015, siguiendo Ia siguiente férmula:

((COSTO DIRECTO + PRIMA DEL SEGURO DE VIDA + GASTOS DE ADMINISTRACION Y DE
SUPERVISION) - (PORCENTAJE CORRESPONDIENTE, SIN SUPERAR EL. 10%))

Para los Estratos Residenciales 4, 5, y 6, la tarifa minima sera de 9,85 salarios minimos legales
mensuales vigentes méas un 10% de administracién y supervision, de conformidad con lo
establecido en el parégrafo del articulo primero de la Resolucién 20251000059517CS del 8 de
agosto de 2025, asi:

TARIFA $1.750.805 X [9,85 | = | 517,046.494,98 | + VALOR PRIMA SEGURODE l
> e - VIDA

TARIFA % " PORCENTAIE DE vmrja‘sn{srbs o mmmmys
i ' GASTOS DE - B R

mmmsrmcnom ADM]NMRACION .
‘vsumsm,fismm . T OYDE 4T
SUPERWSIGN

24 HORAS 30DIAS |- $17.246.414,25 + ({517 246 614 26+ | TARIFA BASE+AYS
ALMES | Valor prima Valor Pimada
v Seguro de Vida Seguro de Vida) *
10%)

1 s

“ R
Las tarifas determinadas para-las cooperativas de vigilancia y seguridad privada, en todo caso,
no podréan ser inferiores de las fijadas anteriormente en menos de un 10%, de conformidad con

lo estableczdo en. el an‘iculo.2.”6. 1, 1, 6.6. del Decreto 1070 de: 20‘5 srgu:endo {a srguzente fém'lula

((COS'FO‘ D!RECTO +PRIMA DEL SEGUR’ QE VIDA + GASTOS DE ADM/NISTRACION YDE
SUPERVISION) (PORCENTAJE CORRESPONDIENTE SIN SUPERAR EL 10‘7 ))

Para Ios Estratos Reszdenc:ales 1 2 y3 Ia tarfa a cobrar deEera gérantlzar al trabajador el pago
de las obllgaCIones laborales: y “los costos opérativos, de conformldad con lo* dispuesto en el
articulo 2. 6.’1. 1.6.5. del decrefo 1070 de 2015. St e e
1.3- TARIFA DEL 1& DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2026 PARA. SERVICIOS. DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA DE VEINTICUATRO (24) HORAS Y TREINTA (30)
DIAS. AL MES«

Los US.Jar‘IOS de los sectores publico, educativo pnvado comercial y de servicios, lndustnal
aeroportuario, financiero, transporte y comunicaciones, energético y petroleros descritos en el
articulo 2.6.1.1.6.5. del Decreto 1070.de 2015, seran sujetos.de la aplicacion de la tarifa minima
e costos laboralés: . mas tos minimos legales mensuales vigentes, instructivos y de supervision,
de conformidad con los siguientes parametros:

o v Y L - . PR
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&
NIV $1.750.905 [X [ 10,21 | = | $17.676.740,05 | + | VALOR PRIMA SEGURO DE
o VIDA

" TARIFA'

PORCENTAJE DE VALOR'GASTOS
. GASTOSDE .
ADMINISTRACIO ADMINISTRACIO

NY

DE
N Y. DE

- MODALIDAD/MEDI: .

TARIF .
A+AY
.S

“SUPERVISION . SUPERVISION

S17.876.740,0, | MEDIO HUMANO SIN | TARIFA

| (($17.876.740,05+
5 + Valor Valor Prima de Seguro ARMA BASE +
prima Seguro de Vida) * 8%) ‘ AYS
de Vida
‘_.3174878 740,0 10% ((817.876.740,05+ MEDIO HUMANO CON' “TARIFA
5+ Valor . Valor Prima de Seguro ' ' ARMA | 'BASE+
prima Segurd ) de Vida)*10%) e ~ AYS
de V1da
" $17 B76 7400, [ -~ LM% (($17 876 740 05+ - | MEDIO HUMAI‘»O TON " TARIFA
5+Valer- .. | P Valor Primade Seguro ' CANINO EASE *
pmga\s’%gul'q oL ! . de dea) i 1‘7) ©AYS .
& Vida o .

Las. tanfas detennlnadas para las cooperativas de v191/anc:a y segundad pnvada en todo caso
no podrah ser inferiores de las fijadas anteriormente en menos de un 10%, de conformidad con
lo establec:do en el articulo 2.6.1.1.6.6. del Decréto 1070 de 2015, siguiendo la s:gurente formula

((COSTO DIRECTO + PRIMA DEL SEGURO'DE:VIDA+ GASTOS DE ADMINISTRACION %DE
SUPERVISION) (PORCENTAJE CORRESPONDIENTE *SIN SUPERAR EL 10%)) Ech

Para. Ios Estratos Res:denc:ales 4, 5,y 6, la tarifa minima sera de 9,85 salarios mlnlmos Iegales
mensuales wgentes mas,:'un 10% de adm:mstrac:én y superwsrén ‘der coﬁfonnldad ¢on Io
establec:do en el parégrafo del articulo prlmero de Ia Reso/uc:én 20251000059517CS del 8 de

\1.‘

10,21 $17.876.740,05

VALOR PRIMA SEGURO DE
by 4 VlDA R
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3

SERVICIO  +  TARIFA PORCENTAJEDE * VALORGASTOS  TARIFA+AYS

"GASTOS DE DE
. ADMINISTRACION -ADMINISTRACION
" ¥'SUPERVISION Y'DE .
SUPERVISION "
1) !

20HORAS30DIAS | $17.576.740,05+ ' ((317.876.740,05 + | TARIFABASE+AYS

ALMES Valor prima Valor Prima de
Seguro de Vida Seguro de Vida) *

Las tarifas determinadas para las cooperativas de vigilancia y seguridad privada, en todo caso,
no podrén ser inferiores de las fijadas anteriormente en menos de un 10%, de conformidad con
lo establec:do en el articulo 2.6.1.1.6.6. del Decreto 1070 de 2015, siguiendo la s:gu:ente férmula:

((COSTO DIRECTO + PRIMA DEL SEGURO DE VIDA + GASTOS.DE. ADMINISTRACION YDE
SUPERVISION) (PORCENTAJE CORRESPONDIENTE SIN: SUPERAR EL1 00/))

Para Ios Es‘tratos Res:denc:ales 1,2 y 3 Ia tanfa a cobrar deberé garantlzar al trabajador eI pago
de las obllgacmnes laborales y los. costos operativos, de confonmdad con. lo d/spuesto en el
articulo 2i6.1.1.6.5. del decreto 1070 de 2015. k

.y

5.1. PRECIOS DEL MERCADO
Con el proposito de analizar las condiciones econémicas de los servicios requeridos en el formato
de necesidad FO-A-GC-02-01 del 23 de septiembre de 2026 suscrito por el Ingeniero Luis Abel
Ceballos Cuéllar, .Jefe del Departamento de Gestién de Servicios -y Mantenimiento de la
Universidad, se evaluaron los.valores mensuales contratados, los antecedentes contractuales
histéricos, asi como las circulares y actos administrativos vigentes emitidos por la
Superintendencia de Vlgllanma y- Segundad Privada, tal .como se detall6 en. el numeral. anterior,
bajo las 3|gwente precisiones. . - . - .

5.1.1. Factores que intervienen a la hora de establecer el presupuesto oficial

5.1.2. Volatilidad del Mercado y Estudio de Conveniencia
- ;

El presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccién es el resultado de un
riguroso analisis de los componentes econémicos del sector de la vigilancia y seguridad privada.
Este mercado presenta particularidades derivadas de factores macroeconémicos, tales como la
inflacion, el incremento anual de los costos laborales legales, la fluctuacion en los precios de
componentes ‘tecnoldgicos de seguridad, y las complejldades logisticas’ de cobertura y
dlsponlbllldad de personal operatlvo calificado en la regién amazénica.

En consecuencia, la entidad deja constanCIa de que el valor adoptado representa la alternativa
mas eficiente bajo las condiciones actuales de la oferta y la demanda, respetando estrictamente
el régimen de tarifas minimas vigentes y los costos de ley asociados. Con esto se garantiza el
principio de economia, mitigando el riesgo de incurrir en un presupuesto desactualizado que
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afecte la viabilidad financiera de la operacion o que derive en la declaratoria de desierta del
proceso de contratacion por falta de propuestas vélidas.

5.1.2. El Equilibrio Contractual: Menor Precio vs. Calidad Técnica

En el marco del principio de seleccion objetiva, el factor econdémico adquiere relevancia
Unicamente cuando el proponente ha superado de manera integral la verificacién de los requisitos
habilitantes y ponderables de caracter técnico y operativo. Bajo esta premisa, la adjudicacion no
persigue la adquisicién del menor precio en detrimento de la proteccién de las instalaciones,
bienes y personas; por el contrario, busca seleccionar la alternativa econémicamente mas
eficiente dentro de un estandar de excelencia técnica, tiempos de respuesta y .capacidades
tacticas previamente delimitados.

Es asi como, al catalogarse la propuesta como una. oferta.habil, se garantiza que contiene la
totalidad de los componentes técnicos, metodolégicos, de dotacién y de armamento (segtn
corresponda) exigidos por la entidad. De este modo, se mitiga el riesgo de incumplimiento
contractual, toda vez que la optimizacion del valor no se traduce-en una reduccién de las jornadas
de vigilancia, los esquemas de relevos, la supervisiéon de puestos, ni de la rigurosidad requerida
para la prestacion del servicio en las sedes de Caqueta y Amazonas. >

5.1.3. Sustentacion de la Sostenibilidad de la Oferta en la Capacidad Técnica y Ia
Experlenma Operativa -

La idoneidad representa la aptitud juridica (contar con la licencia de funcionamiento expedida por
la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada con radio de accién autorizado), financiera
y organizativa indispensable para asumir las obligaciones contractuales, mientras que la
experiencia constituye la demostracion factica de la ejecucion previa, exitosa y eficiente .de
objetos de similar naturaleza. .

En la etapa preparatoria de estructuracién del presente proceso, la adopcién del valor de
referencia para determinar el Presupuesto Oficial se fundamenta en que dicho valor refleja la
sostenibilidad econémica real del sector de la seguridad privada; sin vulnerar las tarifas legales
vigentes. Un operador con conocimiento instalado en la regién y familiaridad con el entorno
geogréfico e institucional de la Amazonia posee curvas de aprendizaje optimizadas. Esto le
permite estructurar planes de contingencia eficientes, mitigar imprevistos logisticos en los
desplazamientos y relevos entre las sedes de Florencia y Leticia, y prever los tiempos reales de
la gestién operativa sin incurrir en fallas del servicio.

En consecuencia, este precio estimado no se traduce en un riesgo de desfinanciacion de la
némina ni de la infraestructura de seguridad, sino en una economia de escala derivada de la
madurez,. la pericia logistica y la solidez que el mercado transfiere a la Universidad de la
Amazonia, garantizando que el presupuesto oficial estimado sea tanto eficiente para la entidad
como técnica y financieramente viable para los futuros oferentes.- -
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6. CONDICIONES TECNICAS

ad

SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA

PERIODO: NOVIEMBRE 2026 - OCTUBRE DE 2027

PUNTOS VIGILANCIA
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7. PRESUPUESTO OFICIAL

La Umversndad de la Amazonia ha establecido para el presente proceso de contr‘ataClon un

presupuesto oficial estimado en la suma de SEIS MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y UN
MILLONES CUARENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS M/CTE
($6.861.044.688,00), el cual incluye los costos de AdmlnlstraCIon Imprevistos y Utllldad (AIU)
asf como el IVA legal aplicable.

P

Dicho presupuesto se encuentra respaldado y distribuido de"la‘ﬂsiguiente manera: _

7.1. Apropiacidn de la Vigencia Actual (2026) : B ;

Para respaldar la presente vigencia fiscal, la institucién expidié el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal (CDP) No. 26001318 del 23 de septiembre de 2026, por valor de MIL CIENTO
CUARENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS SIETE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y
OCHO PESOS ($1.143.507.448,00) M/CTE. Este recurso tiene como. propésito arpparar las
obligaciones contractuales desde el 1 de noviembre hasta el 31 de diciembre de 20286, de acuerdo

con la siguiente desagregacion: o -

$ECICRINKO:
N Servicios -, Servicios de i
2.1:2.02.02.008, | prestados a las 85230 sistemade | $ 1.143.507.448,00
empresas y seguridad |
servicios de i
produccién .- P .
_TOTAL . .- - - =-. $ 1.143.507.448,00

1

7.2. Compromiso de Vigencias Futuras (2026)

La presente contratacion cuenta con autonzacnon de vigencias futuras, aprobada mediante .
Acuerdo del Consejo Superior Universitario No. 091 de 2026 por valor de CINCO MIL
SETECIENTOS DIECISIETEMILLONES'QUINIENTOS: TREINTAY: SIETE MIIz“DOSClENTOS
CUARENTA PESOS ($5 717.537.240 00) M/CTE, destinados a “cubrir las obllgacmnes
contractuales correspondientes al periodo comprendido entre-el 1 de enero y el 31 de octubre de
2027, de conformidad con las condiciones establecidas en el rgferldo acto admmlstratlvo

Nota 1 Costos e Impuestos: El presupuesto asignado a este proceso contractual coq‘nprende la
totalidad de los costos, gastos, tasas, contribuciones e impuestos directos e indirec}os que se

. o |
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puedan generar por la suscripcion, legalizacion, ejecucwn y liquidacion del contrato. ‘Por lo tanto,
el proponente debera estructurar su oferta econdmica integrando de manera ngurosa todos los
valores e imprevistos en los que pudiera incurrir durante las etapas de perfeccnonamlento
ejecucion y liquidacion contractual.

Nota 3 Actualizacién de tarifas y costos: Los valores correspondientes a los servicios objeto
del presente proceso de seleccién podran ser objeto de las actualizaciones quejresulten legal y
contractualmente procedentes, derivadas de las tarifas reguladas por la Superintendencia de
Vigilancia y-Seguridad Privada; de los incrementos del salario minimo mensual] legal vigente —
SMMLV que determine el Gobierno nacional; y de los demas factores Iegalmente aplicables a la
estructura de costos de cada servicio. ,

PARAGRAFO Las actualizaciones tarifarias y de costos previstas en el presente acapite deberan
contar con el debido sustento técnico, financiero y presupuestal, y inicamente podran apllcarse
dentro de los montos méaximos autorizados en el numeral 7.2. En todo caso de que se requiera
superar dichos limites, se debera obtener previamente la modificacién de la autonzamon por parte
del Consejo Superior Universitario, sin perjuicio de los demas requisitos legales apllcables

Nota 4 Estampilla Universidad de la Amazonia: En cumplimiento de lo dlspuesto en la
Ordenanza No. 022 del veintiocho (28) de agosto de 2025 y.demas normas que la modifiquen,
adicionen o sustituyan, el CONTRATISTA debera realizar la liquidacién de la lEstampllIa Pro-
Universidad de la Amazonia segtin los lineamientos adoptados por la Secretaria de Hacienda
Departamental del Caqueta y allegar a la UNIVERSIDAD, dentiro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la suscripcién del presente documento, el respectivo comprobante dg pago expedido
por la autoridad competente. La acreditacion del cumphmlento de esta obhgamon constituira
requisito previo e indispensable- para el inicio de la ejecuciéon contractual, sm perjwclo -del
cumplimiento de los demas requisitos de perfeccionamiento, legalizacion, ejecucu:n y control
establecidos en la normatividad vigente: -El mcumpllmlento de esta obllgamorp facultara a la
UNIVERSIDAD para abstenerse de impariir la orden de.inicio o adelantar las actuaciones
administrativas a que haya lugar; de conformidad con las disposiciones legales+y confractuales
aplicables. ;

8. FORMA DE PAGO

La UnlverSIdad de la Amazoma cancelara el valor “del contrato resultante _mediante pagos
mensuales, con.corte a los veinticinco (25) dias calendario de cada mes. Para Ialprocedenc:a de
cada pago el contratista debera radicar ante la supervision los siguientes documentos

1. Certnfncacnon de cumpllmlento Expedlda y suscrita por el supervnsor deS|gnado por la

~ Universidad.

2. Factura electrénica de venta o documento equivalente:. Emitida con el lleno de los
requisitos legales exigidos por el articulo 617 del Estatuto Tributarioy |a normativa vigente
de la DIAN, detallando los_servicios prestados. Esta debera ser remitida en medio
magnético al correo electrénico contabllldadfacturas@umamazonla edu.co y anexada en
medio fisico al informe mensual.

3. Informe de actividades: Documento fisico detallado que soporte la ejecucidon de los
servicios correspondientes al periodo facturado.

4. Acreditacion de obligaciones parafiscales y seguridad social: Comprobantes de pago al
Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensién.y ARL) y aportes parafiscales, o en

=

K
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su defecto certificacién de paz y salvo expedida por el Rewsor Fiscal o Representante
Legal, segun corresponda, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Deducciones y gravamenes: El contratista autoriza expresamente a la Universidad de la
Amazonia para que efectle las retenciones, descuentos y deducciones a que haya lugar en cada
pago, por concepto de impuestos, tasas, estampillas y contribuciones de caracter nacional,
departamental o municipal que graven la ejecucién del objeto contractual.

'
9. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera de doce (12) meses, los cuales se computaran a partir de
la suscripcién del acta de inicio. Esta Ultima se firmara una vez el contratista cumpla a satisfaccion
con los requisitos legales de ejecucion, tales como la aprobacién de garantias, la expedicién del
registro presupuestal, la acreditacién de aportes al sistema de seguridad saqcial integral.

10. LUGAR DE EJECUCION

El objeto contractual se ejecutara en las diferentes sedes, campus y granjas de la Universidad de
la Amazonia, ubicadas’en los departamentos de Caquet3, Amazonas y Guaware de conformldad
con la siguiente dlstrlbucmn geografica: *

» Sedes Departamento del Caqueta:
o Campus Florencia Barrio El Porvenir.
o Campus Juan XXIII
o Centro Recreacional y Deportivo.
o Centro de Investigaciones Amazoénicas Macagual "César Augusto Estrada
Gonzalez" (CIMAZ).
Granja Experimental Santo Domingo.
. o Sede Yari (Municipio de San Vicente del Caguan).

-

(e}

¢ Sedes Externas.(Otros Departamentos):
o Sede Leticia (Departamento del Amazonas).
.o Sede San José del Guaviare (Departamento del Guaviare)
. " o Sede Putumayo (Departamento del Putumayo)

11. CLASIFICACIONES SEGUN EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

The United Nations Standard Producis and Services Code® - UNSPSC — Cédigo Estandar de
Productos y Servicios de Naciones Unidas, es una metodologia uniforme de codificacion utilizada
para clasificar productos, bienes y servicios fundamentada en un arreglo jerarquico y en una
estructura légica. Este sistema de clasificacion permite codificar productos y servicios de forma
clara ya que’se basa en estandares acordados por la industria los cuales facilitan el comercio
entre empresas y goblerno - v

De acuerdo con- el objeto .a-contratar se procede a relacionar los servicios requeridos en la
presente contratacion, identificado-asi: . -
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CLASIFICADOR SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

92121 500 (92) Servicios de (9212) (921215) (00)
: Defensa Nacional, | Seguridady Servicios de
. Orden publico, proteccién Guardias
Seguridad y -personal .
Vigilancia

12.REQUISITOS Y CONDICIONES PARA LA PRESENTACION DE PROPUESTAS

12, 1 ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA .

~ oy F oo S >3
W . “w 1. 8 A NN v -

La oferta estara conformada:por dos sobres los ‘cuales deben cumplir todos los requisitos
establecidos en los Documentos: del Proceso: "Liés sobres- deberan entregarse cerrados,
separadoseldentn" icados. .- o

Cada sobre debe indicar: i) el nombre de la Institucion; ii) la direccidn de radicacion; iii) el objeto;
iv) el nimero del Proceso de Contratacion; v) el nombre y direccién comercial del Proponente, y
vi) el nombre del representante legal del Proponente.

Los documentos que conforman los Sobres 1 y 2 deberan presentarse legajados, foliados,
escritos en -idioma castellano y en medio mecanico. Se deben numerar todas las hojas que
contiene la oferta. La propuesta debe tener un indice, en el que se identifique en forma clara la
documentacion de la oferta y.el folio o folios a los que corresponde.

La Instituciéon solo recibira una oferta por Proponente, en caso de presentarse para varios
Procesos de Contratacion-con.la Institucién, el Proponente dejara. constancia -para qué proceso
allega su ofrecimiento. La radicacion de la propuesta implica la aceptacion y conocimiento de la
legislacién colombiana acerca de los temas objeto del proceso y de todas las condiciones y
obligaciones contenidas en el mismo. -.

Estaran a cargo del Proponente todos los.costos asociados a la elaboracion y presentacion de su
oferta y la institucién en ninglin caso sera responsable de los mismos.

Las tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que acreditan los requnsntos
habilitantes o los factores de evaluacion de la oferta, deberan estar salvados con la firma.de quien
suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y con una nota al margen donde
manifieste clara y expresamente la correccion realizada. '

Los sobres deben contener. la siguiente informacion y, para-su entrega, se deberén tener en
cuenta estas.indicaciones:
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12.1.1. SOBRE No. 1

P
Contiene los documentos e informacién de los requisitos habilitantes y los documentos a los
que se les asigne puntajes diferentes a la oferta econémica. El Sobre 1 debe tener las
siguientes ca;acteristicas:

A El proponente debera presentar el Sobre 1 en medio fisico ante el Departamento de
Gestion de Compras y Contratacién. La oficina se encuentra ubicada en el segundo piso
del Edificio Administrativo, Campus Porvenir (Calle 17 Diagonal 17 con Carrera 3F, Barrio
El Porvenir, Florencia - Caqueta), dentro de los plazos establecidos en el cronograma del
proceso.

;

12.1.2. SOBRE No. 2

Contiene Gnicamente la oferta econémica del proponente y debe tener las siguientes
caracteristicas:

A El proponente debera presentar el Sobre 1 en medio fisico ante el Departamento de
Gestion de Compras y Contratacion. La oficina se encuentra ubicada en el segundo piso
del Edificio Administrativo, Campus Porvenir (Calle 17 Diagonal 17 con Carrera 3F, Barrio
El Porvenir, Florencia - Caqueta), dentro de los plazos establecidos en el cronograma del

proceso.

B. Debe incluir la propuesta econémica debidamente diligenciada, de conformidad con todos
y cada uno de los items exigidos y relacionados en el Formato 2 — Propuesta técnico-
econdémica.

C. La propuesta debe presentarse firmada y en original.

12.2. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entenderan recibidas por la Institucion las ofertas que a la fecha y hora indicada en el
cronograma del Proceso de Contratacién se encuentren en el lugar destinado para su recepc:ién.

No seran tenidas como récibidas las ofertas que hayan sndo radlcadas o} entregadas en otras
dependenmas de la institucion.

Una vez vencido el término para presentar ofertas, la Institucién debe realizar la apertura del
Sobre No. 1 en presencia de los proponentes que deseen asistir y elaborar un acta de cierre en
la cual conste la fecha y hora de recibo de las ofertas, indicando el nombre o razén social de los
oferentes y sus representantes legales. La hora de referencia sera la hora legal colombiana
certificada por el Instituto Nacional de Metrologia (utilizando para tal efecto la pagina web

httg /lhoralea il.inm.gov.co). ;L

En el Iugar y fecha sefialada, en un acto publico se realizara la apertura del Sobre No. 1 de todas
las oferlas y tendra la responsabilidad deé hacerlo el Departamento de Gestion de Compras y
Contratacién, Una vez realizada la apertura, las propuestas son publicas y cualquier persona
podra consultarlas en el sitio, pedir copias, de conformidad con lo establecido en la Ley 1755 de
2015 y respetando la reserva de que gocen legalmente las patentes, procedimientos y privilegios.
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De lo anterior, se levantara un acta que solo sera suscrita por los funcionarios o contratistas de
la institucion que intervengan en la diligencia de cierre, en la cual se relacionara como informacién
del Sobre 1 de cada oferta, el nombre de los proponentes, si la carta de presentacion fue incluida
y esta firmada; el nimero de la garantia de seriedad de la oferta que la acompafia; el niimero de
folios, si hay folios en blanco, hojas por ambas caras, y las observaciones correspondientes, asf
como los demas aspectos relevantes que considere la Institucion.

13.REQUISITOS HABILITANTES
13.1. .{_URI'DI cos : -

13.1.1. Registro mercantil para persona natural o Certificado de Existencia y Representacion
Legal de la persona juridica: Cuando la calidad del proponente sea persona natural,
debera acreditar la calidad de comerciante, por lo que, el interesado aportar4 Registro
Mercantil vigenle, en caso de tratarse de persona juridica, se debera comprobar su

. existencia y representacién legal mediante Certificado de Existencia y Representacnon

: 'Legal vigente expedido por la Camara de Comercio. -

1

a. Tratandose de persona natural se verificara la siguiente informacién:

- . Registro mercantil vigente a la fecha de presentacién de la propuesta, en
’ el que conste actividad econémica relacionada con el objeto del presente
proceso de contratacion.
- Fecha de expedicién con una antelacion maxima de treinta (30) dias
. calendario, contados a partir de la fecha inicialmente establecida para el
. cierre del presente proceso. (Cuando se prorrogue la fecha de cierre,
i . _ esta certificacion tendréa validez con la primera fecha de cierre). .

. .  b. Traténdose de persona juridica se verificar4 la siguiente informacion:

- Certificado de existencia y representacion legal vigente a la fecha de
presentaciéon de la propuesta, en. el que conste actividad econdmica
relacionada con el objeto del presente proceso de contratacion.

- Que estén contempladas las facultades del representante legal.

- Que esté contemplado el nombramiento del Revisor Fiscal, cuando deba
tenerio.

- Documento vigente a la fecha de presentacic’m de propuesta y fecha de
expedicién con una antelacion maxima de treinta (30) dias calendario,
contados a partir de la fecha inicialmente establecida para el cierre del
presente proceso, (Cuando .se prorrogue la fecha de cierre, esta
certificacion tendra validez con la primera fecha de cierre).

Nota: En caso de qué la propuesta sea presentada por un proponente
plural Consorcio, Uniones Temporales o promesa de sociedad futura,
cada uno de los.integrantes-debera cumpllr con este requnsnto
13.1.2. Documento de conformacxon en el caso de consormos .uniones temporales u otras formas
de participacion autorizadas en la ley. Si el proponente presenta su propuesta a titulo-de

%
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consorcio, unién temporal y/o promesa de sociedad futura debera presentar el respectivo
documento original de conformacion firmado por sus integrantes, para lo cual, se debera
cumplir con lo siguiente:

a. Consorcio, unién temporal u otra forma de participacién autorizada por la

>
¢

b.

Ley:

Expresar si la participacién es a titulo de consorcio, unién temporal u otra forma
de participacién. .

Si el proponente es un Consorcio sus integrantes presentan en forma conjunta la
oferta para la adjudicacion.

Si se trata de unioén temporal, sus miembros deberan sefialar los términos y
extension (actividades y porcentajes) de su participacion en la propuesta y en la
ejecuciéon del contrato, los cuales no podran ser modificados sin preVIa
autorizacién de la Universidad.

La sumatoria del porcentaje de participacion de consorcios o uniones temporales
no podra ser diferente al 100%.

La duracién del consorcio o unién.temporal sera igual al plazo de-ejecucion del
contrato, mas el término de liquidacion del contrato y dos (2) afios mas.
Acreditar el nombramiento de un representante de todas las personas asociadas
en consorcio, unién iemporal y/o demas-formas de asociacién autorizadas por la
ley, con facultades suficientes para presentar propuesta, suscnblr contrato,
ejecutar y liquidar el mismo. ~ s
Sefialar las. reglas basicas que regulen las relacnones entre ellos y su
responsabilidad. 3

Informar cudl es el porcentaje de part|c1pac10n de cada uno de los mlembros de
las formas de asociacion autorizadas por la ley. - s o x
Todos los integrantes de la unién temporal, consorcio y/o demas formas de
asociacién-autorizadas por la ley, deberan estar inscritos en el Registro Unico de
Proponentes.

LR . <, . P -
- e X . . <. N s

Promesa de Sociedad Futura; _- T

Las personas. que part1c1pen bajo Ia modalldad de Promesa de Somedad Futura
deben presentar a la UNIVERSIDAD uno de.los originales de una promesa esc_nta
de contrato de sociedad con el lleno de los requisitos establecidos en el articulo
119 del Cédigo de.Comercio y de conformidad con lo establecido en el arliculo 110
ibidem, en la cual, debe consignarse, entre otros aspectos, los siguientes:
La promesa .irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil, con
arreglo a la ley.colombiana, una sociedad colombiana dentro de los tres (03) dias
habiles posteriores a la fecha de publicacion del Acto de Adjudicacién. &
Que se trata de una sociedad constituida con el Unico objeto de celebrar y
ejecutar el Conirato.
-Que su objeto social coincida con el objeto de la presente contratacion.
Que la respohsab'lidad y sus efectos respecto de los firmantes de |la promesa y
de los socios o accionistas, una vez se constjtuya, se rige por las dlsposmlones
prevnstas en Ia ley. L o v e a e

- : . EE E
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- La manifestaciéon expresa de cada uno de los promitentes de que respondera
solidariamente con los demas promitentes y con la sociedad: (I) por los perjuicios
sufridos por la UNIVERSIDAD derivados del incumplimiento de la obligacién de
suscribir el contrato de sociedad prometido en los mismos términos consignadcs
en el contrato de promesa presentado y; (ll) por las obligaciones que se deriven
de las propuestas y del contrato. ‘

- La inclusion en los estatutos de una clausula del contrato de sociedad que se
promete celebrar segun la cual, aquellos accionistas que hayan aportado su
capacidad financiera para acreditar el cumplimiento de los requisitos financieros

i o hayan aportado su expernencxa para acreditar el cumplimiento de los reqwsrtos
' técnicos y de experiencia, no podran ceder su. participacion accionaria en la
sociedad prometida sino Gnicamente mediante autorizacién previa y expresa de

la UNIVERSIDAD en los términos del Contrato.

- La duracién de la sociedad no podra ser inferior a la del plazo de ejecucion,
liquidacién del contrato y dos afios mas. Que el Unico condicionamiento que
existe para la constitucion de la sociedad prometida es la adjudicacion. ..

- La participacion que cada uno de los promitentes tendra en el capital suscrito de
la-sociedad prometida y. el monto. . a

- Los integrantes asociados bajo la modalidad de promesa de socnedad futura
deben suscribir la escritura ptblica de constitucién de la sociedad prometida, y
tenerla debidamente inscrita ante el registro mercantil,.en los mismos términos-y
condiciones pactados en la.promesa, dentro de los dos (02) dias habiles
siguientes a la notificacion del acto de-adjudicacién. Vencido este plazo sin que
se hubiera otorgado y registrado la escritura, se considerara que no existe interés
para suscribir el contrato y se hara efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

13.1.3. Fotocopia de la.cédula de ciudadania del proponente persona natural, del representante
legal de la persona jundica o de todos los miembros del consorcio, la unién temporal o la
sociedad.con objeto tnico, segun corresponda. .

13.1.4. Fotocopia de! RUT del proponente persona: natural, del representante. Iegal de la.persona
Juridlca o de todos los miembros del consorcio, la unién temporal o la sociedad con objeto
tnico, segun corresponda

13.1.5. Certificado ‘de Antecedentes Dlsc1p||nanos (Para tales efectos la_ UnlverSIdad hara la
respectiva consuita).

13.1.6. Certificado de Antecedentes Flscales (para tales efectos la Unnversndad hara Ia respectlva
consulta). -+ .. - - ‘s . >

13.1.7, Certificado de Antecedentes JudIClales (para tales-efectos la Unlversmiad hara la
respectiva consulta). - - «

13.1.8. Certificado de Medidas Correctivas (para tales efectos la Umversndad hara la respectlva

. consulta). El oferente no debera reportar con antecedentes judiciales ni como infractor de
la Ley 1801 de 20186, Codigo Nacional de Policia y Convivencia. De conformidad con lo
previsto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2018, y con el fin de verificar los antecedentes
del oferente (persona natural o.representante legal de persona juridlca 0 consorcio o.unién
temporal), la Universidad de la Amazonia realizara e imprimira la consulta realizada a
través del link https:/srvpsi.policia.gov.co/ o el que haga sus veces, de la verificacion en
el sistema Registro. Nacional de:Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de
Colombia.

13.1.9. Certificado de Antecedentes Delitos Sexuales para -el caso que proceda (para tales
efectos la Universidad hara la respectiva consulta).

- - s oo " . .
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13.1.10./Carta de presentacién de la propuesta. Debera diligenciarse el formato anexo a la
invitacion y suscribirse por parte del proponente persona natural, el representante de la
persona juridica o todos los miembros del consorcio, la unién temporal u otras formas de
participacién autorizadas en la ley, seguin corresponda, consignando la informacion veraz
y exacta de que trata el formato.
13.1.11..Certificado de Registro Unico de Proponentes (RUP): Todos los proponentes deben
aportar un original de su certificado de inscripcion, clasificacion y calificacion en el Registro
Unico de Proponentes expedido por la Camara de Comercio donde tenga su domicilio
, pnncnpal cuya expedicién no sea superior a 30 dias contados a partir del cierre, y que en
- €l se relacionen los bienes, obras y servicios que ofrece a las entidades estatales,
identificados con el clasificador de bienes, obras y servicios. La inscripcion, clasificacion
Y cahf cacion en el Registro Unico de Proponentes debe estar vigente y en firme.

Nota: En caso de que la propuesta.sea presentada por un proponente plural Consorcio,
Uniones Temporales o promesa de sociedad futura, este requisito debera ser acreditado
qe forma individual por cada uno de sus integrantes. " i -
13.1.12. Garantia de Seriedad de la Oferta. El proponente debe acompaiiar su propuesta, como
.requisito indispensable, del documento original de. una Pdliza de Garantia de Seriedad
de la Oferta, expedida por una Compaiiia de Seguros legalmente habllltada en Colombia.
En dicho documento se verificara lo sngunente “ . N

- Asegurado/Benef ciario: UNIVERSIDAD DE LAAMAZONIA NIT. 891. 190 346-

1 . .
- Vigencia: Noventa (90) dias, contados a partir de la fecha prevista para el cierre
de invitacién.

- Objeto: Garantizar la seriedad de la oferta.
- Valor Asegurado: diez (10%) por cnento del presupuesto oficial dlspuesto para
la presente Invitacion.
- Otorgante: Companfa de Seguros o Entidad Bancana Iegalmente constituida en
Colombia. * S s ©
- ‘Tomador/Afianzado: Sl el proponente es una persona juridica, la garantia
debera tomarse con el nombre o razén social que figura en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio y no
solo con su sigla a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.
- Firma: La péliza o garantfa debera firmarse por parte del proponente
representante legal de la persona juridica, representante unico del.Consorcio,
Unién Temporal u otra forma de participacion autorizada por la ley.
Nota J: En el evento que el proponente en aras de dar cumplimiento a esté requisito,
proceda a expedir la Péliza de Garantia de Seriedad en una Comparfiia de Seguros
legalmente constituida y establecida en Colombia, debera tener en cuenta que la Péliza
donde la Universidad es asegurado o beneficiario debera ser una pohza a favor de
Entidades Publicas con Reglmen Privado de Contratacion. B .

DU

Nota II: Cuando el ofrecimiento sea presentado por,un proponente plural bajo la figura de
consorcio 0 unién temporal o cualquier forma de asociacién, la garantia debera ser

T
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otorgada por todos los miembros del proponente plural, para lo cual, debera relacionarse
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacién, quienes para
todos los efectos seran los otorgantes de esta.

Nota IIl: La NO PRESENTACION de la Garantia de Seriedad de la oferta al momento de
presentar propuesta, sera motivo de rechazo de esta por considerar que la propuesta no
tiene la seriedad exigida.

La Universidad hara efectiva la totalidad de la garantia a titulo de indemnizacion por
perjuicios en los siguientes casos:

! 1. Cuando el proponente se niegue a prorrogar la Garantia de Seriedad de la
propuesta, en caso de que la Universidad decida modificar el calendario de la
Invitacién.

2. Cuando el proponente, por cualquier motivo, salvo fuerza mayor o caso fortuito
debidamente comprobado y aceptado por la Universidad, no cumpliere las
condiciones. y obligaciones establecidas en la Invitacion o en su propuesta, en

t .~ especial no suscribir y legalizar el contrato dentro de los términos establecidos en

el cronograma.

;3. Cuando el proponente reallce retiro de la propuesta despues de haber vencido el

término fijado para la presentacion de las propuestas.

13.1.131 Certificacién de pagos de seguridad social y aportes parafiscales: el proponente en

, calidad de persona juridica debera presentar una certificacion expedida por el
representante legal o quien haga sus veces, bajo la gravedad de juramento, cuando no
se requiera revisor fiscal, y cuando la ley lo.exija deber ser este ultimo, del pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, pension, riesgos laborales y aportes
parafiscales. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de recepcién de las ofertas
dentro del presente proceso de seleccion, el proponente ha realizado el pago de los
aportes correspondiente a la némina de los dltimos seis (6) meses a la presentacién de
la oferta. El.proponente -en su condicién de persona -natural. debera.presentar una
certificacién, bajo .Ja gravedad de juramento que se entiende prestado con la
presentacién de esta, en la que conste el pago de los.aportes de sus empleados al
sistema de salud, pension, rle..gos laborales y: paraf scales. Dicho documento debe
ceriificar que, a la fecha de recepcion de la oferta, ha realizado el pago de los ultimos
seis (6) meses, contados -a partir de la citada fecha,-en los cuales se haya causado.la
obligacién de efectuar dichos pagos. - -

Nota:-En caso de que la propuesta sea presentada por un proponente plural Consorcio,

Uniones Temporales o promesa de sociedad futura, este requisito debera ser acreditado

de forma individual por cada uno de sus integrantes. ... - = . on

£ ¥
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13.1.14, Cértiﬁcado Registro de DeudorestAIimentarios Mor;:éos REDAM exped}do a favor de:la

persona natural, representante legal de la persona juridica, y de todos los miembros que
iintegren la unién temporal, consorcio- o cuaquIer forma de asociacién prevnsta en la
presente invitacion publica. - - “ %

13.1.15. Declaracién de Bienes y Rentas y Conflicto de. Intereses de. la, persona natural

representante legal de la persona juridica, y de todos los miembros que integren la unién
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temporal, consorcio o cualquier forma de asociacion prevista en la presente invitacién
publica.

13.1.16. Certificado de Inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de interés de la persona
natural, representante legal de la persona juridica, y de todos los miembros que integren
la unién temporal, consorcio o cualquier forma de asociacion prevista en la presente
invitacion publica.

13.2. .TEéNlcos

13.21. ESTRUCTURA OPERATIVA: El proponente debe allegar en la propuesta del presente
proceso la existencia de una sede principal en la ciudad de Florencia Caqueta, que le
permita atender eficientemente el servicio. Esta estructura se demostrara con fotocopia
legible de la resolucién vigente mediante la cual la Superintendencia de Vigilancia autoriza
el funcionamiento de la sede y la misma debera estar vigente al momento de presentar
oferta.

Adicional a lo anterior, es relevante indicar que la direccién de la sede principal debe ser

la registrada en el certificado de existencia y representacion legal, toda vez que se

constara la misma a través de visita técnica por parte de la Universidad, con la finalidad
de constatar que la misma opera en la direccién autorizada, y que se encuentra publicada
en la pagina de la Superintendencia de Vigilancia.

Nota: En caso de que la propuesta sea presentada por un proponente plural Consorcio,
Unlones Temporales o promesa de sociedad futura, este requisito podra ser acredltado
por al menos uno de Ios integrantes.

13.2.2. PERMISOS DE OPERACION Y DE FUNCIONAMIENTO: El proponente debera anexar
en la propuesta fotocopia legible e integra del acto administrativo mediante la cual se le
otorga la Licencia de Funcionamiento expedldo por la Supermtendencna de VlgllanCIa y
Seguridad Privada o por el Mlnlsterlo de Defensa Nacional, la cual debera estar wgente a
la fecha del cierre del presente proceso Esta certificacion debera contener entre ofros
aspectos

» Autorizacion para operar en la modalidad de vigilancia fija y mévil.

e Autorizacién para la prestacion del servicio con armas y sin armas vigente.
. LlcenCla de medios tecnoldgicos.

Nota: En caso de que la propuesta sea presentada por un proponente plural Consorcio,
Unionés Temporales o promesa de sociedad futura, este requisito debera ser acreditado
de forma individual por cada uno de sus lntegrantes 2% -

e

13.2.3. CERTIFICACION DE ARMAS: El proponente deberd anexar en la propuesta la
gertlf cacion expedida por el organismo competente en la que se relacione el listado de
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armamento propio destinado para el servicio de vigilancia y que posea la autorizacién de
tenencia y/o porte.

Nota: En caso de que la propuesta sea presentada por un proponente plural Consorcio,
Uniones Temporales o promesa de sociedad futura, este requisito debera ser acreditado
de forma individual por cada uno de sus integrantes.

13.2.4. SALVO CONDUCTOS DE ARMAS DE FUEGO: EIl proponente debera anexar en la

propuesta fotocopia clara y legible de los salvoconductos vigentes que amparen cada una
- de_las armas con las que prestara el servicio de vigilancia en la Universidad de la
Amazonia.

Nota: En caso de que la propuesta sea presentada por un proponente plural Consorcio,
Uniones Temporales o promesa de sociedad futura, este requisito debera ser acreditado
de forma individual por cada uno de sus integrantes.

13.2.5. LICENCIA DEL MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS

COMUNICACIONES: E! proponente debera anexar en la propuesta Fotocopid de la
Resoluciéon expedida por el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones, en la cual constate que se le ha otorgado el permiso para usar el
espectro radioeléctrico en dos cerros autorizados en el Departamento del Caqueta donde
se dara alcance del contrato en un 90% , con su cuadro de red (cuadro de frecuencias),
donde se evidencie a través de las coordenadas que el permiso sea para los cerros
enunciados. Dicha licencia debera estar vigente en la fecha de presentacién de la
propuesta.

No obstante, a lo anterior, el proponente favorecido con la adjudicaciéon de la presente
invitacién le debe garantizar a la Universidad, las comunicaciones con todos y cada uno
de Ios servicios descritos en la. presente condlcmnes de la contratacuon a partir de la
suscripcion del acta de inicio, durante las veinticuatro (24) horas del dia. La capac1dad de
las comunicaciones se verificara con los documentos soporte correspondientes.

I

Nota: En caso de que la propuesta sea presentada Eor un proponente plural Consorcio,
Uniones Temporales o promesa de sociedad futura este requisito podra ser acreditado
por al menos uno de los integrantes.

13.2.6. RESOLUCION POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA EL USO DE UNIFORMES Y

DISTINTIVOS: De conformidad con lo establecido en el Decreto Ley 356 de 1994, por
medio del cual se expide el Manual de Unlformes y equipos parael personal de los
servicios de vigilancia y seguridad privada, el proponente anexara Fotocopla de la
resolucién emitida | por la Superintendencia de Vigilancia Y Seguridad Privada donde se le
autoriza el uso de uniformes y distintivos. Si el proponente ha solicitado ante Ila
Superintendencia alguna modificacién a sus uniformes y distintivos, allegara ademas de
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,I‘a.Fotocopia de la resolucion, el respectivo documento o soporte de recibo de radicacion
ante dicha Superintendencia.

Nota: En caso de que la propuesta sea presentada por un proponente plural Consorcio,
Uniones Temporales o promesa de sociedad futura, este requisito debera ser acreditado
de forma individual por cada uno de sus integrantes.

13.2.7. P()LIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: EI
proponente debe anexar en su propuesta Fotocopia clara y legible de la Péliza de seguro
de Responsabilidad Civil vigente, contra los riesgos de uso indebido de armas de fuego u
otros elementos de vigilancia y seguridad privada no inferior a cuatrocientos salarios
minimos mensuales legales vigentes (400 SMMLV) en el momento de presentar la
propuesta, comprometiéndose a mantenerla actualizada dentro del desarrollo del
contrato, de conformidad con el decreto No 356 de 1994.
¢
Nota: En caso de que la propuesta sea presentada por un proponente, plural Consorcio,
Uniones Temporales o promesa de sociedad futura, este requisito debera ser acreditado
de forma individual por cada uno de sus integrantes.

13.2.8. CERTIFICACION «VI’GENTE DE AUTORIZACION "DEL PROGRAMA DE
CAPACITACION:

2, ~

El proponente debera presentar con su propuesta certificacion expedida por la
‘Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, en relacion con la capacitacién a su
‘personal, de conformidad con la Resolucién 2852 de 2006 (agosto 8), Modificado por la
Resolucién de la S.V.S.P. 3856 de 2007, Modificada por la Resolucion de la S.V.S.P. 1234
de 2008.

Si el Proponente cuenta con su propio Departamento de capacntacnon debera allegar
Fotocopia de la cettifi cacion de la Supenntendenma de Vigilancia y Seguridad Privada en
la cual conste que la empresa tiene autorizado™el programa de capacitacion, dicha
cemf' cacion debera encontrase vigente al cierre del proceso.

Si el proponente presta la capacitacion al personal de su empresa, a través de una escuela
de capacitacién en la cual se provea ensefianza, capacitacién, entrenamiento y
actualizacién de conocimientos relacionados con vigilancia y seguridad, debera allegar
Fotocopla de la licencia de funcionamiento de esta, la cual debe encontrase vigente al
cierre del presente proceso y mantenerse vigente durante la ejecucién del contrato.

PR

Nota: En caso de que la propuesta sea presentada por un proponente plural Consorcio,
Uniones Temporales o promesa de sociedad futura, este requisito debera ser acreditado
de forma mdlwdual por cada uno de sus integrantes. i
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13.2.9. SISTEMA DE ATENCION AL CLIENTE:

El proponente debera anexar documento expedido por el representante legal mediante el
cual certifique que la empresa posee un sistema de atencion al cliente y/o consumidor,
segun Circular 20 de 2012, emitida por Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada.

Nota: En caso de que la propuesta sea presentada por un proponente plural Consorcio,

‘Uniones Temporales o promesa de sociedad futura, este requisito debera ser acreditado

- de forma individual por cada uno de sus integrantes.

13.2.10.

EQUIPO MINIMO DE TRABAJO: Considerando el alcance del objeto contractual, el cual
demanda la operacion, control y gestion integral de riesgos de seguridad privada, y dada
la complejidad de la infraestructura, la extension de las sedes y la dinamica institucional
de la Universidad de la Amazonia se requiere de un equipo_ interdisciplinario con un alto

nivel de especnalldad “técnica y operatlva A contlnuacmn se detallan los requisitos
minimos habilitantes del equipo de trabajo que formara parte del presente proceso de
seleccién. Para ello el proponente debera anexar en su propuesta las hojas de vida y
demas soportes correspondientes para el cumplimiento de los siguientes perfiles:

1. REPRESENTANTE LEGAL PRINCIPAL

CONDICION ) CRITERIO HABILITANTE
"FORMACION | Profesional en ciencias:econémicas o administrativas.
ACADEMICA
' CALIDAD TECNICA _El representante legal brincipal debera.ser autorizado en.
. « . . | el acto administrativo emanado por la Superintendencia.
B - de Vigilancia, asi mismo sera quien figure.en el Certificado

. de.existencia y representacion legal. ..

'EXPERIENCIA Acreditar experiencia especifica en la ejecucién de
) | contratos que guarden relacién directa con el objeto
contractual del presente proceso de seleccion.

2. COORDINADOR: -

Sera responsable de coordinar la administracion y desarrollo de las actividades inherentes
a la seguridad y vigilancia privada que permita prevenir, detectar, disminuir y evitar las
amenazas que afecten o puedan afectar la integridad de la comunidad universitaria,
instalaciones y/o bienes misionales de la UNIVERSIDAD bajo la proteccion del servicio de
vigilancia y. seguridad privada, asi mismo disefiar y gjecutar estrategias de seguridad de

-
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acuerdo con los requerimientos y necesidades de la UNIVERSIDAD, de fal manera que
garantice la adecuada prestacion del servicio en todo momento.

CONDICION CRITERIO HABILITANTE
{ FORMACION ' Profesional en ciencias econdmicas o administrativas y
ACADEMICA oficial retirado de las Fuerzas Militares y/o de Policia en el
{5 grado de Oficial.
CALIDAD TECNICA | El proponente debera acreditar que el Coordinador |

-ofrecido, cuente con una antigiiedad minimé de cuatro
(04) afios con el proponente de manera ininterrumpida.

EXPERIENCIA | Acreditar experiencia especifica como Coordinador en la
ejecucion de contratos que guarden relacién directa con
| el objeto contractual del presente proceso de seleccion.

3..JEFE DE OPERACIONES: —
Sera responsable de socializar, capacitar el personal de vigilancia y desarrollar la
ejecucion de las actividades de seguridad y vigilancia privada tendientes a prevenir,
detectar, disminuir, evitar las amenazas y establecer planes de accién en caso de ser
necesario ante situaciones que afecten o puedan afectar la integridad de los ocupantes
de la UNIVERSIDAD, la comunidad universitaria o de las instalaciones de esta, bajo la
proteccion del servicio de vigilancia y seguridad privada.

CONDICION CRITERIO HABILITANTE-

FORMACION ' Técr]ié:o en bualquier éfea del c'o*nocimvieAnto.
ACADEMICA

CALIDAD TECNICA El proponente debera acreditar que el jefe de operaciohes

ofrecido cuente con.una antigliedad minima de cuatro (04)"
1 afios con el proponente de manera inintefrumpida:

EXPERIENCIA ©° Acreditar  experiencia ~ especifica “como © jefe dé°
Operaciones ‘en la ejgéucién de contratos que guarden
"| relacién directa’con el objeto contractual del presente
proceso de seleccién. .

o
45
1
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4. .SUPERVIS_OR: i

Sera responsable de velar por el cumplimiento, ejecucion y desarrollo de las actividades
de seguridad y vigilancia privada por parte del personal de vigilancia en operacion, en
cada uno de los puestos contratados.

o CONDICION CRITERIO HABILITANTE
! ' FORMACION "Técnico en cualquier area del conocimiento, curso
ACADEMICA actualizado expedido por la escuela de vigilancia y-

seguridad privada.

CALIDAD TECNICA El proponente debera acreditar que el Supervisor
ofrecido cuente con una antigiiedad minima de dos (02)
afios con el proponente de manera ininterrumpida.

_EXPERIENCIA | Acreditar experiencia especifica como Supervisor en la
ejecucion de contratos que guarden relacién directa con
el objeto contractual del presente proceso de seleccion.

13.2.10.1. REQUISITOS DE SOPORTE PARA EL EQUIPO MINIMO DE TRABAJO

A fin de acreditar y soportar los criterios habilitantes del equipo de trabajo propuesto, el
proponente debera anexar de manera obligatoria Ios sngwentes documentos por cada uno de
los profesionales:

1.

2,

Hoja de vida: Presentada en el formato Unico de la Funcién Publica, debidamente
diligenciada, firmada y actualizada.

Documento de identidad: Fotocopia.legible de la:cédula de ciudadania o documento
equivalente para extranjeros. - . ‘x

Titulos académicos: Fotocopia de los dlplomas ylo. actas de, grado que acredlten la
formacion profesional y de posgrado (maestria o especializacion) exigida para cada perfil.
Matricula o Tarjeta Profesional: Fotocopia de la matricula o tarjeta profesional vigente,
expedida por la autoridad competente (cuando aplique)

iCertificado de vigencia profesional: Certificado de vigencia y antecedentes ético-
profesionales expedido por el consejo profesional correspondiente, con una fecha de
\emisién no mayor a treinta (30) dias calendario previos al cierre del proceso de seleccion,
cuando aplique.

'‘Documento que acredite la Calidad técnica Rep. Legal: Certificado de existencia y
-representacién legal (aplica para el Representante legal)

Documento que acredite la Calidad técnica Coordinador / jefe de Operamones
Presentacion de las planillas de pago -al Sistema Integral de Seguridad Social que
acrediten una vinculacién técnica laboral minima de -cuatro (4) afios en el ejercicio de
dicho cargo o furiciones afines. .~ o= =

Documento que acredite la Calidad técnica Supervisor de- Segurldad Presentacion
de las planillas de pago al Sistema Integral de Seguridad Social que acrediten una

2
*
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10.

1.

vinculacién técnica laboral minima de cada perfil segtn el condicionamiento de la calidad
técnica.

Documentos que acrediten la experiencia: Copia de las certificaciones, contratos y/o
demas documentos que acrediten la experiencia profesional general y especifica
requeridas.

Certificados de antecedentes: Copia de los antecedentes vigentes requeridos por la ley,
con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias: Certificado de Antecedentes
judiciales, Certificado de Medidas Correctivas, Certificado de Antecedentes Disciplinarios,
Certificado de Antecedentes Fiscales, Certificado de Antecedentes Delitos Sexuales,
Ceitificado de Antecedentes Redam.

Carta de compromiso de dedicacion: Carta original.firmada por cada profesional,
mediante la cual manifieste expresamente su compromiso de disponibilidad para la
ejecucion del contrato en el cargo asignado, manifestando bajo la gravedad de juramento
gue no se encuentra incurso en causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de
intereses

Nota En caso de que la propuesta sea presentada,por un proponente. plural Consorcio,
Uniones -Temporales o promesa de sociedad futura, este requisito podra ser acredltado
por al menos uno de'los mtegrantes - =

t
Nota 2: Cada proponente debera presentar hojas de vida dlstlntas para cada uno de los
perfiles (Perfil del Representante legal, Coordinador, jefe de Operaciones, Supervisor de
vigilancia) porlo cual no podran ser presentadas en ofras propuestas del presente proceso
de seleccién. N T

13.2.10.2. OBLIGACIONES Y COMPROMISOS DEL PERSONAL DE VIGILANCIA ~

El proponente adjudicatario se compromete a garantizar que el personal asignado para la
pré'stacion del servicio de vigilancia y seguridad privada en'la Universidad de la Amazonia
cumpla ngurosamente con las' siguientes -condiciones- durante toda la ejecucion del

i

COH’tratO PO A - S £y,

Cmellmlento Iegal y documental Acreditar la” mayoria de edad y “contar con “a
documentacion legal v:gente exnglda por la SuperlntendenCIa de VlgllanCIa y Seguridad
Privada (Supervigilancia) para el ejercicio de sus funciones.

Calidad en el servicio y atencién: Desemperiar sus funciones de manera oportuna,
eficiente y con alta vocacién de servicio, garantizando una atencion diligente en cada uno
de los puestos de trabajo y actividades asignadas.

Acatamlento institucional: Cumplir estrictamente con los reglamentos internos de la
UnlverSIdad de la Amazonia y acatar las instrucciones impartidas por el supervisor del
contrato olos funcwnanos de3|gnados porla lnstltucmn i

Reporte inmediato de novedades y riesgos: Notificar de forma lnmedlata ala
supervision del contrato o al area encargada de la Universidad cualquier anomalia, dafio

en la infraestructura o fallas en los servicios publicos esenmales (energia, agua, redes de
3
1

1
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alcantarillado, entre otros), asi como cualquier situacion de riesgo que pueda afectar la
seguridad de las personas o los bienes de la entidad.

Idoneidad y compromiso: Mantener un talento humano debidamente motivado, que
acttie con alto sentido de responsabilidad, ética profesional y compromiso institucional
frente a los intereses de la Universidad.

Relaciones interpersonales y buen trato: Dirigirse y tratar de forma estrictamente
respetuosa, cortés y cordial a los funcionarios, docentes, estudiantes, contratistas y
publico en general de la comunidad universitaria.

Novedades y reemplazos del personal:
En caso de requerirse la sustitucién o modificaciéon del personal asignado al servicio, el
contratista debera solicitarlo previamente y por escrito a la supervision del contrato. El
personal propuesto como reemplazo debera acreditar, como minimo, el mismo perfil
técnico, experiencia y condiciones que fueron ofertados y/o evaluados én el presente
proceso de seleccidn.

13.2.10.3. EQUIPOS Y ELEMENTOS MINIMOS REQUL.ERIDOS PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO. ’

o

El proponente adjudicatario se compromete a suministrar, instalar y mantener en perfectas
condiciones operativas, como minimo, los siguientes equipos y elementos de dotacion.
Estos deberan cumplir estrictamente con las especificaciones técnicas estipuladas por la
normatividad legal vigente emitida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada, y seran indispensables para la correcta ejecucién del objeto contractual.:

<

l - Uniforme compuesto por vestido completo gorra y
calzado. Los \vigilantes deberan permanecer
.| uniformados en su puesto-de trabajo (camisa con el
logotipo de la empresa en cada manga, el apellido del
vigilante en la parte superior del bolsillo y en el
espaldar en letra minimo de cinco (5)..cm. .“Vigilancia
Privada”, pantalén con arista, corbata, cachucha
marcada con “Vigilancia Privada”, reata con la chapuza
para el revélver, la carga bolillo y su bolillo.

Placa o Carné de Verificacion

Credencial de la Superintendencia de Vigilancia y
| .Seguridad Privada

=% .| Linternas de baterias'recargables para uso portatil. -
Carpa lmpermeable larga y botas para Ia lluvia.
Elementos como: Un pito metallco una libreta de

apuntes de bolsillo y un lapicero. - .ow% xF
Linternas de bateria recargables una por cada puesto
de trabajo: RN . - o

Espejos concavos para inspeccion, dispuestos en los
respectivos puestos de ingreso y salida de vehiculos.
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Detector de metales manual, en cada porteria de

| ingreso a la Universidad.

Libro de minutas de control en cada una de las puertas

Para cada puesto de trabajo: | de acceso (Donde se registren todas las novedades

que se presenten en desarrollo del servicio, las 24

horas).

Radio de comunicaciones para cada puesto de trabajo |
de seguridad, -con su respectiva. licencia expedida por

el Ministerio del ramo, vigente.

13.3.

‘Nota: Los costos asociados al suministro, mantenimiento, reposicién y operacién de los
equipos y elementos de dotacion descritos anteriormente se entienden completamente
incorporados y prorrateados en el valor global de la oferta econémica presentada por &l
proponente. En consecuencia, la Universidad de-la Amazonia no asumira ningtn valor
adicional por este concepto durante la ejecucion del contrato.

FINANCIEROS - C el e

REQUISITOS Y DOCUMENTOS PARA ACREDITAFE LA CAPACIDAD EINANCIE]?A Y
ORGANIZACIONAL

En este componente se evaluaran los requisitos habilitantes de caracter financiero y la
capacidad organizacional de los proponentes. Para el célculo y verificacion de los
indicadores fi nanc:eros se tomara como base la lnformacmn financiera con corte al31de
diciembre de 2025

- - N -

La Universidad de la Amazonia se reserva lafacultad de solicitar aclaraciones o
documentos adicionales que considere necesarios para el esclarecimiento, validaciéon o
confirmacién de la informacion aportada, tales como estados financieros de vigencias
anteriores, notas explicativas o anexos especificos., . . N

«

Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia: No estaran obligados a
presentar el Registro Unico de Proponentes (RUP). En su lugar, deberan allegar la
informacion financiera equivalente de conformjdad;’cpn la legislacion de su pais de origen,
Ia"',_ cual = debera cumplir con las siguientes ‘condiciones:

¢ Moneda: Presentarse expresada en pesos colombianos ($ COP).
e Tasa de cambio: Realizar la conversién utilizando la Tasa Representativa
“del Mercado (TRM) vigente a la fecha de corte de los estados fi nanCIeros
presentados - ;
. e Suscripcion: Estar debldamente avalada y fi f rmada por la persona u érgano
3 obligado a hacerlo, segtn la normativa aplicable en el pais de crigen.

=F .o - B 5. =
B 4 -
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Indicadores Capacidad Financiera
JINDICADORE A am i NBICEREQUERIDO;

indlce de Liquidez: “Mayor o igual 2 §
Indice de Endeudamiento | Menor o igual 0,35
Razén de Cobertura de ) o
Intereses

Mayor o igual 0,30

NOTA 1: Cuando el oferente reporte pasivo igual a.“ce:ro (0), la Institucién r;o realizard el
célculo de indice de liquidez, entendiéndose que cumple con el mismo. -

; .

NOTA 2: Cuando el oferente reporte Gastos de intereses igual a cero (0), la Institucién no
se realizara el calculo de Razén de Cobertura de Intereses, entendiéndose que cumple.
con el mismo

Dada fa complejidad'y monto;del proyecto se re¢; inélision’de indicadores .

adncnonales de.capacidad financiera.

Patrimonio: Activo total - Pasivo total. Mide la cantidad de recursos propios del
proponente. Es recomendable su uso cuando la Institucion requiere analizar la cantidad
de recursos propios en términos absolutos cuando el presupuesto del Proceso de
Contratacién es muy alto y la Institucién debe asegurar la continuidad del proponente en
el tiempo. : N .
Capltal de trabajo: Activo corriente - Pasivo corriente. Este indicador. representa la
liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del proponente luego de liquidar
sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. Un capltal
de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad econdmica del
proponente. Es recomendable su. uso cuando la-institucion requiere analizar el nivel de
liguidez en términos absolutos. . -

lndicadoréé Adicionales Capacidad Financiera e ~

Patrlmonlo . 5 Mayor o igual al 20% del presupuesto oficial -
presente proceso
‘Capital de trabajo Mayor o igual al 20% del presupuesto oficial
1. " - - | delpresente - - s

- ey R K P S - - - - % ™I
> - ~ e < e
¥

* ‘:~.EI' Proponente debera cumplir con los siguientes mdncadores de capac1dad
~ organizacional con base en la informacién contenida en el RUP. ~

2 . . %
t LREA [ et - K . e P LR - ] o5

Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patnmonlo el cual determlna la
rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad
operacional- por cada peso ‘invertido en -el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el
patrimonio, mayores la rentabllldad de los acmqmstas y me or la capacidad or amzacnonal
del proponente.i o S g,
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Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la
rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad
operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor
es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este
lndlcador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

Indicadores Capacidad Organizacional

RS R INDICADORE= 3 ‘ Ee
. Rentabllldad sobre el patnmonlo Mayor o] lgual a O 50 :
Rentablhdad sobre activos Mayor o igual a 0,35

El proponente debera cumplir con la totalidad de los indicadores definidos anteriormente.
Cuando se trate de Consorcio, Unién Temporal o cualquier otra forma de participacion, el
calculo de los Indicadores Financieros se realizara teniendo en cuenta, que, cada uno de
los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del lndlcador de
conformidad a su porcentaje de participacion. -
NOTA 1: La veriﬁcacién de la capacidad de organizacién para las uniones temporales se
calculara con base en las sumatorias de los patrimonios, activos y utilidad operacional
correspondlentes de cada uno de sus integrantes, en proporcion a su participacion en la
respectiva. asodiacion..La’verificacion de la capacidad de organizacion. de;los consorgios
se calculara con base en las sumatorias de los patrimonios, activos y utilidad operacional
correspondlente de cada uno de sus integrantes. S

NOTA 2: En todo caso, la capacidad de organizacion no, podra ser inferior a la minima
requerida. : . -

13.4. CRITERIOS DE EVALUACION ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE
DESEMPATE

La UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA evaluara las propuestas que hayan acreditado los
requisitos habilitahtes mencionados en el Acuerdo No. 13 del (25 de abril de 2023)
(Modificado parCIalmen’te por el Acuerdo No. 58 de 2023) mediante el cual se adopta el
“Manual de ContrataCIon dela Universidad de la Amazonia”, b o
La UNIVERSIDAD evaluaré las propuestas que cumplan los’ reqUISltos y condiciones del
presente proceso de seleccion con base en los aspectos establecidos en el Capitulo 1,
etapa preparatoria del Articulo 11 del Manual de Contratacién de la Universidad de la
Amazonia y los definidos en la Ley 2069 de 2020; y suscribira el contrato con aquella que
obtenga el mayor puntaje segun los criterios estableCIdos a contlnuacwn

= v = " : ks
- - > 3 =

Tabla 8- Consolidado Puntajes factores de Ponderacion

] tor t_:le Tecnlco_dICIQna_l
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13.4.1.1;

) Pq,ntajg:
maximo
Apoyo a la industria nacional 10
Vinculacion de personas con 1
discapacidad
Emprendlmlentos y empresas de 025
mujeres . !
Mipyme 0,25
‘ Total o 100 -

13.4.1. FACTOR.TECNICO ADICIONAL: . - - -

La Institucién calificara este aspecto siempre y cuando el proponente

" EQUIPG DE-TRABAJO: 48,5 puntos maximos . -

.cumpla con los

requisitos habilitantes exigidos para cada-uno de los perfiles, en el presente documento, para
lo cual procedera a validar los criterios defi nldos que otorgan la asignacién de puntaje en los

SIgwentes aspectos:

a) REPRESENTANTE LEGAL PRINCIPAL: 25 puntos méximos

CONDICION CRITERIO PUNTAJE
‘ Magister ‘en ciencias econémicas o
~, .- administrativas o ciencias del derecho
FORMACION y Consultor en seguridad autorizado 25 puntos
ACADEMICA Y | oor |3 Superintendencia de vigilancia,
CALIDAD ’ - ' ey ER A "
TECNICA ’ ‘Espécialista “en cualquier area "del |
i conocimiento y Consultor en seguridad
4 autorizado por la Superintendencia de 8 puntos
vigilancia.
b) COORDINADOR: 16,5 puntos Maximos _
CONDICION CRITERIO Pl;NTAJE
; Magister ‘en gestion del recurso 16,5 Puntos

: admlnlstratlvas

humano o en areas de las ciencias
y Consultor en
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FORMACION ‘seguridad  autorizado por la
ACADEMICA Y | Superintendencia de vigilancia.
CALIDAD .
TECNICA Consultor en seguridad autorizado por 8 Puntos
la Superintendencia de vigilancia
“Especialista en areas de Ia seguridad 2 Puntos
c) Jefe de operaciones: 07 puntos Maximos
CONDICION CRITERIO ' PUNTAJE
' Qﬁé‘h‘aya sido miembro de las fuerzas 7 Puntos
militares y/o de policia
CALIDAD _ A
TECNICA Que no haya sido ‘miembro -de- las | 3 Puntos
fuerzas militares y/o de policia *
REQUISITOS DE SOPORTE PARA EL EQUIPO DE TRABAJO

A fin 'dé acreditar y soportar los criterios ponderantes del equipo de trabajo propuesto, el

proponente debera anexar los siguientes documentos por cada uno de los profesionales:

a. Titulos académicos: Fotocopia de los diplomas on actas de grado q

ue. -acrediten la

formacién profesional y de posgrado (maestria o especializacion) exigida para cada

perfil.

b. Documento que acredlte la Calidad técnica Rep. Legal: Fotocopia del acto
administrativo emanado por la Supenntendenma de Vigilancia (Aplica para el

representante legal principal). - =

c. Documento que acredite la Calidad tecnlca Rep Legal: Certificado
represeritacion legal (aplica para el Representante legal).

d. Documento que-acredite la Calidad técnica::Acto administrativo

de existencia y

emitido por la

superintendencia de vigilancia y segurldad privada en la cual acredite ser consultor en

segundad

Nota 1: En caso de que la propuesta sea presentada por un proponente plural Consormo Uniones
Temporales o promesa.de sociedad futura, cualquiera de los integrantes debera cumpllr con este

requisito., - -

Nota 2: Para el otorgamiento del puntaje en cualquiera de los-criterios estos-seré
conformidad al orden asugnado de ponderacion y se elegird solo uno de lo
enunciados.

t

n evaluados de
s aspectos alli




&@ FORMATO CONDICIONES DE CONTRATACION INVITACION PUBLICA
Universidad do I CcODIGO: VERSION: FECHA: PAGINA:
Amazoma FO-A-GC-05-01 1 11-07-2023 52de 75
13.4.1.2. FACTOR OPERATIVO: 40 Puntos méximos
a. PARQUE AUTOMOTOR: 5 Puntos mé;(imos
CONDICION CRITERIO PUNTAJE
EQUIPOS El proponente deberd | Vehiculo tipo Automaévil | 5 puntos
AUTOMOTOR acredijtar minimo de un | o camioneta modelo
v (1) vehiculo tipo 2026 y Vehiculo tipo
automdvil o camioneta,”| motocicleta modelo
y un (01) vehiculo tipo 2026
motocicleta como — _ :
minimo 249 CC, de Vehlcult? tipo Automovil 2 puntos
propiedad del o camioneta modelo
‘ proponente.qiié seran | 2025y Vehiculo tipo
destinados al motocicleta modelo
seguimiento, control y 2025
Supervision del Vehiculo tipo Automovil | 1 puntos

contrato por parte del
Contratista, adicional
deberan estar
acreditados en la
Superintendencia de
Vigilancia.y seguridad
privada.

o camioneta modelo

2024 y Vehiculo tipo

motocicleta modelo
2024

- oy

A fin de soportar el criterio poderdante, el proponente deberéi anexar:

1. Licencia de trans:to de propiedad del proponente de los vehiculos:

2. SOAT vigente y demas seguros que posea Ios veh/’culos que sean de obligatorio
cumplimiento.

3. Documento que evidencie la acreditacion ‘de los vehiculos ante la Superintendencia
de Vigilancia y seguridad privada. -

Nota 1: En caso de que la propuesta sea presentada por un p:roponente plural Consorcio, Uniones

Temporales o promesa de sociedad futura, cualquiera de los integrantes debera

requisito.

cumplir con este
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b. POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL: 10 Puntos maximos
CONDICION CRITERIO PUNTAJE
El proponente debera Mayor 1.000 10 puntos
anexar Péliza de seguro de SMMLV
Responsabilidad Civil
. vigente, contra los riesgos [ Mayor o Igual a 5 puntos
POLIZA DE de uso indebido de armas | gog SMMLYV —
RESPONSABILIDAD | de fuego u ofros elementos 700 SMMLV
CIVIL de vigilancia y seguridad
privada, Mayor o igual a 1 punto
comprometiéndose al 450 SMMLV
mantenerla actualizada . n
550 SMMLV

dentro del desarrollo del
contrato, de conformidad :
con el decreto No 356 de
1994.

A fin de soportar el criterio poderdante, el proponente debera anexar:

1. fotocopia de Pdliza de Responsabilidad Civil, suscrita por el representante legal.
: 2, Documento que soporte el pago -

Nota: En caso de que la propuesta sea presentada por un proponente plural Consorcio,
Uniones Temporales o promesa de sociedad futura, cada uno de los integrantes debera
cumplir con este requisito. -

13.4.1.3.

EXPERIENCIA: 10-Puntos maximos

i

CONDICION

E i

CRITERIO

~ PUNTAJE

' El proponente debera acreditar experiencia especifica en |
la ‘ejecucion de contratos cuyo objeto guarde relacidn -

directa con- el proceso de seleccion y que su cuantia sea
igual o superior al 80% del presupuesto oficial (Se podra
sumar los contratos presentédos) celebrados con
instituciones de educacién superior publicas.

Adicional debera acreditar el alcance del contrato com&
minimo a 3 sedes de la Institucion.

10 puntos

“El proponente debera acreditar experiencia especifica en |
la ejecucion de contratos cuyo objeto guarde relacion

directa con el proceso de seleccién y que 'su cuantia-sea

5 punios-

igual o superior-al 45% del presupuesto oficial (Se podra

2 ~
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EXPERIENCIA sumar los contratos presentados), celebrados con
DEL instituciones de educacién superior privadas.
PROPONENTE

Adicional debera acreditar el alcance del contrato como
minimo a 2 sedes de la Institucién.

A fin de soportar el criterio poderdante, el proponente debera anexar:

1. Certificado de cumplimiento y/o acta de liquidacion de la entidad contratante donde se
evidencie: Objelo contractual, Alcance del contrato, cuantfa total del contrato; fecha de
injcio, terminacién y quuidacion del contrato, cumplimiento a satisfaccion, logo de la
entidad, fecha y suscribiente, si es proponente plural indicar el porcentaje de participacion

" de cada integrante.
2, Fotocoplas de los contratos que acrediten el cumplimiento del criterio.

3. La experiencia deberé estar reglstrada y clasificada en el Registro unico de proponentes

del proponente.  * R
4. Encasode que la expenenc:a sea adquirida medlam‘e proponente plural,
el acta de conformacion de la estructura plural,

debera anexar

Nota 1: En caso de que la propuesta sea presentada por un proponente plural Consorcio, Uniones

Temporales o promesa de sociedad futura, cualquiera de los integrantes debera ¢
requlto .

umplir con este

Nota 2 En caso de que la experiencia sea adqumda mediante proponente plural Consorcio,

Uniones : Temporales o promesa de. sociedad futura,
conformidad a su porcentaje de participacién segun acta de conformacion.

13.4.1.4.; CAPACIDAD TECNICA OPERATIVA 10 Puntos max:mos

.los SMMLV seran. ponderados de

—GRITERIO PUNTAJE

CONDICION
El  proponente- .deberd.| Mayor oigual a. 10 puntos -
demostrar que cuenta-con el | - 150 personas . :
CAPACIDAD personal suficiente para la
TECNICA prestacion del servicio de | Mayor oigual a 5 puntos
OPERATIVA . |vigilancia -y .seguridad | 4qp personas . .
;s privada para la Universidad | 2 S .o
de la Amazonia, mediante el |"Mayoro igual a 70 1 punto
cual se evidencie Ia personas '
operatividad del servicio de
{ manera inmediata “frente -a
cualquier eventualidad en su
personal operativo.

A fin de soportar el criterio poderdante, el proponente debera anexar.
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Nota 1: En caso de que la propuesta sea presentada por un proponente plural Consorcio, Uniones
Temporales o promesa de sociedad futura, cualquiera de los integrantes debera cumplir con este
requisito.

13.4.1.5. CAPACIDAD OPERATIVA: 5 Puntos méaximos

CONDICION CRITERIO PUNTAJE
Para garantizar la ejecucion | Mayor o igual a 6 T 5 puntos
del objeto contractual en un cerros

CAPACIDAD 90% dentro del '
OPERATIVA Departamento del Caqueta, | Mayoroiguala4 | 2 puntos
el  proponente  debera cerros -
demostrar que dispone de la '
infraestructura y que en esta | Mayor o igual a 2 1 punto
tiene cerros en el Cerros
Departamento del Caqueta.
Para ello, presentara el
cuadro de red con sus
respectivas  coordenadas
geograficas.

A fin de soportar el criterio ponderante, el proponente debera anexar:

1.. Cuadro de caracteristicas técnicas de la red, emilido por el Ministerio de las tecnologias
de la informacion y las comunicaciones

Nota 1; En caso de proponentes plurales bajo la modalidad de consorcio, unién temporal o
promesa de sociedad futura, los cerros autorizados individualmente por los integrantes podran
ser consolidados y surnados del respectivo cuadro de caracteristicas técnicas de la red para
cumplir con el requisito exigido.

13.4.2. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

b . . . . o . . .
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios
extranjeros. La Institucion en ningln caso otorgard simultdneamente el puntaje por ambos
aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:
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Promocion de  Servicios
Nacionales o con Trato|10
Nacional

Incorporacién de componente
nacional en servicios | 5
extranjeros B

13.4. 3 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos .que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademés de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica ‘constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural
conformado por estos o por._estos y. un exfranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes
nacionales relevantes definidos por Ia Institlcién Estatal parael desarrollo de la obra o (i) vincula
el porcentaje minimo de personal colomblano _segln corresponda

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, ‘que sean prestados en el extranjero y
estén sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida
de conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos,
sin que sea necesario el uso de bienes cqlomblanos ola vmculacnon de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes -extranjeros con trato nacional- que participen en el Proceso de
Contratacién de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran
definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si, por el contrario, deciden acogerse a
la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso; el Proponente extranjero
con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento.de. la_opcién 3 del Formato 3B —
Promoc:on de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opcion
3 del Formato 3A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, ia Institucién Estatal
debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas prevnstas -en este numeral. -

i 2.y
-

13.4.4, ACREDITACION DEL PUNTAJE-POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL cal - e L A

La |nstituclon asngnaré hasta diez (1 03 bunfos ala oferta de: i'fSérvicio"s Nai'ci'ana'l.es o ii) con Trato
Nacional. . e e s r o s , - f T aa

£ om0 BN = B . %

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje. por Serwcnos Nacnonales debe presentar
ademas del Formato 3A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacnonal alguno de
los &gu;en_tesﬁdocum;entgs,segun corresponda: . . . . ..

A.  Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente. .

‘B. Persona natural extranjera resndente en Colombla La vusa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley. .. ¢ A -
* E) T - Coa R RS : CN 2 ¥ _—

e ~ o w
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C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion
legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el
Formato 3A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 3 del Formato 3A —
Promocion de Servicios Nacionales o con. Trato.Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional,
debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccidn
de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los
cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes
extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082
de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera
demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del
respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacién de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacién legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacién del puntaje por
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato-Nacional.

La Institucién asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por. promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada
uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral; segun
corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el Formato 3A
— Promocion de Servicios: Nacionales. 0. con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus
integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje
por Promocién de Servicios Nacionales o Trato Nacional. :

13.4.5, INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS -

La Institucion Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional o a Proponentés Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero
sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por
ciento (80 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano. .
Por otro lado, el Proponente que ofrezca pe__l:'s_qflal colombiano con titulos académicos otorgados
en el exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia.ante el Ministerio de
Educacién Nacional, En este sentido, para acreditar los titulos académicos ‘otorgados en el
exterior. se requiere presentar Jla Resolucién expedida por. él Ministerio de Educacién Nacional
que convalida el titulo obtenido en el exterior. o
o »

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligericiar el Formato 3B — Incorporacién de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo -la-gravedad de juramento que
incorporara en la ejecucién del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacion. . .
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La Institucion Estatal tinicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacién de
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 3B — Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranieros no haya recibido puntaje alguno por promocién
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 3B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional
o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato
Nacional, en lugar del Formato 3B — Incorporacion de Componente Nacional en. Servicios
Extranjeros, presente el Formato 3A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional,
no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.3.1. del documento base ni por el
| regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningtn ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

13.4.6. VlNCULAClON DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La Institucién asignara un (1) punto al proponente que acredite el nimero minimo de personas
con discapacidad de acuerdo con el numero total de trabajadores de |a planta de su personal en
los términos sefialados en &l articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adICIonado por el
Decreto 392 de 2018). . . . 3
Para esto debe presentar: i) el Formato 4 — Vinculacién de personas con discapacidad — suscnto
por la persona natural, el representante. legal o el revisor fiscal, segtn corresponda en “el cual
certifique el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o sus
integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccién ii) acreditar el nimero minimo de
personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el
certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre
del proceso de seleccion.

=~ R

Para los proponentes plurales, la Institucion Estatal tendra .en cuenta la planta de personal del
integrante del proponente plural que aporte dicho requisito, la cual deberd cumplir -con los
sefialado en la Iey, este requisito podra ser acreditado por-cualquier miembro de la estructura
plural. ;.

El Formato 4, en el caso de los proponentes plurales, debe suscribirse por la persona natural o
el reprelsentante legal de la persona juridica que aporte el requisito respectivo.

13.4.7. EMPRENDIMIENTOS Y-EMPRéSAS DE MUJERES

La lnstntucnon asignaré un puntaje de cero puntos veinticinco, (0.25) puntos al Proponente que
acredite 'la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 ¢
la norma que lo modifique, sustituya o complemente. -

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe dihgenmar el Formato 5 Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacion requerida. Si el Proponents

- *%, Fg 5 < s




. I A
&
i FORMATO CONDICIONES DE CONTRATACION INVITACION PUBLICA
Universidad de las _ cODIGO: VERSION: FECHA: PAGINA:
-Amazonia | FO-A-GC-0501 * 1 © +11-07-2023 ~ 59de75°

debié subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta
condicién sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con
el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se
tendran en cuenta para la asignacién de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este
factor de evaluacién.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asig.nécidn de este puntaje no excluye la aplicacioén del puntaje para Mipyme.

13.4.8. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Institucién otorgarad un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de Mipyme domlcmada en Colombia de conformldad con el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articuio 2.2.1.13.2. 4
del Decreto 1074 de 2015, o la norma que ‘lo modifique, complemente o sustituya.

Ed

Asi las cosas; para obtener el puntaje, el Proponente entregara Fotocopia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacién. Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los
criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el numero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad
Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendré en cuenta para la asignacion
del puntaje adicional, por lo que obtendr? cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno ‘de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una partlmpacmn lgual ) superlor al diez por
ciento (10 %) en el Consorcio 0 en la Unién Temporal.

- = s ) = . R E . o

13.4.9. CRITERIOS DE DESEMPATE 5

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes
reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva'y excluyente, para
seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo éaso las obligaciones contenidas en

los Acuerdos Comerciales wgentes espec:almente en materia de trato naCIonal
b

1. Preferir la oferta de bienes o servicios hacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo-con las reglas
definidas en las condiciones de la-contratacion. Por tanto, este criterio de desempate se
probara con los mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la
industria nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan
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demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales
anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la
condicién de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacion debe
tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
del cierre del Proceso de Contratacion y en esta deberé verificarse el cumplimiento de los
requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendré como referencia para establecer el plazo de vigencia
del certificado la fecha orlglnalmente contemplada en la invitacién Publica.

Igualmente se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la
norma que lo modifique, aclare, adlmone 0 sustltuya esto es, cuando se prof iera una
medida de proteccion expedida por la autoridad’ competente En virtud del articulo 16 de la
Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de
proteccion la debe impartir el comisario de familia del Iugar donde ocurrieron los hechos y,
a falta de este, del j juez civil municipal o promiscuo mumcnpal o la autoridad lndlgena en
los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza. .

En el caso de las personas Jurldlcas se prefenré a aquellas en las que partlmpen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segln corresponda, dlllgenmara el
«Formato 6A — Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia ylo mu1eres victimas
de violencia intrafamiliar (persona juridica)», medlante el cual acreditara, ba]o la gravedad
del Juramento que.més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuota parte de la persona juridlca esta constituida por mu;eres cabeza de familia y/o
mujeres vnctlmas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicién indicada
de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos que
avalen el cumpllmlento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores. y

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de e_ste numeral. )

3 . B - - -
M "

Debldo a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certifi cados
que contienen datos sensnbles de acuerdo con el articulo 5 de Ia Ley 1581 de 2012 g la
norma que lo_ modn‘" que  aclare, adicione o _sustituya, se requiere, que el titular de la
informacion, como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los termlnos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, c_hhggnmen el «Formato 7 — Autorizacion
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para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina esta en
condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma

) que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del

'.Mlnlsterlo del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados.con por lo menos
un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion o
desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1)
afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al
término de ejecucién del contrato, para lo cual debera diligenciar el «Formato 6B —
Vgnculamon de personas en condicién de dlscapamdad». En caso de modificarse la fecha
de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originaimente contemplada en la invitacion pablica.

Sl la oferta es presentada por un Proponente Plural el mtegrante que acredlte que el dlez
por ciento (10 %) de su némina esta en condicién de ‘discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
eI cerlificado de aportes a seguridad social del ultlmo afio o del tlempo de su constitucion
cuando su conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
reallzados por ¢ el empleador

4. Preferir la“propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcién de personas que no sean beneficiarios de la pension “de vejez, famlllar o de
sobrevivencia y que hayan cumplldo el requnsnto de edad de pensnon establecndo enla ley
Paraello la persona natural, el representante legal de la persona Jundlca oel revnsor fiscal,
segln corresponda, dlhgencuara ¢l «Formato 6 C — Vinculacion de personas no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)»,
medijante la cual certificara bajo la gravedad del juramento, las personas \ vmculadas en su
némina-y el numero de trabajadores que no son benef iciarios de la pensmn de vejez
familiar ode sobrevwencna yque cumplleron el reqwsnto de edad de pensnon Solo se valdra
Ia vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir
de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucién inferior
a un (1) afio, se  tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de_ Ia constltuc:lon de la persona juridica. En caso de modn" carse la fecha de

.. - .
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cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado Ia fecha originaimente contemplada en la invitacién publica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara
con el certificado de aportes a la seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de
constitucion de la persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que
se ‘demuestre los pagos realizados por el empleador. .

_'-"En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato.
6C - \flnculamon de personas no “beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o
sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante el cual certifique el nimero de
trabajadores vinculados gue son personas no beneficiarias de [a pensién de vejez, familiar
o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley,
de todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. e
En cualqunera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamlentq del criterio de

desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la’ ley

diligenciara el «Formato 6 C — Vinculacién de personas no beneficiarias de la pensién de
vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad

del juramento que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y

cumple la edad de pensnon ademas, se debera allegar el documento de ldentlt” cacnon deI

trabajador que lo firma.

La mayor proporcnon se definira en reIac:on con eI numero total de trabajadores vmculados

en la planta de personal por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor
porcentaje En el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definird con la

sumatoria de trabajadores vmculados en la planta de personal de cada. uno de sus
lntegrantes

-, s

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredlte que por lo menos el diez por
ciento (10 %) de su némina pertenece a poblacion lndigena negra afrocolomblana raizal,
palanquera Rrom o gltana para,lo cual la persona natural el repre.,entante legal o el
reVIsor fiscal, segun corresponda bajo la gravedad del Juramento diligenciara el «<Formato
6 D — Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitana» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el nimero de
|dent|ﬂcaC|on yel nombre delas personas que pertenecen ala poblacuon lndigena negra
afrocolomblana raizal, palanquera Rrom 0 gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Pafa los casos de constitucion mfenor
a un (1) afio, se valdra aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de Ia
constitucién de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso,
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se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en la invitacién publica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador en el (ltimo afio contado a partir de la fecha del cierre del
p‘roceso o del tiempo de su constitucién cuando esta es inferior a un (1) afio.

'Ademas debera aportar la Fotocopia de la certificacion expedida por el Mlmsterlo del
lntenor en la cual acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Pfoponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 6
D - Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o,gitana», mediante el cual certifica que por lo menos el, diez por ciento (10 %) del total de
Ia némina de sus integrantes pertenece a poblacién |ndigena negra, afrocolomblana
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria
de la némina de cada uno de Ios integrantes del Proponente Plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En
todo caso, debera aportar la fotocopia de la certlﬂcacmn expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién mdigena negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera Rrom o gltana en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustltuya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este crlterlo de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 0la
norma que lo modifique, aclare, adICIone o sustituya, se requiere que el tltular de la
informacion de estos, como son las personas que pertenecen a la poblacién lndlgena
negra, afrocolomblana raizal, palenquera Rrom o gitana, en los términos del llteral a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 7- AutorlzaCIén para el
tratamiento de datos personales» medlante el cual autorlza de manera previa y expresa
el tratamiento de Ia lnformacwn como requisito para el otorgamlento del crlteno de
desempate

= - T
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Preferir la propuesté de _personaé naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion
para lo cual presentard fotocopia de alguno de los siguientes documentos: ) la
certificacion. en las desmovilizaciones colectivas que expida la. Oficina del Alto
Comlsmnado ‘para la Paz, ii) el certlf" cado que emita el Comite Operativo para la Dejacmn
de las Armas respecio de las personas desmowhzadas en forma individual, jii) el
certificado que emita la Agencia para la Relncorporacwn y la Normalizacién que acredite
que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o relntegramén 0 |v) cualqwer
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otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se enlregara fotocopia del
documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan

obligados a tenerlo, diligenciaran el «Formato 6 E- Participacién mayoritaria de personas

en proceso de reincorporacion y/o reintegracién (personas juridicas)», por medio del cual

certificaran bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la

:"composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por

. .'personas en proceso de reintegracion o reincorporacién. Ademas, debera aportar alguno
de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada
una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratédndose de Prdponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por cnento (50 %).de la composicion accionaria o cuotas partes este constrtwda
por personas en proceso de reincorporacion, para_ lo que el representante Iegal o el
revisor fiscal, si esta obllgado a tenerlo, dlllgenmaran bajo la gravedad del Juramento el
«Formato 6 E - Partlc1pac10n mayorltarla de personas en proceso de remcorporacnon
(personas juridica lntegrante del Proponente Plural)» y aportara los documentos de
ldentlf cacién de las personas en proceso de remcorporaCIon B

Debldo a que para el otorgamlento de este crlteno de desempate se entregan certificadcs
que contienen datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o Ia
norma que lo modlﬁque aclare adicione o sustltuya se requiere que el titular de la
informacién, como son las personas en proceso de relncorporaclon o reintegracién, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, dlllgenc:len el «F?rmato 7-
Autonzacnon para el tratamiento de’ ‘datos personales» mediante e| cual ,autoriza de
manera, previa Yy expresa el tratamlento de la lnformacwn como requnsnto para el
otorgamiento del cnteno de desempate

. “ E

1 : R .- . - - ;e 2

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las
condiciones de los sngunentes literales: }
(a)~Esté conformado por al“menos una madre-cabeza de familia-y/o una pérsona en
proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo.cual se' acreditaran estas condiciones
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1-del numeéral 6, de
los criterios de desempate del presente condiciones de la contratacién; o por una persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madre$ cabeza:de familia y/o
personas*en proceso de reincarporacion o reintegracién, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciara el «Formato 6 F -
Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
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]
reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual certifi cal bajo la
gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion. Ademas debera
acreditar la condicién indicada de las personas que participe en la sociedad que sean
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o remtegracxon
allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal.
Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25

" %) en el Proponente Plural.

(by el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo
el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o remtegracnon ni la persona juridica, ni sus, acc.lonistas
socios o representantes legales podran ser empleados, socios 0 acc1on|stas de otro de
los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el mtegrante persona natural o el
representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara
diligenciando el «Formato 6 F Participacién mayontana de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién». 1

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles de acuerdo con el ‘articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adiciona o sustltuya se requiere que el titular de la
informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 7-
Autonzacnon para gl fratamiento de datos personales» mediante el cual autonza de
manera previa y expresa el tratamlento de esta informacién, como requ151to para el
otorgamlento del crlterlo de desempate .
8. Preferir Ia oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los termlnos del
paragrafo 'del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamario
empresarial se acreditara con la fotocopla del “certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse Vlgente y en firme al momento de su
presentacion.

A oy

., -

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperatlva o asomacwnes mutuales
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion Iegal expedido por la
céamara de comercio 0 la autondad respectlva En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperatlvas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial
de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las
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10.

cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,

adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos
integrantes estén conformados tinicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la condicién de micro, pequefiaso medianas, se preferira la oferta "de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cboperativa
o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por
el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefias o medianas.

. 4 B

Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro
y]q pequefias empresas, cooperativas (o} asoc:_iacionés_hutuale; i )
La condicion de micro o pequena empresa se verlf cara en los termlnos del artlculo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordanma con el parégrafo del articulo
2 2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 esto es, el tamano  empresarial se acreditara con
Ia fotocopia del certificado del Reglstro Unico de Proponentes el cual debera encontrarse
vigente y en firme al momento de su p_re"sen_tac\lon.

La condicién de cooperatlva o asoc1ac10n mutual se acreditara con el certifi cado de
existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos
integrantes estén conformados unlcamente por cooperatlvas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes
Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes'sea una cooperativa o asociacién
mutual que cumpla con los criterios de qlasnﬂcamon empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefias o medianas. ) ) ' '
Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %). del total de sus pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas o asomacnones mutuales por concepto de proveeduria del oferente

efectuados durante el afio antenor para lo cual el Proponente persona natural y, contador
pubhco oel representante Iegal dela persona juridica y el revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico,
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segun corresponda, diligenciara bajo la gravedad del juramento el «Formato 6 G- Pagos
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales», en el que conste que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales.

lgualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este
siempre que: ;

" (a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga
- una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural,

11.

12,

para lo cual se presentara el documento de conformacion del Proponente Plural y,
ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
en los términos del numeral 8;

(b).la _Mipyn’ie,_ cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veiﬁiicinéo porrcien'to (2?3
%) de la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del
Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el
«Formato 6 H — Acreditacion Mlpyme» suscrito por Ia persona natural o el representante
legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén confermados Gnicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con ofras en las que los integrantes tengan la condicién de micro, pequeiias o
medianas, se prefenra la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuéles al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresanal definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequenas o medianas. )

Preferir las empreséé reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado
de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicién de Mlpyme en los términos del numeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada. uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:
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14. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

13.1.
1.
2.

(a) La Institucién ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el
nombre completo de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En
caso de que dos o mas proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en el
orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados,
le asignara un nimero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera
que al primero de la lista le corresponda el 1.

(5} Seguidamente, la Institucién debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la

coma decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Institucién debe dividir

esta parte entera entre el numero total de Proponentes en empate, para posteriormente
tomar su residuo y utilizarlo en la seleccién final.

(c) Realizados estos calculos, la Institucién seleccionara a aquel Proponente que pregente
coincidencia entre el numero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo
sea cero (0), se escogera al Proponente con el mayor ntimero asignado. ) '
Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el
empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los
factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

LS :

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiens Acuerdo Comercial con Colombia, ni irato nacional
por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se daré aplicacién a todos los
criterios de desempate previstos en el presente numeral. L

" .

Nota 3: Para efectos dé los factores de desempate dispuestos en ‘este numeral, se
entiende por experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que
demuestren la experiencia general de’ la actividad principal, expresados”en salarios
minimos mensuales legales vigentes (SMMLV). i

I

Generales e s 5 . . . B

Cumplir con el objeto, de acuerdo, con todas y cada una de las especificaciones técnicas
establecidas. T ) :

Obtener y presentar para su aprobacion, las garantias exigidas por 1a Universidad, en las
condiciones y plazos y montos establecidos en la respectiva clausula ‘del contrato, asf
como mantener vigentes sus amparos, prorrogéndolos en los términos sefialados en caso
de serrequeridos. = - - ‘ ~
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3. Informar una direccién fisica y electrénica para efectos de notificaciones y mantenerlas

.or
k)

10.
1.

13.2.

actualizadas durante la vigencia del contrato.

Atender todos los llamados o requerimientos que realice la Universidad a través de la
interventoria del contrato.

Responder por los riesgos y perjuicios que se causen a terceros en razén o con ocasion
de la ejecucién y cumpllmlento del contrato, previa investigacién donde se determine su
responsabilidad.

Mantener a paz y salvo el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,

riesgo profesionales, pensiones y aportes a Caja de Compensacion Familiar, Instituto

Colombiano de Bienestar Familiar- ICBF- y Servicio Nacional de Aprendlzaje SENA,
cliando a ello haya lugar, mediante certificacion a la fecha expedida per el revisor fiscal o
representante legal de conformidad con lo establecido en el-Articulo 50 de la Ley 789 de
2002, modificado por el Articulo 9 de la Ley 828 de 2003 y €l Articulo 23 de la Ley 1150
de 2007. !

Informar de manera inmediata a |la Universidad cualquier hecho constitutivo de fuerza
mayor o caso fortuito que impida.el cumplimiento, del objeto del contrato.

Cumplir con las obligaciones que se generen a su cargo y que se deriven de la naluraleza
del contrato y de las exigencias legales entre ellas aquellas de caracter tributario en caso
de que se generen. - e

No acceder a peticiones, amenazas que tengan por f in obligarlo a hacer u omltlr algun
acto o hecho, e informar inmediatamente a la universidad y demas autoridades
competentes.

Obrar con lealtad y buena fe-en las dlstlntas etapas contractuales ewtando dilaciones y,
en trabamientos injustificados. .. .

Las demas obligaciones a su cargo que se derlven de la naturaleza del contrato y de Ias
exigencias legales. . - 5 :

Especificas
1. Firmar el Acta de Inicio una vez se haya reunldo los requisitos de ejecumon de
- este . : “ r x
. 2.. Cumplir con Ias condlcmnes tecnlcas ]urldlcas economlcas fi nanmeras y
. comerciales presentadas. en la oferta y-establecidas legalmente para tal fin en el
proceso de contratacion. -~
3. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato de acuerdo con las cond1c1ones de
la conlratacion y propuesta presentada; documentos que haran parte de este. -
4. Prestar el servicio de vigilancia de tal manera que se cumpla y acaten las normas
| legales y procedimientos_establecidos por el. Gobierno Nacijonal, asf como las
ordenes e instrucciones impartidas por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada, ademés de acatar las disposiciones legales establecidas por
Y. el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, especialmente en lo relacionado con
el pago de salarios, prestaciones sociales y parafiscales.
5. Entregar las dotaciones basicas al personal que contrate para prestar-el servicio
' conforme a lo establecido por la Ley laboral, con el fin, de no causar traumatismos
en la prestacioén del servicio.
6. Pagar a-los vigilantes y al personal.que se vmcule para la prestacwn del servicio
de vigilancia -el salario correspondiente dentro de los cinco (5) primeros dias
siguientes al mes vencido. - ) =3

- 5 . . A - P N - -
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7. Prestar el servicio con personal idéneo, debidamente capacitado y directamente
empleado por EL CONTRATISTA, con los medios adecuados para prevenir y
contrarrestar la accion de la delincuencia, quienes ejerceran el control del acceso
del personal a las instalaciones objeto del contrato, y el cuidado de los campus.
Todos los bienes que se encuentran en las instalaciones de los sitios de ejecucion
del contrato quedan bajo la custodia de la empresa de vigilancia. El contratista
respondera por cualquier reclamacion que efectte la Universidad, por siniestros o
hurtos ocurridos durante el tiempo de ejecuciéon del contrato, siempre que
previamente medie un proceso administrativo o. judicial que declare su

R responsabilidad.

" 8. Realizar segu1mlento y evaluaciéon con caracter permanente a la correcta
prestacuon del servicio objeto del contrato en los términos de éste a través de los
supervisores que la empresa contratista designe.

9. Presentar junto con la factura de cobro el certificado que acredite el pago los
aportes de sus empleados, a los sistemas de Salud, Riesgos Laborales, Pensiones
y aportes a las Cajas- de Compensacién .Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar-Familiar — ICBF, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, cuando a ello
haya lugar, expedido por: el revisor fiscal, cuando éste exista, de acuerdo con los
requerimientos de Ley,.o-por el representante legal.~ = < -

10. Destinar .personal diferente para cada-uno de los turnos programados de igual
forma los puntos de vigilancia contratados deberan tener una rotacioén periddica.a
criterio del supervisor y cuando las necesidades y circunstancias asi lo_.ameriten,
o a solicitud de la Universidad.

11. Coordinar acciones con la red de apoyo de la policia Nacional .cuando se requiera.

12. Allegar la renovacién de .la licencia de funcionamiento, dado el caso que se

requiera.
13. Renovar - los salvoconductos llcenC|as y demas documentos. para la legal
prestacion del servicio. . . - - s e % o

14. Responder por el oportung. control y cnerre dela puerta de los sitios, encendldo y
apagado de:luces y alarmas... ~ ER

15. Responder por |a correcta u’ullzacmn de las. areas de parqueo, por parie de los
servidores visitantes, asi- como mantener el .control de los vehlculos alll
estacionados, - .= - N P X

16. Llevar en debida forma. los reglstros necesarlos ~para. Ia optlma prestacnon del
servicio de segurldad - o ramy - v g R

17. Garantizar la comunicacion con todos los puntos de vngxlancna ’

18. El contratista-no podra cederni subcontratar.e| contrato a ninguna persona natural
o juridica, nacional o extranjera sin previo consentimiento expreso y escrito de la
Universidad de la Amazonia, pudiendo ésta reservarse las razones que tenga para
negar la cesién o subcontratacnon

19. Constituir las garantias de acuerdo con los amparos exngldos por dnlverSldad de
la.Amazonia, asi como modificarla cuando se produzcan adncmnes prérrogas o
suspensiones del contrato,

20. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la |nformac10n gue conozca por
causa u ocasion de la ejecucién de este. -

21. Notificar, por.escrito y en forma inmediata a la Universidad cualquuer retraso enla
ejecucién y-desarrollo de| contrato, manifestando la causa y tiempo estimado de
cumplimento: -
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22. Facilitar la labor de supervision dando respuesta oportuna a las observaciones o
requerimientos que se realicen.

23. Informar oportunamente al contratante cuando exista o sobrevenga alguna de las
inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucion y la ley.

24, Pagar de su propia cuenta las tasas y contribuciones a que esté obligado en virtud
de la naturaleza del contrato y su objeto.

25. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos de
esta.

26. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento del objeto contratado y que
surjan de la naturaleza de este. ' '

15. OBLIGACIONES DE LA INSTITUCION

1. Pagar al contratista en la forma y términos establecidos en la.forma de-pago-del
contrato. -

2. Suministrar oportunamente la informacién que se requiera para la ejecucién del
contrato. -~ = . -

3. Exigir la ejecucién-idénea y oportuna del objeto del contrato. -

4 Adelantar las gestiones necesarias para ¢l reconocnmlento y pago de las sanciones
pecuniarias a que hubiere lugar.® -

5. Ejercer el control del contrato a través de la supervision.

16. ANALISIS Y TIPIFICACION DEL RIESGO

Con el propésito de prevenir aquellas situaciones que impidan el transcurso normal del
proceso de contratacion, afectando asi el Contrato de prestacion de servicios y las
personas que intervienen en €l proceso, se ha definido‘como riesgos dentro del proceso
de selecc1on yla ejecuclon del contrato que resulte del mlsmo lo expuestos en el anexo
3. . z 5 2

.t -
&

17. GARANTIAS EXIGIBLES PARA AMPARAR LOS RIESGOS DE LA ACTIVIDAD
CONTRACTUAL e, -

~

El CONTRATISTA debera constltu1r una GARANTIA UNICA a favor de Entidades
Pablicas con Régimen Privado -de Contratacion cuyo beneficiario sea la
UNIVERSIDAD, expedida por una Compafiia de Seguros autorizada para funcionar en
Colombia 6 una garantia bancaria, que ampare los rlesgos y vigencias en Ios siguientes
términos:

Noventa (90) dias
causa por parte del proponente coritados a partir
| séleccionado. presupuesto | del cierre y

oficial

.
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La no ampliacién de la vigencia de la
garantia de seriedad de la oferta cuando
el lermino previsto en la invitacién
ptblica para la adjudicacién del contrato
se prorrogue o cuando el termino
previsto para la suscripcién del contrato
se prorrogue, siempre y cuando esas

| prorrogas no excedan un término de tres

meses

]
4

1 La falta de otorgamiento por parte del

proponente seleccionado, de la garantia
de cumplimiento exigida por Ia
Institucién para .amparar - el
incumplimiento de las obligaciones del
contrato. . .

El retiro de la- oferta despues de vencndo
el termino fijado para la presentacion de

las propuestas. - “

El haber manifestado ser Mypime para
limitar la convocatoria de un proceso
contractual sin cumplir los requisitos
establecidos. en la normativa para tener
tal condicién. -

recepcion de la
oferta.

Cumplimiento

' El amparo de cumplimiento del contrato |

cubrira a la Institucién contratante de los
perjuicios  directos. derivados del
incumplimiento total o parcial de las
obligaciones. nacidas-del.-contrato, asi
como de su cumplimiento tardio o de su
cumplimiento defectuoso, cuando ellos
son imputables al  contratista
garantizado. Ademas de esos riesgos,
este. amparo comprendera siempre el
pago del valor de las multas y de la
clausula penal pecuniaria que se-hayan
pactado en el contrato garantizado.

20% sobre el
valor del
contrato

Hasta la liquidacién
del contrato y seis
(08) meses mas.

Salarios,
prestaciones
indemnizacion
es

El amparo- de .pago de: salarios, |

prestaciones - sociales legales e
indemnizaciones laborales cubrira,a la
Institucion contratante de los perjuicios
que se le ocasionen como consecuencia
del incumplimiento de las obligaciones
laborales a que esté obligado el
contratista garantizado, .derivadas de la
contratacion del personal utilizado para

10% del valor
del contrato

- 3

Hasta la
terminacién del
contrato y tres (03)
afios mas.

= - 2 5 -
N & - = 3

-
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la ejecucién del contrato amparado en el
_territorio nacional.

,' El amparo de calidad del servicio cubre | 10% del valor | Hasta la liquidacion
Calidad de a la Institucién contratante de los | del contrato | del contrato y dos
servicio perjuicios imputables al contratista (02) afios mas.

garantizado que surjan con

posterioridad a la terminaciéon del
contrato y que se deriven de (i) la mala
calidad o insuficiencia de los productos
entregados con ocasién de un contrato
de prestacion de servicios, o (ii) de la
mala calidad del servicio prestado,

 teniendo en cuanta las condiciones

Responsabilid
ad civil
extracontractu
al

pactadas enelcontrato. . - = -

Dafios que se causen a terceros con
ocasion de la ejecucién del contrato

El valor

asegurado

por . - los
contratos de
seguro que
amparan la
responsabilid
ad civil
extracontract
ual no debe
ser inferior a;
3.
Cuatrociento

s (400) |

SMMLYV para
contratos
cuyo .valor
sea superior
a dos mil
quinientos
(2.500)
SMMLV . e
inferior ]
igual a cinco
mil  (5.000)

__| smMmLV.

La vigencia de esta
garantia debera ser
igual o superior al
plazo de ejecucién
del contrato.

18. SUPERVISION O INTERVENTORIA DEL CONTRATO . .

La supervision del contrato estara a cargo del funcionario que delegue el ordenador del
gasto. Bajo este entendido el supervisor efectuara el seguimiento técnico administrativo,
financiero, contable y juridico del Contrato, de conformidad a lo-establecido en el Acuerdo
No.‘13 del (25 de abril de 2023), mediante el cual se adopta el “Manual de Contratacién
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de la Universidad de la Amazonia” modificado parcialmente por el Acuerdo No.58 de

2023, Titulo HI Supervision, Control y vigilancia.

19. CRONOGRAMA

SEONSAE

1 .
SOLICITUD Y EXPEDICION DEL _ Vicerrectoria
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD Administrativa y Financiera
PRESUPUESTAL Y Seccién de Presupuesto
CONDICIONES DE LA CONTRATACION 1 Coordinadora del
Departamento Gestion
Compras y Contratacion
. ve mm INVITACION PRIVADA- e [ s wpein b i o [ Coordinadoradel .
S W, R . Departamento Gestlon
. e LR g ] : DA Compras y Contratacnon
PUBLICACION DE LA INVITACION A Coordinadora'del -
! AR SRS . .:Departamento- Gestlén
. Compras y antratamén
SOLICITUD DE ACLARACIONES 2 Oferentes
~AC T 1 Coordinadora del
MODIFICACIONES Departamento Gestion
- Compra)_s y Contratacién
RECEPECION DE OFERTA 1 Coordinadora del,
Departamento Gestién.
Comprasy C'ontratac_ién
ACTA DE RECEPCION 1 Coordinadora del
Departamento Gestion
- e Compras y Contratacion
EVALUACION DE PROPUESTAS 2 Coordinadora del
Departaménto Gestion
- Compras y Cantratacién
OBSERVACIONES - 1 Oferentes
RESPUESTA OBSERVACIONES AL 1 Coordinadora del
INFORME DE EVALUACION Departamento Gestion
- Compras y Contratacion
1 Coordinadora del

ACEPTACION DE LA OFERTAY
SUSCRIPCION DEL CONTRATO

o Compras y Contratacién

Departamento Geéstion
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20.LIQUIDACION

El Acuerdo No. 13 del (25 de abril de 2023), mediante el cual se adopta el “Manual de
Contratacién de la Universidad de la Amazonia”, dispone en su Capitulo IV, la Etapa Post
Contractual, la cual pretende determinar las acciones contractuales que proceden. de
acuerdo con la existencia o no existencia de obligaciones o pagos pendientes entre las
partes, con miras a darle término a la relacion y poderse declarar a paz y salvo.

En atencién a lo anterior, los contratos que se encuentren bajo el criterio definido en el
Numeral 15.1 seran sujetos de liquidacion, y efectuaran el procedimiento alli estipulado.

Cordialmente,

L

ENA RODRIGUEZ VALENZUELA  LUIS \BELA ALLOS CUELLAR
Departamento Gestion = Jefe-Dgpartamento Gestion de Servicios y
ontratacion Mantenimiento

\Administrativa y Financiera Univergidad de la Amazonia
{ dela Amazonia Florentia Caqueta
Florencia Caqueta

Anexos:
1. Formato de la necesidad
2. Designacién de las condiciones de la contratacion
3.  Designacion de estructurador de requisitos adicionales
4,  Solicitud de CDP Y CDP - E =
5. Acuerdo No.091 de 2026 (Vigencias futuras)
6. Acuerdo No. 092 de 2026 (Autorizacion para contratar)
7. Circular No. 20251300000115 CS de 30 de diciembre de 2025, emitida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada
8.  Matriz de riesgos
Formatos:

Formato No, 01 Carta de Presentacion de la Propuesta

Formato No. 02 Propuesta Técnico-Econdmica

Formato No. 03 Apoyo a la Industria Nacional

Formato No. 04 Vinculacion de Personas en Condicion de Discapacidad
Formato No. 05 Emprendimientos de Mujeres

Formato Lio. 06 Factores de Desempate

Formato No. 07 Tratamiento de Datos Personales
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