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ACTA DE EVALUACIGN Y SELECCION
Convenio/Subacuerdo VAII-SA-001-2023
SUSCRITO ENTRE PATRIMONIO NATURAL FONDO PARA LA BIOVIDERSIDAD Y LAS AREAS PROTEGIDAS Y
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA

INFORMACIGN GENERAL DEL PROCESO

FECHA Dfa dos {2} del mes de febrero de 2024 05:00 pm
LUGAR Presencial
METODO DE SELECCION Invitacicn a presentar expresién de interés

VALOR APRCBADO EN EL PLAN DE ADQUISICIONES

VEINTISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($27.500.000)

OBJETO DE LA CONTRATACION

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR PARA LA
IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE EDUCACION AMBIENTAL PARA
LA VIDA “ESCUELA DE SELVA” FASE I, CONTEMPLANDO EL ENFOQUE
TERRITORIAL, DIFERENCIAL £ INTERSECCIONES DIRIGIDO A JOVENES
HABITANTES EN LAS VEREDAS LOCALIZADAS EN LOS MUNICIPIOS CON
MAYORES FOCOS DE DEFORESTACION EN LA AMAZONIA COLOMBIANA,
PRIORIZADOS POR EL PROGRAMA DE REM COLOMBIA Il VISION
AMAZONIA,

COMITE EVALUADOR

EVALUADOR 1: UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA - FABIAN EDUARDO
CARDENAS LUNA — Profesional Universitario

EVALUADOR 2: UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA - INGRITH YULIETH DE
LAS MERCEDES OLARTE HURTADO Profesional Universitario

EVALUADOR 3: UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA, - MAGNOLIA FAJARDO
IBARBUEN - Profesional Universitario

EVALUADOR 4: Consultor Pilar 1 VISION AMAZONIA—~ LUIS ANTONIO
VALENCIA OCAMPO

1. PROCESO DE SELECCION:

A partir de los términos de referencia para la Invitacién a manifestar expresidn de interés, fue enviada la invitacidn a las personas
relacionadas para tal fin, etapa que se surtié de acuerdo con el siguiente cronograma:

{Se debe dar un espacio minimo de 8 dlas naturales para la postulacién de candidatos. Se cuenta a partir del dia siguiente a la

publicacién y/o invitacién del proceso).

[PROCEDIMIENTO;« Y e =,

' FECHATLIMITE -3 §

“[HORA LIMITESE "0y

Publicacion de la invitacién a manifestar expresidn de interés 16/01/2024 Hasta las 10:00 a.m.
Fecha limite de preguntas 19/01/2024 Hasta las 05:00 p.m.
Fecha limite para respuestas y aclaraciones 22/01/2024 Hasta las 05:00 p.m.
Fecha limite de recibo de propuestas 24/01/2024 Hasta [as 05:00 p.m.

Como resultado de esta invitacidn y dentro del plazo establecido se presentaron los siguientes candidatos:
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SANDRA BEASNERY CRUZ PARDO 18/01/2024| 7:39:00 p. m.

GRESSY SAHAMARA ALVAREZ NINCO 24/01/2024| 4:33:00 p. m. Sl
YULY TATIANA ROJAS CASTRILLON 24/01/2024| 8:43:00a.m. Sl
ANGELA MARIA MOLINA GIRALDO 18/01/2024| 8:22:00p.m. Sl
ESMERLY BONILLA PEREZ 22/01/2024| 2:58:00 p. m. S
ANA MARIA MALDONADO 24/01/2024| 2:49:00 p. m. Sl
ANGELICA MARIA CABRERA FIGUEROA 21/01/2024| 8:27:00 p. m. Sl
MONICA MORA P. 21/01/2024| 4:40:00 p. m. Sl
LISA FERNANDA OVIEDO TOLEDO 19/01/2024| 9:02:00 p. m. sl
GERMAN DARIO MARIN GIL 19/01/2024 | 11:19:00 p. m. sl
JOSE ALEXANDER CORBA ROLDAN 18/01/2024| 6:49:00 p. m. Sl
NESTOR RAUL RUIZ GOMEZ 22/01/2024 | 10:42:00a.m. 5l
JUAN CARLOS SILVA ZAFIREKUDO 22/01/2024| 9:43:00a.m. Sl
ANGELA MARIA MARCILLO ROSERO 19/01/2024| 4:54:00 p. m. Sl
CARMEN YOLANDA MENDOZA DASILVA 120/01/2024| 1:44:00 p. m. Sl
JOSE YESID GIRALDO GARZON 20/01/2024| 1:28:00 p. m. Sl
DIANA CAROLINA SIERRA CASTELLANOS 19/01/2024| 8:03:00 p. m. Sl
JOSE ENRIQUE ROA GOMEZ 18/01/2024| 7:18:00 p. m. sl
KAREN PAOLA ARIAS ACUNA 19/01/2024| 7:16:00 p. m. Sl
KAROL NAYBE MALLAMA DELGADO 23/01/2024 | 10:51:00 p. m. Sl
MARTHA LUCIA CANON SUAREZ 23/01/2024 | 11:06:00 a. m. Sl
LUIS MIGUEL PINEDA QUINTERO 22/01/2024 | 10:42:00 a. m. sl
SOLANY CLAROS MEDINA 23/01/2024| 10:46:00 p. m. Sl
JORGE ENRIQUE SOTO CIFUENTES 23/01/2024| 11:31:00a.m. sl
WILLIAM GUILLERMO TOTENA RUIZ 19/01/2024| 5:42:00 p. m. St
EDY YOLI MORALES MONTENEGRO 24/01/2024| 11:46:00 a. m. si
CLAUDIA AMANDA QUIROGA CANO 24/01/2024| 9:13:00a.m. Sl
CATALINA CADENA 21/01/2024| 7:12:00a.m. st
CARMEN DEL ROSARIO PORTILLA GUERRERO 22/01/2024| 4:11:00 p. m. St
MARICELA AGUDELO MARIN 18/01/2024} 6:39:00 p. m. Sl
NOHEM] ZAMBRANO BARRETO 19/01/2024| 8:41:00 p. m. S|
SANDRA LILIANA REYES CABRERA 24/01/2024| 3:16:00 p. m. Sl
YENNY ESMERAY VANEGAS BERNAL 19/01/2024| 1:50:00 p. m. Sl
DANIEL FERNANDO GUERRA MOSQUERA 19/01/2024 | 10:49:00 p. m. sl
KELY CATERINE PLATA VEGA 19/01/2024|  8:06:00 a. m. Sl
MAURICIO BENITEZ 19/01/2024| 7:36:00 a. m. Sl
MARYELI YAMAYDA RUIZ RODRIGUEZ 23/01/2024| 7:48:00p.m. sI
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El comité evaluador procede a verificar que cada uno de los candidatos cumpla con el perfil profesional y la experiencia requerida

para ser habilitado, de acuerdo con lo Indicado en los términos de referencia del proceso:

» FORMACION ACADEMICA: Profesional contador.

» EXPERIENCIA GENERAL: Tres {3) aiios en el ejercicio de la profesion

> EXPERIENCIA ESPECIFICA: minima de dos {2} afios en apoyo administrative, ejecucién contable o coordinacidn de
proyectos de formacion o educacion. Tener experiencia docente y/o administrativo en el sector ptiblico y/o privado

de educacidn superior,

Tabla No. 2 — Habilitaclén de candidatos

El comité evaluador procede a verificar si cada uno de los candidatos cumple con el perfil profesional y experiencia establecida,

segln los términos de referencla del proceso; relaclonando en cada caso si cumple o no cumple,

BIUCANDIDATO 5. :[\FORMACION'ACADEMICA | EXPERIENCIA GENERAL'|/EXPERIENCIAESPECIFICA
YENNY ESMERAY VANEGAS BERNAL CUMPLE CUMPLE CUMPLE
YULY TATIANA ROJAS CASTRILLON CUMPLE CUMPLE CUMPLE

Tabla No. 3 — Criterios de seleccidn

i calificaci6hde experiencla Descripcldn

Puntaje.m&ximo

LA . i YULY-TATIANA ROJASCASTRILLON 4. ol i
% =150 Experlencia general Profésional- . T

Por cada adicional a la minima requerlda, se le asignard cinco (5) puntos, hasta un méximo de treinta (30)

puntos 10
#8271 | Experiencia’especifica profesional ', v & o Wl AT
Por cada afio adicional, se le asignara diez (10) puntos, hasta un maximo de cincuenta (50) puntos 40

i34 .| Criterlos/Adicloniales e~ " & i

Total

Se le asignara diez (10} puntos por formacién complementarla posgrado en dreas a fines a las clencias 10
contables.
Se le asignara diez (10) puntos, por presentar experiencias laborales en actividades de ejecucién contables de 10
proyectos en la amazonia colombiana
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e mmx -7 % icalificaclén de experlencla Descripeién T 25| Epintaleimdximo
G e g g v YENNY ESMERAY;VANEGAS BERNAL A
|Experlencla§geneml Profeslonal @% ﬁiﬁ e )
Por cada adicional a la minima requerida, se le asignara cinco (5} puntos, hasta un maximo de tremta (30)
npuntos
.2 | Experiencla-eéspecifica profesional &5 3 T N

Por cada afio adicional, se le asignaré diez (10) puntos, hasta un maximo de cincuenta (50} puntos

- |Criterios Adicionales. =i o ' o
Se le asignara diez {10) puntos por formacion complementaria posgrado en dreas a flnes a las ciencias
contables. 10
Se le asignara diez (10} puntos, por presentar experiencias laborales en actividades de ejecucidn contables 10
de proyectos en la amazonia colombiana
Total 90

Una vez aplicada la puntuacidn a los perfiles habilitados, el resultado es el cansighado en [a tabla No. 4

ESPACIO EN BLANCO {CONTINUA EN LA SIGUIENTE PAGINA)
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