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FORMATO DE INSCRIPCIÓN DE CANDIDATOS A RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LA 
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA PARA EL PERIODO INSTITUCIONAL 2023 – 2025 

 
Conforme a lo establecido en los Acuerdos No. 062 de 2002 “Por el cual se deroga el Acuerdo 
064 de 1993, y se adopta el Estatuto General de la Universidad de la Amazonia” y Acuerdo No. 
45 de 2022 “Por medio del cual se establece el calendario para el desarrollo del proceso de 
designación de Rector de la Universidad de la Amazonia para el periodo estatutario 2023 – 
2025” modificado por el Acuerdo No. 54 de 2022 “Por medio del cual se modifica el Acuerdo 
Superior No. 45 de 2022 “Por el cual se establece el calendario para el desarrollo del proceso 
de designación de Rector de la Universidad de la Amazonia para el periodo estatutario 2023 – 
2025”, realizo mi inscripción como candidato a Rector de la Universidad de la Amazonia para el 
periodo 2023 – 2025, así:  

 

DATOS PERSONALES 

NOMBRES  

APELLIDOS  

NO. CÉDULA DE 
CIUDADANÍA 

 

FECHA DE EXPEDICIÓN 
CÉDULA DE CIUDADANÍA 

 

FECHA DE NACIMIENTO  

LUGAR DE NACIMIENTO  

DIRECCIÓN RESIDENCIA  

CIUDAD DE RESIDENCIA  

NO. TELÉFONO FIJO  

NO. TELÉFONO MÓVIL  

CORREO ELECTRÓNICO  

 

DOCUMENTOS ENTREGADOS O ADJUNTOS 

DOCUMENTOS 
NO. FOLIOS 

Y/O PÁGINAS 

Hoja de vida con los soportes correspondientes.  

Documento que acredita la calidad de colombiano y ciudadano en ejercicio.  

Copia auténtica de los títulos universitarios de pregrado y de posgrado, 
mínimo a nivel de Especialización. 

 

Documentos que acreditan la experiencia administrativa, pública o privada, 
mínima de tres (3) años. 

 

Documentos que acreditan la experiencia docente o investigativa 
universitaria mínima de cinco (5) años. 
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Programa de trabajo académico y de gestión administrativa (máximo 10 
páginas en tamaño carta). 

 

Documentos que acreditan el no haber sido condenado por hechos punibles, 
con excepción de delitos políticos o culposos, ni sancionado 
disciplinariamente en el ejercicio de la profesión, dentro de los cinco (5) años 
anteriores al momento de la inscripción. 

 

Documentos que acreditan la postulación, con el respaldo escrito de por lo 
menos cincuenta miembros de la comunidad universitaria.  

 

TOTAL DE FOLIOS Y/O PÁGINAS  

 
Autorizo irrevocablemente a la Universidad de la Amazonia para ser notificado de la realización 
de las actividades que hacen parte del calendario de elección de Rector, en el(los) correo(s) 
electrónico(s) y número(s) telefónico(s) de contacto suministrados en este documento.  
 
De igual manera, autorizo irrevocablemente a la Alma Mater para publicar en la página web 
institucional, datos que correspondan a información general de interés que reposa en mi hoja de 
vida, excepto: número de documento de identidad, lugar de expedición del número de 
documento de identidad, dirección de residencia, número(s) telefónico(s) y correo(s) 
electrónico(s) de contacto. 

 
A su vez, mediante la suscripción del presente documento, manifiesto bajo la gravedad de 
juramento: 
 

 SI NO estar incurso en causal de inhabilidad o de incompatibilidad de carácter legal o 

estatutario, al momento de la inscripción. 
 
 
 
_______________________________  
EL INSCRITO  (A)       
Nombres y Apellidos:                                                                    
 
 
 
_______________________________   
SECRETARIO GENERAL  
Nombres y Apellidos:          
 

OBSERVACIONES: 
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________ 


