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| OBJETO DE LA REUNION
REUN|ON ORDINARIA DEL COMITE INTERNO DE ARCHIVO
SESION ORDINARIA VIRTUAL
; ASISTENTES
NOMBRE CARGO
Departamento de Tecnologias de la Informacién
JESUS ALBERTO MAZO RAMOS
JUDY LEIDY | CASTELLANOS | Jefe Oficina Juridica
SANTAMARIA
WILDER ORLANDO MENESES GOMEZ Planeacion (Sistema Integrado de Gestidn de
Calidad)
JHON JAIRO VARGA [SILVA Jefe Control interno
MAURICIO ALEJANDRO MENDEZ | Jefe Planeacion
MORENO

WILLIAM DAVID GRIWALDD SARMIENTO

Secretario General

EDNA MARGARITA PLAZAS MEDINA

Vicerrectora Administrativa

INVITADOS

OSCAR ANDRES RO,

IAS FERIA

Profesional en Archivistica - Asesor en Gestién
Documental
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‘ DESARROLLO

1. Verificacion del quérum

Luego de verificar la existencia del quérum reglamentario, contando asi, con la presencia de los
integrantes del comité, con voz y voto en el recinto, que constituyen quérum para deliberar y
decidir, se realizo la presentacion de cada uno de los integrantes y se sometié a consideracién
el orden del dia.

2. Analisis y aprobagion de los ajustes realizados a las TRD, solicitados en la sesi6n del
27 de noviembre de 2020, por los integrantes del Comité .
a. Tablas de Retencion Documental — TRD.
b. Cuadro de Clasificacién Documental — CDD.
¢. Memoria Descriptiva del Proceso de Elaboracidn de las TRD.

El Secretario General les da la bienvenida a los Integrantes del Comité y realiza la presentacion
de los Instrumentos Arghivisticos, manifestandoles que ya se realizaron los ajustes, teniendo en
cuenta las observaciones realizadas por los miembros del Comité vy que se socializaran
nuevamente los documentos con el fin de revisarlos, realizar observaciones y la aprobacién.

El asesor en Gestién Documental, les socializa cada uno de los Instrumentos, explicandoles los
ajustes que se les realjzaron, les indicé que se realizé una TRD para cada Facultad y una para
cada Programa Acadgémico. Asi mismo, les explicé como se realizé la codificaciéon de las
Dependencias, de las| Series y las Subseries Documentales y que se trabajoé con algunas
dependencias para hager revisién nuevamente de las funciones asignadas y de los documentos
que se producen. De Ja misma manera, manifiesta que se han realizado largas jornadas de
trabajo con las dependencias, de las cuales han surgido buenos resultados como insumos para
la actualizacién de las| Tablas de Retencién Documental y a la vez agradece a cada uno de los
Integrantes del Comité|y del Equipo Interdisciplinario por el apoyo que han brindado.

El Coordinador del Dey
dependencia quedaron
Acuerdo No. 17 de 201

)artamento de Tecnologias de la informacién, indica que en la TRD de su
las Series de acuerdo a las funciones y a las Politicas plasmadas en el
7, por el cual se adoptan las Politicas del DTI.

Asimismo, la Jefe de |z
acordes a las funcione:

Los demas integrantes
la importancia de la imj

En conclusion, los Inte
el contenido de los dog

Documental y la Memo
las aprueban y deciden

Oficina Juridica manifesto que las Series de la Oficina Juridica quedaron
5 asignadas.

del Comité, mencionan su conformidad con los documentos y comentan
plementacion de las TRD y las ventajas que traeran a la Universidad.

grantes del Comité Interno de Archivo manifiestan estar de acuerdo con
cumentos: Tablas de Retencién Documental, el Cuadro de Clasificacion
ria Descriptiva del proceso de elaboracion de las TRD y por unanimidad
enviarlas al Archivo General de la Nacién junto con todos sus anexos.
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3. Analisis y aprobaci6n de los Formatos del Proceso de Gestién Documentai:

a. Formato FO-A-GD-01-01 — Formato Hoja de Control para Expedientes Contractuales y
Formato FO-EtAC-01-01 — Formato de Elaboracion y Modificacion de Documentos.

b. Formato FO-AtGD-01-02 — Formato Unico de Inventario Documental y Formato FO-E-
AC-01-01 — Farmato de Elaboracién y Modificacién de Documentos.

¢. Formato FO-A-GD-03-01 - Formato de Consulta, Préstamo y Devolucién de
Documentos allos Archivos de Gestion y Central y Formato FO-E-AC-01-01 —~ Formato
de Elaboracién y Modificacion de Documentos.

Relacionado a los Formatos, el Secretario General manifiesta que se realizé la modificacion a
tres (3) Formatos pertenecientes al Proceso de Gestién Documental de la Universidad, teniendo
en cuenta las observaciones realizadas por algunos funcionarios encargados de su
implementacién. En e| Formato de Elaboracién y Modificacién de Documentos se encuentran
relacionados los cambios que se hizo a cada uno y su justificacion. Manifesté igualmente, que
lo que se pretende alcanzar con las modificaciones, es que sean mas entendibles y funcionales
para cada una de las dependencias.

Los integrantes del Camité estan de acuerdo con las modificaciones realizadas a cada uno de
los Formatos y por unanimidad los aprueban y solicitan su integracion o registro al Sistema
Integrado de Gestion de Calidad SIGC, y su posterior socializacién con todos los funcionarios
de la entidad.

4. Proposiciones y varios

El Secretario General y el Asesor en Gestién Documental de la Universidad, les comentan a los
miembros del Comite, que la entidad ha venido realizando capacitaciones virtuales y
presenciales en temas relacionados con la Normatividad Archivistica, socializacién de los
Formatos del Proceso gde Gestion Documental, diligenciamiento del Formato Unico de Inventario

Documental, organizagi6n de las Historias Laborales y los Expedientes Contractuales.

Asi mismo, les indican [que se va a seguir realizando las capacitaciones por dependencias.

COMPROMISOS

Temas(Descripcion|de la Actividad) Responsable Fechas de Ejecucién

Enviar las Tablas de Retencion Documental
junto con el Cuadrp de Clasificacion

Documental y la Menjoria Descriptiva del Seeretari Cengial

Proceso de elaboracion de las TRD, al AseDsgéfg S?::ion N0
Archivo General de [la Nacion, para su
revision, ajustes y{ o convalidacion.
I -
EN CONSTANCIA FIR#«AN
NOMBRE CARGO /// FIRMA 7 ]

WILLIAM DAVID GRIMALDO SARMIENTO Secretaﬁo(@eneral W\
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