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RESOLUCION No. 1315 DE 2022
(once (11) de mayo)

“Por medio de la cual se adjudica Contrato de consultoria dentro del proceso de seleccion adelantado
bajo la modalidad de CONTRATACION SIMPLE No. 007 DE 2022, cuyo objeto es “Interventoria
integral al proyecto “FORTALECIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS PARA LA
GENERACION DE INGRESOS A POBLACION VULNERABLE EN EL DEPARTAMENTO DEL
AMAZONAS” segun BPIN: 2021006910093".

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA

En uso de sus atribuciones Constitucionales y Legales, en especial las que le confiere el articulo 69 de la
Constitucién Politica, la Ley 30 de 1992, articulo 32 del Acuerdo Superior 62 de 2002; el Acuerdo Superior
No. 12 de 2012, Modificado por los Acuerdos Superiores No. 03 y 12 de 2014; No. 08 de 2019 y No. 58

de 2020.
CONSIDERANDO QUE

La Constitucion Politica de Colombia reconoce en el articulo 69, el principio de la autonomia universitaria,
desarrollado a su vez, por el articulo 28 de la Ley 30 de 1992, el cual establece: ‘La autonomia
universitaria consagrada en la Constitucion Politica de Colombia y de conformidad con la presente Ley,
reconoce a las universidades el derecho a darse y modificar sus estatutos, designar sus autoridades

académicas y administrativas”.

El articulo 28 de la Ley 30 de 1992, sefiala que las instituciones de educacién superior tanto publicas
como privadas tienen derecho a arbitrar y aplicar autbnomamente sus recursos para el cumplimiento de
su mision social y de sus funcién institucional; de otro lado, el articulo 57 ibidem establece de manera
puntual que los entes universitarios del Estado contaran con un régimen contractual propio, asi:

“Art. 57. (...) El caracter especial del régimen de las universidades estatales u oficiales,
comprenderé la organizacion y eleccién de directivas, del personal docente y administrativo, el
sistema de las universidades estatales u oficiales, el régimen financiero, el régimen de contratacion
y control fiscal y su propia seguridad social en salud, de acuerdo con la presente ley”

La Universidad de la Amazonia es una Institucién Estatal de Educacién Superior del Orden Nacional,
creada por la Ley 60 de 1982, como ente universitario auténomo que busca contribuir especialmente al

desarrollo de la regién amazonica.

La misién de la UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA es el mejoramiento continuo para ser reconocida por
su alta calidad, el liderazgo de sus docentes, estudiantes y graduados en los sectores publico y privado,
a través de la investigacion, la formacién de talento humano, el desarrollo tecnolégico y la transferencia
de conocimiento a la sociedad, profundizando en todos los ambitos de la ciencia para contribuir a la
formacion integral de los estudiantes y el desarrollo sostenible de la Amazonia (Acuerdo No. 30 del 23 de
septiembre de 2019 mediante el cual se modificé la misién institucional contenida en el articulo 7 del
Acuerdo 062 del 29 de noviembre de 2002 expedido por este Consejo Superior Universitario).
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El Gobernador del Departamento del Amazonas emitié documento de aprobacion No. 002 de fecha 13 de
septiembre del afio 2021, en virtud de lo dispuesto en el articulo 1.2.1.1.1 del Decreto 1821 del 2020’
“Ejercicios de planeacion para la asignacion para la Inversioén regional’, en el cual viabilizo, prioriz6 y
aprobd el proyecto de inversion publica para ser financiado con recursos de asignacién para la inversion
regional a cargo del Departamento del Amazonas (AIR 60%) identificado con el codigo BPIN
2021006910093 el dia 13 de septiembre de 2021, denominado “FORTALECIMIENTO DE UNIDADES
PRODUCTIVAS PARA LA GENERACION DE INGRESOS A POBLACION VULNERABLE EN EL
DEPARTAMENTO DEL AMAZONAS"” en donde designa a la UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA como

entidad publica ejecutora y encargada de contratar la interventoria del proyecto.

La Gobernacién del Amazonas, en ejercicio de la asignacién para la inversion regional del 60% con cargo
a los recursos del Sistema General de Regalias (AIR 60%) financia el valor total del proyecto por la suma
de SIETE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE
MIL OCHOCIENTOS OCHENTA PESOS ($7.999.999.880) M/CTE.

El Consejo Superior de la Universidad de Ia Amazonia el dia 17 de enero 2022 emitié Acuerdo No. 01
mediante el cual autorizé y otorgé facultades al Rector de la Universidad, para la suscripcion de los
contratos 0 convenios que se requieran celebrar para asegurar el cumplimiento del objeto del proyecto
“FORTALECIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS PARA LA GENERACION DE INGRESOS A
POBLACION VULNERABLE EN EL DEPARTAMENTO DEL AMAZONAS’ identificado con el coédigo
BPIN: 2021006910093.

El Consejo Superior Universitario del Alma Mater en ejercicio de la autonomia universitaria, profirio el
Acuerdo No. 12 del 14 de noviembre del 2012, “Por el cual se adopta el Manual de Contratacion de la
Universidad de la Amazonia”, modificado parcialmente por los Acuerdos Nos. 03 y 12 de 2014, 08 de
2019 y 058 de 2020, Manual de Contratacién que establece principios, reglas, competencias,
procedimientos de seleccion, tipologias contractuales, y demas normas tendientes a asegurar los
principios constitucionales aplicables al régimen especial de contratacion que rige a los entes
universitarios.

El articulo 34 del Manual de Contratacion (Acuerdo Superior No. 12 de 2012) defini6 las modalidades de
seleccién, entre las cuales se encuentra la de Contratacién Simple, que se encuentra en el articulo 49
(Modificado por el Art. 8 Acuerdo No. 58 de 2020) del precitado manual que establece:

“ARTICULO 49. CONTRATACION SIMPLE: (Modificado por el Art. 13 Acuerdo No. 12 de 2014). Cuando
el contrato a celebrar exceda de 300 S.M.L.M.V. y no supere Jos 1500 S.M.L.M.V., y no sea causal de
seleccion directa, se realizaré un proceso de contratacién simple, de la siguiente manera:

1. Se formularé invitacién que se publicaré en la pagina web de la Universidad por un minimo de cinco (05)
dias habiles.

2. Cuando el proceso verse sobre obras que no requieran la ejecucién de un profesional de la ingenieria o la
arquitectura, se remitira la invitacion por correo electrénico a una asociacién de maestros o técnicos
constructores del Departamento en el que se ejecutara y a la Regional del Servicio Nacional de Aprendizaje
—-SENA-

3. La invitacién debe contener el objeto a contratar, el presupuesto oficial, las condiciones que se exigen, el
plazo y lugar de ejecucion, los items a contratar, el cronograma del proceso, los requisitos juridicos,
técnicos, de experiencia y financieros que se exigirén y los criterios de ponderacion y se publicara en la
pagina web de la Universidad.

1 Decreto Unico reglamentario del Sistema General de regalias.
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4. En estos procesos se exigira la acreditacion de requisitos juridicos, técnicos, de experiencia y financieros
se verificaran con el Certificado de inscripcion, clasificacion y calificaciéon en el Registro Unico de

Proponentes, salvo los requisitos que no consten en ese documento.

5. Las modificaciones a la invitacion deben hacerse minimo dos dias habiles antes del cierre y solo versaran
sobre la cronologia del proceso y aspectos adicionales a la estandarizacion de requisitos.

6. Elplazo para ofertar ser& minimo de 3 dias habiles contados a partir del plazo de publicacion de la invitacion
en la pagina Web.

7 Las ofertas se recibirén en audiencia publica de cierre en la que sé abrirén y se dejara constancia en acta
del valor de cada una de ellas. En esa diligencia se entregaran las propuestas al evaluador o0 a los
evaluadores si se hubiere conformado comité.

8. El plazo para evaluar sera méximo de 3 dias y el informe se publicara en la pagina Web de la Universidad
por 3 dias habiles y se remitira por correo electrénico a los proponentes. En él se establecera con claridad
si los proponentes deben subsanar para que lo hagan en el término de publicacion de ese informe de
evaluacion.

9. Vencido el plazo para subsanar, los documentos y observaciones que se hubieren recibido se entregaran
al evaluador o los evaluadores para qué dentro del dia habil siguiente profieran un informe definitivo en el

que recomienden el sentido de la decision al Rector.

10. Asi formado el expediente, se remitira al Asesor Juridico de la Vicerrectoria Administrativa para que
proyecte el acto de decision y una vez revisado por el Vicerrector Administrativo, seré enviado al Rector de
la Universidad para la respectiva firma.

11. Proferido y firmado el acto de decision se publicaré en la pagina web de la Universidad. Si en el acto de
decisién se declara desierto el proceso, contra aquel procedera el recurso de reposiciéon que debera
interponerse dentro de los 10 dias hébiles siguientes a la publicacion y se resolvera definitivamente dentro
de los 3 dias hébiles siguientes a que se venza ese plazo. Si en el acto de decision se adjudica, contra este
no procedera recurso alguno.

12 De toda la actuacién se dejara evidencia en el expediente y se procedera a la elaboracién y celebracion
del contrato.

Teniendo en cuenta el procedimiento antes establecido el dia veinticinco (25) de abril de 2022, se publicé
en el link de contratacién de la pagina web institucional, la Invitacién No. 007 de 2022 segun consta en el
certificado emitido por la Webmaster Oficina de Gestién de Informacién y Comunicaciones de la
Universidad de la Amazonia, para consulta y dar inicio al proceso de seleccion de contratista por el
procedimiento de modalidad de seleccion simple, proceso mediante el cual se invitd a ofertar para la
“Interventoria integral al proyecto “FORTALECIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS PARA LA
GENERACION DE INGRESOS A POBLACION VULNERABLE EN EL DEPARTAMENTO DEL
AMAZONAS” segun BPIN: 2021006910093", respaldado con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 220001532 de fecha 14 de febrero de 2022, firmado por la Jefe de la Divisién Financiera
de la Universidad de la Amazonia.

La Universidad de la Amazonia con la publicacion de la Invitacion 007 de 2022, da apertura al proceso,
para seleccion de contratista bajo la modalidad de seleccidén Simple, que tiene como objeto “Interventoria
integral al proyecto “FORTALECIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS PARA LA GENERACION DE
INGRESOS A POBLACION VULNERABLE EN EL DEPARTAMENTO DEL AMAZONAS” segtin BPIN:
2021006910093".

El dia tres (03) de mayo de 2022, se llev6 a cabo la audiencia publica de cierre y la apertura de propuestas
de la Invitacién No. 007 de 2022, en la cual, se radicé una (1) oferta dentro del término establecido en el
proceso, correspondiente al siguiente proponente: UNION TEMPORAL AUDICONM FC Representante
legal CIRO DANIEL PINTO CARRASCAL; Unién temporal conformada por las personas juridicas AUDIT,
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CONSULTING AND MANAGEMENT S.AS. sigla AUDICONMS.AS NIT: 901390856-8 y COOPERATIVA
NACIONAL DE MUNICIPIOS LIMITADA COOPNAL LTDA NIT: 830105738-1; el acta de cierre se publico
en el link de contratacion de la pagina web institucional.

El dia cuatro (04) de mayo de 2022, se public6 en el link de contratacién de la pagina web institucional,
informe de evaluacién preliminar de fecha cuatro (04) de mayo de 2022, como resultado preliminar
obtenido de la verificacion de los requisititos habilitantes exigidos de capacidad juridica, experiencia,
técnicos, capacidad financiera 'y organizacional, conforme a los documentos presentados en la propuesta,
el citado informe establecié que el PROPONENTE No.1 UNION TEMPORAL AUDICONM FC 2, no

cumplié con la capacidad juridica.

En el informe preliminar se establecio que el proponente tenia plazo hasta las cinco (5:00) pm del dia
nueve (09) de mayo 2022, para subsanar, realizar observaciones y solicitar aclaraciones sobre el
contenido del Informe de Evaluacion Preliminar®, dentro del término no se realizaron observaciones al
informe preliminar, sin embargo, se radicé oficio de subsanacién por parte del proponente 1 UNION
TEMPORAL AUDICONM FC, subsanando su capacidad juridica dentro del término establecido en la
Invitacion No. 007 de 2022.

El dia diez (10) del mes de mayo del afio 2022, el Comité Evaluador designado rindi6 el Informe de
EVALUACION DEFINITIVO, el mismo fue publicado en el link de contratacién de la pagina web
institucional, en el cual se concluy6 lo siguiente:

‘E) CONCLUSION(ES): El proponente obtuvo una calificacién de ochenta (80) puntos

F) RECOMENDACION: Se recomienda adjudicar el contrato resultado del proceso de seleccion simple No.
007 de 2022, al proponente UNION TEMPORAL AUDICONM FC Representante legal CIRO DANIEL PINTO
CARRASCAL; Unién temporal conformada por las personas juridicas AUDIT, CONSULTING AND
MANAGEMENT S.A.S. sigla AUDICONM S.A.S NIT: 901390856-8 y COOPERATIVA NACIONAL DE
MUNICIPIOS LIMITADA COOPNAL LTDA NIT: 8301 05738-1".

Una vez revisadas las etapas previstas en el articulo 49 del Manual de Contratacion de la Universidad de
la Amazonia (Modificado por el Art. 8 Acuerdo No. 58 de 2020), este Despacho decide acoger la
recomendacién del Comité Evaluador y adjudicar el contrato al proponente “UNION TEMPORAL
AUDICONM FC Representante legal CIRO DANIEL PINTO CARRASCAL; Unién temporal conformada
por las personas juridicas AUDIT, CONSULTING AND MANAGEMENT S.A.S. sigla AUDICONM S.A.S
NIT: 901390856-8 y COOPERATIVA NACIONAL DE MUNICIPIOS LIMITADA COOPNAL LTDA NIT:
830105738-1", quien cumplié con los requisitos habilitantes de conformidad con lo solicitado en la
Invitacion No. 007 de 2022.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Adjudicar el Contrato de consultoria resultante del Proceso de Seleccion
Contratacién Simple  No. 007 de 2022, cuyo objeto es ‘“Interventoria integral al proyecto
“FORTALECIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS PARA LA GENERACION DE INGRESOS A
POBLACION VULNERABLE EN EL DEPARTAMENTO DEL AMAZONAS” segun BPIN: 2021006910093",
al proponente “UNION TEMPORAL AUDICONM FC Representante legal CIRO DANIEL PINTO
CARRASCAL; Union temporal conformada por las personas juridicas AUDIT, CONSULTING AND

2 |nforme de evaluacion preliminar de fecha 04 de mayo de 2022, formato FO-A-BS-1503 suscrito por el comité
evaluador.
3 Cronograma de la Invitacion Publica 007 de 2022.
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MANAGEMENT S.A.S. sigla AUDICONM S.A.S NIT: 901390856-8 y COOPERATIVA NACIONAL DE

MUNICIPIOS LIMITADA COOPNAL LTDA NIT: 830105738-1", representado por el sefior CIRO DANIEL
PINTO CARRASCAL, por valor de CUATROCIENTOS VEINTISEIS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTE

MIL PESOS M/CTE ($426.820.000), el cual se ajusta al presupuesto y por esta razon, este sera el valor
del contrato.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar personalmente la presente Resolucion al sefior CIRO DANIEL PINTO
CARRASCAL, representante legal de la “UNION TEMPORAL AUDICONM FC’.

ARTICULO TERCERO: Publicar la presente Resolucién en el link de contratacién de la pagina web
institucional, con fundamento en el articulo 49 numeral 11 del Manual de Contratacion de la Universidad
de la Amazonia (Modificado por el Art. 8 Acuerdo No. 58 de 2020) y ordenar la publicacion de la presente
Resolucién en el repositorio normativo de la pagina web de la Universidad de la Amazonia.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente Resolucién no procede recurso alguno con fundamento en el
articulo 49 numeral 11 del Manual de Contratacién de la Universidad de la Amazonia.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, NOTIFJQUESE Y CUMPLASE

Dada en Florencia a los once ias de mayo de 2022

FABIO BURITICA‘BERMEO
RECTOR

)

Resolucion No. 1275 del 09/05/2022
Proyectd: Kerly Paola Rondén - Profesional Universitario VAD“;;

Revisé: William David Grimaldo Sarmiento- Secret@%mi ,\U
Reviso: Nini Yovana Becerra Perdomo - Vicerrectora A mr‘nisframi( E)VU
» %Y :
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