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MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA
NIT. 891.190.346-1
Florencia — Caqueta - Colombia

RESOLUCION No. 3522
(Diciembre 31 de 2014)

Por la cual se modifica parcialmente la Resolucion No. 2880 del 27 de Diciembre del 2012, que
establece las Asignaciones Basicas Salariales para el personal administrativo por contrato al servicio de
la Universidad de la Amazonia

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA

En uso de sus atribuciones legales, y en especial las que le confiere Ia Ley 30 de 1992, en su articulo
92y,

CONSIDERANDO QUE:

En ejercicio de la autonomia Universitaria consagrada en el articulo 69 de la Constitucion Politica, en
concordancia con el articulo 28 de la Ley 30 de 1992, las Universidades podran darse sus directivas y
regirse por sus propios estatutos y manuales de acuerdo a la Ley.

La Universidad de la Amazonia es una Institucion Estatal de Educacion Superior del orden nacional, en
su dinamica de crecimiento sostenido, cuya misién se enfoca en contribuir al desarrollo de Ia Region
Amazonica Colombiana, brindando educacion de calidad, amplia y democréatica a nivel de pregrado,
posgrado y continuada, generando alternativas de solucion para la problemética regional y nacional.

El Rector de la Universidad de la Amazonia, es el Representante Legal y primera Autoridad Ejecutiva de
la Institucion de conformidad con lo previsto en el Articulo 66 de |a Ley 30 de 1992,

El Estatuto General de la Universidad de la Amazonia adoptado por el Consejo Superior Universitario,
mediante Acuerdo No. 062 del 29 de noviembre de 2002, en el articulo 32, Literal b), determina como
una de las funciones reglamentarias del Rector de la Institucion, “Actuar como ordenador del gasto y
delegarlo en forma total o parcial en las instancias o dependencias que considere pertinentes”,

Mediante Resolucion Rectoral No. 2880 del 27 de diciembre de 2012, se establecio la asignacion
salarial basica para el personal administrativo por contrato al servicio de la Universidad de la Amazonia,

El articulo 4° ibidem determind que para la modificacion de las disposiciones contenidas en la
Resolucion 2880 de 2012, se requiere que el Ordenador del Gasto expida el Acto Administrativo
correspondiente, para lo cual la Division de Servicios Administrativos y la Division Financiera, ademas

del andlisis de caso para la toma de esta decision, haran el seguimiento y vigilaran el cumplimiento de
la misma.

Mediante Acuerdo No. 62 del 29 de noviembre de 2002, el Consejo Superior adopté el Estatuto General
de la Universidad y en su Titulo IV, Capitulo I, establecio la conformacion de la Estructura Interna
Bésica, ordenando que la organizacion de las diferentes unidades y dependencias que integran la

Universidad de la Amazonia, deberan ser definidas en la Estructura Organica Interna adoptada
mediante Acuerdo de esa Instancia.
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En consonancia con el anterior mandato reglamentario, el Consejo Superior Universitario profirio el
Acuerdo No. 05 del 26 de Febrero de 2004, en virtud del cual se derogan los Acuerdos No. 016 y 064
de 1994 y se adopta la Estructura Intera de la Universidad de la Amazonia.
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Con el crecimiento progresivo del Ente Universitario en su infraestructura fisica y tecnolégica, como
tambien en el aumento de los procesos complementarios a los misionales y de apoyo, es necesario
buscar que los compromisos laborales asociados con la complejidad de las funciones propias que
desempefia el personal vinculado por contrato a término fijo en cargos fundamentales para el normal
desarrollo de la vida institucional como son los de vigilancia y secretaria, como imagenes visibles de la
entidad y primer punto de contacto con nuestros usuarios, esencialmente estudiantes, se debe atender
la categoria del trabajo decente para el empleo productivo.

En este sentido, la Universidad reconoce que, la vinculacion se efectia mediante contrato laboral a
termino fijo en los cuales la adecuacion de las asignaciones basicas previstas para dichos cargos,
obedece al nivel de responsabilidad que deben afrontar, en el caso de las secretarias de las
dependencias del nivel directivo, tales como Vicerrectorias, Secretaria General y Facultades, quienes
manejan mayor nimero de asuntos y tienen a su cargo distintas dependencias o instancias.

Iguaimente, dado el incremento significativo del nimero de estudiantes matriculados y del personal
administrativo y Docente por contrato, vinculado para el normal funcionamiento de la Entidad, es preciso
adecuar la asignacion basica para el cargo del personal que presta sus servicios como Coordinador de
la Oficina de Liquidaciones e ICETEX y de Nomina respectivamente, atendiendo a la considerable carga
laboral para ambos empleos y la trascendencia de las funciones que permiten la interaccion eficaz con
estudiantes y funcionarios en la construccion del proyecto de Universidad, en un marco justo y
sostenible para los empleos objeto de la presente modificacion.

En merito de lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: MODIFICACION. MODIFIQUESE, el articulo primero de la Resolucién No.
2880 del 27 de Diciembre del 2012, respecto del ajuste de la asignacion salarial basica para los cargos
relacionados a continuacion y de conformidad con la parte motiva de la presente Resolucion:

TIPO DE DEPENDENCIA DENOMINACION DEL CARGO | ASIGNACION
VINCULACION EN SMMLV
6 Departamento de Seguridad Vigilante 1.6
6 Vicerrectoria, Secretaria Generaly | Secretaria 1.7
Facultades
6 Otras Dependencias Secretaria 135
6 Oficina Liquidaciones e ICETEX Coordinador Oficina de 4.0
Liquidaciones e ICETEX
6 Oficina de Nomina Coordinador de Némina 4.0
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ARTICULO SEGUNDO: INMODIFICABILIDAD. Las demas disposiciones contenidas en la Resolucion
No. 2880, seguiran vigentes en todas sus partes.

ARTICULO TERCERO: VIGENCIA. La presente Resolucion rige a partir de su fecha de expedicion y
surte efectos fiscales a partir del 01 de enero de 2015.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Florencia, a los treinta y uno (31) dias del mes de diciembre de 2014.

w’

LEONIDAS RICO MARTINEZ
Rector

Elaboré:
JUAN CARLOS PARRA AMAYA
Jefe Division de Servicios Administrativos (E)

Revisd:
JUDY LEIDY CASTELLANOS SANTAMARIA
Coordinadora Oficina Asesora Juridica
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