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Doctor
ALEJANDRO GAVIRIA URIBE
Ministro de Educacion Nacional
E.S.D.

Sefor Ministro,

El dia 08 de diciembre de 2020 el CONSEJO NACIONAL DE ACREDITACION recibiéd
para tramite la autoevaluacién del programa de LICENCIATURA EN EDUCACION
INFANTIL (Céd. SNIES 107817)- modalidad a distancia, con lugar de desarrollo en
FLORENCIA, la cual fue radicada con fines de la renovaciéon de la Acreditacion en Aita
Calidad por la UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA con domicilio en FLORENCIA.
Cumplidas debidamente, en este caso, las etapas previstas en las normas vigentes
para el proceso de acreditacion, los miembros de este Consejo tenemos el gusto de
enviarle el concepto al que hacen referencia al Acuerdo 06 de 1995 de! Consejo
Nacional de Educacién Superior y los Lineamientos para la Acreditacion publicados por
el CNA, con base en los cuales, usted ha de expedir el acto de acreditacion
correspondiente.

Las determinaciones finales del Consejo se basaron en un analisis detallado del informe
sobre la autoevaluacion realizada por la Institucion, del informe sobre fa evaluacion
externa que realizé un equipo de reconocidos pares académicos y de {a respuesta que
a este dltimo informe dio la Institucién. Como resultado de ese analisis, el Consejo
adoptd por consenso en su sesion ordinaria de los dias 28, 29 y 30 de septiembre
de 2022, el siguiente concepto:

Se ha demostrado que el Programa de LICENCIATURA EN EDUCACION INFANTIL
de la UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA con lugar de desarrollo en FLORENCIA-
CAQUETA ha logrado niveles de calidad para que, de acuerdo con las normas que
rigen la materia, sea reconocido publicamente este hecho a través de un acto formal.

Para este Consejo se han hecho evidentes diversos aspectos positivos, entre los que
cabe destacar los siguientes:

« El programa de Licenciatura en Educacién Infantil (metodologia distancia) de la
Universidad de la Amazonia se crea inicialmente como Licenciatura en Pedagogia
Infantil a través del Acuerdo No. 020 de 2005 y adquiere su denominacion actual en
el afo 2016 (Acuerdo No.06 del 20 de abril). Es un programa adscrito a la Facultad
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de Ciencias de la Educacidn. Fue acreditado en el afio 2017 por el término de cuatro
anos.

e La mision, visidn y el proyecto educativo institucional que responden a las
necesidades particulares de la region y del pais, construido con la participacion de la
comunidad universitaria, asi como de diferentes integrantes de los sectores sociales
y productivos de la region.

e |los 6 profesores de tiempo completo con contrato de 11-12 meses, 4 docentes con
maestria y 1 con especializacion para la atencidén de 72 estudiantes en una relacion
de 12 estudiantes por profesor. Uno de los docentes de tiempo completo esta
cursando sus estudios doctorales y otros dos (2) estan realizado su formacién a nivel
de maestria con apoyo de la institucién. En relaciéon con la anterior acreditacion se
mejoro el tipo de contratacion y el nimero de docentes con formacién postgradual.

o El Grupo de Investigacion denominado Infancia y Realidades, al cual pertenecen
algunos de los docentes del Programa de Licenciatura en Educacién Infantil,
registrado en MinCiencias con una produccion de 4 articulos en revista nacional
indexada, 1 en revista internacional indexada, 2 libros, 4 capitulos de libro y 20
productos correspondientes a otras clasificaciones.

» Las actividades de proyeccion social: festivales ludico-pedagoégicos, olimpiadas
academicas, programa radial “voces para la infancia”, congresos y encuentros que
impactan en la regién.

¢ Las estrategias destinadas a controlar la desercion de los estudiantes, entre las
cuales se resaltan las siguientes: caracterizacion de estudiantes nuevos, apoyo
socioecondmico, alivios financieros a personas pertenecientes a grupos étnicos,
victimas del conflicto armado y otros grupos especiales, matricula cero, programa de
adaptacion a la vida universitaria, programas de desarrollo personal y social y
acompafiamiento en orientacién vocacional.

e La disponibilidad de aulas, auditorios, salas de computo, equipos y recursos
bibliograficos suficientes y pertinentes. El Departamento de Educacién a Distancia
ofrece una plataforma tecnolégica que garantiza el soporte requerido para el
adecuado funcionamiento del Programa.

» La capacidad Institucional coherente con la metodologia del Programa, a traves del
Centro de Educacién a Distancia que implementa nuevas metodologias educativas
para la atencion de estudiantes con dificultades de movilizacion interterritorial.
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Los avances registrados en relacion con la anterior acreditacion como la mejora en
las cifras de graduacion, las cuales se encuentran en 33.39% por encima de las

cifras de nivel de formacién de 32.54% y nacional de 33.38%; el tipo de contratacion
de docentes, los servicios de bienestar, la flexibilidad y actualizacién curricular y el
impacto de sus egresados.

El 93% de egresados se encuentran laborando como Licenciados en Pedagogia
Infantil, ya sea como empleados o de manera independiente tanto en el sector
publico como privado. Se destaca la participacion de los egresados en la formulacion
y evaluacion de politicas publicas en infancia, los centros de desarrollo infantit y
organizaciones varias que trabajan por la dignificacién de los nifios de la regidn de ia
amazonia.

» Los 6 docentes visitantes provenientes de EE. UU., Cuba y Colombia.

* Los recursos bibliograficos, informaticos, de comunicaciéon y de apoyo docente que
pueden catalogarse como suficientes, pertinentes y adecuados a las necesidades de
formacién del Programa y su modalidad de oferta.

e Los pares constataron el aprovechamiento de los servicios de bienestar por parte de
los- profesores, estudiantes y personal administrativo del Programa, asi como la
operacionalizacion de la politica institucional, mostrando avances dentro de la
ventana de observacion del proceso de acreditacion retacionados con la
infraestructura y diversidad de servicios, entre ellos el apoyo a los estudiantes con
dificultades econémicas y el subsidio alimentario.

¢ El manejo adecuado de los recursos financieros que contribuyen a la actualizacion y
mantenimiento de la infraestructura fisica, tecnolégica y de medios educativos del
Programa.

Con base en las condiciones institucionales y del Programa que garantizan la
sostenibilidad de las anteriores fortalezas, los suscritos consejeros conceptuamos que
el programa de LICENCIATURA EN EDUCACION INFANTIL de Ia UNIVERSIDAD DE
LA AMAZONIA con lugar de desarrollo en FLORENCIA-CAQUETA debe recibir LA
RENOVACION DE LA ACREDITACION EN ALTA CALIDAD VALIDA POR CUATRO
(4) ANOS, contados a partir de la fecha de ejecutoria del acto de acreditacion.

Por otra parte, para garantizar un mejoramiento continuo en condiciones de calidad, el
Consejo Nacional de Acreditacién CNA recomienda los siguientes aspectos:

« De manera prioritaria consolidar un nucleo de profesores de tiempo completo
preferiblemente con contrato indefinido, que permita avanzar en el desarrollo de las
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funciones sustantivas del Programa, aspecto recurrente desde la anterior
acreditacion.

Es importante establecer un plan de acompafamiento a los docentes que les permita
ascender en el escalafén y promover la cualificacién posgradual de los profesores
vinculados al Programa.

Es indispensable incrementar los tiempos de asignacion a funciones de
investigacion, asi como garantizar una asignacién mas ajustada en términos de
asesoria a practicas pedagogicas, de forma que se garantice un adecuado
acompafnamiento y seguimiento a los estudiantes.

De manera prioritaria implementar estrategias que permitan la clasificacion del grupo
de investigacion y de sus investigadores en MinCiencias.

o Fortalecer las directrices y estrategias implementadas para la cualificaciéon de
maestros en la modalidad del Programa, de forma que se garantice el desarrollo de
las habilidades y competencias para acompanar procesos de formacion de calidad

| mediados por tecnologia, especialmente si una de fas apuestas de la Institucion es
| avanzar en la oferta de programas en modalidad virtual.

¢ Si bien la movilidad entrante y saliente de estudiantes y profesores ha mostrado un
leve crecimiento entre los anos 2018 y 2020, la Universidad de la Amazonia, deberia
buscar otras posibilidades de ayuda o estimulos que favorezcan la movilidad saliente
y entrante a nivel nacional e internacional de docentes y estudiantes del Programa.

« Es prioritario implementar acciones para disminuir las cifras de desercion que a
2019-1l se encuentran en 14,47% por encima del nivel de formacion de 9.43%,
tendencia recurrente desde la anterior acreditacion.

¢ De manera prioritaria implementar acciones para mejorar los Resultados de las
Pruebas Saber Pro, que en todas las competencias genéricas son inferiores ai grupo
de referencia, tendencia que se mantiene desde la anterior acreditacion.

o Fortalecer el sistema interno de aseguramiento de la calidad de tal manera que
permita identificar los logros, resultados e impactos y la implementacion de las
recomendaciones realizadas en los procesos de autoevaluacion, evaluacion de pares
y recomendaciones del CNA con el fin de consolidar el mejoramiento continuo del

Programa.

En correspondencia a los establecido en el articulo 47 del Acuerdo 02 del CESU “Por el
cual se actualiza el Modelo de Acreditaciéon”, la institucion puede solicitar visitas de
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evaluacién y seguimiento para lo cual, previamente y dentro de los seis (6) meses
siguientes a la notificacion del acto administrativo mediante el cual se otorga la
acreditacion en alta calidad, la institucion debe enviar al Consejo Nacional de
Acreditacion copia del Plan de Mejoramiento debidamente aprobado por la autoridad
correspondiente.

Asi mismo, consideramos que la acreditacién que se ha de otorgar puede ser renovada,
incluso por un lapso mayor al inicialmente otorgado, si en la siguiente evaluacion se
evidencia la aplicacion de los correctivos a las debilidades y se aumentan las fortalezas
sefialadas en este concepto y en el informe de los pares académicos.

Como se dispone en las normas, el acto de acreditacion debe hacerse publico y debe
consignarse dentro del Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior. En
nuestra opinidn, el contenido del presente concepto debe ser también de conocimiento
publico. '

Los suscritos queremos dejar constancia de la valiosa colaboracion del grupo de pares
académicos que contribuyo a la evaluacion realizada.

Del Sefor Ministro, con toda consideracion,

JAIME ERNESTO DIAZ ORTiZ CARLOSHERNAN G@NZALEZ CAMPO
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