
CÓDIGO NOMBRE

800101 Fundamentos de la Gerencia del Talento Humano Teórica 2 32

800105 Taller de Comunicación Teórica 2 32

800104 Gerencia Humana Basada en Competencias Teórica 2 32

800103 Fundamentos de las Relaciones Laborales Teórica  2 32

800106 Electiva I Teórica  2 32

800107 Trabajo Integrador I Teórica - Práctica 2 32

12 192

CÓDIGO NOMBRE

800201 Gerencia del Talento Humano Teórica  2 32

800203 Diseño y Gestión de Indicadores del Talento Humano Teórica 2 32

800204 Planeación Estratégica Aplicada a la Gerencia del Talento Humano Teórica 2 32

800202 Gestión de la Seguridad Social Teórica 2 32

800206 Electiva II Teórica 2 32

800207 Trabajo Integrador II Teórica - Práctica 3 48

13 208

25 400

FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES, ECONÓMICAS Y ADMINISTRATIVAS

Ministerio de Educación Nacional

SUBTOTAL

TOTAL CRÉTIDOS
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SEGUNDO SEMESTRE

ESPACIO ACADÉMICO
NATURALEZA CR TAAD
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ESPECIALIZACIÓN EN GERENCIA DEL TALENTO HUMANO
PLAN DE ESTUDIOS 

PRIMER SEMESTRE

ESPACIO ACADÉMICO
NATURALEZA CR TAAD


