CNA

Consejo Macional de Acreditacidan

Repdllica de Colombia

Bogota D.C., 23 de marzo de 2023

Doctor

FABIO BURITICA BERMEO
Rector

UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA
Ciudad

Respetado Sefior Rector:

Adjunto a la presente comunicacion del concepto sobre la etapa de Apreciacién de
Condiciones Iniciales del programa ADMINISTRACION FINANCIERA de la
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA, con domicilio en la ciudad de Florencia, emitido por
el Consejo Nacional de Acreditacion en su sesion del mes de diciembre de 2022.

Agradezco su confirmacion de recibido.

Cordialmente,

LUIS ENRIQUE SILVA SEGURA
Secretario Técnico y Académico
Consejo Nacional de Acreditacion - CNA
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Doctor

FABIO BURITICA BERMEO
Rector

UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA
Ciudad

Estimado Sefior Rector:

Culminadas las visitas de Apreciacion de Condiciones Iniciales a la UNIVERSIDAD DE LA
AMAZONIA con domicilio en la ciudad de Florencia, realizada por el doctor Jose William
Cornejo Ochoa, miembros del Consejo Nacional de Acreditacion — CNA, los dias 7, 8y 9
de diciembre de 2022; el Consejo conocio el informe detallado y concluy6 que el programa
ADMINISTRACION FINANCIERA, retne las condiciones iniciales para iniciar el proceso
de autoevaluacion con fines de acreditacion de alta calidad.

Con motivo del proceso adelantado para la verificacion de condiciones iniciales, el Consejo
Nacional de Acreditacibn, de manera general, quiere resaltar algunas fortalezas
identificadas y sugerir algunos campos de mejora que conducirian al desarrollo de procesos
de calidad institucional en sus diversos ambitos, y que, proporcionarian mejores
condiciones de calidad ante los procesos de autoevaluacion con fines de la acreditacion
institucional mencionada.

Se destaca el evidente compromiso de la institucion con la calidad que se constata en las
significativas transformaciones logradas que benefician a la institucién objeto de la visita
tales como:

El programa se orienta a la formacién de profesionales idéneos con calidad humana,
capacidad prospectiva, liderazgo y gran responsabilidad social que se desempefien en el
ambito financiero y administrativo a nivel nacional e internacional a través de la apropiacion,
innovacion, aplicacioén y difusion del conocimiento administrativo y financiero.

La poblacion de 228 estudiantes matriculados en 2021-2, inscritos 48 y matriculados 34.
En 2017-2 la poblacidn estudiantil era de 178, los inscritos eran 45 y matriculados 28.
El indice profesor estudiante es 1:32.

La planta profesoral conformada en 2021-2 por 7 docentes de tiempo completo, 3 con
contratos indefinidos Y 6 de ellos con formacion de maestria y uno especialista, 3 en
formacion doctoral. Escalfan 3 asociados y 4 asistentes.
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Los 17 profesores visitantes, 7 de ellos procedentes de México, Espafia, Argentina y
Canada

El Grupo de Investigacion que apoya al CIFRA reconocido en el SNCTI. En el informe de
Cl registran 11 publicacién en revistas cientificas de area disciplinar. Cinco de los
profesores estan en el grupo. Un profesor es junior.

Los 12 proyecto de investigacidbn que incluyen analisis de la Dinamica Mercantil del
Municipio de Florencia, a partir de las Secciones segun la Clasificaciéon Industrial
Internacional Uniforme (ClIU), Registrada en la 2013 Camara de Comercio de Florencia
para el Caquetd, durante el periodo 2011-2013, Impacto de las instituciones financieras en
la competitividad sistémica de las empresas ecoturisticas de los departamentos del
Caqueta y Quindio John Jairo Beltran Chica, Maria Patricia Giraldo 2017 2018 Andlisis de
Competitividad en Colombia: propuesta de un modelo de competitividad territorial para la
region amazoénica; Creacion de un modelo de pago de servicios ambientales en el municipio
de San Vicente del Caguan- Caqueta y Practicas Habituales para la Toma de Decisiones
a partir de los Costos de Produccion en la Microempresa Punto Azul Floralia, del Municipio
de El Doncello, Caquetd, entre otros, con pertinencia para el sector econémico de la
region.

Las actividades, servicios y programas de bienestar que incluyen consultas de fisioterapia,
fonoaudiologia, enfermeria, psicologia, medica, deporte, cultural y artistica, recreacion,
entre otras. Se cuenta con registro sistematico de la participacion de los estudiantes.

El plan de estudios cuenta 3 ciclos basico, profundizacién y fundamentacion ha venido
fortaleciendo la formacion financiera e inglés, igualmente, la formacion investigativa por
medio del seminario de investigacion. En 2018 se realiz6 reforma curricular resultado
de la evaluacidn con participacion de empresarios.

Los graduados han sido 521 desde su creacion, refieren un incremento progresivo del
namero de graduados por cohorte, resultado de estrategias como acciones que favorecian
el acompafiamiento de los estudiantes de sus trabajos de grado. A través del medio
radial se presentan experiencias de estos. El 30% trabajan independiente y los restantes
empleados del sector publico principalmente. La base de datos esta actualizada y se
realizan comunicaciones por correo electrénico. Varios graduados han generado empresas
en el sector lechero y liderazgo en sector panelero y en joyeria.

Los resultados de los estudiantes en las prueba Saber Pro, con desempefios en las
competencias genéricas, comunicacién escrita, lectura critica, competencias ciudadanas e
inglés similares al promedio nacional del grupo de referencia NBC.

La amplia convocatoria del sector empresarial de la region representado en diversos
sectores de la economia (financiero, servicios, agropecuario, importador, pequefa
industria), un 30% de ellos son graduados de los programas. Su participacion fue muy activa
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realizando sugerencias, ademas de resaltar el impacto de estos en la region.

La infraestructura fisica, tecnoldgica, aulas mdviles virtuales, plataformas para video
conferencias, conexion wifi, biblioteca dotada de espacios en condiciones adecuadas para
el estudio y con recursos bibliograficos con libros fisicos y virtuales, bases de datos
especificas y accesibles, salas de computo, equipos de apoyo a la docencia, software,
laboratorio virtual y de inglés.

Por otra parte, es recomendable que la Institucion logre consolidar los planes de
mejoramiento sobre los procesos que viene gestando en el marco de los desarrollos
anteriormente mencionados:

Continuar trabajando en mejorar el desempefio de los estudiantes en la competencia en
razonamiento cuantitativo, su desempefio fue inferior al promedio del grupo de referencia
NBC-. Igual en la competencia especifica gestion financiera ubicada por debajo.

Persistir en acciones que contribuyan a seguir mejorando las tasas de deserciéon y de
graduacioén. La tasa de desercion anual segun SPADIES de 17,39% en 2019-1, (en 2021-
2 es de 7%), mientras que la tasa de graduacién acumulada del 28,4% segun SPADIES.
Por debajo del nivel de formacién que es de 32,54%. Se esperan resultados de estrategias
establecidas para mejorar la graduacion y desercion enfatizando acompafamiento e
identificacion de estudiantes que presenten ausentismo o abandono por falta de habilidades
en manejo técnico de plataformas.

Mejorar la adquisicién y convenios para software, aplicacion para educacion en inversion
y simulador financiero, mercadeo y talento

Continuar fortaleciendo la planta profesoral en nimero y tipo de contratacion, al igual que
cualificacion.

Persistir en los esfuerzos por mejorar la categorizaciéon del grupo de investigacion, la
produccién cientifica y el reconocimiento de los profesores como investigadores.

En consecuencia, con lo anterior, se recomienda que el programa Administracion
Financiera con domicilio en la ciudad de Florencia, adelante el proceso de autoevaluacion
con fines de acreditacion de alta calidad e incorpore en el Plan de Mejoramiento las
anteriores recomendaciones.

La autoevaluacioén con fines de acreditacion en alta calidad del Programa debe adelantarse
siguiendo lo establecido en el Acuerdo 02 de 2020 del CESU vy las guias y lineamientos y
aspectos por evaluar que desarrollan el Acuerdo 02 de 2020 y que fueron publicados por el
CNA.
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Es importante recordar que, de acuerdo con las normas antes citadas, la Institucion debe
tomar la decision de radicar el correspondiente informe de autoevaluacion antes de un (1)
afio contado a partir de la notificacion de la presente comunicacion. Con base en las
recomendaciones prioritarias evidenciadas en el concepto del CNA, la institucion debe
evaluar las posibilidades de superarlas en el tiempo de vigencia de las Apreciacion de
Condiciones iniciales.

El Consejo Nacional de Acreditacion evalla en esta etapa la potencialidad de las IES y/o
los Programas Académicos para alcanzar la acreditacion de alta calidad, en el marco de las
condiciones iniciales, estableciendo que se cumplan todas las condiciones para garantizar
la excelencia en el lapso de un afio; en tal sentido, es importante que la misma institucion
evalle que el 6ptimo en cada uno de los factores puedan ser alcanzados en este tiempo;
de no ser asi es recomendable aplazar el proceso y retomarlo al alcanzarlos.

El Consejo reafirma la voluntad de continuar apoyando los procesos de mejoramiento
continuo que se adelantan en su Institucion.

Con un cordial saludo,
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