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Universidad de la Amazonia liderará proceso 
académico que busca reducir la 

deforestación de la Amazonía colombiana

BALANCE DE GESTIÓN 2023-II
“Un periodo cuyo trasegar estuvo marcado por enorme re-
tos, los  cuales fueron superados gracias al compromiso, 
disposición, experiencias y capacidades del personal que in-
tegran nuestra universidad, como Institución de Educación 
Superior cuya cubertura trasciende a los 6 departamentos 
de la Amazonía colombiana  el cumplimiento de los ejes mi-
sionales adquiridos son indiscutibles, una responsabilidad 
que fue atendida en cada acción ejecutada durante  este 
periodo y que hoy, nos da la tranquilidad y satisfacción de 
haber cumplido con la labor asignada”

Ver Pág 2-3
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A lo largo de este segun-
do semestre, la Univer-
sidad de la Amazonia 

recibió diferentes visitas por 
parte del Ministerio de Edu-
cación Nacional y el Consejo 
Nacional de Acreditación, con 
miras a la Renovación del Re-
gistro Calificado de la Maestría 
en Derecho Administrativo, la 
Tecnología en Criminalística, 
la Especialización en Formula-
ción y Evaluación de Proyectos,  
la Especialización en Derecho 
Ambiental, Ingeniería Agro-
ecológica y Derecho; igual-
mente los pregrados de Medi-
cina Veterinaria y Zootecnia 
e Ingeniería de Alimentos le 

apostaron a la Renovación 
de Acreditación en Alta Ca-
lidad.

La apertura de nuevos 
programas como Enfer-
mería y la aprobación de 
pregrados como Derecho 
e Ingeniería Agroecológica 
en el departamento de Gua-
viare, demuestran que no 
existe una intensión de ex-
cluir aquellos territorios, ni 
obviar las necesidades pre-
sentes en ellos, la educación 
debe ser una oportunidad 
para todos.

Igualmente, la Institución 
de Educación Superior ha 
continuado un trabajo de 

posicionamiento, liderando y 
participando en diferentes pro-
cesos académicos e investigati-
vos de gran relevancia, siendo 
incluso sede de dichos encuen-
tros. Entre ellos, rescatamos el 
7° Seminario Internacional de 
Investigación, Ciencia, Tecno-
logía e Innovación en Procesos 
Alimentarios, la 17° Semana 

Alimentaria: “Una Visión Ha-
cia el Desarrollo Sostenible” y 
el 3° Seminario Internacional 
en Educación Artística “Expe-
riencias de Sanación y Repara-
ción Desde el Arte y la Cultura 
como Construcción de Paz en 
el Caquetá y la Amazonía”

En el marco del proyecto 
“Fortalecimiento de vocaciones 

EDITORIAL
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científicas mediante becas-pa-
santía en la región Centro Sur” 
liderado por la Universidad de 
la Amazonia, se desarrolló el 
“I Simposio Nacional de Jóve-
nes Investigadores de la Región 
Centro Sur” en el Centro de In-
vestigaciones Amazónicas Ma-
cagual – César Augusto Estrada 
González. Este evento contó 
con 117 jóvenes investigadores 
de cuatro departamentos de 
la región que presentaron 46 
ponencias orales y 49 posters 
científicos. Dentro de los po-
nentes magistrales invitados se 
resalta la participación del Dr. 
Gustavo Adolfo Ernesto Valle-
jo, investigador emérito reco-
nocido por MINCIENCIAS. 
El simposio permitió estrechar 
lazos de cooperación científica 
facilitando la conformación de 
redes científicas en nuestro te-
rritorio amazónico. 

Durante el segundo semestre 
los investigadores de la Univer-
sidad incrementaron sus publi-
caciones e impacto nacional e 
internacional, el monitoreo a la 
producción científica evidencia 
que actualmente se publican 
más artículos tipo top en re-

vistas internacionales, además, 
existen investigadores que du-
rante el año publicaron más 
de 10 artículos científicos, in-
crementando la tasa per-cápita 
institucional. Un hecho rele-
vante ha sido el descubrimiento 
de nuevas especies de fauna y 
flora para la ciencia, dentro de 
las cuales se resalta la mosca de 
patas largas Rafaelomyia unia-
mazonia, nombrada en honor a 
nuestra alma mater. 

Adicionalmente, se realizaron 
amplios esfuerzos administra-
tivos, académicos  y por ende 
financieros con el firme obje-
tivo de mejorar y garantizar la 
permanencia y graduación de 
la comunidad estudiantil, entre 
ellos, resaltamos el fortaleci-
miento y ejecución de la “Polí-
tica institucional en la atención 
de personas con discapacidad 
en el marco de la educación in-
clusiva de la universidad de la 
Amazonia” y la “Política insti-
tucional de equidad de géne-
ro, identidad, orientación se-
xual y no discriminación en la 
universidad de la Amazonia”, 
la implementación de incenti-
vos  para quienes a través del 

arte, la cultura y el deporte re-
presentan a la Universidad de 
la Amazonia en escenarios de 
orden nacional e internacional. 
La movilidad con procesos de 
internacionalización también 
fue una prioridad, la cualifica-
ción de docentes y estudiantes 
en Universidades del exterior 
aumentaron, se demostró, que 
las limitaciones están más en la 
mente de cada ser humano. 

En temas de paz la Uniama-
zonia no fue ajena, la aproba-
ción de la Oficina de Paz como 
política institucional, la parti-
cipación en el 6 Festival Agua 
Bonita se Pinta de Colores, el II 
Diplomado en Justicia Transi-
cional y demás actividades que 
vincularon al Centro de Memo-
ria Histórica, la Comisión Para 
el Esclarecimiento de la Verdad 
entre otras instituciones, son 
una muestra del cumplimiento 
del compromiso asumido con 

la población colombiana y par-
ticularmente con quienes habi-
tan la amazonia.

Hoy, la Universidad de la 
Amazonia se mantiene firme  
y avanza a pasos seguros en la 
consecución de la acreditación 
como Institución de Educación 
Superior de alta calidad, un es-
tatus que abrirá puertas a toda 
una región y dará recompensa al 
trabajo de años de liderazgos del 
M. S.c Fabio Buriticá Bermeo; 
desde ya, se espera con ansias 
un próximo periodo académico, 
el cual, junto al trabajo coope-
rativo de todos los actores deje 
como resultado la formación de 
centenares de nuevos profesio-
nales, especialistas, magísteres 
y doctores con las más altas ca-
pacidades académicas y princi-
pios éticos y morales, quienes 
tendrán las responsabilidad de 
aportar significativamente al de-
sarrollo de la nación. 
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Universidad de la Amazonia liderará proceso académico que 
busca reducir la deforestación de la Amazonía colombiana

El Ministerio de Ambien-
te y Desarrollo Sosteni-
ble, la Universidad de la 

Amazonia y Visión Amazonía 
realizaron el lanzamiento ofi-
cial de la  estrategia “escuela de 
selva 2.0” en el departamento 
del Caquetá, el acto protocola-
rio contó con la participación 
de la Ministra de Ambiente y 
Desarrollo Sostenible, María 
Susana Muhamad, el Vicerrec-
tor de Investigaciones e In-
novación, Juan Carlos Suárez 
Salazar, el Gobernador del 
Departamento del Caquetá, 
Arnulfo Gasca Trujillo, el Re-
presente a la Cámara, Héctor 
Mauricio Cuellar, el Senador, 
Alberto Benavides, líderes 

campesino, representantes de 
comunidades indígenas y enti-
dades de orden público y priva-
do enfocadas en la protección 
del medio ambiente.

Es importante destacar que, 
esta estrategia parte de recono-
cer la necesidad de integrar ac-
ciones de conservación de los 
bosques y los pobladores de la 

selva mediante la educación, de-
sarrollando capacidades de em-
poderamiento ambiental del te-
rritorio sobre bases sustentables.

La Universidad de la Amazo-
nia estará al frente de todo el 
proceso académico gracias a su 
experiencia y a los resultados 
obtenidos en diferentes proyec-
tos de investigación, “la forma-

ción de capital humano de alto 
nivel ha sido característico en la 
labor que realiza la Institución 
de Educación Superior en el te-
rritorio, se ha demostrado que 
la estrategia de educación am-
biental logra la reducción de la 
deforestación” manifestó, Juan 
Carlos Suarez, Vicerrector de 
Investigaciones e Innovación.

Con éxito se desarrolló el 
7° seminario interna-
cional de investigación, 

ciencia, tecnología e innovación 
en procesos alimentarios y la 17° 
semana alimentaria: “una visión 
hacia el desarrollo sostenible” 
que reunió a estudiantes, docen-

tes y ponentes de talla nacional 
e internacional, un intercambio 
de saberes que demostró las po-
tencialidades de la Amazonía 
y el amplio desarrollo que han 
tenido los procesos de investi-
gación liderados desde el alma 
mater.

Durante las actividades desa-
rrolladas se logró la profundi-
zación en ejes temáticos como 
alimentos funcionales y com-
puestos bioactivos, tecnologías 
emergentes en alimentos, segu-

ridad y soberanía alimentaria, 
sostenibilidad y emprendimien-
to brindando un ambiente de 

Institución de Educación Superior realizó importante 
seminario internacional direccionado al sector alimentario

participación y enriquecimiento 
intelectual acorde a la realidad 
de nuestra región.



Oficina de Gestión de Información y Comunicaciones 5

ACADEMIA PERIÓDICO VIRTUAL - DICIEMBRE DE 2023
ISSN: 1909-2067 EDICIÓN No. 34

Líderes en espacio de ciencia, tecnología e innovación 

Instituciones del orden 
regional y municipal  
como la Universidad de 

la Amazonia, Gobernación 

Redacción: Oficina de Gestión de 
Información y Comunicaciones

de Caquetá y la Alcaldía de 
Florencia; participaron del 
encuentro departamental 
Ondas Minciencias Caquetá 
“ciencia y territorio 2023”, 
donde  50 de los 150 pro-
yectos de investigación que 
integran el programa en los 
16 municipios del departa-
mento presentaron sus ex-
periencias mediante stand 

informativos, estos grupos 
se destacan por su labor re-
levante en las instituciones 
educativas a las que pertene-
cen y su compromiso  hacia 
el desarrollo del proceso. 

Para María Milena Suaza, 
Directora del Programa On-
das Minciencias Caquetá “este 
es un espacio significativo de 
construcción de conocimien-

to, las actividades visibilizan 
los procesos y permiten la se-
lección de representaciones a 
nivel nacional e internacional 
que demostrarán los alcances 
del proyecto y el crecimiento 
de la investigación en tempra-
nas etapas de formación aca-
démica y que son fortalecidos 
por el acompañamiento de la 
Uniamazonia”.

De la teoría a la práctica, una estrategia que forma licenciados 
acordes a las necesidades actuales de las aulas

Redacción: Oficina de Gestión de 
Información y Comunicaciones

Estudiantes del 3° al 10° 
semestre de la Licen-
ciatura en Literatura y 

Lengua Castellana realizaron la 
“divulgación de experiencias de 
prácticas del periodo 2023-2”, 
entorno en el que fue posible 
divulgar, socializar y compar-
tir las experiencias de práctica 
de los estudiantes en relación 
al desarrollo académico que tu-
vieron durante este semestre.

 los alumnos demostraron los 
diferentes materiales didácticos 
y estrategias que implementa-
ron durante su labor, siendo 
estas útiles para superar las ad-
versidades que se presentan en 
el ejercicio de la docencia.

Mayra Alejandra Córdoba, 
Coordinadora de la Licenciatu-
ra en Literatura y Lengua Caste-
llana, manifestó que “buscamos 
fortalecer las capacidades y ha-
bilidades adquiridas de los es-
tudiantes en los espacios acadé-
micos, siendo coherentes con la 
misión de nuestro programa en 
desarrollar las competencias pe-
dagógicas, didácticas, investiga-
tivas, disciplinares y de proyecto 
social transformando las destre-
zas de enseñanza y aprendizaje 
de la lengua y la literatura”
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En las instalaciones de 
la Universidad de la 
Amazonia se llenaron 

de emoción y creatividad con 
la celebración de la segunda 
“olimpiada de robótica para el 
año 2023”, un evento organi-
zado por el programa de Inge-
niería de Sistemas y respaldado 
por la Facultad de Ingeniería.

Este año, la competencia fue 
aún más emocionante al contar 
con la participación de 15 equi-
pos compuestos por más de 40 
estudiantes, divididos en dos 
categorías: “desafío cloud” e 
“inteligencia artificial”, la olim-
piada no solo ha crecido en 
términos de participación, ha 
evolucionado al incluir nuevas 
categorías que exploran áreas 
claves de la robótica moderna.

En la primera 
categoría, la inno-
vación estaba en la 
recolección y alma-
cenamiento de datos, los 
equipos trabajaron arduamente 
para desarrollar robots capaces 
de recoger información duran-
te sus recorridos regulares y al-
macenarla en la nube, este en-
foque permite la reutilización 
de datos, entre ella la reescritu-
ra de trayectorias, abriendo un 
mundo de posibilidades para la 
mejora continua y la optimiza-
ción de los movimientos robó-
ticos.

La gran novedad de este año 
fue la categoría “inteligencia 
artificial”, que buscaba acercar 
la inteligencia computacional 
a los retos de las olimpiadas 
de robótica, los equipos se en-
frentaron al desafío de emplear 
algoritmos de inteligencia ar-
tificial para generar las trayec-
torias más óptimas entre dos 

puntos, evi-
tando obs-

táculos en el 
camino, poste-

riormente, debieron 
utilizar esas trayectorias en 

un controlador que permitiera 
que los robots, en el entorno 
físico, rastrearan y siguieran 
la ruta virtual, una hazaña que 
demostró la capacidad de los 
estudiantes para aplicar tecno-
logías avanzadas en la solución 
de problemas prácticos.

El balance es positivo, cinco 
equipos ganadores, tres corres-
pondientes a primer categoría y 
dos a la segunda sumado al re-
conocimiento a los   estudiantes 
del programa de Ingeniería de 
Sistemas, quienes, a pesar del 
arduo trabajo y los costos asu-
midos, demostraron su pasión 
por la robótica y la innovación, 
Además, el evento contó con la 
participación activa de los se-
milleros de investigación “ro-

bótica y sistemas inteligentes” 
y “r3d - redes y videojuegos”, 
quienes no solo contribuyeron 
a la organización de las Olim-
piadas, sino que también apor-
taron al proyecto de semillero 
en ejecución titulado “Proto-
tipo de realidad virtual para 
simular ambientes de trabajo 
y controlar desplazamiento en 
ejercicios de robótica móvil”, el 
cual, por su naturaleza estaba 
ligado directamente a la com-
petencia en la modalidad “inte-
ligencia artificial”.

Las Olimpiadas de Robótica 
de la Universidad de la Ama-
zonia demuestran ser un tes-
timonio del potencial creativo 
y técnico de los estudiantes 
universitarios, estos eventos 
no solo impulsan el interés en 
la robótica, sino que también 
fomentan la colaboración, 
la innovación y la aplicación 
práctica de los conocimientos 
adquiridos en el aula.

Olimpiadas de robótica: un éxito de 
innovación y compromiso

Redacción: Jesús Emilio Pinto Lopera, 
Lubeimar Eduardo Gallego, Fidelio 
López, Edwin Eduardo Millán, Fredy 

Antonio Verástegui

Uniamazonia
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“Psicología y juventud: transformando sociedad”

Con total normalidad se 
desarrollaron las acti-
vidades programadas 

para la VII Semana de la Psi-
cología, los más de 400 psicó-
logos en formación disfruta-
ron de actividades académicas, 
pedagógicas y recreativas que 
permitieron profundizar sus 
conocimientos y mostrar a la 
comunidad educativa los cam-
pos de acción disponible para 
estos profesionales de la salud.

Las actividades dieron la 
oportunidad de participación 
del sector externo, esto tenien-
do en cuenta que parte de las 
temáticas abordadas incluyen 
problemáticas de salud pública 
como el consumo de sustancia 

psicoactivas, violencia intra-
familiar y suicidio, donde el 
departamento del Caquetá ha 
sido referente.

De esta forma, La Universi-
dad de la Amazonia continuará 
trabajando en la formación de 
profesionales que atiendan las 
necesidades de la región y sus 
comunidades desde diferentes 
áreas del conocimiento.

Redacción: Oficina de Gestión de 
Información y Comunicaciones

Conmemoración del Día de Biólogo

Una conmemoración 
que incluyó actividades 
académicas, culturales, 

pedagógicas, empresariales y 
recreativas donde participaron 
estudiantes, egresados y perso-
nal docente, cabe resaltar que 
el pregrado de biología es uno 
de los programas académicos 
con acreditación de alta calidad 

y ha contribuido significativa-
mente al desarrollo de la Ama-
zonía colombiana y el posicio-
namiento de la Uniamazonia 
como Institución de Educación 
Superior. 

El biólogo de la Universidad 
de la Amazonia se ha caracte-
rizado por la postulación y eje-
cución de proyectos de inves-
tigación y acciones en campo 
que han generado beneficios 
en la conservación y preserva-
ción del ambiente y sumado a 
la incorporación del estudió y 
uso de la biología en el sector 
alimenticio.

Redacción: Oficina de Gestión de 
Información y Comunicaciones
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Según un informe del De-
partamento Administra-
tivo Nacional de Estadís-

ticas (DANE) solo el 14,3% de 
las viviendas ubicadas en las 
zonas rurales del departamento 
del Caquetá tiene acceso a las 
TIC’S. El 55% de la población 
vive en zonas rurales, lo que im-
plica que una gran parte de la 
población no cuenta con acceso 
a las tecnologías de la informa-
ción y datos. Esa inaccesibilidad 
muy ligada a la falta de infraes-
tructura y difíciles accesos son 
un desafío que requiere solucio-
nes innovadoras y sostenibles a 
las comunidades rurales, esta si-
tuación tiene un impacto signi-
ficativo en la calidad de vida de 
la comunidad particularmente 
reflejada en la educación y los 
sectores económicos.

Acorde a lo expuesto anterior-
mente, es posible tomar como 
ejemplo el corregimiento Bajo 

Caldas vereda Travesía, ubica-
da al noroeste del Caquetá, de 
infraestructura limitada y difícil 
ingreso, su población está con-
formada por 25 familias con un 
total de 150 habitantes, cuenta 
con una escuela rural que es el 
punto central de la vereda que 
atiende a 16 estudiantes de bási-
ca primaria activos y quienes no 
cuentan con acceso a las nue-
vas tecnologías. En este sentido 
la pregunta que pretendemos 
resolver es: ¿Cómo se puede 
garantizar el acceso a la comu-
nicación de datos en el corregi-
miento bajo Caldas vereda tra-
vesías en Florencia Caquetá?

El territorio colombiano cubre 
un área continental 1.141.748 
km², a la Región Amazónica le 
corresponde un área de cober-

tura 483 119 km², el 42% del 
territorio nacional, además se-
gún registros del DANE, es la 
zona menos poblada del país, 
la mayor parte de la población 
se ubica en las áreas rurales con 
un (54.4%), se caracteriza por 
estar altamente dispersa, mien-
tras que la población en las áreas 
urbanas asciende a 49.6% del to-
tal de la población regional, un 
área cuya cobertura le concier-
ne a la Universidad de la Ama-
zonia, quien posee el gran reto 
de  proporcionar medios para el 
intercambio de información y/o 
conectar dispositivos a redes de 
comunicaciones pese a las con-
diciones geográficas particulares

La Red Comunitaria red Unia-
mazonia libre, surge como una 
iniciativa de red de comunicación 
de datos para la interconexión 
comunitaria de la Amazonia 
Colombiana, es una iniciativa 
académica que sirve como labo-
ratorio vivo, la administración 
de servicios de infraestructura 
y tratamiento de datos preten-
de lograr una disminución de la 
brecha digital y facilitar el acceso 
a la información, a través de un 
ejercicio comunitario.

En nuestra universidad los 
estudiantes del programa de 
Ingeniería de Sistemas, del área 
de Comunicación de datos y las 
materias de Redes Informáticas 
desarrollan competencias para 
el diseño de infraestructuras de 
redes que permitan comunicar 
datos, y soñar con soluciones 
para nuestra región amazónica.

Ese anhelo de la hacer reali-
dad la construcción del Nodo 
travesías, nos hemos presenta-
do como grupo: la comunidad 
de la vereda; el profesor de la 
escuela y los estudiantes de in-
geniería de sistemas y el docen-
tes del área de comunicación 
de datos, a una convocatoria de 
extensión, la cual financiará  al-
gunos elementos que van a ser-
vir para la implementación de 
este radio enlace, en estos mo-
mentos el proyecto se encuen-
tra en la fase de inicio, donde 
nuevamente  habrá reunión con 
la comunidad y se desarrollara 
un plan de capacitación en al-
gunas áreas específicas. 

Desde los procesos de forma-
ción producimos resultados de 
aprendizaje en la búsqueda de 
la optimización de redes exis-
tente y la construcción de nue-
vas, para desde el desarrollo de 
esas competencias poder llevar 
soluciones a nuestro territorio, 
aprendemos bajo la premisa: 
“Vamos a conectar al desconec-
tado” y en ese trasegar el reto 
didáctico: de la mano con la 
comunidad aprendemos de te-
lecomunicaciones”.  
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Semillero de programación continúa sus jornadas de 
competencias con miras a un 2024 lleno de grandes retos

Con el objetivo de contri-
buir al fortalecimiento y 
desarrollo de habilida-

des en áreas del conocimiento 

como la ingeniería de sistemas, 
la Uniamazonia, la Universidad 
Francisco de Paula Santander y 
la Tecnológica de Pereira rea-
lizaron la “I maratón interu-
niversitaria de programación” 
que contó con la participación 
de 140 equipos de toda Lati-
noamérica.

La competencia planteó ni-

veles de dificultad conforma-
dos por múltiples ejercicios 
matemáticos cuya resolución 
requería la aplicación de cono-
cimientos en el área de la pro-
gramación, al finalizar, el equipo 
que logró resolver la mayor can-
tidad de problemas en menor 
tiempo posible fue el ganador. 

Junto a los competidores que 

Redacción: Oficina de Gestión de 
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periores, se unieron estudian-
tes de grado once del Instituto 
Técnico Industrial quienes en 
el marco de un convenio inte-
rinstitucional llevan un proce-
so de acompañamiento y adap-
tación al interior del Semillero 
de Programación de la Univer-
sidad de la Amazonia. 

Actividades artísticas 
y culturales como 

instrumentos de paz

III Seminario Internacional en 
Educación Artística “experien-
cias de sanación y reparación 
desde el arte y la cultura como 
construcción de paz en el Ca-
quetá y la Amazonía”, fue lide-
rado por la Universidad de la 
Amazonia y respaldado por  el 
Instituto  Colombo - Alemán 

para la Paz, la Agencia de los 
Estados Unidos para el Desa-
rrollo Internacional (USAID) 
y la Agencia de Cooperación 
Alemana (GIZ).

Durante la triple jornada, los 
asistentes reconocieron la edu-
cación artística como elemento 
e instrumento que contribuye 
a los procesos de paz, un inter-
cambio intercultural que enri-
quece el currículo académico 
de la licenciatura y amplió la 
visión de los estudiantes. 

Para Paola Andrea Gamboa, 

Docente de la Licenciatura en 
Educación Artística y Cultu-
ral, “se logró la participación 
de ponentes nacionales e in-
ternacionales que compartie-
ron sus experiencias y conoci-
mientos en el campo artístico 
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y cultural, llevando a inte-
grantes de las comunidades 
étnicas, instituciones educa-
tivas, gestores sociales, estu-
diantes y docentes a un autoa-
nálisis de su rol en escenarios 
de paz y reconciliación”.
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Licenciatura en Educación Física, Deporte y Recreación 
trabaja de la mano con instituciones nacionales 

para el fortalecimiento del deporte

Con una amplia partici-
pación se realizó el “III 
foro de ciencias del de-

porte”, encuentro liderado por 
el Comité Olímpico Colombia-
no y el Ministerio del Deporte, 
el encuentro buscó fortalecer la 

sinergia entre la práctica depor-
tiva y conocimientos teóricos 
como el desarrollo intelectual, 
afectivo, psicomotriz, social y 
moral, sumado a la investiga-
ción, la experimentación y la 
mejora continua de los proce-
sos de enseñanza correspon-
dientes.

Estos foros dan la posibilidad 
de llegar a las regiones, demos-
trar el trabajo que se realiza en 
el fortalecimiento y desarrollo 

de los atletas y compartir co-
nocimientos en áreas como la 
psicología, nutrición, medicina 
y fisioterapia; es seguro que un 
trabajo mancomunado entre 
las Instituciones de Educación 
Superior permitirá un posicio-
namiento del deporte a nivel 
internacional.

“Hemos logrado desarrollar 
en los estudiantes competen-
cias en el conocimiento y la 
interacción con el mundo fí-

sico, la interpretación social y 
ciudadana, el crecimiento de 
habilidades culturales y artís-
ticas, un fortalecimiento en la 
autonomía e iniciativa personal 
y capacidades en la comunica-
ción lingüística, dejando como 
resultado licenciados con exce-
lentes condiciones deportivas y 
académicas “expresó, Milciades 
Triviño Claros Coordinador de 
la Licenciatura en Educación 
Física, Deporte y Recreación.

Uniamazonia apoya a los diferentes sectores productivos de la 
región a través de prácticas empresariales

Con el objetivo de fina-
lizar su proceso de for-
mación profesional y 

aportar a los diferentes sectores 
productivos del departamento, 
20 estudiantes de último se-
mestre del Programa de Inge-
niería de Alimentos realizaron 
sus prácticas empresariales, 
proceso que se llevó a cabo du-

rante el semestre 2023- 1. 
Al respecto, Claudia Jiménez 

Arenas, Docente del Progra-

ma Ingeniería de Alimentos , 
comentó que: “ con esta estra-
tegia, los estudiantes no solo 
cumplieron con un requisito 
para recibir su título, es la opor-
tunidad de enfrentarlos a en-
tornos laborales reales, donde 

puedan aplicar los co-
nocimientos adquiridos 
a lo largo de sus 5 años 
de formación académi-
ca, adicionalmente, las 
empresas se ven bene-
ficiadas al tener, dentro 
de su personal, jóvenes 
con ideas innovadoras y 
con la capacidad de me-
jorar la calidad de sus 
procesos y productos”.

Finalmente, los estu-
diantes presentaron el 

informe y las evidencias co-
rrespondientes, demostrando 

una correcta labor acorde a las 
normas establecidas, por esta 
razón, se espera continuar con 
la vinculación de futuros pro-
fesionales de diferentes progra-
mas en escenarios de prácticas 
profesionales.
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La Universidad de la Amazonia en el VIII Encuentro La Universidad de la Amazonia en el VIII Encuentro 
Institucional de Investigadores EscolaresInstitucional de Investigadores Escolares

La Universidad de la Ama-
zonia demostró su com-
promiso con la comuni-

dad de Florencia, a través de sus 
iniciativas, esta vez en el área de 
la educación escolar en los ni-
veles básica y media, brindando 
su apoyo al VIII Encuentro Ins-
titucional de Investigadores Es-
colares, organizado por la Ins-
titución Educativa Los Andes y 
celebrado en sus instalaciones. 
Este respaldo significativo sur-
ge de la colaboración continua 
entre la universidad y la insti-
tución educativa, destacando 
la importancia de fomentar la 
investigación desde las etapas 
iniciales del proceso educativo.

Este apoyo se materializa 
como resultado del acompa-
ñamiento constante del grupo 
“rutas de investigación e ini-
ciación científica”, dirigido por 
el Dr. Jesús Emilio Pinto Lope-
ra. A lo largo de los años se ha 
trabajado en estrecha colabora-

ción con la Institución Educati-
va Los Andes, promoviendo la 
investigación y el desarrollo de 
competencias científicas en do-
centes y estudiantes.

En esta ocasión, el respaldo 
de la Universidad de la Ama-
zonia se concretó a través del 

proyecto titulado “desarrollo 
de competencias para la ge-
neración, ejecución y evalua-
ción de proyectos de inves-
tigación en los docentes de 
la Institución Educativa Los 
Andes de Florencia Caquetá”, 
una iniciativa integral que 

aborda diversos aspec-
tos relacionados con la 
investigación en el ám-
bito educativo.

Uno de los focos cen-
trales ha sido el fortaleci-
miento de los criterios de 
evaluación de proyectos 
de investigación. El ob-
jetivo es establecer están-
dares de calidad que per-
mitan a los estudiantes 
no solo desarrollar inves-
tigaciones significativas, 
sino también presentar 
sus hallazgos de manera 
clara y fundamentada, 
este enfoque contribu-
ye a cultivar habilidades 
esenciales, como el pen-
samiento crítico y la co-

municación efectiva, desde las 
etapas formativas.

Además, el proyecto ha inte-
grado de manera innovadora 
herramientas de tecnologías 
de la información y la comu-
nicación (TIC) para mejorar 
el proceso de evaluación, de-
sarrollando aplicaciones web 
y móviles que facilitan la revi-
sión de los proyectos presen-
tados por los estudiantes. Esta 
implementación de tecnología 
no solo agiliza el proceso, sino 
que también introduce a los es-
tudiantes en el uso práctico de 
herramientas tecnológicas, ha-
bilidad fundamental en la so-
ciedad actual.

La Universidad de la Amazo-
nia reconoce la importancia de 
nutrir el interés por la investi-
gación desde las etapas iniciales 
de la educación, el fomento de 
la curiosidad, el pensamiento 
crítico y la habilidad para abor-
dar problemas de manera siste-
mática son elementos esencia-
les para el desarrollo integral de 
los estudiantes. Este apoyo no 
solo se traduce en una partici-
pación activa en eventos como 
el VIII encuentro institucional 
de investigadores escolares, se 
extiende a través de proyectos 
concretos y estratégicos que 
buscan transformar la educa-
ción desde sus cimientos.

La colaboración entre la Uni-
versidad de la Amazonia y la 
Institución Educativa Los An-
des no solo representa un es-
fuerzo aislado, es un ejemplo 
de cómo las instituciones edu-
cativas superiores pueden des-
empeñar un papel crucial en 
el impulso de la investigación. 
Este tipo de iniciativas sienta 
las bases para el crecimiento de 
futuros investigadores y profe-
sionales comprometidos con el 
avance del conocimiento y el 
desarrollo de sus comunidades. 
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se vincula a proceso académico que permitirá 
la cualificación docente en el territorio 

Con la participación de 
alrededor de 100 docen-
tes provenientes de mu-

nicipios del departamento del 
Caquetá, Amazonas, Guaviare y 
Putumayo se llevó a cabo la VIII 
versión de los encuentros del 
poder pedagógico popular: “te-
rritorialización de la formación 
docente”, una actividad liderada 
por el Ministerio de Educación 
Nacional, en cooperación con la 
Universidad de la Amazonia, la 
Asociación Nacional de Escue-
las Normales y la Asociación de 
Facultades de Educación. 

 “Con estos escenarios busca-
mos hacer un diagnóstico de las 
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necesidades reales de nuestros 
docentes en el territorio, accio-
nes que nos van a permitir me-
jorar la calidad educativa y por 
consiguiente un mayor impacto 
en los aprendizajes de los estu-
diantes de educación básica y 
media” expresó Javier Martínez 
Plazas, Vicerrector Académico 
de la Uniamazonia

 Gracias a estos espacios es po-
sible profundizar conocimien-
tos en temáticas como inclusión 
educativa y diversidad, estrate-

gias de enseñanza en ciencias, 
matemáticas, ciencias socia-
les, educación socioemocional, 
bienestar estudiantil, educación 

inicial, bilingüismo y enseñan-
za de idiomas entre otras, todas 
aplicadas a la realidad de los 
contextos urbanos y rurales.  
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Proyectos de investigación son liderados por jóvenes 
de la zona centro-sur de Colombia

La Universidad de la Ama-
zonia, en el marco de la 
ejecución del proyecto 

“fortalecimiento de vocaciones 
científicas mediante becas-pa-
santía en la región centro sur. 
Caquetá, Amazonas, Putuma-
yo, Huila y Tolima” recibió a 
117 jóvenes investigadores e 
innovadores quienes participa-
ron en el “I simposio nacional 
de jóvenes investigadores de 
la región centro sur” donde se 

presentaron siete conferencias 
magistrales por ponentes in-
vitados, 46 ponencias orales y 
49 posters de beneficiarios del 
proyecto.

Para Juan Carlos Suárez, Vi-
cerrector de Investigaciones e 

Innovación, “el propósito del 
simposio fue compartir y di-
vulgar los avances y resultados 
de las investigaciones de los 
estudiantes beneficiarios de las 
becas -pasantía y brindar, a su 
vez, generar las condiciones ha-

bilitantes para estrechar lazos 
de colaboración y cooperación 
científica entre los asistentes y 
las instituciones participantes, 
de forma tal, que ello conlleve 
a la conformación de redes y 
alianzas científicas en la región”

Estudio de investigación busca mejorar la 
salud mental de la población residente del 

sur de Colombia

La Universidad de la Ama-
zonia y Surcolombiana 
trabajan de forma coo-

perativa en la ejecución del 
proyecto denominado “Estu-
dio de un marcador cognitivo 
preclínico para la detección 
temprana de la enfermedad Al-
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zheimer en adultos mayores del 
sur colombiano Huila, Caque-
tá”, generando la participación 
de estudiantes de pregrado y 

posgrado de ambas Institucio-
nes de Educación Superior y la 
atención de 160 adultos como 
objeto de estudio. 

Eduardo Forero, Magister 
en Neuropsicología Clínica 
y Coordinador del proyecto, 
destaca que, “desde la investi-
gación se permite comprender 
este fenómeno y encontrar los 
factores o determinantes so-
ciales asociados al Alzheimer y 
como poder atender o reducir 
el impacto de dicha enferme-
dad; simultáneamente,  desde 
una visión académica  ha sido 

la oportunidad de una  capaci-
tación  constante de docentes y 
estudiantes en procesos de eva-
luación neuropsicológica, uso 
de equipos de psicofisiológica 
y proyectos de investigación 
como opción de grado”. 

 Finalmente es de resaltar 
que, las demencias suponen 
uno de los mayores problemas 
de salud por la repercusión que 
tienen sobre el individuo y su 
medio socio-familiar, lo que 
incentiva a la realización de es-
tas investigaciones.
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Implementación de una colección ósea de 
referencia en la Universidad: respuesta a 
necesidad humanitaria de la desaparición 

de personas en Colombia

En Colombia, la cifra de 
desaparecidos en el mar-
co del conflicto arma-

do asciende a 104.602 según 
reportes (UBPD, 2023); Aun 
cuando se han sumado esfuer-
zos para la localización, exhu-
mación y posterior identifica-
ción de cuerpos en estado de 
no identificación(CNI), toda-
vía son insuficientes los centros 
especializados y las estrategias 
ideadas para contribuir con di-
cha labor y de manera crítica en 
la región sur colombiana. 

n el marco de la implemen-
tación de la Unidad de Apoyo 
en Criminalística y Ciencias 
Forenses de la Universidad de 
la Amazonia, que contará con 
laboratorio de Genética Foren-
se e Identificación Humana, se 
propone la consolidación de 
los procesos de exhumación de 
restos óseos y de una colección 
ósea de referencia como medio 
para contribuir con los proce-
sos de identificación de restos 
óseos de importancia forense. 

Se trata entonces de un con-
junto de cuerpos esqueletiza-
dos que donados, fungen como 
material de investigación para 
la adaptación de diferentes dis-
ciplinas, métodos y técnicas 
que aportan en el proceso de 
individualización y posterior 
identificación de CNI como la 
antropología, la odontología y 
la genética forenses, permitien-
do estimar el perfil biológico 

del individuo y consolidando 
una base de datos de referencia 
osteobiográfica y genética, con 
características que permiten 
acotar el extenso proceso de 
identificación.

Para cada cuerpo se realizará, 
la determinación del sexo del 
individuo, la estimación de la 
edad, la talla o estatura, patrón 
ancestral o de filiación, análi-
sis de osteopatologías, traumas 
ante, peri y post mortem o in-
cluso aspectos asociados a su 
proceso de descomposición y 
perfil genético con marcadores 
representativos poblacionales.

 Estas colecciones suponen 
una respuesta ante uno de los 

retos que enfrenta la antropo-
logía forense en Colombia y es 
la alta variabilidad poblacional 
morfológica determinada por 
la genética, mestizaje, cultura, 
ubicación geográfica, alimenta-
ción, salud-enfermedad, activi-
dad física, entre otros factores. 
de ahí que se requiera refinar y 
adecuar métodos que atiendan 
a las particularidades de cada 
contexto poblacional colom-
biano.

Así las cosas, a partir de la 
implementación de la colec-
ción ósea de referencia, desde 
la Universidad de la Amazonia, 
se busca consolidar estándares 
de identificación acordes a las 

variaciones morfológicas de la 
población del sur del país que 
permita incrementar los resul-
tados positivos alrededor de los 
retos del conflicto armado y el 
impacto directo sobre la digni-
dad humana. En ese sentido, el 
material óseo permite compa-
rar la información que se deriva 
de la estimación del perfil bio-
lógico de un CNI con la mues-
tra poblacional de referencia en 
custodia. 

Lo anterior se soporta en la 
imperiosa necesidad de contar 
con una muestra cuyas varia-
bles de interés (sexo, edad, es-
tatura, patologías, entre otras) 
se encuentren respaldados con 
información certera antemor-
tem, la confirmación de estos 
datos a través de registros nota-
riales, de defunción, inscripcio-
nes en tumbas o historias clí-
nicas proporciona un nivel de 
confiabilidad a la información 
construida con la población de 
referencia. Sin esta verificación, 
la colección carecería de una 
base de referencia significativa 
(Isaza & Monsalve, 2011).

Cabe resaltar, que dentro del 
proceso para el establecimiento 
de la colección se están consoli-
dando, la construcción de pro-
puesta, avales y cumplimiento 
de requisitos de los aspectos 
normativos y la regulación de 
la tenencia de órganos y partes 
de cuerpos humanos bajo la le-
gislación nacional ante las ins-
tancias de la universidad y los 
órganos regulatorios del estado; 
todo para garantizar una co-
rrespondencia entre lo que dic-
ta la ley y los aspectos necroé-
ticos que evalúen la condición 
de los cuerpos no sólo como 

Pasa Pág. 15
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objetos de estudio sino como 
una representación de la vida y 
significación humana. 

La implementación de la co-
lección ósea de referencia de 
Uniamazonia, responde desde 
la academia al esclarecimiento 
de la verdad y la Justicia restau-
rativa en el marco del conflicto 
colombiano frente a la vulnera-
ción del derecho a la vida, por 
lo que al contribuir con este 
proceso se propende por resta-
blecer la dignidad humana, el 
derecho a la identidad y el cese 
de incertidumbre de los afecta-
dos frente a sus desaparecidos.

La colección ósea, que hará 
parte integral del Laboratorio 

de Identificación Humana de 
la Unidad de Apoyo de la Fa-
cultad de Derecho y ciencias 
políticas, no solo será esce-
nario de prácticas especiali-
zadas, investigación y proyec-
ción social al servicio de todos 
los programas del alma mater 
sino también para institu-
ciones de administración de 
justicia y del ordenamiento 
jurídico, organizaciones gu-
bernamentales y no guberna-
mentales, sociedad civil y en 
comunidad general, teniendo 
un papel crucial en los proce-
sos de paz, reconciliación, re-
paración y no repetición para 
construcción de un futuro más 
justo para cada colombiano.

Viene Pág. 14

Socialización de resultados de proyecto de investigación 
en sector educativo

La Universidad de la Ama-
zonia realizó la sociali-
zación de los resultados 

obtenidos en el proyecto deno-
minado “estrategias didácticas 
en un modelo teórico a priori 
de competencia matemática” 
con docentes de las institucio-
nes educativas de la zona rural 
y urbana de San Vicente del Ca-
guán, dicha investigación tiene 
como objetivo caracterizar los 
avances en el desarrollo de las 

competencias matemáticas de 
los estudiantes de educación 
básica del departamento del 
Caquetá.  

Los ejercicios de socializa-

ción que ya se habían realizado 
en Florencia, San José del Fra-
gua y Doncello demuestran la 
búsqueda constante del maes-
tro y la institución en incluir 
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a los estudiantes desde sus sa-
beres propios integrándolos a 
las competencias académicas 
generando así una transforma-
ción social y cultural.

“Es satisfactorio la articula-
ción entre instituciones edu-
cativas rurales y entes guber-
namentales, diariamente nos 
enfrentamos a los retos que los 
contextos escolares nos presen-
tan, de ahí, la importancia de 
recibir los conocimientos desde 
la experiencia de profesionales 
con cualidades investigativas” 
Puntualizó, Paola Andrea Lugo 
Medina, Docente de Matemáti-
cas de la Institución Educativa la 
Unión- San Vicente del Caguán 
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nacionales de programación!

El 2 de septiembre se de-
sarrolló la XXXVII ma-
ratón nacional de pro-

gramación acis/redis 2023, 
evento que cada año convoca 
a los mejores programadores 
universitarios del país, quie-
nes compiten durante cinco 
horas en equipos conformados 
por 3 estudiantes para resolver 
la mayor cantidad de retos al-
gorítmicos en el menor tiem-
po, utilizando lenguajes de 
programación como Java, C, 
C++, Python  o Kotlin.  Esta 
competencia corresponde a la 
primera fase del circuito ICPC 
- International Collegiate Pro-
gramming Contest, donde para 
Colombia, los 40 mejores equi-
pos son promovidos a la ins-
tancia Latinoamericana evento 
clasificatorio a la final mundial 
de cada año.

En representación de la Uni-
versidad de la Amazonia los 
equipos CodeBreaker(); , nos-
Nerfearon();  y Programa2 for-

maron parte de los 107 competi-
dores, donde hicieron presencia 
instituciones como la Universi-
dad Nacional, los Andes, EA-
FIT,  del Valle, la Tecnológica de 
Pereira, Francisco de Paula San-
tander e ICESI entre otras.

El equipo CodeBreaker(); 
conformado por Juan José 

Ortiz Plaza, Dayron Sneider 
Quintero Rodríguez y Wilmer 
Emiro Castrillón Calderón, 
liderados por la docente Dia-
na María Espinosa Sarmiento 
tuvo un desempeño destacado 
durante toda la competencia,  
resolviendo sin penalizacio-
nes 6 de los 10 retos propues-

tos lo que le 
permitió ubi-
carse en el 
primer lugar 
de la compe-
tencia.

Ser campeo-
nes naciona-
les rompe con 
la hegemonía 
de las grandes 
universidades 
del país y re-
presenta un 
logro extraor-
dinario pues 
es la primera 
vez que un 
equipo con-

siderado de provincia alcanza 
esta posición.

Este éxito se ha logrado gra-
cias al trabajo arduo y conti-
nuo realizado desde el Semille-
ro de Programación, adscrito 
al Programa de Ingeniería de 
Sistemas y representa un re-
conocimiento al trabajo per-
manente realizado durante los 
últimos diez años, en los que a 
través del desarrollo de activi-
dades como charlas de capaci-
tación, maratones internas de 
programación, implementa-
ción del convenio interinstitu-
cional con el Instituto Técnico 
Industrial, participación en 
training camps (nacionales e 
internaciones) y las competen-
cias de entrenamientos con la 
liga RPC – Red de Programa-
ción Competitiva, se ha logra-
do consolidar una comunidad 
de maratonistas motivada a 
seguir creciendo siendo cons-
cientes del compromiso y res-
ponsabilidad del proceso.

¡Somos campeones
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Docente de la Universidad de la Amazonia  
recibió reconocimiento nacional

Con el objetivo de reconocer, resaltar y celebrar la ardua labor del personal docente de la Universidad de la Ama-
zonia se realizó dicha conmemoración, actividades culturales y de convivencia fueron parte de la jornada. Desde 
la actual administración “Gestión e Investigación para el Desarrollo de la Amazonía”, damos las gracias a 
todos los maestros por aportar en la construcción de la Universidad que todos queremos.
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UdlaVerso: Campus Virtual 3D en la 
Universidad de la Amazonia

En sesión ordinaria del 
Comité de Investigacio-
nes, según Acta 010 del 

02 de noviembre de 2023, ava-
ló la inscripción del proyecto 
institucional de investigación 
titulado “DESARROLLO DE 
UN CAMPUS VIRTUAL 3D 
PARA LA ARTICULACIÓN 
DEL PROCESO MISIONAL 
DE DOCENCIA EN LA UNI-
VERSIDAD DE LA AMAZO-
NIA “UDLA VERSO”, con có-
digo interno No. 600.6.716. Por 
lo anterior las siguientes fueron 
los argumentos que llevaron a la 
creación de este proyecto. En el 
marco de la pandemia del CO-
VID-19 las instituciones educa-
tivas tuvieron que reinventarse 
y buscar en el campo de las tec-
nologías de la información una 
solución al aislamiento social, 
una vez superado esta etapa y 
de regreso a las aulas se ha evi-
denciado la importancia de las 
TIC en los procesos educativos 
y misionales de las Institucio-
nes de Educación Superior, el  
aumento de estas herramientas 
han alcanzado todos los niveles 
y procesos dentro de las orga-
nizaciones educativas, sin em-
bargo, es importante cuestio-
narse ¿cuál es el siguiente nivel 
de esta revolución tecnológica 
en la educación?, no es posi-
ble que la académica se quede 

solo con el uso tradicional y no 
busque nuevas fronteras para 
el desarrollo y aplicación de 
nuevas tecnologías, en el mun-
do se empezó a hablar de los 
metaversos y como los entor-
nos de realidad virtual pueden 
generar nuevas experiencias 
en las personas y sus entornos 
educativos, el más renombrado 
por supuesto es Meta la versión 
de Facebook,  un mundo vir-
tual donde las personas podrán 
interactuar de forma libre y en 
entornos diferentes a su propia 
realidad. Lo anterior también 
ha causado una serie de críticas 
por el tema de la privacidad y 
los peligros que tienen las redes 
sociales, sin embargo, es claro 
que el mundo ya está listo para 
los metaversos.

Los procesos misionales de las 
instituciones educativas como las 
Universidades se basan funda-
mentalmente en tres ejes: Inves-
tigación, docencia y proyección 
social, una de las causas por las 
cuales las Universidades no lo-
gran llegar a toda la población es 

por su limitada capacidad física 
que a pesar de poseer campus 
de grandes extensiones siempre 
existe la limitante del recurso 
económico y su capacidad insta-
lada. El problema expuesto hace 
imposible poder llevar a los di-
ferentes entornos de la Universi-
dad a todas las personas que pu-
dieran querer o tener interés en 
los desarrollos académicos.

La Universidad de la Amazo-
nia no es ajena a este fenómeno, 
el cual , con  grandes esfuerzos 
como la apertura de sedes, des-
plazamiento de personal do-
centes y administrativo a zo-
nas de compleja accesibilidad 
que componen la Amazonía 
colombiana ha superado pau-
latinamente,  esto ha llevado a 
que  población local, nacional 
o internacional visibilice los 
resultados en los ejes misiona-
les de la Uniamzonia con una 
respaldo adicional de los me-
dios de comunicación quienes 
diariamente trasmiten la in-
formación de los procesos aca-
démicos y administrativos de 

nuestra alma mater , sin embar-
go, hoy se visualiza  otra forma 
de lograr traer el mundo a la 
Universidad y permitir generar 
experiencias reales  del queha-
cer en la institución.

El UdlaVerso brindará esa 
oportunidad de acceder a la 
educación, lo que es especial-
mente relevante en regiones 
como la Amazonia. El uso de 
entornos virtuales 3D aplicará 
técnicas de ramificación, rea-
lidad virtual y simulación, lo 
que favorece la motivación y el 
compromiso de los estudiantes. 
Además, se podrán implemen-
tar herramientas de colabo-
ración en línea, facilitando la 
interacción entre docentes y es-
tudiantes, actualización y adap-
tación a las demandas actuales 
en un contexto de constante 
evolución tecnológica siendo 
fundamental que las institucio-
nes educativas se adapten a las 
necesidades de los estudiantes y 
los preparen para enfrentar los 
desafíos del mundo laboral. 

El desarrollo del UdlaVerso 
permitirá a la Universidad de la 
Amazonia mantenerse a la van-
guardia en cuanto a metodolo-
gías de enseñanza innovadoras 
y tecnología educativa; En resu-
men, el proyecto propone me-
jorar el proceso de enseñanza y 
aprendizaje, brindando un en-
torno educativo virtual en 3D 
que favorezca la participación 
de los estudiantes, facilite el ac-
ceso a la educación, integre tec-
nologías educativas avanzadas.  
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Institución de educación superior busca identificar y mejorar 
las condiciones de degradación en la cuenca del río hacha

“estudio del impacto y el gra-
do de vulnerabilidad de los 
sistemas productivos rurales y 
ecosistemas naturales al cam-
bio climático como alternativa 
de conservación y preservación 

Redacción: Oficina de Gestión de 
Información y Comunicaciones

de la cuenca alta y media del rio 
hacha”, busca identificar áreas 
degradadas de este afluente tra-
bajando desde enfoques como 
muestreos de suelos, aguas y 
caracterización de las zonas de-
gradadas. 

Simultáneamente, el proyecto 
vincula a productores del co-
rregimiento El Caraño quienes 
intervienen en la planeación 
e implementación de sistemas 

agroforestales en los que se 
espera incluir especies nativas 
como alternativa que permita 
recuperar estás zonas afectadas 
por problemáticas como defo-
restación y contaminación. 

Adicionalmente, en el mar-
co del proyecto se tiene pla-
neado el desarrollo de dife-
rentes capacitaciones ante 
lo cual Ervin Humprey Du-
rán Bautista, Coordinador 

del Proyecto, señala que “es 
importante que los actores 
inmersos en escenarios de 
ciencia, tecnología e innova-
ción cualifiquen sus capaci-
dades, en este sentido, hemos 
contado con la participación 
de estudiantes de pregrado 
y posgrado pertenecientes a 
semilleros de investigación 
quienes trasmiten sus cono-
cimientos a las comunidades” 
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4to. Congreso Internacional de Tic para la 
Amazonía, un encuentro transformador

Redacción: Jesús Emilio Pinto Lopera, 
Edwin Eduardo Millán Rojas, Magola 

Hermida Herrera

Uniamazonia

Epicentro de la innova-
ción tecnológica y el in-
tercambio realizados Los 

días 8, 9 y 10 de noviembre del 
presente año en la Universidad 
de la Amazonia, en esta oca-
sión bajo el lema “transforma-
ción digital al servicio del terri-
torio”. Este evento, organizado 
por el programa Ingeniería de 
Sistemas, reunió a expertos y 
entusiastas de todo el mundo, 
se destacó por la diversidad de 
temas abordados y la participa-
ción de ponentes internaciona-
les. En este sentido, una de las 
características de este congreso 
fue la presencia de conferencis-
ta provenientes de países como 
España, Brasil, México, Perú y 
Chile, expertos que aportaron 
sus conocimientos en una am-
plia gama de contenidos, desde 

inteligencia artificial hasta la 
generación de energías alterna-
tivas, ofreciendo una perspec-
tiva global sobre los desafíos y 
oportunidades que enfrenta la 
región Amazónica en el ámbito 
de las TIC.

El evento se inauguró con 
entusiasmo y durante su ce-
lebración se presentaron siete 
ponencias magistrales, desta-
cando conferencias sobre el im-
pacto de la inteligencia artificial 
en la conservación del medio 
ambiente y el papel de las tec-
nologías de la información en 
la gestión de recursos naturales,  
intervenciones que no solo pro-
porcionaron información va-
liosa, sino que también inspira-
ron a los asistentes a reflexionar 
sobre cómo la tecnología puede 
ser una herramienta poderosa 
para abordar los desafíos am-
bientales.

Adicionalmente, se presen-
taron 18 ponencias regulares 

referentes a desarrollos tecno-
lógicos locales e iniciativas glo-
bales por mencionar algunas. 
Importantes universidades, 
como la de Cartagena, la de 
Cundinamarca, la de Brasilia 
(Brasil) y la Universidad de la 
Amazonia, contribuyeron con 
investigaciones innovadoras.

El Congreso agradece a las 
universidades aliadas que brin-
daron su apoyo integral al even-
to, entre ellas, La Fundación 
Universitaria Internacional de 
la Rioja - UNIR, la Universidad 
de Medellín, la Corporación 
Universitaria Autónoma del 
Cauca y la Universidad Coo-
perativa de Colombia quienes 
fueron fundamentales para el 
éxito del congreso, no solo pro-
porcionando ponencias magis-
trales, sino también desempe-
ñando un papel crucial en la 
evaluación de las ponencias re-
gulares.  Se destaca la variedad 
de perspectivas presentes en el 
congreso, lo que refleja la com-
plejidad de los desafíos y las 
oportunidades que enfrenta la 
Amazonía en la era de las TIC. 
La región, conocida por su rica 
biodiversidad, se encuentra en 
una encrucijada donde la tec-

nología puede ser una aliada 
para la conservación y el desa-
rrollo sostenible. 

En resumen, el 4to Congre-
so Internacional de TIC para 
la Amazonía no solo fue un 
evento de tres días lleno de co-
nocimiento y aprendizaje, sino 
también un testimonio del com-
promiso global para utilizar la 
tecnología de manera respon-
sable y efectiva. Este encuentro 
no solo contribuyó al avance de 
la investigación y la innovación 
en la región, sino que también 
sentó las bases para futuras co-
laboraciones.

Finalmente, el programa In-
geniería de Sistemas agradece 
a todo el cuerpo logístico, en-
tre ellos, estudiantes, docentes 
y personal administrativo de la 
Universidad de la Amazonia. 
destacando al comité organiza-
dor de esta cuarta versión del 
evento: Edwin Eduardo Millán 
Rojas, Jesús Emilio Pinto Lope-
ra, Denis Lorena Álvarez Gua-
yara, Lina Saza Bustos, Fredy 
Antonio Verástegui González, 
Elio Fabio Sánchez Trujillo, Fi-
delio López Segura, Daniel Ca-
milo Duran y Magola Hermida 
Herrera
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No me preocupa, pero me ocupa
A diferencia de la vejez que siempre está de más, lo característico de la juventud es 
que siempre está de moda”. Fernando Savater.

Redacción: Psic. Wuilmer Rua
Bienestar Universitario - Desarrollo 

Humano

Uniamazonia

Los jóvenes, no nos pue-
den ganar esta arrasado-
ra y perversa forma de 

ver y compartir el universo, 
con sus detalles que desenfo-
can los proyectos de vida, aun-
que sean inexistente o que se 
encuentran en plena construc-
ción. Saturados los profesores 
por los asombros permanentes 
en el tópico de salud mental, 
y la implicación en los rendi-
mientos académicos, e incluso 
artísticos y deportivos.

En la construcción de la ruta 
y alertas tempranas, encontra-
mos ese faro que nos permite 
ser razonables, equilibrados 
y manejar de manera efectiva 
cada botón del control de nues-
tras vidas. Pareciera que, a esta 
generación, solo tiene un bo-
tón, “play” a todo; desbocados, 
atravesados, sin medida y lo 
peor, con un patrocinador in-
visible, que no sabemos quién 
es, pero sabemos que está ahí. 

No es buscar responsables, 
pero si encontrar acciones para 
evitar juicios a priori, es decir, 
se hace necesario tener razón 
por toda la experiencia que es-
tamos recogiendo y viviendo 
en la dinámica universitaria, 
que es nacional, por cierto. Lo 

dijo el arzobispo en una de sus 
intervenciones en la sede Por-
venir, “el balance de los habi-
tantes de Caquetá, pareciera 
ser que está marcado por tres 
factores, abandono, maltrato y 
abuso”.

¡Qué base sostiene nuestro 
constructo de adolescentes!, y 
las repuestas están permean-
do diferentes espacios con sus 
momentos y particularidades, 
donde es fácil de reconocer esa 
triada del jerarca de la iglesia 
católica, a través del consumo 
de sustancias psicoactivas, dro-
gas y por ahí derecho envuelva 
la prostitución juvenil. Y en esa 
carga de respuestas de rebeldía, 
se asume que ya se legitima esa 
condición y que debe ser trata-
da de manera normal, pese que 
algunos aún se esconden para 
evitar ser identificado por la 
estirpe que tiene un reconoci-
miento social en el territorio.

Es una confluencia dinámica 
de miedos y recuerdos, para la 
mínima población que advier-
te un tema de salud mental, la 
niñez ha dejado una huella in-
deleble de dolor y sufrimiento, 
ellos no lo dicen y los profeso-
res no lo saben, por más esfuer-
zos que hagan las dos partes, 
el único compromiso es, usted 
vino a estudiar y yo a enseñar, 
esa parte humana no se está 
dando, y si se diera, en térmi-
nos de salud mental, aumenta-
ría por el compromiso solidario 
que tienen los maestros y esa 
carga de escucha, hipotética-
mente daría aumento de corti-
sol y efecto colateral de detonar 
las comorbilidades que estaban 
calladas pero atentas.

De esta manera, es potenciar 
el trabajo en los primeros se-
mestres, verificar con cifras en 
mano los niveles de deserción, 

conocer sus motivos y causali-
dades y refrendar si es lo eco-
nómico, cognitivo, emocional 
y/o vocacional, iniciar con los 
padres y madres de familia no 
es escuelero, decirle la verdad 
a ellos que universidad es un 
compromiso institucional y 
contar 30, máximo 50 padres 
cuanto ingresan 700 o más es-
tudiantes nuevos, ¿Dónde está 
el resto?

El hogar es motivo de engan-
che hacia la vida profesional, 
pero los lectores dirán y porque 
nosotros lo hicimos y desde 
otras partes, son las modas, esta 
generación tiene recursos que 
hace 30 o más años no existían, 
habían pasiones como la lectu-
ra, la oralidad, las cartas, juegos 
tradicionales (a propósito, hace 
rato no pongo a bailar un trom-
po, ni juego canicas y menos la 
avioneta) el escuchar historias, 
respeto por los mayores, la mú-
sica folclórica, la radio con su 
poder, el periódico con su tex-
tura, y etc.

No es echarle culpa al regue-
tón, al celular y su diversidad 
de redes sociales, cada una con 
su propósito malicioso, el WiFi, 
los Webinar, aplicaciones, 
Whatsapp, tik tok, y demás. Es 
su uso, es la exagerada informa-
ción contaminante pero provo-
cadora para nuestro cerebro, es 
la verificación de la pérdida de 
tiempo que lleva a procrasti-
nar, todo se convierte en habi-
to y termina en consolidar una 
atractiva y seductora manía.

Y para ser un poco coherente, 
esto no es solo de los jóvenes, 
ya es de todos los seres huma-
nos que ingresamos al mundo 
de los nativos digitales, pero lo 
otro es que se aprende o se des-
aprende de esto, no sé si cabe, 
pero esto parece hacer parte del 

currículo oculto. Y entonces 
que hacemos con lo otro, con 
los adolescentes que llegaron a 
extraviar su proceso normal de 
vida y lo alternan con el SPA.

Es literal, ellos y ellas ya saben 
lo que les sucede, sus cambios 
fisiológicos, trastornos, manías 
y todas las variables de compor-
tamientos entre la irritabilidad, 
el desprendimiento del núcleo 
familiar, las obsesiones y com-
pulsiones, la alteración en la 
conducta alimentaria, creerse 
más que los demás, ansiedad, 
depresión, estrés, etc. Se han 
ganado el derecho a destruirse 
a velocidades impresionantes, 
sus padres ni lo saben porque 
no se ven, no se hablan, ya ni se 
saludan, la vida no tiene el pre-
cio de antaño, no corresponden 
a los valores, mueren lentamen-
te, lo saben y no les importa.

El remedio es hablar de au-
toestima, amor propio y au-
tocuidado, parece lo mismo, 
pero tienen sus diferencias; no 
escuchan, solo captan catarsis 
de provocación por sus mani-
festaciones de euforia juvenil; 
ya saben que consumir para 
la depresión, la estimulación y 
cuales sustancias son alucinó-
genas, el mercado está abierto 
y al alcance. Es una alerta que 
se desprende de la experien-
cia, porque allí están, con su 
mutismo selectivo, asociales, 
majestuosos en sus combos, 
deliberados cuando hay abuso 
de sustancias, y ya la academia 
no es el motivo de su presencia 
sino más bien el escape de ocul-
tar una opción que ya no existe, 
mientras tanto, papá y mamá 
siguen girando efectivo a su 
cuenta personal, y otros siguen 
encontrando la cama tendida, 
la ropa planchada, y la comidita 
lista que nunca se la come.
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Comunidad académica participa en actividades 
de internacionalización

Con el objetivo de gene-
rar procesos que per-
mitan llevar a los estu-

diantes de pregrado y posgrado 
a nuevas experiencias fuera del 
territorio colombiano, la Uni-
versidad de la Amazonia en 
cooperación con la Universi-
dad de Burgos – España y la 
Universidad Simón Kuznets 

– Ucrania, realizaron el cur-
so “construcción de cultura de 
paz” mediante modalidad co-

llaborative online international 
learning (COIL)

En esta oportunidad, duran-
te las 7 semanas los estudian-
tes del Programa de Ingeniería 
Agroecológica y la Licenciatura 
en Ciencias Sociales que parti-
ciparon del proyecto, lograron 
generar redes de conocimien-
tos útiles para el fortalecimien-
to de acciones investigativas, 
docencia y proyección social 
mientras de forma simultanea 

interpretaban elementos cultu-
rales, ambientales y económi-
cos de otros países

Para los estudiantes la expe-
riencia fue significativa, poder 
descubrir cómo ven desde el 
exterior los procesos de paz que 
se han desarrollado en el terri-
torio, comparando sus costum-
bres, su cultura, quehaceres y el 
abordaje de las problemáticas 
que afectan sus entornos para 
plantear posibles soluciones

Paz y reconciliación a través 
del arte

Con éxito culminó la par-
ticipación de la Univer-
sidad de la Amazonia en 

la °6 versión del festival “agua 
bonita se pinta de colores con 
manos de paz y reconciliación” 
desarrollado del pasado 12 al 18 
de noviembre; actividades de-
portivas, musicales, culturales, 
conversatorios, muralismo y 
exposición fotográfica hicieron 
parte de una nutrida agenda. 

El personal de la Uniamazonia 
distribuido en estudiantes de di-
ferentes programas académicos y 
dependencias que brindan aten-
ción al sector externo se unieron a 

voluntarios de otras Instituciones 
de Educación Superior como la 
Universidad Tecnológica de Pe-
reira y la de Antioquia. Para Den-
nis Dussán Márquez, Coordina-
dora de la Oficina de Paz “este es 
un espacio que permitió conver-
sar, dialogar y expresar cada una 
de las emociones que como seres 
humanos sentimos, los murales 
que se han creado simbolizan 
sueños y anhelos que hablan de 
paz y reconciliación presentes en 

quienes habitan el territorio”. 
La Universidad de la Amazo-

nia reitera su compromiso de 
aportar a los procesos de paz, 
entendiendo que la educación 

representa un elemento vital en 
el desarrollo de la región, ade-
más de brindar nuevas oportu-
nidades de crecimiento y cum-
plimento de sus ejes misionales.
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Resignificación de la menstrualidad: a través del enfoque 
holístico desde la Universidad de la Amazonia

Redacción: Ing. Carmen Mary 
Corrales Lopez

Docente Catedrática
Programa Ingeniería de Sistemas

Uniamazonia

Aunque la menstruación 
es un fenómeno experi-
mentado por la mitad 

de la población mundial, sigue 
siendo incomprendida y en 
ocasiones considerada casi in-
visible debido a la falta de con-
versaciones abiertas al respecto, 
propiciando que un aspecto tan 
importante y natural sea des-
conocido y desamorado; por 
lo tanto, merece ser incluido de 
manera específica en nuestras 
enseñanzas; ya que incluso al-
gunos científicos y profesiona-
les de la salud limitan este tema 
al ámbito exclusivo de la biolo-
gía humana. 

Por esta razón, es nece-
sario desvirtuar mitos y 
tabúes que desde la anti-
güedad han rodeado todo 
lo relacionado con el ci-
clo menstrual, creando 
un ambiente sombrío ba-
sado en falsas suposicio-
nes, tales como: el ciclo 
normal es de 28 días, la sangre 
expulsada es peligrosa y sucia. 
Estos conceptos solo fomentan 
la vergüenza y el secretismo en 
torno a la menstruación; ade-
más de cuestionar su percep-
ción como una enfermedad, 
un malestar o un hecho sucio 
que genera asco. Normalizar 
el tema en las conversaciones, 
utilizando un lenguaje adecua-
do, desprovisto de eufemismos 
y prejuicios, permitirá com-
prender que él “periodo” es un 
proceso cíclico que va más allá 
de lo meramente fisiológico, lo-
grando así su revalorización en 
la sociedad. 

El término “menstrualidad” 
explica el proceso por el que 
atraviesan los cuerpos mens-

truantes durante aproximada-
mente 40 años, desde el primer 
ciclo (denominada menarquía) 
hasta la menopausia. Este con-
cepto, introducido por la an-
tropóloga mexicana Martha 
Lamas, busca otorgarle una 
connotación más amplia a la 
menstruación, reconociendo 
sus implicaciones sociales, cul-
turales y emocionales; así como 

su influencia y su poder en la 
vida de la mujer. 

El ciclo menstrual es una 
herramienta poderosa de au-
toconocimiento para quienes 
deciden explorarlo, ya que, su 
seguimiento permite identificar 
patrones de comportamiento, 
diferentes niveles de concentra-
ción y acción, diversas manifes-
taciones de la libido, así como 
cambios en secreciones y olores 
durante cada fase. En este sen-
tido, el ciclo puede ser un alia-
do y un guía, para el bienestar 
integral, al proporcionar las 
herramientas necesarias para 
entendernos mejor; en otras 
palabras, es una oportunidad 
constante de renovación y au-
tenticidad.

Para aprovechar este poder, 
es importante responder pre-
guntas como: ¿Qué está suce-
diendo en cada fase del ciclo? 
¿Cómo se puede utilizar este 
conocimiento para empoderar-
se? ¿Cuáles son los desafíos y 
poderes de cada fase? Todas es-
tas interrogantes pueden ser re-
sueltas gracias al conocimiento 
y seguimiento.

Por ejemplo, durante el pe-
riodo de ovulación, una per-
sona puede experimentar una 
mayor capacidad para usar la 
lógica, expresarse con palabras 
precisas y comunicarse de ma-
nera efectiva. Mientras tanto, 
antes del sangrado, él individuo 
puede sentirse más instintivo 
y tener una forma diferente de 
expresión. Por otra parte, es 
crucial comprender que la an-
siedad antes de la menstruación 
no implica que el ciclo en sí sea 
un problema, sino que actúa 
como un indicador de que hay 
algo que necesita ser atendido.

Por todo lo expuesto, se ha 
incluido el tema como ejemplo 
práctico de enfoques sistémicos 
en la asignatura Teoría General 

de Sistemas, dejando atrás el 
enfoque reduccionista centra-
do únicamente en la biología y 
la higiene, para dar paso a un 
enfoque sistémico que reco-
nozca las múltiples dimensio-
nes de la menstrualidad, como 
un proceso biopsicosocial, que 
a su vez es catalogado como el 
quinto signo vital, después de la 
temperatura corporal, el ritmo 
cardiaco, la presión arterial y la 
respiración.

De igual manera, en el movi-
miento Mujer Despierta (don-
de soy voluntaria) se ha podido 
exponer el tema en la campaña 
“cambiando las reglas, por una 
menstruación digna para to-
das”, cuyo propósito es recolec-
tar productos menstruales para 
distribuirlos en sectores con 
población vulnerable en este as-

pecto, así como visibilizar y 
generar consciencia al res-
pecto. Asimismo, en el taller 
DCN “día de celebración 
para niñas”, el cual busca 
contribuir a que niñas entre 
10 y 12 años puedan sentirse 
informadas y seguras sobre 
su cuerpo y sobre sí mismas 

siendo conscientes de los cam-
bios que tendrán durante la pu-
bertad y la llegada de su menar-
quía, fomentando la conexión 
y comunicación entre madre e 
hija en torno a este tema.

En conclusión, aprender a co-
nocer nuestro ciclo menstrual 
es como aprender a leer nuestro 
propio cuerpo y obtener la in-
formación esencial para tener el 
control de nuestra salud, no solo 
reproductiva, sino en general. Por 
lo tanto, el desafío es llevar este 
tema a más espacios académicos 
para visibilizarlo; y hablar de él en 
todos los contextos y lugares, con-
tribuyendo así a la normalización 
del lenguaje y la resignificación de 
la menstruación y el ciclo mens-
trual en la sociedad. 

El término “menstrualidad” explica el proceso 
por el que atraviesan los cuerpos menstruantes 
durante aproximadamente 40 años, desde el 
primer ciclo (denominada menarquía) hasta la 

menopausia. 
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Los emprendimientos sociales como apoyo Los emprendimientos sociales como apoyo 
a la construcción de la región Amazónicaa la construcción de la región Amazónica

Luego de la contracción 
económica del 2020 por 
la pandemia y la posterior 

recuperación en los años 2021 y 
2022, los emprendimientos so-
ciales han sido incentivados en 
el 2023 y son el gran reto para 
los próximos años como una 
opción de apoyo en la recupe-
ración justa de la economía en 
la región Amazónica.

Los emprendimientos socia-
les, para algunos, están aso-
ciado a la realización de obras 
benéficas o se refiere a las cues-
tiones de la caridad humana; 
otros, consideran que este tipo 
de emprendimiento es de vital 
importancia para el desarrollo 
económico y social, para este 
artículo el departamento del 
Amazonas es el territorio de 
referencia y se trabajará con 
el concepto de los emprendi-
mientos sociales como todos 
aquellos generadores de ne-
gocios que se identifican por 
tener una actitud benevolente 
y la necesidad profundamente 
arraigada de dar y ayudar a la 
sociedad.

Según la organización sin 
ánimo de lucro RECON exis-
ten emprendimientos sociales 
que por “su amor al  país, han 
encontrado formas innovado-
ras de solucionar problemas y 
hacer la diferencia en comuni-
dades y territorios vulnerables”,  
en Colombia y distribuidos en 
todo el territorio nacional se 

encuentran diversos emprendi-
mientos sociales con el intuito 
de  ayudar a la sociedad y a co-
munidades vulnerables, figura 
denominada emprendimientos 
de  Beneficio de Interés Colec-
tivo (BIC); entre los que po-
demos resaltar : Conectándote 
SAS BIC (departamento de Na-
riño), Outsourcing S.A.S. BIC 
(Mitú-Vaupes) Nakama Team 
S.A.S. BIC(Departamento de 
Valle), Welbin SAS BIC (Zo-
nas Centro, Pacífico y Caribe), 
Ecoisland Sas Bic (San Andres 
Islas),Coimpacto SAS BIC (La 
Guajira), Amazonia Emprende 
SAS BIC (Florencia- Caque-
tá), Ngeegü SAS BIC (Leticia- 
Amazonas.

Los emprendimientos socia-
les que se encuentran en los de-

partamentos Amazónicos bus-
can apoyar a la región creando 
las opciones para necesidades 
comerciales basadas en la oferta 
y demanda, pero especialmente 
de apoyo a la educación y espe-
cialización de sus comunida-
des, bajo el contexto propio de 
la cultura y con un componente 
de innovación, dado que gene-
ran procesos de formación con 
enfoque diferencial que cada 
región de la geografía Colom-
biana presenta, pero en especial 
la región Amazónica las cuales 
cultiva y pretende preservar los 
conocimientos ancestrales para 
procesos productivos y cultura 
organizacional propia.

El emprendimiento Ngeegü 
SAS BIC, es la única de bene-
ficio de interés colectivo (BIC) 

en el departamento del Amazo-
nas; tiene como misión el de-
sarrollo sostenible y propende 
por el bienestar de las mujeres 
emprendedoras de la región, 
víctimas de violencia familiar, 
desplazamientos forzosos, mi-
grantes, etc. Quienes aportan 
a la economía del hogar y for-
talecen su autoestima. Sin em-
bargo, este emprendimiento 
social, también es uno de los 
varios ejemplos que podríamos 
enunciar del aporte directo o 
indirecto de la Universidad de 
la Amazonia –Campus Leticia; 
Mediante formación univer-
sitaria de profesionales se for-
talece la construcción de una 
región competitiva a través del 
componente comercial, sin ol-
vidar el componente social. 
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Área de Inclusión Social fortalece sus procesos de atención 
para el bienestar de la comunidad universitaria

Con el objetivo de dar a 
conocer, promocionar y 
divulgar a toda la comu-

nidad universitaria la oferta de 
servicios, se han realizado una 
serie de actividades, talleres, 
capacitaciones y socializacio-
nes con el ánimo de  prevenir, 
mitigar y sensibilizar a toda la 
comunidad universitaria sobre 
temas relacionados con los de-
rechos y garantías de las pobla-
ciones con enfoque diferencial, 
así como las implicaciones so-
ciales y académicas de violen-
cias basadas  en género (VBG) 

Redacción: Oficina de Gestión de 
Información y Comunicaciones por una educación integral e 

integradora.
De igual forma, en atención a 

las necesidades y procesos cul-
turales de las poblaciones indí-
genas, víctimas del conflicto y 
NARP, en alianza con entidades 
gubernamentales externas; se lle-
vó a cabo procesos de capacita-
ción en derechos humanos y las 
garantías que estas comunidades 
tienen por pertenecer a las mis-
mas.  Así mismo, se realizaron 
diversas ferias de servicios con el 
fin de focalizar los temas de inte-
rés para las comunidades sujetas 
de especial protección constitu-
cional como espacios de empren-
dimiento con el fin de brindar 
oportunidades para mostrar su 
cultura por medio de sus activi-

dades comerciales propias. 
 En el mismo sentido, con el 

fin de generar escenarios de 
promoción y divulgación de la 
política institucional de equi-
dad de género (Acuerdo No. 
081 de 2022), se desarrollaron 
talleres a la comunidad univer-
sitaria en donde se socializó la 
ruta de atención, prevención y 
sensibilización para los casos de 
violencias basadas en género - 
VBG, buscando crear concien-
cia de la diversidad sexual, las 
clases de violencias, 
así como la responsa-
bilidad y derechos de 
las partes en un caso 
de VBG y las entida-
des y dependencias 
encargadas de aten-

der y direccionar el proceso.  
Por otro lado, en la imple-

mentación de la política de in-
clusión en el aula a las personas 
con discapacidad – Acuerdo 
No. 081 de 2022, el área ha tra-
bajado en fortalecer la atención 
a esta población con enfoque 
diferencial por medio de dife-
rentes estrategias, que buscan 
brindar información clara y 
precisa para lograr una comu-
nicación asertiva, donde se 
identifique las verdaderas ne-
cesidades de las la comunidad 
universitaria con discapacidad, 
facilitando su permanencia 
dentro de la institución, dán-
dole debido cumplimiento a 
los ejes descritos en la política 
en mención, se ha identificado 
y vinculado ambientes depor-
tivos a personas con discapa-
cidad en disciplinas como bád-
minton y atletismo, forjando 
así habilidades y destrezas que 
mejoran su bienestar dentro y 
fuera de la Uniamazonia.      
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Universidad de la Amazonia lideró con éxito jornada 
de  reforestación

 “I sembratón institucional” logró la siembra de aproximadamente 300 plántulas de Abarco, especie productora 
de fruto comestible con un promedio de 25 metros de altura y de alta dureza en su tronco lo que la hace acorde 
a los ambientes tropicales de la región.
Una estretgia que tuvo lugar en las instalaciones del Centro de Investigaciones Amazónicas Macagual con la par-
ticipación de diferentes instituciones de orden privado y público como la Universidad de la Amazonia, la Policía 
Nacional con sus especialidades de Carabineros Ambiental, UNIPEP y la Oficina de Prevención y Educación Ciu-
dadana; el Ejército Nacional, con unidades del Batallón de Servicios No.12 Juanambú y el Batallón de Infantería 
No. 34; Servintegral S.A.E.S.P.; Corpoamazonia y Supermercados el Primo.
La alta participación de más de 60 funcionarios de la Alma Máter entre docentes, administrativos y directivos 
demuestra el sentido de pertenecía y deseo de contribuir al desarrollo Amazonía.

“No a todo acto de violencia contra la mujer” una labor que 
une a instituciones y miembros de la comunidad académica

La conmemoración del día internacional de la eliminación de la violencia contra la mujer el Área de Inclusión 
Social de la Universidad de la Amazonia participó de la “Feria de derechos humanos por las mujeres de la Unia-
mazonia”, una estrategia que incluyó a otras instituciones como la Fiscalía General de la Nación, Personería de 
Florencia, Defensoría del Pueblo, Policía Nacional, Procuraduría General de la Nación y la Secretaría de Salud 
Municipal quienes son  responsables del cumplimento de la ruta de atención en casos de violencia de género.
Es oportuno destacar que, la Institución de Educación Superior ha realizado diferentes acciones que garantizan 
los procesos de inclusión y respeto de los derechos de estudiantes, docentes, administrativos y egresados, me-
diante el fortalecimiento y construcción de políticas públicas.
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Convenio de cooperación Uniamazonia y Gobernación departamental 
para establecer línea base de conocimiento en tuberculosis; alianza 

estratégica en la lucha contra la enfermedad

La tuberculosis (TB) es 
una enfermedad infec-
ciosa, transmisible y pre-

venible causada por la bacteria 
ácido-alcohol resistente My-
cobacterium tuberculosis. Co-
múnmente afecta el tejido pul-
monar y es una de las primeras 
cinco causas de mortalidad en 
todo el mundo (OMS 2022). En 
los objetivos de desarrollo sos-
tenible (ODS) y la agenda 2030 
de las Naciones Unidas, espe-
cíficamente del ODS 3: Salud 
y bienestar, se aborda la tuber-
culosis como una enfermedad 
prioritaria por la cual promo-
ver la prevención, diagnóstico 
y tratamiento adecuados, en la 
meta 3.3 que reitera eliminar 
las enfermedades infecciosas, 
incluyendo la tuberculosis, a 
través de la prevención, el diag-
nóstico temprano y el trata-
miento adecuado y en el ODS 
17: se propone generar Alian-
zas para lograr los objetivos, ya 
que implica una colaboración 
estrecha entre el sector aca-
démico y gubernamental, así 
como la participación de otros 
actores relevantes como orga-
nizaciones de la sociedad civil y 
comunidades locales.  

Redacción:Yeferson Cano, SSD, 
Tarin A. Lucero-Garzón, Docente 

Uniamazonia

Uniamazonia

Por lo anterior, la Univer-
sidad de la Amazonia con el 
Semillero de Investigación en 
Bioanálisis (SINBIO) y la Go-
bernación a través de la Secre-
taria de Salud departamental 
aúnan esfuerzos para el abor-
daje integral de la TB, mediante 
investigación científica y opera-
tiva; integrando la genotipifica-
ción de resistencia a fármacos y 
determinando conocimientos, 
prácticas y actitudes de las dife-
rentes comunidades del depar-
tamento.

Este semillero dirigido por 
la profesora Tarin Alexandra 
Lucero y la Secretaria de Sa-
lud departamental con el Esp. 

Yeferson Cano, Gestor Dimen-
sión Emergentes, reemergentes 
y Desatendidas, se han realiza-
do actividades de impacto en 
diferentes grupos de actores y 
comunidades, como Jornadas 
de capacitación, actualización 
y fortalecimiento en encuentro 
departamental de desarrollo 
de capacidades en Tubercu-
losis y Hansen en el marco de 
los lineamientos nacionales 
expedidos por el Ministerio 
de Salud y Protección social; 
así mismo, Inducción, capaci-
taciones y entrenamiento a Li-
deres gestores comunitarios en 
Tuberculosis según estrategia 
ENGAGE TB (OMS) y comu-
nidad académica Uniamazo-
nia; vinculando profesionales 
de la región y de la academia 
con formación en diferentes 
áreas del conocimiento y expe-
riencia en investigación opera-
tiva comunitaria.

El convenio no solamente in-
cluye el trabajo en comunida-
des, educación y sensibilización 
de la enfermedad, sino también 
la determinación molecular de 
la enfermedad por búsqueda 
activa de pacientes sintomáti-

cos respiratorios y la obtención 
de los perfiles genéticos de re-
sistencia de la bacteria a fárma-
cos; contribuyendo así a la toma 
de decisiones sobre tratamiento 
y manejo integral en salud ana-
lizando los factores biológicos y 
sociales relacionados con la en-
fermedad.

 Es importante mencionar que 
en el marco del presente conve-
nio se desarrollan objetivos de 
la tesis doctoral realizada por 
la profesora Tarin en Ciencias 
de la Salud de la Universidad 
Surcolombiana y 2 trabajos de 
grado en la Uniamazonia; los 
avances en la determinación ge-
nética de perfiles de resistencia 
obtenidos, fueron presentados 
como ponencia en la XI reu-
nión de la Sociedad Latinoame-
ricana de Tuberculosis y otras 
micobacteriosis, el pasado mes 
de noviembre. Por último, se 
destaca que, sin la voluntad en 
las instituciones, los investiga-
dores, colaboradores, tesistas, 
estudiantes, gestores comuni-
tarios, pacientes y comunidad 
general, no se obtendrían los 
resultados destacados que hoy 
se mencionan. 
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Foro Regional – “Impacto de las Ciencias Básicas Foro Regional – “Impacto de las Ciencias Básicas 
en el contexto regional”en el contexto regional”

Un espacio de intercam-
bio de experiencias y 
conocimientos donde 

los diferentes programas que 

integran la Facultad de Cien-
cias Básicas, dieron a conocer 
algunos proyectos de investiga-
ción que han logrado generar 
un impacto positivo en la eco-
nomía de la región. 

Para Yeny Rocío Virguez, 
Coordinadora de la Maestría 
en Ciencias Biológicas “el ob-
jetivo es continuar con la ar-

ticulación de los programas 
de pregrado y posgrado y au-
mentar la calidad educativa 
de los estudiantes, teniendo 
en cuenta la participación de 
11 grupos de investigación 
dedicados a fortalecer avan-
ces en temas de suelos, aguas, 
hongos, microhongos y fito-
patógenos”.

Al finalizar el evento, las 
conclusiones fueron posi-
tivas, la Universidad es un 
elemento clave para los pro-
ductores, una excelente si-
nergia permite potencializar 
productos, mejorar procesos 
de producción y ampliar las 
posibilidades de nuevos mer-
cados sostenibles.

Docentes en formación inicial aportan mediante 
herramientas pedagógicas y didácticas a la 

construcción de paz

Teniendo en cuenta el 
compromiso de la Uni-
versidad de la Amazonia 

en contribuir en los procesos 
de reincorporación de niños 
y jóvenes con la academia con 
población presente en el Es-
pacio Territorial de Capacita-
ción y Reincorporación Cen-
tro Poblado Héctor Ramírez, 
en la Montañita, se desarrolló 
el proyecto de investigación 
“lectura de territorios, prácti-
cas y saberes en la formación 
del profesor”, el cual implica la 
aplicación de los currículos de 

Licenciatura en Matemáticas y 
la Licenciatura en Literatura y 
Lengua Castellana.

Durante el proceso, los docen-
tes en formación construyeron 
diseños didácticos y pedagógi-
cos que permitieron acercar el 

conocimiento del lenguaje y las 
matemáticas a la realidad y la 
visión del territorio de quienes 
lo habitan.

El desempeño de alrededor 
de 60 estudiantes de las licen-
ciaturas involucradas son una 

muestra del cambio y trasfor-
mación en la educación tra-
dicional, una respuesta a las 
necesidades de la Amazonía 
colombiana y de la investiga-
ción como fuente principal del 
conocimiento.
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¿Qué es el Bádminton?  El 
Bádminton es un deporte 
de raqueta que se juega con 

una pelota ligera, llamada vo-
lante o pluma, que se golpea de 
un lado a otro sobre una can-
cha de 13,40 metros de larga y 
de 6,10 metros de ancha. Puede 
jugarse individualmente (uno 
contra uno) o en parejas (do-
bles, ya sean hombres, mujeres 
o mixtos). El objetivo del juego 
es marcar puntos al hacer que 
el volante aterrice en el campo 
contrario, dentro de los límites 
establecidos, de manera que el 
oponente no pueda devolverlo 
correctamente.

Desde el área de Deportes 
y Recreación de la Dirección 
de Bienestar Universitario, se 
ha impulsado la inclusión del 
Bádminton en su extenso por-
tafolio. En este contexto, los es-

tudiantes de Psicología se des-
tacan como el grupo con mayor 
participación en la actualidad.

El grupo de Bádminton ha 
participado en eventos a nivel 
nacional, destacándose por su 
excelente rendimiento, como lo 
evidencia su actuación en la 3ª 
valida nacional de bádminton 
máster organizada por la Liga 
de Bádminton de Risaralda. 
Además, se ha tenido el honor 
de participar en el primer in-
tercambio de bádminton uni-
versitario, organizado por la 
Universidad del Tolima, logro 
que no solo refuerza su presen-
cia en el ámbito deportivo, sino 
que también fomenta la inte-
gración y el intercambio de-
portivo entre las Instituciones 
de Educación Superior.

La fomentación del Bádmin-
ton como elemento clave en la 
permanencia académica de los 
estudiantes ha resultado ser 
una estrategia efectiva, respal-
dada por diversos indicado-

res del Plan Operativo Anual 
(POA). Estos indicadores no 
solo sirven como métricas para 
evaluar el progreso, también 
actúan como guías para forta-
lecer y dinamizar un espacio 
deportivo que va más allá de lo 
convencional.

Uno de los aspectos destaca-
dos es la creación de un entor-
no deportivo saludable, recrea-
tivo y competitivo, la práctica 
del Bádminton no solo pro-
mueve la actividad física, esen-
cial para el bienestar general, 
brinda a los participantes una 
experiencia recreativa única, 
la competitividad inherente 
al deporte impulsa a los estu-
diantes a superar desafíos, fo-
mentando así el desarrollo de 
habilidades para la vida que 
van en articulación con lo aca-
démico y deportivo.

El valor del trabajo en equipo 
también se ve profundamente 
arraigado en la práctica de este 

deporte, la interacción constan-
te durante los entrenamientos, 
la coordinación de estrategias 
y la comunicación efectiva en-
tre los jugadores contribuyen al 
fortalecimiento de habilidades 
colaborativas que se extiende a 
la vida académica y profesional 
del deportista.

El Bádminton, al no ser un 
deporte tradicional, desafía las 
estructuras sociales preexis-
tentes asociadas con los con-
vencionales, esta ruptura con 
lo convencional es particular-
mente impactante y significa-
tiva para la Dirección de Bien-
estar Universitario al ofrecer a 
los estudiantes una alternativa 
innovadora, se abre un espacio 
para la exploración y la diver-
sificación de actividades depor-
tivas, enriqueciendo así la vida 
universitaria.

Es esencial destacar la impor-
tancia de involucrar a un gru-
po diverso de miembros de la 
comunidad universitaria, en el 
cual se deben incluir estudian-
tes, docentes, administrativos, 
egresados y sector externo, para 
que puedan experimentar la 
pasión por el bádminton. Así, 
se construirá un sentido de per-
tenencia y trascender fronteras 
académicas un compromiso 
colectivo que contribuye positi-
vamente al ambiente general de 
la universidad.
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