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Mecanismos para la Division de Servicios Anual o una vez se genere  [Mend https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/la-
11 i M. A 2020 o
al alguna modificacion p universidad/p on/datos-de-contacto-sedes.html
" " i - ( p: . d L -de-
1,2|Atencion al Ciudadano Secreta.na ngeral 2019 Anual 0 una. vez se genere Menu ! https://www. u}mamazoma edu.colinicio/index.php/es/servicios-de:
Ventanilla Unica alguna modificacion transparencia informacion/atencion-al-ciudadano.html
I Anual o una vez se genere  |Menu https:/www.uniamazonia.edu.cofinicio/index.php/es/la-
1,3|Espacios Fisicos 2020 L .
alguna modificacion transparencia universidad/presentacion/datos-de-contacto-sedes.html
. I ps:/A 1 phples/la-
1,4|teléfonos de contacto 2020 Anual o una. Yez §e genere  [MenU ! https:/www.uniamazonia.edu.cofinicio/index.php/es/la:
alguna modificacion transparencia universidad/presentacion/datos-de-contacto-sedes.html
Formulario electrénico de
y procesos di 15" ici Quejas, Secretaria General- 2020 Anual 0 una vez se genere  |Menu https://chaira.uniamazonia.edu.co/PQRSD/View/Public/PQRS/MenuPublic
para facilitar la iony " |Recl iasy | Ventanilla Unica alguna modificacion transparencia 0PQRSD.aspx
resolver las i inqui D
o reclamos de las personas.
Cor.r.eo e!ectrorjlc? }?ara Secretaria General- Anual o una vez se genere Menu https://www.uniamazonia.edu.colinicio/index.php/es/servicios-de-
1,6[notificaciones judiciales o . . 2020 " " . "
I . Ventanilla Unica alguna modificacion transparencia informacion/notificaciones-por-aviso.html
notificaciones por aviso
PR Anual o una vez se genere  |Menu https:/www.uniamazonia.edu.cofinicio/index.php/es/la-
1,7|localizacién Fisica 2018 L .
alguna modificacion transparencia universidad/presentacion/localizacion-fisica-de-las-sedes.html
o . . https://www.uniamazonia.edu.cofinicio/index.php/es/servicios-de-
Términos y Condiciones del Anual o una vez se genere  |Menu 5
1, i 2021 L . informacion/noticias-y-eventos/117-academia/8861-terminos-y-
uso del sitio Web alguna modificacion transparencia — .
condiciones-de-uso-del-sitio-web-de-la-universidad-de-la-amazonia.html
1,9|Politica de Privacidad 2013 Anual o una. Yez §e genere  [MenU ! https://www.uniamazonia.edu.cofinicio/index.php/es/politica-de:
alguna modificacion transparencia privacidad.html
https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/la-
. d d de-ad ¥ Y-
2,1|Calendario Académico  |Vicerrectoria Académica | 2013|SCTeSTAlOunavezse - Mend - univ : o > On-IegIsto
genere alguna modificacion  [transparencia | control-academico/233-calendario-academico/35-cuales-son-las-fechas-
academicas-mas-importantes-de-cada-semestre.html
https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Consejo%20Superior/
- Menu Acuerdos/2007/Acuerdo%20017%20-
22|Carta de Valores Eticos 213 transparencia | %20Adopta%20la%20Carta%20de%20Valores %20Eticos%20de%20la%2
OUniversidad%20de%20la%20Amazonia.pdf
2 — ( D! . d L o} /¢
23| Catélogo de Publicaciones 2022 Anual 0 una. vez se genere Menu ) https://www.uniamazonia.edu.colinicio/index.php/es/investigacion/editorial
alguna modificacién transparencia [catalogo-de-publicaciones.html
Convocatorias de Movilidad semestral o una vez se Mend https://www.uniamazonia.edu.cofinicio/index.php/es/servicios-de-
24 " " 2020 AN . -
y Formacion Continua genere alguna modificacion ~ |transparencia informacion/un-mundo-de-oportunidades.html
25 Convocatorias de Vicerrectoria de 2024 semestral 0 una vez se Menu https://www.uniamazonia.edu.cofinicio/index.php/es/investigacion/convoc
*"|investigacion Investigaciones genere alguna modificacion ~ [transparencia atorias.html
. i , I P P :
Con el fin de mantener a la comunidad 26 i:m{of:attopas Vicerrectoria Académica 2004 semestral o una ve; se - Menu ) https://www.uniamazonia. edu.co/\mm‘oxm:ex‘.phg/esxconvocatonas/ofenas
informada, para faciltar el acceso a ministrativas genere alguna modificacion ~ transparencia de-empleo.htm
los servicios ofrecidos, horarios de . . . , '
atencion, canales de comunicacion, 27|Participa Secrelgna ngeral- 2002 semestral 0 una vezse Mend ! https://www.uniamazonia.edu co{wmcwomdex phples/la-
requisitos para tramites, normativas, Ventanilla Unica genere alguna modificacion ~ [transparencia universidad/participa.html
eventos, y noticias importantes.
. Anual o una vez se genere Menu https://www.uniamazonia.edu.cofinicio/index.php/es/servicios-de-
2,8|Glosario 2013 " " . N
alguna modificacién transparencia informacion/atencion-al-ciudadano/glosario.html
29 para nifios, 2019 semestral 0 una vez se Menu https://www.uniamazonia.edu.cofinicio/index.php/es/servicios-de-
*"|nifias y adolescentes genere alguna modificacion ~ [transparencia informacion/portal-para-ninos.html
2,10|Informacién para mujeres |Bienestar Universitario 2023 semestral o una ve; se - Menu ) https://www. umamagon‘m edu.colinicio/index.php/es/servicios-de:
genere alguna modificacion ~ transparencia informacion/informacion-para-mujeres.html
Informacién para otros . L semestral 0 una vez se Mend https://www.uniamazonia.edu.cofinicio/index.php/es/servicios-de-
2,11 N N Bienestar Universitario 2023 AN . N
grupos de interés genere alguna modificacion ~ [transparencia informacion/otros-grupos-de-interes.html
2,12|Noticias y Eventos 2004 semestral o una ve; se - Menu ) https://www. um}amazoma edu.colinicio/index.php/es/servicios-de:
genere alguna modificacion ~ transparencia informacion/noticias-y-eventos.html
. https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/servicios-de-
Preguntas y Respuestas semestral 0 una vez se Mend . "
2,13 2024 AN . informacion/preguntas-y-respuestas-frecuentes/relacionadas-con-campus-
Frecuentes genere alguna modificacion ~ |transparencia
n-g.html
" ( (o} . d [ o} /¢
2,14|Publica con Nosotros 2004 semestral o una ve; se - Menu ) https://www.uniamazonia.edu.colinicio/index.php/es/investigacion/editorial
genere alguna modificacion  transparencia [publica-con-nosotros.html
Secretaria General y . |
iz s Una vez se genere alguna Menu https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/la-
3,1|Mision y vision Vicerrectoria 2013 " L .
o modificacién transparencia universidad/p on/mision-y-vision.html
Administrativa
De acuerdo con la normativa que le Secretaria General
aplique y las definiciones internas, 32| Obistivos v Funciones V\cersecrllor\aener y 9013|Una vez se genere alguna | Menu https://www.uniamazonia.edu.cofinicio/index.php/es/la-
incluyendo norma de creacion y sus " d y Administrativa modificacion transparencia universidad/p on/objetivos-y-funciones.html




Secretaria General y

ESTRUCTURA ORGANICA Y TALENTO HUMANO

3.3|Organigrama Vicerrectoria 2013 Una vez se genere alguna Menu https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/la-
3| Organig Administrativa modificacién transparencia universidad/organigrama.html
Secretaria General- . § .
34|Estructura organica Grupo de Gestion 2020 Anual 0 una vez se genere Menu https://drive.google.com/drive/folders/1aLPO0SdmOCrUo17JEwjYqgMbigV
Incluira, de manera legible, la ' Humana alguna modificacién transparencia KYXTuT
descripcion de la estructura organica,
y la informacion de las divisiones o
dependencias, extensiones y al i
menﬂs un correo electronico dye l0s 35| Estatuto General i‘eczrzt;acr:zrgeneral y 2016 Una vez se genere alguna Menu https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/la-
mismos, informando los nombres ” Administrativa modificacién transparencia universidad/no )5/2016-01-13-21-40-16.html
apellido y cargo de la persona que
sea responsable de la respectiva
area. 3.6|Marco Juridico i‘eczrzt;acr:zrgeneral y 2016 Una vez se genere alguna Menu https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/la-
’ Administrativa modificacién transparencia universidad/normativa/marco-juridico.html
Manual de Procesos Secretaria General y Una vez se genere alguna Mend https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Consejo%20Superior/
3,7 Procedimientos y Vicerrectoria 2005 modiﬁcaciér? 9 It 1%20Procesos%20y%20Procedimientos%201a.%20part
Se deberan informar los procesos y Administrativa epdf
procedimi parala
toma de decisiones conforme con sus https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Sistema%20Integrado
competencias. . Secretaria General y . %20de%20Gestion%20de%20Calidad/11.%20Resultados/Resolucion%20
38 Manual de Funciones y Vicerrectoria 2017 Una vez se genere alguna Mend 0013%20
£ . P . 620~
Competencias Administrativa modificacién {ranSparencia o  oManual®20E specifico%20de%20Perfiles %20Funciones%20y%20Co
mpetencia%20Laborales.pdf
Enfoque sistematico para establecer,
implementar, operar, monitorear, Direccion de
revisar, mantener y mejorar la 39 Sistema Integrado de Asequramiento de la 2024 Una vez se genere alguna Menu https://drive.google.com/drive/u/0ffolders/1YNysDUoRnLb46wUsdFOOnV
seguridad de la informacion y *"| Gestién de Calidad Caliga d modificacion transparencia | XcO8dnjAIM
contribuir al logro de los objetivos
institucionales.
Permite evaluar el rendimiento laboral Divisién de Servicios Una vez se genere alguna Mend https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Division%20de %20Ser|
de los y las empleadas en funcion de 3,1|Evaluacién de Desempeiio Administrativos 2020 mcdiﬁcaciéng g vicios%20Administrativos/Evaluacion%20de%20D REPORTEE
ciertos criterios predefinidos. VALUACIONPERSONAL .pdf
PFOCS_SO ql-!e_P_mDOTCiOHH un Plan de Capacitacién Division de Servicios Una vez se genere alguna Mend https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Division%20de%20Ser|
entrenamiento inicial en el puesto de | 340 " ”I Administrat 2003 - it 9 9 . |vicios®%20Administrativos/Capacitacion/PLAN%20DE%20CAPACITACION
trabajo al funcionario a través de nstitucional ministrativos modificacion fransparencia (o o\ oI TUCIONAL®202024.odlf
herramientas que le guien y un
agompaﬁamielmodpgezer:cialf, co'f' el fin Manual de Induccién y Division de Servicios Una vez se genere alguna Mend https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Division%20de%20Ser|
le generar claridad de las funciones o o o
propias y su o en el grupo de trabajo, 31 Reinduccion Administrativos 2023 modificacion o \Dncwos f;ZOAdm\nwstrat\vos/DCapacwtacwon/MANUADL AZHODE %20INDUCCION
faciltando su desempefio %20Y %20REINDUCCION%20INSTITUCIONAL %20%202023-2025.pdf
. Division de Servicios Una vez se genere alguna Mend https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.ph i tas-|
Convocatorias de Empleo 3,12| Convocatorias de Empleo Administrativos 2024 modificacion transparencia |de-empleo.html
Incluir I informacién de contacto, Division de Servicios Una vez se genere alguna Menu
ubicacion fisica (Nombre de la sede 3,13|Directorio SIGEP Administrativos 2024 modiﬁcaciér? 9 https://www1.funcionpublica.gov.co/web/sigep2/directorio
(si aplica), direccion incluyendo el v
departamento (si aplica) y municipio o hitosdh du.cof index pho/es) o
distrito (en caso que aplique se " . A Division de Servicios Una vez se genere alguna Men s uniamazonia. ecu. conicio/index, i es/seviclos-ce-
debera indicar el nombre del 3,14|Directorio de Universidades Administrativos 2023 modificacion mformar(:;og/nothltcwe:s- ntos/117-academia/9930-directorio-de-
corregimiento), horarios y dias de universidades.nim
atencion al publico, datos de contacto Division de Servicios Anual o una vez e genere Menti https://www.uniamazonia.edu.cofinicio/index.ph icios-de-
especificos de las areas de trabajo o 3,15|Directorio de Entidades Administrati 2023 I dificacio g informacion/noticias-y ntos/117-academia/9931-directorio-de-
dependencias (en caso que aplique). ministrativos alguna modificacion p entidades himl
El directorio debera estar vinculado
con la informacion del SIGEP
conforme con los lineamientos y
definiciones del Departamento
Administrativo de la Funcién Publica.
Esta informacion deberé estar
actualizada cada vez que ingrese o se 3.16|Directorio Institucional Division de Servicios 2023 Cuando se genere alguna Menu https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Division%20de%20Ser|
desvincule un servidor publico, ’ Administrativos modificacion D vicios%20Administrativos/Directorio/Directorio%20F uncionarios.pdf
empleado o contratista. Este requisito
se entendera cumplido a través de un
enlace a la publicacion de la
informacion que contiene el directorio
en el Sistema de Informacion de
Empleo Publico - SIGEP.
" irectorio de Entes de ivision de Servicios Ina vez se genere alguna end ps://www.uniamazonia.edu.colinicio/index.php/es/gestion-
el I s
sitigweb de cada'una de éstas *""|Control Administrativos modificacién D institucional/control-y-rendicion-de-cuentas/entes-de-control.html
El sujeto obligado debera informar los
gremios o asociaciones en las que 318|Directorio de agremiaciones Division de Servicios 2023 Una vez se genere alguna Menu https://www.uniamazonia.edu.cofinicio/index.php/es/la-
participe como asociado, para lo cual, ’ 9 Administrativos modificacion D universidad/transp: -y-acceso-a-informacion-publica.html
debera publicar el enlace al sitio web.
Egrr:zzm::dye:Z?\Og:;brlrlrll?:::j:;ec 3.19| Perfil de Funcionarios Division de Servicios 2013 Una vez se genere alguna Mend https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/la-universidad/perfil-
conla Zefinicidn del perf 9 ’ Administrativos modificacion transparencia |de-funcionarios.html
4 Secretaria General 2013 Una vez se genere alguna Menu https://www.uniamazonia.edu.cofinicio/index.php/es/la-
! modificacion D universidad/normati serdos.html
P . Una vez se genere alguna Mend https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/la-
ypﬁ)lltlca.s o 42|Estatuto General Secretaria General 216 modificacion transparencia |universidad/normativa/estatutos/2016-01-13-21-40-16.html
por los érganos de gobierno de la 4,3|Estatuto Estudiantil Secretaria General 2016 Una vez se genere alguna Mena https://www.uniamazonia.edu.cofinicio/index.php/es/la-
Universidad con el &nimo de asignar ’ modificacion D universidad/normativa/estatutos/2013-11-01-16-33-57.html
deberes y derechos a los miembros » . Una vez se genere alguna Mend https://www.uniamazonia.edu.cofinicio/index.ph
de la comunidad y de regular algunas 44|Estatuto de Contratacién | Secretaria General 213 modificacion institucional/contratacion/estatuto-de-contratacion.html
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PRESUPUESTO

PLANEACION

" . P . Una vez se genere alguna Menu https://www.uniamazonia.edu.cofinicio/index.php/es/la-
funcionamiento de la Universidad. 45| Estatuto Docente Secretaria General 219 modiﬁcaciér? K D universidad/normativa/estatutos/2016-01-13-21-34-14.html
46lR itorio D ia General Una vez se genere alguna Mend https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1-
v modificacion s_xYdeAbW?2a1cvdLBFCL7UI84inRiBI
Todas las entidades de los niveles
nacional, territorial y autonomos,
deberan incluir el vinculo al Diario . . .
Oficial, y para el caso de entidades 47 \g;:;::o al Diario 0 Gaceta Oficina Asesora Juridica 2024 iz::ﬁ:;l 2,-5:;:61 se Meni https://svrpubindc.imprenta.gov.co/diario/
territoriales, se debera incluir un link v
para consultar las gacetas oficiales
que les aplique.
Secretaria General- . https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/gestion-
s Anual ocada vez que se Mena
5,1|Presupuesto general Grupo de Gestion 2017] e .| institucional/informacion-financiera/presupuesto-aprobado-en-ejercicio-e-
N : presente alguna modificacion | transparencia
Financiera historico.html
Presupuesto general de ingresos,
gastos e inversion de cada afio fiscal, .
incluyendo sus modificaciones, para el " " Secretaria Gengfal- Anual ocada vez que se Menu https://www.uniamazonia.edu.cofinicio/index.php/es/gestion-
efecto, debera indicar que la version 5,2| Ejecucion presupuestal Grupo de Gesfign 013 presente alguna modificacion p institucionallinformacion-financiera/ejecuciones-presupuestales html
del documento ha sido ajustada e Financiera
indicar la fecha de la izacion. Se
debera incluir up anexo que indique Secretaria General- )
las rent.as o ingresos, tasas y 5,3| Estados Financieros Grupo de Gestién 2017 Anual ocada vez que se - Menu https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/gestion-
frecuencias de cobro en formato Financiera presente alguna modificacion D institucional/informacion-financiera/estados-financieros.html
abierto para consulta de los
interesados.
Secretaria General- Anual ocada vez que s Mend https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/sistema%z20integrado
5,4|Estatuto presupuestal Grupo de Gestion 2009 e . [ %20de%20gestion%20de%20calidad/7.%20Politicas%20de%200peracio
N : presente alguna modificacion | transparencia
Financiera n/Estatuto%20Presupuestal.pdf
nformacion relacionada con la
ejecucion de metas, objetivos,
lndlcador?s de gestion y./o " : " . (Anual al 31 de enero) Menu https://www.uniamazonia.edu.cofinicio/index.php/es/gestion-
desempefio, de conformidad con 6,1 |Plan de Accion Oficina de Planeacion 2021| Trimestrarlemnte los reportes
. . . i institucional/plan-de- rollo-institucional.html
programas operativos y los demas de ejecucion v
planes exigidos por la normativa
vinanta _ - .
ferggae fitg isngsr;:z;r:lz: ’eﬁg:;elitivo Segun fecha de inscripcion de|Menu hitps/uwwi. uniamazonia.edu.co/documentosdocs/Oficina%20Asesorah2
6,2| Proyectos de Inversion Oficinade Planeacion 2024 . N 0de%20Planeacion/Proyectos%20de%20Inversion/Proyectos %20de%20i
Banco de Proyectos de la cada proyecto de inversion. p nversion%202023.odf
L iniverei D
Carta de navegacion de la
Universidad, en donde se especifican
entre otros aspectos los principios y
fines del establecimiento, los recursos 6 Propuesta de Proyecto Vicerrectoria Académica 2024 Una vez que se presente Mena https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Vicerrectoria%20Acad
docentes y didécticos disponibles y *"|Educativo Institucional alguna modificacion transparencia |emica/PEI/DOCUMENT0%20PEI%202023.pdf
necesarios, la estrategia pedagogica,
el reglamento para docentes y
estudiantes y el sistema de gestion.
El Plan Anticorrupcion y de Atencion
al Ciudadano (PAAC), fija las
estrategias de caracter institucional
para a la lucha contra la corrupcion en
términos de prevencion y mitigacion
de riesgos de corrupcion, acceso agil
Y senFIIIO alos tramltes y senvicios de Plan Anticorrupcion y de . . . (Anual al 31 de enero) Menu https://www.uniamazonia.edu.colinicio/index.php/es/gestion-
la Entidad, generacion de espacios de 6, Atencién al Ciudadano Oficinade Planeacion 2024 Trimestrarimente los reportes insit Inoliticas-planes- tos-insit les.himl
. A N p ucionallpoliticas-planes-progr: proyectos-institucionales.htmi
dialogo para la participacion de ejecucion
ciudadana y la rendicion de cuentas,
fortalecimiento de los mecanismos de
atencion al ciudadanos y
mejoramiento en la transparencia y
acceso a informacion publica de
calidad.
Publicar los informes de rendicion de
cuenta sobre resultados, avances de
la ge.spgn y garantia dg derecho de - . X | https://www.uniamazonia.edu.colinicio/index.ph
rendicion de cuentas, incluyendo un Informe de Rendicién . . Seglin cronograma Estrategia Menu -
N L [X:] Oficina de Planeacion 2024 o institucional/control-y-rendicion-de-cuentas/informe-de-rendicion-de-
informe de respuesta a las solicitudes Publica de cuentas de rendicion de cuentas D
o inquietudes presentadas por los cuentas.himl
interesados (antes, durante y después
del ejercicio de la rendicion).
Plan Estratégico
Plan Estratégico Técnologias de la 6.6 Técnologias de la Oficina de Tecnologias 2004 Una vez que se presente Mend https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.ph
| ion y C (PETI) ’ iony de la Informacion alguna modificacion transparencia  |institucional/politicas-planes-programas-y-proyectos-institucionales.html
Comunicaciones (PETI)
Plan de Tratamiento de Riesgos de Plan de Tratamiento de ‘ https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Departamento%20de
Seguridad y Privacidad de la 6 Ri_esgtfs de Seguridad y Oficina de Tecno!ogias 2004 Una vez que 'se presente Mend ! %20Tecnologias%20de%20la%20Informacion/Planes/Plan%20de%20Tra
Informacién *" |Privacidad de la de la Informacion alguna modificacion transparencia |tamiento%20de%20Riegos%20de%20Sequridad%20de%20la%20Informa
: Informacién. €ion%202020.pdf
Instrumento de planeacion a largo
plazo que permite orientar la gestion
iri/rgz(e;:atj(‘):ee:]oldac,:r:gz:dcgﬁsel Plan Institucional de . . Una vez que se presents Mend https:/fwww. uniamazonia edu.co/documenlos/docs/Oﬁcwnaf’/aZOAsesora.%Z
propésio de generar procesos de 6,8|Gestion Ambiental - PIGA  (Oficina de Planeacion 2019 alguna modificacién 0de%20Planeacion/Sistema%20Integrado%20de%20Gestion%20Ambient|
2019-2028 " all2019/PIGA%20UDLA%202019.pdf
desarrollo y que propendan a la
sostenibilidad del territorio distrital y
sus regiones.
Elecciones 6,9|Elecciones Secretaria General 2024 Una vez que se presente Mena https://www.uniamazonia.edu.cofinicio/index.php/es/convocatorias/eleccio

algun proceso
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Publicar los informes de la oficina de

Semestral o cuando se

Mend

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/gestion-

documental, programa de gestion

control interno - Informes de Gestion 71| Control Interno Offcina Control Inferno 2023 genere alguna modificacion institucional/control-y-rendicion-de-cuentas/informes-de-gestion.html
Publicar los Planes de Mejoramiento
vigentes exigidos por los entes de
control o auditoria externos o internos.
be fcuf!rdo con los hallazgos . . . L Menu https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/gestion-
por el resp 7,2|Planes de mejoramiento Oficina Control Interno 2020| Cada vez que se solicite —
= D institucional/control-y-rendicion-de-cuentas/planes-d 1to.html
e de control, los planes de
e mejoramiento se deben publicar de
(] acuerdo con la periodicidad
= establecida por éste.
w
2
@« Todas las notificaciones se
g encuentran en archivo PDF y se
o abriran en una ventana nueva. Las
notificaciones dirigidas al Nivel
Nacionaly a Ias' Sedes de. Presencia e . . Una vez que se presente Mend https:/www.uniamazonia.edu.colinicio/index.php/es/servicios-de-
Nacional deberan ser enviadas al 7,3|Notificaciones por Aviso Secretaria General 2024 . N N
. e . algun proceso transparencia informacion/notificaciones-por-aviso.html
correo de la Oficina Juridica Nacional,
dependencia que ejerce su
representacion judicial Notificaciones
judiciales:
njudiciales@uniamazonia.edu.co
Estatuto de contratacion, que contiene .
. N y Secretaria General y .
los procedimientos, lineamientos y " N . Anual o cada vez que se Mend https:/www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/gestion-
P N L 8,1|Estatuto de contratacion Vicerrectoria 2020 - "
politicas en materia de adquisicion y Administrativa presente alguna actualizacion |transparencia institucional/contratacion/estatuto-de-contratacion.htm|
compras.
Plan anual de adquisiciones de la
entidad, junto con las modificaciones
que se realicen, para lo cual, debera Secretaria General
= informar que la version del documento Plan Anual de Vicerrectoria ¥ 2013 Anual o cada vez que se Mena https://www.uniamazonia.edu.cofinicio/index.php/es/gestion-
= ha sido ajustada, e indicar la fecha de *"| Adquisiciones A presente alguna D institucional/contratacion/planes-de-compras.html
2 A o Administrativa
= la actualizacion. La publicacion se
= puede surtir con el link que direccione
z a lainformacion en el SECOP.
o
> -
2 Los sujetos obligados que contratan 3| SECOP I Oficina Asesora Juridica | 2021742/ Calda Vez que s Mend htps://www.colombiacompra.gov.colsecop-i
x con cargo a recursos publicos o presente aiguna P
g recursos publicos y privados, deben .
3 N X » "
publicar la informacién de su gestion Invitaci ¢ sgcrelana General y 2024|Una vez que se presente Menu https://www.uniamazonia.edu.cofinicio/index.ph itaci
contractual en el SECOP, conforme lo /4| Invitaciones a Contratar icerrectoria 4 algun proceso transparencia ones-a-contratar.html
disponen la Ley 1150 del 2007, y el Administrativa
Decreto Unico R 0 1082
del 2015. En la pagina web del sujeto
obligado debe indicarse en link para Secretaria General y .
redireccionar a las busquedas de 5| Contratos Vicerrectoria 2024 Una vez que se presente Mend ) https:/www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/gestion-
procesos contractuales en el SECOP | Administrativa algun proceso transparencia institucional/contratacion/contratos.html
y SECOP Il (segun aplique).
,1|Aspirantes Men )
transparencia
. https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/la-
. Vicerrectoria Semestral o cuando se Mend . "
,2|Estudiantes R 2024 . " . | universidad/dependencias/direcciones/direccion-de-admision-registro-y-
Administrativa genere alguna modificacion | transparencia
control-academico/231-estudiantesd.html
Oficina de Graduados y Semestral o cuando se Mend https:/www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/la-
,3| Graduados . N L 2024 . " . n N
Vicerrectoria Académica genere alguna modificacion | transparencia universidad/direccion/oficinas/portal-de-graduados.html
Aspirantes
o Estudiantes o
z Graduados https://www.funcionpublica.gov.c BT tramite/index?find=Find
i . P - . - Vicerrectoria Académica . Next&query=tramites+universidad+de+la+amazonia&filtroEntidad=0370&f
«w SUIT-Sistema Unico de Tramites SUIT-Sistema Unico de y ) Semestral o cuando se Menu . - - P
> o . 4 . y Vicerrectoria 2024 o iltroSector=&filtroDepartamento=_&filtroMunicipio=180018&bloquearFiltroEn
" Disponibilidad de Salas y Vehiculos Tramites A genere alguna modificacion D "
w . N Administrativa tidad=&bloguearFiltroSector=&bloguearFiltroDepartamento=&bloquearFilt
= Catalogo en Linea OPAC roMunicioio=
E Plataforma Chaira foVunicipio=
= Médulo PQRS'D Disponibilidad de Salasy | Vicerrectoria 2024 Una vez que se presente Mend https:/www.uniamazonia.edu.cofinicio/index.php/es/2013-08-14-20-35-
*"|Vehiculos Administrati alguna solicitud transparencia 02.html
,6|Catélogo en Linea OPAC V\cerr'ec.torla 2024, Una vez qye se presente Mena ) https://chaira.uniamazonia.edu.co/chaira/View/Public/Biblioteca/OPAC.as
Académica alguna solicitud transparencia X
,7|Plataforma Chaira Offcina de Te({r}ologlas 2024 Una vez qye se presente Meni . https://chaira.uniamazonia.edu.co/Chaira/Logon.aspx
de la Informacion alguna solicitud transparencia
8| Modulo PQRS D Secretaria General 2024 Una vez qye se presente Menu . https://chaira.uniamazonia.edu.co/PQRSD/View/Public/PQRS/MenuPublic
alguna solicitud transparencia oPQRSD.aspx
Plan Institucional de Secretaria General - Anual y cada vez que suria Mend https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Secretaria%20General
12| prehives - PINAR Archivo y Gestion 2024 | nsoonenca [Plan%20insitucional%20de%20Archivo%20-
Documental 9 P %20PINAR/Plan%20Institucional%20de%20Archivo%20-%20PINAR.pdf
Programa de Gestién Secretaria General - Anual y cada vez que suria Mend https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Secretaria%20General
X Doc?xmental oD Archivo y Gestion 2024 unaymo diﬁcacig'n ) ransoorencia [Programa%?20de%20Gestion%20Documental%20-
Documental 9 P 9%20PGD/Programa%20de%20Gestion%20Documental%20PGD.pdf
<
% Sistema Integrado de Secretaria General - Anual y cada vez que suria Mend https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Secretaria%20General
5 4] conaorrati SIC Archivo y Gestion 2024 | nsoonenca Sistema20integrado%20de%20Conservacion%20-
; Documental 9 P %20SIC/Sistema%20Integrado%20de %20Conservacion%20-%20SIC.pdf
k=)
g
H https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Consejo%20Superior/
Q Secretaria General - Anual y cada vez que suria Mend Acuerdos/2021/Acuerdo%20039%20-
E Publicar la informacién sobre gestion ,5(Politica Cero Papel Archivo y Gestion 2024 a\gunaymudificaci(?n ) %20Por%20el%20cual%20se%20crea%20y%20se%20adopta%201a%20
a Documental politica%20cero%20papel%20y%20se%?20establece%20su%20implement|
=
9

documental, tablas de retencion

acion%20UDLA pdf
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Secretaria General -

https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Consejo%20Superior/

10,6 Politica de Aseguramiento Archivo y Gestién 2024 Anual y cada vez que surja Menu Acuerdos/2023/Acuerdo%20015%20-
*"|de la Calidad Docu;emal alguna modificacion D %20Por%20medio%20del%20cual%20se%20crea%20la%20Politica%20d
€%20Aseguramiento%20de%20la%20Calidad.pdf
https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Consejo%20Superior/
Politica Institucional en la Secretaria General - Anual y cada vez que suria Mend Acuerdos/2022/Acuerdo%20081%20-
10,7|Atencién de las Personas |  Archivo y Gestion 2004 eV So08 Yo e Sul %20Por%20medio%20del%20cual%20se%20adopta%201a%20politica%2
con Discapacidad Documental g Oinstitucional%20de%20atencion%20a%20personas%20con%20discapac|
idad.pdf
https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Sistema%20Integrado
Guia de Implementacion de | Secretaria General - Anual y cada vez que suria Mend %20de%20Gestion%20de%20Calidad/6.%20Procesos/3.%20Apoyo/Gesti
10,8|las Tablas de Retencion Archivo y Gestion 2024 al unaymudificacign ) transparencia on%20Documental/Procedimientos/1.%200rganizacion%20del%20archiv
Documental Documental 9 P 0%20de%20gestion%20y%20tranferencia%20al%20archivo%20central%
20e%20historico/GU-A-GD-01.pdf
Secretaria General - Anual y cada vez que surja Mend
11,1 Datos abiertos Oficina de Tecnologias 2024|"\NVR'Y G20 VEZ Que SuTj ) hitps://datos.gov.col
i alguna modificacion transparencia
de la Informacion
Manual de Tratamiento de Secretaria General - Anual y cada vez que suria Mend https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Consejo%20Superior/
12| i Oficina de Tecnologias 20247 unaymu diﬁcacign I ransoencia Acuerdos/2018/Acuerdo%20036%20-
de la Informacion 9 P %20Manual%20de%20Tratamiento%20de%20Datos %20Personales.pdf
. . Secretaria General - . . https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/servicios-de-
Términos y Condiciones del . . Anual y cada vez que surja Menu y N .
11,3 uso del sitio Web Oficina de Tecnologias 2024 alguna modificacion informacion/notici ntos/117-academia/8861-terminos-y-
de la Informacion 9 v condiciones-de-uso-del-sitio-web-de-la-universidad-de-la-amazonia.html
Secretaria General - Anual y cada vez que surja Menu https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/politica-de
11,4|Politica de Privacidad Oficina de Tecnologias 2024 al unaymo diﬁcaciécln ) transparencia vacidad.hml
de la Informacion 9 P privacidac.iimi
https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Consejo%20Superior/
Politica de Derechos de Secretaria General - Anual y cada vez que suria Mend Acuerdos/2023/Acuerdo%20001%20-
11,5|Autor -Estatuto de Oficina de Tecnologias 2024 al unaymodiﬁcaciécln ) %20Por%20el%20cual%20se%20modifica%20de%20forma%20parcial %2
Propiedad Intelectual de la Informacion 9 v 0el%20Estatuto%20de%20Propiedad%20Intelectual %20de%20la%20Uni
versidad%20de%20la%20Amazonia.pdf
En esta seccién encontrara el
repositorio de documentos y la i
seccién de datos abiertos, Regiyslro de :Iéag;:ls:r?;ig(;zola Secretaria General - Anual y cada vez que suria Mend https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Departamento%20de
publcaciones que contenga los 11,6] o e Oficina de Tecnologias 2024 1 %20Tecnologias%20de%20la%20Informacion/Planes/Plan%20Estrateqic
documentos publicados de Comunicacio);\es (PETIC) de la Informacion 9 v 0%20de%20Tecnologias%20de%201a%20Informacion%202020.pdf
conformidad con la presente ley y
automaticamente disponibles, asi
como un Registro de Activos de Secretaria G ' s/ ducold to5/docs Depart 05204
Informacion. . ecretaria General - . . S.//Www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Departamento o e
11,7|Plan de se%‘;"l‘;”,",y Oficina de Tecnologias 2024 g":i'aynfgg;::;g:e sura Mend | o »0Tecnologias?20de%201a%20lnformacion/Planes/Plan%20de%20Se
’ de la Informacion 9 " quridad%20y%20Privacidad%20de%?20la%20Informacion%202020.pdf
Plan de Mantenimiento de Secretaria General - Anual y cada vez que suria Mend https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Departamento%20de
M8l Toonolbeicos | Ofcina de Tecnologias 2024 1 %20Tecnologias%20de%20la%20Informacion/Planes/Plan%20de%20Ma
9 de la Informacion 9 v ntenimiento%20de%20Servicios %20Tecnologicos%202020.pdf
Plan de Tratamiento de Secretaria General - https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Departamento%20de
11,9|Riesqos de Sequridad y de | Oficina de Tecnologias 2004 Anual y cada vez que surja Menu %20Tecnologias%20de%20la%20Informacion/Planes/Plan%20de%20Tra
’ la Infgormaciéng y dela Informaciéa alguna modificacién transparencia |tamiento%20de%20Riegos%20de%20Seguridad%20de%20la%20Informa
) ion%202020.pdf
Adopt‘:lon Mcdt?lo d.e Se‘cretana Generalv- Anual y cada vez que surja Menu https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Rectoria/Resoluciones
11,10(Seguridad y Privacidad de | Oficina de Tecnologias 2024 W, : o o
Ia Informacién (MSPI) de la Informacion alguna modificacién transparencia 12023/Resolucion%20No.%202168.pdf
142 :Ieanufi:::tég':;z:;dad de 0?;?::‘:2?2:;7?2;5 2024 Anual y cada vez que surja Mend https:/www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Rectoria/Resoluciones
e Ii fomac‘i'é" (PESPY PP 64; alguna modificacion transparencia /2023/Resoluci%C3%B3n%20N0.%202167.pdf
. - . . . https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Oficina%20Asesora%2|
Encuesta Eva:;ﬁ;'ii; de Audiencia 12,1 IE\:zlil::;iaaEPv:ll)lljiizlén de Oficina de Planeacion 2024 ':":ilaynfgg%::;g:e sura Mend 0de%20Planeacion/Estrategia%20anual%20Rendicion%20de%20cuentas
9 v [FO-S-DE-05-03%20%28encuesta%20evaluacion%29.pdf
Formato de Inscripcion de Formato de Inscripcion de Anual y cada vez que surja Menu o wweruniamazonia.edu. coldooumentosidocs/Oficina20Asesorat2
s 12,2 P Oficina de Planeacion 2024 y g ) 0de%20Planeacion/Estrategia%20anual%20Rendicion%20de%20cuentas

Intervenciones

Intervenciones

alguna modificacion

[FO-S-DE-05-02%20%28Inscripcion%20intervenciones%29.pdf




