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OBJETNO

Establecer las condiciones habiltantes para el desarrolo de la CT+I

INDICADOR DE
‘CALIDAD.

[ Wo.de proyectos de invesigacion inanciados

Nombre del Indicador

Metade la
ncia del PDI

Rosponsables

NOMBRE DE LA DEPENDENCIA

54

Vicerrectoria de Investigaciones y Posgrados

Meta de la

Ao 4
Meta 2023

ACTVIDAD

No_de poltcas de inestgacion
actuaizadas

Meta 2021

 Ansisis e os insumos en relacion al documerto sntesis de
polcas raciorales

g0 imestigacion.

Gestn n Corslo do Ivesiqacres  conso acadénico
iy aprobacién do a poltica ds inestgacion

Vicarrctora de Investigacén o Imovacion.

Documetomodicado y  reestructrado. segin
ooservacionss

Prosertacion al Conssjo Superir Universtario do a polica do
investigacion de a Universiiad

No.de estatitos del imestigador
actualzados,

Meta 2021

Desarrolo de_cromgrama de_encuentios participatvos. de

Desarrolar encuentos segin cronograma para f actualzacion
e estatto el imestigacer.

Siriesis do aportes y modfcation do acuerdo 3

Gestén on Gorselo de mestgaciones y carselo acadmico

Docummeto y ressiructurado sagin
cosoacines. Ao do o

Prosriacion o Conslo Sperr Uestar de s
walzacion el statto del ivestigador.

Armonizacion Reglonal de
cTel

No. de poliicas o semilros
Implemertacas

Mota 2021

Semileros en a Universidad, dagndstic y revién nacional

Gestén on Conselo de Ivesi o acagémico
v ooy emacin o plt e

Vicarrctora de Investigacén o Imovacion.

Documeto moc ¥ ressiructurado sagin
observaciones. Actas de aprobacién

Prosertacien a Conselo Superor Uniersaro de a polica do
Semileros de nvesiigacién y extersion

No. de curricuos con
componerts doinvestgacion
sssorados.

Solcit de actuaizacion de plan de estucos a programas
académicos n ol ao 2025

Sociatzacion del ruevo comporerlo de inestigacion para ¢l
pan do estuo actualzado o por actualzar

Prosetacen 3 las s para apokacn ol n Go
stusio con comparerte de invesigacion de los proc
acaimicos.

Actaizacin do las Ineas curicuares de Plan de Estudo del
PAEy PAF

Facutaa ce Contables, Equipo_de
cuotoacon ereor: Goornocen do Brogana

Documento aprobado por el Comité do Currco y

o do progranas académices
con ieas. de mestgacin
artcuadas.

Soicitut do. procesos de.
cumloacon o e i s vestgacn

Sociaizacion ds I nea de investigaien ha acuslzar

Prosentacion de nea investigacion acualzad.

Vicarrctora de Investgacion e Imovacien

[Acwerdo académico con la acualzacion o reva nea

Furdamerc do eas do mostgadon o epresrenen s
mergensi contextules en las

rogam.» dosso i romcones ovolbgasy eposomins

que sean comprendidss por o grupo y s semileros do

invstigacion

Cooranador Programa de Educacion Anisica y
Cutral

oometo idamerts ot s o nagacn
g0 programa e Edcac

Sustertacion do la lineas do invesiigacén arke of comis do
 cuicu del programa, conselo de facutad y demas istancis.
insciorals

Cooranador Programa de Educacion Anisica y
Cunral

Documento aprobacin concepta emido por as
instarias

No. do estauto estudanti
fizac.

Meta 2022

Defiicion y prorzacén de swos simuos de iestigacin
para estuartos

cacion e estatto sstuiani en relacon a s ruevos
ostinuos de imestigacon

Vicarrctora de Inestigacion e Imovacien.

Acusr sefo Superoren rlacon
o odtescon 34 st oo

No. o piares de estimos para
docertespor  nvestgacion
ctuizados

Weta 2021

otz do e do acierd a rocess  pollicas
g0 imvestigacion actusles y ameroer

Vicarrctora de Inestigacion e Imovacien.

Documento propuesta do estimulos de vestigacén a
docertes

Sociatzacion y evalacion condica do la propuost
oo y e st

Vicarrctora de Inestgacin o Imovacien.

Acta o evidercin de socalzacién. Comuricacion
concepto técnco de evakacién

Sochalzacion ante docentes de a actaliackén dol pin do
stimos para docertes por imestigacion

Presertacion
Corseo Supai

e conselo de investgacionss, académico

Vicarrctora de Inestigacion e Imovacien.

Actas do aprobacién. Acusrdo CSU modifcacion do
estimdos a doceles

o planes de estimuos para
cmumn o mestgacn

ion diagnésico de las_comocat
e i o5 ok Oprontados s amesipoc.

Disero Gl lan de accén para o incremerdo do la movikdad on
invstigacion

Vicarrctora de Inestigacion e Imovacien.

Documento p n para i ncremento do a
o on a vestosoin

Efocucion plan de accin ralacionado con las comocatorias do
ovidad ) poreiades para a Avesgacn

Vicarrctora de Inestigacion e Imovacien.

Propuestas bensficiarias de la comocastora de
movlidad

Oportunidados para a n
Investigacien

No. do estudiartes benaficados
por ol programa embsjadores.

150

Diigacion dola Comocatora y tominos o referencia

Vicorrctora do Inestgacion o Imovacien.

Tarmings do rolerencia do a Concatoray evidencia
g0 I cinigacion

Roiacién de  conenios vigertes con posbildad de
inercambios

Solaccion do Beneficiarios Embajadores Uniamazorsa

Vicorrctora do Inestgacin o Imovacien.

Lista do benoficaros do embajadores Uniamazoria-
Con compronisos dofirdos.

Socaaacin do s wrprarcias do s boetciros o o
programa ombajacoros Unar

Incorsar la particpacien do estudantes do fa Facuag do
Ingoieta a programa embajadaros.

Decaro, Estudiantos

No. Go programas joveres.

Meta 2021

Consirucion de propussta de creaccion del programa de
| Jovanos Investigadores do la Uniersicad do la Amazonia

Vicorrctora do Inestgacion o Imovacien.

Documento  Propuesta  Programa  Jéverss
Imestigadores

Soicud a secretara Goneral la inckeion dentro del orden dol
i CSU creacion del programa Jovenes Investigadores

Prosonacien a Gonsejo Superior Unverstario do la Creacén
g rograma ovenes investigacores

Vicarrctora de Investigacion e Imovacien.

[Acvorgo aprobado por ol Conseio Superior
Usverstario

No. do baneficars foraicidos.

36758

 Acompanarierto a Proyocios do Investgacion dorbados dol
Programa ONDAS

Paricipacion en evertos s apropacion centfca

de partiiparies en
intrcambiopor bacas.

Verfcootn contaks o porines web de coortriades do
bocas Nacionales o itemaciorales. para. imeslgadores.
ety

Vicorrctora do Inestgacin o Imovacien.

oictd de divsion en_ carale
universcad do la Amazonia de las convocaloras do

Participacion do_ benofaros a becas do estudios o
inercambios

Vicorrctora do Inestgacion o Imovacien.

(Comision de Estuo (Para Docents Uniamazoria)
Contrato Movidad  AcadmicalPara Estuintes
Uriamazonia)

horas docertes con
asigracion on mestgacon
umertac

Soicitud do labor docerte destinada a inestgacin do la
Unversidad do a Amazonia

Vicarrctora de Investigacion e Imovacien.

Reporte de asignacion delabor Docorde destinda &
Invstigacon(Vicerrectora Académica)

| Ansisis tomporal o i asignaciondo lbor do Investgacn

tortacn o o abr scadbmca, an i
coretes o o programas acacémicss pansoartes s B
Facutad do Derocho,

 Gonseio de Facutad do Derocho.

T Farmtodo Labores scadiriassproboes pora
imvstigac

2. Ralacion do docertes con asgracin

Incorha la particpacién on las comocalorias do arpos y
Somitaro do mesigacon s reseiacondo proyodos

Faculad de Ciencias Cantabes, Coordnacén do
Programa

Rolacen do docertes y su Labor académica

No. de areas de drecsén do
Fomerto a Ia. Inestgacdn
croad

Meta 2021

Praseacién de la Dreccidn de Famerto a fa Investgacidn
anteof equipo de esructura terna

Vicarroctora do Inestgacén o Imovacion.

rustos do acunrdo a bsonacionss dol cqupo
tecrico estrucura nterna

Dafiicion do mapa do prosesos a cargo 6ol dreccién

sorobacin do ki an oincien do l Descin do
Fomento a a Invesigacisr

Vicarroctora do Inestgacén o Imovacion.

Rosolucien CSU inckyondo la dorocsin dartro do la
vie

No. do pianss do accién do
Direcien de Fomento formiados

Disero de objlis y lieas do accen do la dreccon do

umelacion de s procesos que levara a cabo y.
rosponsables do las lireas do accion do la Dieccién do

s de Direccion de
rarsterenca de. conocmiento
creadss.

Meta 2022

Construcion do propuosta do creaccion do la Doccion do
Transforercia de conooimirso do la Unbersidad de a Amazoria

Vicarroctora do Inestgacén o Imovacion.

Docurmento Propuesta Dreccon
o Transforencia do

Soicud a secretara General la incksion dentro del orden del
i CSU creacion Direcoén de Trarsteroncia de conocimiento

Ia Direccion o Transferencia o corociminto

[Acuerso aprobado por ol Conscio Suparior
Unverstario

No. do do accén do
Direcien de Transterarcia
e Conaciminto formuados.

Weta 2022

dentficacen de Actiidades a desarrllar on a Dieccion de
neferenca

Diagndstico 6o la acihidades @ dosamoler on la Dieccion do
forencia

Formuacin delplan de accion d I Dreccion do Trarferencia
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Vigilada Ministerio de Educacion Nacional
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Rectoria
Bloque Administrativo Piso 2- Sede Porvenir
rectoria@uniamazonia.edu.co

nia

NIT. 891.190.346-1

VIABILIDAD Y APROBACION FORMULACION PLAN OPERATIVO ANUAL
(POA) VIGENCIA 2023

Viabilidad de la Oficina Asesora de Planeacién. Con el objetivo de articular el trabajo
de las dependencias con los objetivos definidos en el Plan de Desarrollo Institucional
2020-2029 “Gestién e Investigacion para el Desarrollo de la Amazonia”, las
dependencias elaboraron el POA de la vigencia 2023 con la Asesoria de la Oficina de
Planeacion, quien consolidé la informacién en el POA Institucional, con concepto de
viabilidad.

Aprobacion por parte de Rectoria. Realizada la consolidacién de la Formulacion del
POA Institucional vigencia 2023 por parte de la Oficina Asesora de Planeacion con
concepto de viabilidad, el sefior rector aprueba dicho instrumento de planeacion
plasmado en el Formato FO-S-DE-02-01.

Para constancia) 'se firma en la ciudad de Florencia, a los 31 dias del mes de enero de

2023.

<<
4l

FABIO BURITICA BERMEO

Representante Legal de la;Unive
Cédula de Ciudadania 12.139.26

idad de la Amazonia
e Neiva

Direccion de la IES: Calle 17 Diagonal 17 con Cra 3F Barrio El Porvenir
Teléfono Fijo y/o Celular: 4358231 Ext 140

Vo. Bo. Mauricio Alejando Méndez Moreno- Jefe Oficina Asesora de Planeacion:

Gestién e Investigacion para el Desarrollo de la Amazonia

Calle 17 diagonal 17 con carrera 3F Barrio El Porvenir
atencionalciudadano@uniamazonia.edu.co
www.uniamazonia.edu.co
Florencia Caqueta




