
CATEGORÍA DESCRIPCIÓN ITÉM SUBCATEGORIA ÁREA RESPONSABLE
AÑO 

PUBLICA
CIÓN

PERIOCIDAD DE 
PUBLICACIÓN

UBICACIÓN 
EN EL SITIO 
WEB DE LA 
CATEGORÍA

UBICACIÓN EN EL SITIO WEB DE LA SUBCATEGORÍA

1,1
Mecanismos para la 
atención al ciudadano 

División de Servicios 
Administrativos

2020
Anual o una vez se genere 
alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/la-
universidad/presentacion/datos-de-contacto-sedes.html

1,2 Atención al Ciudadano
Secretaria General- 
Ventanilla Unica

2019
Anual o una vez se genere 
alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/servicios-de-
informacion/atencion-al-ciudadano.html

1,3 Espacios Físicos 2020
Anual o una vez se genere 
alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/la-
universidad/presentacion/datos-de-contacto-sedes.html

1,4 teléfonos de contacto 2020
Anual o una vez se genere 
alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/la-
universidad/presentacion/datos-de-contacto-sedes.html

1,5

Formulario electrónico de 
Peticiones, Quejas, 
Reclamos, Sugerencias y 
Denuncias

Secretaria General- 
Ventanilla Unica

2020
Anual o una vez se genere 
alguna modificación

Menú 
transparencia

https://chaira.uniamazonia.edu.co/PQRSD/View/Public/PQRS/MenuPublic
oPQRSD.aspx

1,6
Correo electrónico para 
notificaciones judiciales o 
notificaciones por aviso

Secretaria General- 
Ventanilla Unica

2020
Anual o una vez se genere 
alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/servicios-de-
informacion/notificaciones-por-aviso.html

1,7 localización Física 2018
Anual o una vez se genere 
alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/la-
universidad/presentacion/localizacion-fisica-de-las-sedes.html

1,8
Términos y Condiciones del 
uso del sitio Web

2021
Anual o una vez se genere 
alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/servicios-de-
informacion/noticias-y-eventos/117-academia/8861-terminos-y-

condiciones-de-uso-del-sitio-web-de-la-universidad-de-la-amazonia.html

1,9 Política de Privacidad 2013
Anual o una vez se genere 
alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/politica-de-
privacidad.html

2,1 Calendario Académico Vicerrectoría Académica 2013
semestral o una vez se 
genere alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/la-
universidad/dependencias/direcciones/direccion-de-admision-registro-y-
control-academico/233-calendario-academico/35-cuales-son-las-fechas-

academicas-mas-importantes-de-cada-semestre.html

2,2 Carta de Valores Éticos 2013
Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Consejo%20Superior/
Acuerdos/2007/Acuerdo%20017%20-

%20Adopta%20la%20Carta%20de%20Valores%20Eticos%20de%20la%2
0Universidad%20de%20la%20Amazonia.pdf

2,3 Catálogo de Publicaciones 2022
Anual o una vez se genere 
alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/investigacion/editorial
/catalogo-de-publicaciones.html

2,4
Convocatorias de Movilidad 
y Formación Continua

2020
semestral o una vez se 
genere alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/servicios-de-
informacion/un-mundo-de-oportunidades.html

2,5
Convocatorias de 
investigación

Vicerrectoria de 
Investigaciones

2024
semestral o una vez se 
genere alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/investigacion/convoc
atorias.html

2,6
Convocatorias 
Administrativas

Vicerrectoria Académica 2024
semestral o una vez se 
genere alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/convocatorias/ofertas-
de-empleo.html

2,7 Participa 
Secretaria General- 
Ventanilla Unica

2022
semestral o una vez se 
genere alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/la-
universidad/participa.html

2,8 Glosario 2013
Anual o una vez se genere 
alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/servicios-de-
informacion/atencion-al-ciudadano/glosario.html

2,9
Información para niños, 
niñas y adolescentes

2019
semestral o una vez se 
genere alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/servicios-de-
informacion/portal-para-ninos.html

2,10´ Información para mujeres Bienestar Universitario 2023
semestral o una vez se 
genere alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/servicios-de-
informacion/informacion-para-mujeres.html

2,11
Información para otros 
grupos de interés

Bienestar Universitario 2023
semestral o una vez se 
genere alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/servicios-de-
informacion/otros-grupos-de-interes.html

2,12 Noticias y Eventos 2024
semestral o una vez se 
genere alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/servicios-de-
informacion/noticias-y-eventos.html

2,13
Preguntas y Respuestas 
Frecuentes

2024
semestral o una vez se 
genere alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/servicios-de-
informacion/preguntas-y-respuestas-frecuentes/relacionadas-con-campus-

n-g.html

2,14 Publica con Nosotros 2024
semestral o una vez se 
genere alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/investigacion/editorial
/publica-con-nosotros.html

3,1 Misión y visión 
Secretaria General y 
Vicerrectoria 
Administrativa

2013
Una vez se genere alguna 
modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/la-
universidad/presentacion/mision-y-vision.html

3,2 Objetivos y Funciones
Secretaria General y 
Vicerrectoria 
Administrativa

2013
Una vez se genere alguna 
modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/la-
universidad/presentacion/objetivos-y-funciones.html

Con el fin de mantener a la comunidad 
informada, para facilitar el acceso a 
los servicios ofrecidos, horarios de 
atención, canales de comunicación, 
requisitos para trámites, normativas, 

eventos, y noticias importantes.

De acuerdo con la normativa que le 
aplique y las definiciones internas, 

incluyendo norma de creación y sus 
modificaciones.

ESQUEMA DE PUBLICACIÓN DE INFORMACIÓN

Información de 
Interés

MECANISMOS 
PARA LA 

ATENCIÓN AL 
CIUDADANO

Herramientas y procesos diseñados 
para facilitar la comunicación y 

resolver las necesidades, inquietudes 
o reclamos de las personas.



3,3 Organigrama
Secretaria General y 
Vicerrectoria 
Administrativa

2013
Una vez se genere alguna 
modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/la-
universidad/organigrama.html

3,4 Estructura orgánica
Secretaría General- 
Grupo de Gestión 

Humana
2020

Anual o una vez se genere 
alguna modificación

Menú 
transparencia

https://drive.google.com/drive/folders/1aLP0SdmOCrUo17JEwjYqgMbjqV
KYxTuT

3,5 Estatuto General
Secretaria General y 
Vicerrectoria 
Administrativa

2016
Una vez se genere alguna 
modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/la-
universidad/normativa/estatutos/2016-01-13-21-40-16.html

3,6 Marco Jurídico
Secretaria General y 
Vicerrectoria 
Administrativa

2016
Una vez se genere alguna 
modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/la-
universidad/normativa/marco-juridico.html

3,7
Manual de Procesos y 
Procedimientos

Secretaria General y 
Vicerrectoria 
Administrativa

2005
Una vez se genere alguna 
modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Consejo%20Superior/
Manuales/Manual%20Procesos%20y%20Procedimientos%201a.%20part
e.pdf

3,8
Manual de Funciones y 
Competencias

Secretaria General y 
Vicerrectoria 
Administrativa

2017
Una vez se genere alguna 
modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Sistema%20Integrado
%20de%20Gestion%20de%20Calidad/11.%20Resultados/Resolucion%20
0013%20-
%20Manual%20Especifico%20de%20Perfiles,%20Funciones%20y%20Co
mpetencia%20Laborales.pdf

Enfoque sistemático para establecer, 
implementar, operar, monitorear, 
revisar, mantener y mejorar la 
seguridad de la información y 
contribuir al logro de los objetivos 
institucionales.

3,9
Sistema Integrado de 
Gestión de Calidad

Dirección de 
Aseguramiento de la 
Calidad

2024
Una vez se genere alguna 
modificación

Menú 
transparencia

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1YNysDUoRnLb46wUsdFO0nV
XcO8dnjAIM

Permite evaluar el rendimiento laboral 
de los y las empleadas en función de 
ciertos criterios predefinidos.

3,1 Evaluación de Desempeño
División de Servicios 
Administrativos

2020
Una vez se genere alguna 
modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Division%20de%20Ser
vicios%20Administrativos/Evaluacion%20de%20Desempeno/REPORTEE
VALUACIONPERSONAL.pdf

3.10
Plan de Capacitación 
Institucional

División de Servicios 
Administrativos

2023
Una vez se genere alguna 
modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Division%20de%20Ser
vicios%20Administrativos/Capacitacion/PLAN%20DE%20CAPACITACION
%20INSTITUCIONAL%202024.pdf

3,11
Manual de Inducción y 
Reinducción

División de Servicios 
Administrativos

2023
Una vez se genere alguna 
modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Division%20de%20Ser
vicios%20Administrativos/Capacitacion/MANUAL%20DE%20INDUCCION
%20Y%20REINDUCCION%20INSTITUCIONAL%20%202023-2025.pdf

Convocatorias de Empleo 3,12 Convocatorias de Empleo
División de Servicios 
Administrativos

2024
Una vez se genere alguna 
modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/convocatorias/ofertas-
de-empleo.html

3,13 Directorio SIGEP
División de Servicios 
Administrativos

2024
Una vez se genere alguna 
modificación

Menú 
transparencia

https://www1.funcionpublica.gov.co/web/sigep2/directorio

3,14 Directorio de Universidades
División de Servicios 
Administrativos

2023
Una vez se genere alguna 
modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/servicios-de-
informacion/noticias-y-eventos/117-academia/9930-directorio-de-
universidades.html

3,15 Directorio de Entidades
División de Servicios 
Administrativos

2023
Anual o una vez se genere 
alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/servicios-de-
informacion/noticias-y-eventos/117-academia/9931-directorio-de-
entidades.html

El directorio deberá estar vinculado 
con la información del SIGEP 
conforme con los lineamientos y 
definiciones del Departamento 
Administrativo de la Función Pública. 
Esta información deberá estar 
actualizada cada vez que ingrese o se 
desvincule un servidor público, 
empleado o contratista. Este requisito 
se entenderá cumplido a través de un 
enlace a la publicación de la 
información que contiene el directorio 
en el Sistema de Información de 
Empleo Público – SIGEP.

3,16 Directorio Institucional
División de Servicios 
Administrativos

2023
Cuando se genere alguna 
modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Division%20de%20Ser
vicios%20Administrativos/Directorio/Directorio%20Funcionarios.pdf

Listado de entidades que integran el 
respectivo sector, con el enlace al 
sitio web de cada una de éstas.

3,17
Directorio de Entes de 
Control

División de Servicios 
Administrativos

2013
Una vez se genere alguna 
modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/gestion-
institucional/control-y-rendicion-de-cuentas/entes-de-control.html

El sujeto obligado deberá informar los 
gremios o asociaciones en las que 
participe como asociado, para lo cual, 
deberá publicar el enlace al sitio web.

3,18 Directorio de agremiaciones
División de Servicios 
Administrativos

2023
Una vez se genere alguna 
modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/la-
universidad/transparencia-y-acceso-a-informacion-publica.html

Funciones y responsabilidades que 
corresponde a un determinado cargo, 
con la definición del perfil. 

3,19 Perfil de Funcionarios
División de Servicios 
Administrativos

2013
Una vez se genere alguna 
modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/la-universidad/perfil-
de-funcionarios.html

4,1 Normativa Secretaria General 2013
Una vez se genere alguna 
modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/la-
universidad/normativa/acuerdos.html

4,2 Estatuto General Secretaria General 2016
Una vez se genere alguna 
modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/la-
universidad/normativa/estatutos/2016-01-13-21-40-16.html

4,3 Estatuto Estudiantil Secretaria General 2016
Una vez se genere alguna 
modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/la-
universidad/normativa/estatutos/2013-11-01-16-33-57.html

4,4 Estatuto de Contratación Secretaria General 2013
Una vez se genere alguna 
modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/gestion-
institucional/contratacion/estatuto-de-contratacion.html

Reglamentos, políticas institucionales, 
normativas y directrices aprobados 
por los órganos de gobierno de la 

Universidad con el ánimo de asignar 
deberes y derechos a los miembros 

de la comunidad y de regular algunas 
actividades propias del 
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Se deberán informar los procesos y 
procedimientos aplicables para la 

toma de decisiones conforme con sus 
competencias.

Incluirá, de manera legible, la 
descripción de la estructura orgánica, 

y la información de las divisiones o 
dependencias, extensiones y al 

menos un correo electrónico de los 
mismos, informando los nombres, 
apellido y cargo de la persona que 
sea responsable de la respectiva 

área.

Proceso que proporciona un 
entrenamiento inicial en el puesto de 

trabajo al funcionario a través de 
herramientas que le guíen y un 

acompañamiento presencial, con el fin 
de generar claridad de las funciones 

propias y su rol en el grupo de trabajo, 
facilitando su desempeño

Incluir la información de contacto, 
ubicación física (Nombre de la sede 
(si aplica), dirección incluyendo el 

departamento (si aplica) y municipio o 
distrito (en caso que aplique se 

deberá indicar el nombre del 
corregimiento), horarios y días de 

atención al público, datos de contacto 
específicos de las áreas de trabajo o 
dependencias (en caso que aplique).



4,5 Estatuto Docente Secretaria General 2019
Una vez se genere alguna 
modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/la-
universidad/normativa/estatutos/2016-01-13-21-34-14.html

4,6 Repositorio Documental Secretaria General
Una vez se genere alguna 
modificación

Menú 
transparencia

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1-
s_xYdeAbW2a1cvdLBFCL7UI84inRiBl

Todas las entidades de los niveles 
nacional, territorial y autónomos, 
deberán incluir el vínculo al Diario 
Oficial, y para el caso de entidades 
territoriales, se deberá incluir un link 
para consultar las gacetas oficiales 
que les aplique.

4,7
Vínculo al Diario o Gaceta 
Oficial

Oficina Asesora Jurídica 2024
Semestral o una vez se 
presenten ajustes

Menú 
transparencia

https://svrpubindc.imprenta.gov.co/diario/

5,1 Presupuesto general 
Secretaría General- 
Grupo de Gestión 

Financiera
2017

Anual  ocada vez que se 
presente alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/gestion-
institucional/informacion-financiera/presupuesto-aprobado-en-ejercicio-e-

historico.html

5,2 Ejecución presupuestal
Secretaría General- 
Grupo de Gestión 

Financiera
2013

Anual  ocada vez que se 
presente alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/gestion-
institucional/informacion-financiera/ejecuciones-presupuestales.html

5,3 Estados Financieros
Secretaría General- 
Grupo de Gestión 

Financiera
2017

Anual  ocada vez que se 
presente alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/gestion-
institucional/informacion-financiera/estados-financieros.html

5,4 Estatuto presupuestal
Secretaría General- 
Grupo de Gestión 

Financiera
2009

Anual  ocada vez que se 
presente alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/sistema%20integrado
%20de%20gestion%20de%20calidad/7.%20Politicas%20de%20Operacio
n/Estatuto%20Presupuestal.pdf

Información relacionada con la 
ejecución de metas, objetivos, 
indicadores de gestión y/o 
desempeño, de conformidad con 
programas operativos y los demás 
planes exigidos por la normativa 
vigente.

6,1 Plan de Acción Oficina de Planeación 2021
(Anual al 31 de enero )

Trimestrarlemnte los reportes 
de ejecución

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/gestion-
institucional/plan-de-desarrollo-institucional.html

ProyectoS de inversión, según la 
fecha de inscripción en el respectivo 
Banco de Proyectos de la 
Universidad.

6,2 Proyectos de Inversión Oficinade Planeación 2024
Según fecha de inscripción de 

cada proyecto de inversión.
Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Oficina%20Asesora%2
0de%20Planeacion/Proyectos%20de%20Inversion/Proyectos%20de%20i
nversiion%202023.pdf

Carta de navegación de la 
Universidad, en donde se especifican 
entre otros aspectos los principios y 

fines del establecimiento, los recursos 
docentes y didácticos disponibles y 

necesarios, la estrategia pedagógica, 
el reglamento para docentes y 

estudiantes y el sistema de gestión.

6,3
Propuesta de Proyecto 
Educativo Institucional

Vicerrectoria Académica 2024
Una vez que se presente 
alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Vicerrectoria%20Acad
emica/PEI/DOCUMENTO%20PEI%202023.pdf

El Plan Anticorrupción y de Atención 
al Ciudadano (PAAC), fija las 

estrategias de carácter institucional 
para a la lucha contra la corrupción en 

términos de prevención y mitigación 
de riesgos de corrupción, acceso ágil 
y sencillo a los trámites y servicios de 
la Entidad, generación de espacios de 

diálogo para la participación 
ciudadana y la rendición de cuentas, 
fortalecimiento de los mecanismos de 

atención al ciudadanos y 
mejoramiento en la transparencia y 

acceso a información pública de 
calidad.

6,4
Plan Anticorrupción y de 
Atención al Ciudadano

Oficinade Planeación 2024
(Anual al 31 de enero )

Trimestrarlmente los reportes 
de ejecución

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/gestion-
institucional/politicas-planes-programas-y-proyectos-institucionales.html

Publicar los informes de rendición de 
cuenta sobre resultados, avances de 
la gestión y garantía de derecho de 
rendición de cuentas, incluyendo un 
informe de respuesta a las solicitudes 
o inquietudes presentadas por los 
interesados (antes, durante y después 
del ejercicio de la rendición). 

6,5
Informe de Rendición 
Pública de cuentas 

Oficina  de Planeación 2024
Según cronograma Estrategia 
de rendición de cuentas

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/gestion-
institucional/control-y-rendicion-de-cuentas/informe-de-rendicion-de-
cuentas.html

Plan Estratégico Técnologías de la 
Información y Comunicaciones (PETI)

6,6

Plan Estratégico 
Técnologías de la 
Información y 
Comunicaciones (PETI)

Oficina de Tecnologías 
de la Información

2024
Una vez que se presente 
alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/gestion-
institucional/politicas-planes-programas-y-proyectos-institucionales.html

Plan de Tratamiento de Riesgos de 
Seguridad y Privacidad de la 

Información.
6,7

Plan de Tratamiento de 
Riesgos de Seguridad y 
Privacidad de la 
Información.

Oficina de Tecnologías 
de la Información

2024
Una vez que se presente 
alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Departamento%20de
%20Tecnologias%20de%20la%20Informacion/Planes/Plan%20de%20Tra
tamiento%20de%20Riegos%20de%20Seguridad%20de%20la%20Informa
cion%202020.pdf

Instrumento de planeación a largo 
plazo que permite orientar la gestión 

ambiental de todos los actores 
involucrados en la entidad con el 
propósito de generar procesos de 
desarrollo y que propendan a la 

sostenibilidad del territorio distrital y 
sus regiones.

6,8
Plan Institucional de 
Gestión Ambiental - PIGA 
2019-2028

Oficina  de Planeación 2019
Una vez que se presente 
alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Oficina%20Asesora%2
0de%20Planeacion/Sistema%20Integrado%20de%20Gestion%20Ambient
al/2019/PIGA%20UDLA%202019.pdf

Elecciones 6,9 Elecciones Secretaria General 2024
Una vez que se presente 
algun proceso

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/convocatorias/eleccio
nes.html

actividades propias del 
funcionamiento de la Universidad.
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Presupuesto general de ingresos, 
gastos e inversión de cada año fiscal, 
incluyendo sus modificaciones, para el 
efecto, deberá indicar que la versión 

del documento ha sido ajustada e 
indicar la fecha de la actualización. Se 

deberá incluir un anexo que indique 
las rentas o ingresos, tasas y 

frecuencias de cobro en formato 
abierto para consulta de los 

interesados.
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Publicar los informes de la oficina de 
control interno - Informes de Gestión

7,1 Control Interno Oficina Control Interno 2023
Semestral o cuando se 

genere alguna modificación
Menú 

transparencia
https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/gestion-

institucional/control-y-rendicion-de-cuentas/informes-de-gestion.html

Publicar los Planes de Mejoramiento 
vigentes exigidos por los entes de 
control o auditoría externos o internos. 
De acuerdo con los hallazgos 
realizados por el respectivo organismo 
de control, los planes de 
mejoramiento se deben publicar de 
acuerdo con la periodicidad 
establecida por éste. 

7,2 Planes de mejoramiento Oficina Control Interno 2020 Cada vez que se solicite
Menú 

transparencia
https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/gestion-

institucional/control-y-rendicion-de-cuentas/planes-de-mejoramiento.html

Todas las notificaciones se 
encuentran en archivo PDF y se 
abrirán en una ventana nueva. Las 
notificaciones dirigidas al Nivel 
Nacional y a las Sedes de Presencia 
Nacional deberán ser enviadas al 
correo de la Oficina Jurídica Nacional, 
dependencia que ejerce su 
representación judicial Notificaciones 
judiciales: 
njudiciales@uniamazonia.edu.co

7,3 Notificaciones por Aviso Secretaria General 2024
Una vez que se presente 
algun proceso

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/servicios-de-
informacion/notificaciones-por-aviso.html

Estatuto de contratación, que contiene 
los procedimientos, lineamientos y 
políticas en materia de adquisición y 
compras.

8,1 Estatuto de contratación
Secretaria General y 
Vicerrectoria 
Administrativa

2020
Anual o cada vez que se 
presente alguna actualización

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/gestion-
institucional/contratacion/estatuto-de-contratacion.html

Plan anual de adquisiciones de la 
entidad, junto con las modificaciones 
que se realicen, para lo cual, deberá 
informar que la versión del documento 
ha sido ajustada, e indicar la fecha de 
la actualización. La publicación se 
puede surtir con el link que direccione 
a la información en el SECOP.

8,2
Plan Anual de 
Adquisiciones

Secretaria General y 
Vicerrectoria 
Administrativa

2013
Anual o cada vez que se 
presente alguna actualización

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/gestion-
institucional/contratacion/planes-de-compras.html

8,3 SECOP II Oficina Asesora Jurídica 2021
Anual o cada vez que se 
presente alguna actualización

Menú 
transparencia

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

8,4 Invitaciones a Contratar
Secretaria General y 
Vicerrectoria 
Administrativa

2024
Una vez que se presente 
algun proceso

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/convocatorias/invitaci
ones-a-contratar.html

8,5 Contratos
Secretaria General y 
Vicerrectoria 
Administrativa

2024
Una vez que se presente 
algun proceso

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/gestion-
institucional/contratacion/contratos.html

9,1 Aspirantes
Menú 

transparencia

9,2 Estudiantes
Vicerrectoria 
Administrativa

2024
Semestral o cuando se 

genere alguna modificación
Menú 

transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/la-
universidad/dependencias/direcciones/direccion-de-admision-registro-y-

control-academico/231-estudiantesd.html

9,3 Graduados
Oficina de Graduados y 
Vicerrectoria Académica

2024
Semestral o cuando se 

genere alguna modificación
Menú 

transparencia
https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/la-
universidad/direccion/oficinas/portal-de-graduados.html

9,4
SUIT-Sistema Único de 
Trámites

Vicerrectoría Académica 
y Vicerrectoría 
Administrativa

2024
Semestral o cuando se 

genere alguna modificación
Menú 

transparencia

https://www.funcionpublica.gov.co/dafpIndexerBT/tramite/index?find=Find
Next&query=tramites+universidad+de+la+amazonia&filtroEntidad=0370&f
iltroSector=&filtroDepartamento=&filtroMunicipio=18001&bloquearFiltroEn
tidad=&bloquearFiltroSector=&bloquearFiltroDepartamento=&bloquearFilt

roMunicipio=

9,5
Disponibilidad de Salas y 
Vehiculos

Vicerrectoría  
Administrativa

2024
Una vez que se presente 
alguna solicitud

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/2013-08-14-20-35-
02.html

9,6 Catálogo en Línea OPAC
Vicerrectoría  
Académica

2024
Una vez que se presente 
alguna solicitud

Menú 
transparencia

https://chaira.uniamazonia.edu.co/chaira/View/Public/Biblioteca/OPAC.as
px

9,7 Plataforma Chairá
Oficina de Tecnologías 
de la Información

2024
Una vez que se presente 
alguna solicitud

Menú 
transparencia

https://chaira.uniamazonia.edu.co/Chaira/Logon.aspx

9,8 Módulo PQRS´D Secretaria General 2024
Una vez que se presente 
alguna solicitud

Menú 
transparencia

https://chaira.uniamazonia.edu.co/PQRSD/View/Public/PQRS/MenuPublic
oPQRSD.aspx

10,2
Plan Institucional de 
Archivos - PINAR

Secretaría General - 
Archivo y Gestión 

Documental
2024

Anual y cada vez que surja 
alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Secretaria%20General
/Plan%20Institucional%20de%20Archivo%20-

%20PINAR/Plan%20Institucional%20de%20Archivo%20-%20PINAR.pdf

10,3
Programa de Gestión 
Documental - PGD

Secretaría General - 
Archivo y Gestión 

Documental
2024

Anual y cada vez que surja 
alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Secretaria%20General
/Programa%20de%20Gestion%20Documental%20-

%20PGD/Programa%20de%20Gestion%20Documental%20PGD.pdf

10,4
Sistema Integrado de 
Conservación - SIC

Secretaría General - 
Archivo y Gestión 

Documental
2024

Anual y cada vez que surja 
alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Secretaria%20General
/Sistema%20Integrado%20de%20Conservacion%20-

%20SIC/Sistema%20Integrado%20de%20Conservacion%20-%20SIC.pdf

10,5 Política Cero Papel
Secretaría General - 

Archivo y Gestión 
Documental

2024
Anual y cada vez que surja 
alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Consejo%20Superior/
Acuerdos/2021/Acuerdo%20039%20-

%20Por%20el%20cual%20se%20crea%20y%20se%20adopta%20la%20
politica%20cero%20papel%20y%20se%20establece%20su%20implement

acion%20UDLA.pdf
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Los sujetos obligados que contratan 
con cargo a recursos públicos o 

recursos públicos y privados, deben 
publicar la información de su gestión 

contractual en el SECOP, conforme lo 
disponen la Ley 1150 del 2007, y el 
Decreto Único Reglamentario 1082 

del 2015. En la página web del sujeto 
obligado debe indicarse en link para 

redireccionar a las búsquedas de 
procesos contractuales en el SECOP I 

y SECOP II (según aplique).
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Catálogo en Línea OPAC
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Publicar la información sobre gestión 
documental, programa de gestión 
documental, tablas de retención 

documental.



10,6
Política de Aseguramiento 
de la Calidad

Secretaría General - 
Archivo y Gestión 

Documental
2024

Anual y cada vez que surja 
alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Consejo%20Superior/
Acuerdos/2023/Acuerdo%20015%20-

%20Por%20medio%20del%20cual%20se%20crea%20la%20Politica%20d
e%20Aseguramiento%20de%20la%20Calidad.pdf

10,7
Política Institucional en la 
Atención de las Personas 
con Discapacidad

Secretaría General - 
Archivo y Gestión 

Documental
2024

Anual y cada vez que surja 
alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Consejo%20Superior/
Acuerdos/2022/Acuerdo%20081%20-

%20Por%20medio%20del%20cual%20se%20adopta%20la%20politica%2
0institucional%20de%20atencion%20a%20personas%20con%20discapac

idad.pdf

10,8
Guia de Implementación de 
las Tablas de Retención 
Documental

Secretaría General - 
Archivo y Gestión 

Documental
2024

Anual y cada vez que surja 
alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Sistema%20Integrado
%20de%20Gestion%20de%20Calidad/6.%20Procesos/3.%20Apoyo/Gesti
on%20Documental/Procedimientos/1.%20Organizacion%20del%20archiv
o%20de%20gestion%20y%20tranferencia%20al%20archivo%20central%

20e%20historico/GU-A-GD-01.pdf

11,1 Datos abiertos
Secretaría General - 

Oficina de Tecnologías 
de la Información

2024
Anual y cada vez que surja 
alguna modificación

Menú 
transparencia

https://datos.gov.co/

11,2
Manual de Tratamiento de 
Datos Personales

Secretaría General - 
Oficina de Tecnologías 

de la Información
2024

Anual y cada vez que surja 
alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Consejo%20Superior/
Acuerdos/2018/Acuerdo%20036%20-

%20Manual%20de%20Tratamiento%20de%20Datos%20Personales.pdf

11,3
Términos y Condiciones del 
uso del sitio Web

Secretaría General - 
Oficina de Tecnologías 

de la Información
2024

Anual y cada vez que surja 
alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/servicios-de-
informacion/noticias-y-eventos/117-academia/8861-terminos-y-

condiciones-de-uso-del-sitio-web-de-la-universidad-de-la-amazonia.html

11,4 Política de Privacidad
Secretaría General - 

Oficina de Tecnologías 
de la Información

2024
Anual y cada vez que surja 
alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/inicio/index.php/es/politica-de-
privacidad.html

11,5
Política de Derechos de 
Autor -Estatuto de 
Propiedad Intelectual

Secretaría General - 
Oficina de Tecnologías 

de la Información
2024

Anual y cada vez que surja 
alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Consejo%20Superior/
Acuerdos/2023/Acuerdo%20001%20-

%20Por%20el%20cual%20se%20modifica%20de%20forma%20parcial%2
0el%20Estatuto%20de%20Propiedad%20Intelectual%20de%20la%20Uni

versidad%20de%20la%20Amazonia.pdf

11,6

Plan Estratégico 
Técnologías de la 
Información y 
Comunicaciones (PETIC)

Secretaría General - 
Oficina de Tecnologías 

de la Información
2024

Anual y cada vez que surja 
alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Departamento%20de
%20Tecnologias%20de%20la%20Informacion/Planes/Plan%20Estrategic

o%20de%20Tecnologias%20de%20la%20Informacion%202020.pdf

11,7
Plan de Seguridad y 
Privacidad de la Información

Secretaría General - 
Oficina de Tecnologías 

de la Información
2024

Anual y cada vez que surja 
alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Departamento%20de
%20Tecnologias%20de%20la%20Informacion/Planes/Plan%20de%20Se
guridad%20y%20Privacidad%20de%20la%20Informacion%202020.pdf

11,8
Plan de Mantenimiento de 
Servicios Tecnológicos

Secretaría General - 
Oficina de Tecnologías 

de la Información
2024

Anual y cada vez que surja 
alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Departamento%20de
%20Tecnologias%20de%20la%20Informacion/Planes/Plan%20de%20Ma

ntenimiento%20de%20Servicios%20Tecnologicos%202020.pdf

11,9
Plan de Tratamiento de 
Riesgos de Seguridad y de 
la Información.

Secretaría General - 
Oficina de Tecnologías 

de la Información
2024

Anual y cada vez que surja 
alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Departamento%20de
%20Tecnologias%20de%20la%20Informacion/Planes/Plan%20de%20Tra
tamiento%20de%20Riegos%20de%20Seguridad%20de%20la%20Informa

cion%202020.pdf

11,10
Adopción Modelo de 
Seguridad y Privacidad de 
la Información (MSPI)

Secretaría General - 
Oficina de Tecnologías 

de la Información
2024

Anual y cada vez que surja 
alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Rectoria/Resoluciones
/2023/Resolucion%20No.%202168.pdf

11,12
Plan Estratégico de 
Seguridad y Privacidad de 
la Información (PESPI)

Secretaría General - 
Oficina de Tecnologías 

de la Información
2024

Anual y cada vez que surja 
alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Rectoria/Resoluciones
/2023/Resoluci%C3%B3n%20No.%202167.pdf

Encuesta Evaluación de Audiencia 
Pública

12,1
Encuesta Evaluación de 
Audiencia Pública

Oficina de Planeación 2024
Anual y cada vez que surja 
alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Oficina%20Asesora%2
0de%20Planeacion/Estrategia%20anual%20Rendicion%20de%20cuentas

/FO-S-DE-05-03%20%28encuesta%20evaluacion%29.pdf

Formato de Inscripción de 
Intervenciones

12,2
Formato de Inscripción de 
Intervenciones

Oficina de Planeación 2024
Anual y cada vez que surja 
alguna modificación

Menú 
transparencia

https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Oficina%20Asesora%2
0de%20Planeacion/Estrategia%20anual%20Rendicion%20de%20cuentas

/FO-S-DE-05-02%20%28Inscripcion%20intervenciones%29.pdf
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En esta sección encontrará el 
repositorio de documentos y la 

sección de datos abiertos, Registro de 
publicaciones que contenga los 

documentos publicados de 
conformidad con la presente ley y 
automáticamente disponibles, así 
como un Registro de Activos de 

Información.
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