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INFORME PRELIMINAR INFORME FINAL X
No. DE AUDITORIA: 001-2024

FECHA DE AUDITORIA:

15, 16, 17, 18, 19 de enero de 2024

LUGAR DE AUDITORIA:

Oficina Seguridad y Salud en el Trabajo

PROCESO AUDITADO:

Gestién Seguridad y Salud en el Trabajo

RESPONSABLE DEL PROCESO: | Rubén Dario Lozano Rodriguez

OBJETIVO DE LA AUDITORIA:

Verificar la conformidad y eficacia del sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Universidad de la
Amazonia respecto al Decreto 1072 de 2015, Resolucién
0312 de 2019 y requisitos de las normas 1SO 9001:2015 e
ISO 21001:2018

ALCANCE DE LA ADUITORIA:

La auditoria se realizé6 durante los dias 15, 16, 17, 18, 19
de enero de 2024.

CRITERIOS DE LA AUDITORIA:

Politica de Seguridad y Salud en el trabajo

Decreto 1072 de 2015, Resolucion 0312 de 2019
Norma ISO 9001:2015 requisitos 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10
Norma ISO 21001:2018 requisitos 4, 5, 7, 8, 9, 10
Normatividad interna y externa referente al proceso

PERSONAS ENTREVISTADAS:

Rubén Dario Lozano Rodriguez
Edna Hasbleidy Aldana Martinez
Leidy Julieth Calderén Baquero
Mailber Coronado Calderon

METODOLOGIA

Se desarrollé la auditoria teniendo en cuenta los criterios en la planeacion de esta, se utilizé
elementos de juicio como la observacion, indagacion, comprobacion y analisis.
Se lleva a cabo en sitio con acompafiamiento de personal de la Oficina responsable.

No Conformidades (NC) y Oportunidad de Mejora (OM)

No. | NC | OM CRITERIO DESCRIPCION

Requisito 7.4 de
9001:2015, ISO

1 X 45001:2018 Resoluciéon 0312 de
Il Articulo 16.

2019, Capitulo
Matriz Legal.

Se evidencié un procedimiento para identificar y
tener acceso a los requisitos de Seguridad y
Salud en el Trabajo, tanto legales como de otra
indole aplicable la cual se encuentra actualizada,
sin embargo, no se evidencio comunicacion al
personal administrativo de la universidad de la

la Norma I1SO
21001:2015 vy
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Amazonia.

Requisito 8.1 de la Norma ISO

9001:2015, ISO 21001:2015 vy

45001:2018

Decreto 1072 de 2015, | No se evidencio en el presupuesto aprobado para
> X ARTICULO 2.2.4.6.8. | la vigencia 2023 por Acuerdo No. 78 de 2022

Obligaciones de los empleadores, | C.S.U presupuesto especifico para el desarrollo

numeral 4 del SG-SST

Resolucion 0312 de 2019,

Capitulo 11l Articulo 16. item 1.1.3

Asignacién de recursos SG-SST

Requisito 7.4 de la Norma I1SO

9001:2015, " ISO 21001:2015 y No se tiene comunicacién con contratistas y otros
3 X 45001:2018 Resolucion 0312 de | . . e :

2019, Capitulo Il Articulo 16. visitantes al sitio de trabajo

Mecanismo de Comunicacion

Requisito 8.1 y 9.1 d de la Norma

ISO 9001:2015, ISO 21001:2015 | No se evidencio reunién ordinaria por lo menos

y 45001:2018 una (1) vez al mes y seguimiento a los
4 X Resolucién 0312 de 2019, | compromisos adquiridos por el Comité Paritario

Capitulo Il Articulo 16. | de Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST).

Conformacion y funcionamiento

del COPASST

Requisito 7.5 de la Norma ISO

9001'2_015’ ISO 21001:2015 'y No existe un Manual del Sistema de Gestién de
5 X 45001:2018 Seguridad y Salud en el Trabajo

Decreto 1072 de 2015 '

Resolucién 0312 de 2019

Requisito 8.4 de la Norma 1SO

9001:2015 e I1ISO 21001:2015

Requisito 8.1.4.2 Norma ISO : .

45001:2018 l\!ol fue |mplemen:tado controles a contratistas y
6 X Decreto 1072 de 2015, V|S|tante§ ademas de I_o; relacionado con

ARTICULO 22 4.6.08 | Mercancias, equipos y servicios.

Contratacion

Requisito 7.4 de la Norma 1SO

9001:2015, ISO 21001:2015 vy

45001:2018 No se encuentra establecido un plan de ayuda
7 X Decreto 1072 de 2015, | mutua para preparacion y respuesta ante

ARTICULO 2.2.4.6.25. | emergencia de la Universidad de la Amazonia

Prevencion, preparacion y

respuesta ante emergencias

Requisito 7.1.5.2 de la 1SO

9001:2015 e ISO 21001:2015

Requisito 9.1.1 Norma ISO

45001:2018 No se tiene establecido un procedimiento para la
8 X Resolucién 0312 de 2019, calibracion de equipos

Capitulo 1] Articulo 16.

Mantenimiento  periédico  de

instalaciones, equipos, maquinas

y herramientas
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Requisito 7.5 de la Norma SO No se encontrd6 un procedimiento documentado
9001:2015, 1SO 21001:2015 vy . Proc .
i - donde se revise la eficacia, se tomen acciones, se
9 X 45001'2018. Resolumon_ 0312 de analicen los peligros y se establezca seguimiento
2019, Capitulo Il Articulo 16. . .
. . referente a las acciones correctivas y
Acciones preventivas ylo .
. preventivas.
correctivas
Requisito 9.3.2 de Ila 1SO
9001:2015 e ISO 21001:2015
Requisito 9.3 Norma ISO
45001:2018 No se encontré registro de la revisién por la
10 X Resoluciéon 0312 de 2019, | gerencia respecto a la politica y objetivos del SG-
Capitulo Il Articulo 16. Revisiéon | SST
por la alta direccion. Alcance de
la auditoria del Sistema de
Gestién
Requisito 9.1.1 Norma ISO | Es importante que se implementen y se realice
9001:2015, ISO 21001:2015 vy | seguimiento a todas las medidas de intervencién
45001:2018 Resolucion 0312 de | definidas en la matriz de identificacion de peligros,
11 2019, Capitulo Il Articulo 16. | evaluacion y valoracion del riesgo (FO-A-ST-14-

Medidas de prevencion y control

01) teniendo en cuenta que se evidencio soportes

frente a peligros/riesgos | de cumplimiento para algunos registros de esta
identificados matriz.
Requisito 9.1.1 Norma ISO
9001:2015, ISO 21001:2015 vy | Seria pertinente que se realice seguimiento al
12 45001:2018 cumplimiento y efectividad de todas las
Resoluciébn 0312 de 2019, | inspecciones realizadas desde Seguridad y Salud
Capitulo 11l Articulo 16. Acciones | en el Trabajo
preventivas y/o correctivas
Requisito 10.2.1 Norma ISO
9001:2015 . . .
Requisito 10.0.1 180 21001.2015 | ¢ A o O e e
13 Requisito 10.2 ISO 45001:2018 JO T€
las No conformidades presentadas en el SG-SST
Decreto 1072 de 2015, con le fin de subsanar sin accion de repeticion
ARTICULO 2.2.4.6.8 numeral P '
10.1
Requisito  7.53  Norma IS0 Seria adecuado que se gestione el tramite de la
9001:2015, ISO 21001:2015 vy que se g
i - tabla de retencion documental referente al
45001:2018 Resolucion 0312 de . .
14 . . proceso de Gestion de Seguridad y Salud en el
2019, Capitulo Il Articulo 16. ; X :
. ., Trabajo con el fin de establecer los tiempos de
Archivo y retencion documental conservacion de los registros del SG-SST
del Sistema de Gestion de SST 9 '
Es importante que la Historia Laboral de los
funcionarios del SG-SST se incluya Ilos
Requisito 7.5 Norma ISO | documentos requeridos para evaluar la
9001:2015, ISO 21001:2015 y | competencia, formacion y toma de conciencia , en
45001:2018 razon a que verificada la Historia Laboral de
15 Decreto 1072 de 2015, | Rubén Dario Lozano Rodriguez no se encontré a
ARTICULO 2.2.4.6.8 numeral 10 | fecha de la auditoria formato de evaluacién de
NTC 450001 requisito 7.2 | competencias del cargo que actualmente

Competencia

desempefia, licencia para prestacion de servicios
en seguridad y salud en el trabajo expedida por la
secretaria de salud departamental y contrato
laboral para la vigencia 2023
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Reporte:

No. No Conformidades __10 _ No. Oportunidades de Mejora. __05
Anexos N/A
Fecha de presentacidn del informe | 23 de enero de 2024
Equipo Auditor:
Nombres y Apellidos Cargo Firma

Diana Fernanda Bermeo Mantilla

Asesor Oficina Asesora
de Control Interno

Fabio Beltran Perdomo

Profesional Universitario

Yessica Alejandra Suaza Obregén

Profesional Universitario




