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1. JUSTIFICACION

Dando cumplimiento a lo reglamentado por la Ley 87 de 1993, y lo ordenado por la
Contaduria General de la Republica en la resolucion 357 de 2008, que establece
que las Oficinas de Control Interno les corresponde evaluar la efectividad de los
mecanismos minimos de control que deben realizar los responsables de la
informacion financiera, econdmica, social y ambiental en los entes publicos, con el
objeto de qué la informacién contable sea comprensible y garantizar su relevancia.

Por lo antes mencionado la Oficina Asesora de Control Interno de la Universidad de
la Amazonia elabor6 el siguiente informe respecto al estado del Control Interno
Contable de la Institucion, acatando los lineamientos establecidos por la Contraloria
General de la Nacion.

Este informe fue presentado a la Contaduria General de la Republica el dia 26 de
enero de 2024, a través de la plataforma CHIP.

Historico de Envios
26318000 - Universidad de la Amazonia

Estado: ACTIVO

SubEstado: NINGUNO

. . . Fecha Recepcion Fecha Envio " .
Categoria Periodo Formulario Contaduria Entidad Estado Medio Tipo

EUALLACICN DE SONTROL 202401 | ceNIDYs EVALUACION CONTROL INTERNG CONTABLE | 2024-01-28 11:20:580 Frra Aceptade | ENLINEA | Categoria

NTERNO CONTABLE 12 S S e R e e s | ST IER TSRS 00:00:00.0

2. ALCANCE

La evaluacion realizada a través de la plataforma CHIP comprende la vigencia 2023
con base en la metodologia de la Contaduria General de la Nacion y el nuevo marco
normativo aplicable a la entidad en las etapas de: Elementos del marco normativo,
politicas contables, etapas del proceso contable, reconocimiento, medicion posterior
y revelaciéon, Rendicion de cuentas y Gestidon de riesgos.
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3. FUENTE DE INFORMACION

La informacion fue suministrada por el Departamento de Gestion Financiera

4. MARCO LEGAL

e Atrticulos 209 y 269 Constitucion Nacional

e Ley 87 de 1993 establece que el control interno forma parte integral de los
sistemas contables, financieros, de planeacion, de informacion y demas
sistemas integrados.

e Resolucion 357 de 2008 de la CGN que adopta el procedimiento de control
interno contable y de reporte de informacién anual de evaluacion.

e Resolucion 533 de 2015 de la CGN y las actualizaciones de la misma, en lo
referente a la implementacion del marco normativo.

5. OBJETIVOS
Informar a la Administracion y a los responsables del proceso de Gestion Financiera

los resultados de la evaluacion del control interno contable durante la vigencia 2023,
segun los criterios de la Contaduria General de la Nacion a través del sistema CHIP.

6. DIAGNOSTICO

CRITEROS DE EVALUACION

Para la vigencia 2023 se observa que los criterios para la evaluacion de las etapas
del proceso contable se valoraron como indica la plataforma CHIP, de la siguiente
manera:

PROMEDIO
PONDERADO POR CALIFICACION
CONCEPTO CALFICACION DESERVACION CRITERID TOTAL

Sl

NOD

PARCIALMENTE
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1. EVALUACION CUANTITATIVA

El resultado de la encuesta formulada por la Contaduria General de la Republica,
para entrar a evaluar de manera cuantitativa el nivel de implementacion de los
respectivos controles asociados a las diversas actividades que conforman el ciclo
contable, como también de componentes del control; el sistema de Control Interno
Contable de la Universidad de la Amazonia fue calificado con un puntaje de 4.87.

1.1.RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL
INTERNO CONTABLE

CODIGD NOMERE CALIFICACION QBSERVACIONES PROMEDIO POR CRITERIO(Unidad ) CALIFICACION TOTAL Unidad )

1 ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO 48

Se avista con la anterior informacién los siguiente aspectos:

FROMEDIO FOR
NOMERE CALIFICACION OB SERVACIONE S CRITERIO(Unidad }

ELEMENTOS DEL MARCD NORMATIVD

ENTIDAD HA DEFINIDO LAS POLITICAS
S QUE DE AEAE

= La resclucion 3573 de 20 de d = de 2023 =sta derogo 4705 de 1.00
= 2017 pero aplica desds el 01« roode 2024 h
...... 1.1. SE SOCIALIZAMN LAS FOLITICAS COM EL = =& enwio comeo slectronico =1 10 de enero 2024 3 1z WEB master pars
PERSOMAL INWOLUCRADD EN EL FROCESO CONTABLET = publicar en ka pagina WEB |a cual fue publicada e "o de ensro de 2024
...... 1.2 LAS FOLITICAS ESTABLECIDAS SOM
= = =a = = =y = xBbcan mediants todo &l proceso contable que s resliza y esto esia
éDF\$:gLF;T_‘J EL DESARROLLG DEL PROCESO = |n..,lu|d0 en los procadimientos establecidos =n el SIGC
...... 1.3, LAS FOLITICAS CONTAELES RESPONDEN A LA = E=t#n basadas en el marco normatve expedido gor 3 contsduris
MATURALEZAY A LAACTNIDAD DE LA ENTIDAD? = pensral de la nacidn
...... 1.4 LAS POLITICAS CONTABLES PROPENDEM POR i Franiers e ve refleada n s ectados cieros
LA BEFRESENTACION FIEL DE LA INFORMACION 5 IFB-":di_-::_mn anciera =2 ve reflgjada =0 los estados financieros
NANCIERA? S
......2. SE ESTABLECEN \JS_F UMENTOE (PLANES,
= z& rzaliza mediante los planes de mejoramisntos presentsdos 1.00
JO .| E LOS
I—ﬁ\LL;LGDC I:I AUDITORIA | J_ER MA O EXTERMAT
-2.1. SE BOCIALIZAN ESTOS INSTRUMENTOS DE = =i se socializan los planes d= mejoramientos con todos los responsables
SEGUIMIENTO CON LOS RESPONSABLES? = de la divisidn finsnciers
...2.2. 5E HACE SEGUIMIENTO O MOMITORED AL = =i =& resliza el segumiznio 3 los planes de mejoramisnte mediznie |3
CLUMPLIMIENTO DE LOS FLANES DE MEJORAMIENTO? = oficina de control interno
......3. LA ENTIDAD CLIENTA COMN UNA POLITICA O
(P J_D MAMNUAL REGLADE
ETC.) TEMDIENTE & o ez =2 resiza medants los procedimisnto a carge de 3 dwision 1.00
WCIOM RELATIVD A LOS = financiera gue se encusntran en el SIGC. .
s RIGINADOS EN CUSLQIIER
BEPE'ﬂE NCIAT
., . . . ,
—
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-.3.1. 5E SOCIALIZAN ESTAS HERRAMIENTAS CON EL
PERSONAL INVOLUCRADO EN EL FROCESD?

-.3.2. 3E TIENEN IDENTIFICADOS LOS DOCUMENTOS
IDOMEDS MEDIANTE LOS CUALES 2 INFORMAAL AREA
CONTAELE?

wvrceennen o EXIETEN PROCEDIMIENTOE INTERNGS
DOCUMENTADOS QUE FACILITEM LA APLICACION DE LA
POLITICA?

& SE HA IMPLEMENTADOC UNAPOLITICAD |
UMENTO (DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUIA D

=i se esta socislizando cuando hay alguana mdificacion se les infomna
mediants coreo electronico o pagina mstitucional.

de acuerdo 3 los decumentos establzcides en & SIGC

&l proceso de Gestion Financers

I i 2l imei GF-10. P GF-3 )
LINEAMIENTO} SC)E!F{E | & IDENTIFICACION DE LOS a EESdEmE &l procedimeints FO-4-GF-18, PO-A-GF-21 y Acuerdo 09 2002 100
BIEMES FIZICOS EN FORMA INDMIDUALIZADA DENTRO -
DEL PROCESO CONTABLE DE LAENTIDAD?
EL PE;SDELH?R%&:%Z?&? ES _L ﬂ.}fgg'gg'gfm con 51 =2 2vinca socializada medianie |3 pagina WEE de |3 universidad

SE VERIFICA LA INDIVIDUALIZACION DE LOS 51 =i se verifics |a individualizacion de los bienes fisicos mediante

SICH = identificacion(placas, numeros)
... 5E CUENTA CON UNADIRECTRIZ, GUIA O
PROCEDIMIENTO PARA REALIZAR LAS CONCILIACIONES - : - D e AGETT
DE LAS FARTIDAS MAS RELEVANTES, AFIN DE LOGRAR Sl == rezlza mendiants los procadimisnios PO-A-GF-08 y PO-A-GF-22 1.00
UNA ADECUADA IDENTIFICACION Y MEDICION?

__5.1. SE SOCIALIZAN ESTAS DIRECTRICES, GUIAS O
PROCEDIMIENTOS COM EL FERSONAL INVOLUCRADD EN Sl =i g2 realiza la seeiglizacion con el personal involucrado
EL PROCESO?
_5.2 SE VERIFICA LAAFLICACION DE ESTAS 51 == raliza la verficacion de 2 agicacidn por parts 42 |3 ofising contral

DIRECTRICES, GUIAS O PROCEDIMIENTOS? = interno y entzs de control externos
........B. SE CUENTA CON UNADIRECTRIZ, GUi.ﬂ
LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTD O INSTRUCCION EN QUE
SE DEFINA LA SEGREGACION DE FUNCIONES sl mediant= 2l contrato 52 establzeen las funciones de los funcionarios 1.00

IAUTORIZACIONES, REGISTROS Y MANEJOS) DENTRO
DE LOS PROCESOS CONTABLES?
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8.1 SE SOCIALIZA ESTA DIRECTRIZ, GUIA,
LINEAMIENTG, PROGEDIMIENTO O INSTRUGCION GON EL
PERSOMNAL INVOLUCRADD EN EL PROCESDT

.........8.2. BE VERIFICA EL CUMPLIMIENTD DE ESTA
DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O
INSTRUCCION?

.7. SE CUENTA COM UMADIRECTRIZ,
PRDCEDIMIENTCI GUIA, LINEAMIENTO O INSTRUCCION

s socislizan cuando el funcionario fima el contrato y & jefe directo 2
delzgs lzs funcionzs.

se verifics al memento de realizar |a evaluacion en la plataforma chaira a
los funcicnarios gue laboran en =l procese

== hace madiants |25 fechas que estipula |3 contadunia genesal de la

PARA LA PRESENTACIGN OPORTUMNA DE LA sl nacion y las fechas prpuestas por & conss o superior Lnversitne 1.00
INFORMACION FINANCIERAT
1 SE SOCIALIZA ZETA DIRECTRIZ. SUl - . . .
LNEANIENTO, BRACEDIIENTS & RaTELEE GNCoNEL | & =€ 2oc3liz3 3l consep superior y 52 putioa en (2 pagina chif pars 12
PERSONAL INVOLUICRADO EN EL PROCESC? contaduria general de la nacion.
2. 5E CUMFLE COM LADIRECTRIZ, GL.lJ'q 3l =2 curngle con directriz 3013 medinte acta W 18 del 26 de agosto de
LII'\. MIENTO, PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION? = 2022 ante = CSUL
werenn. EXISTE UN PROCEDIMIENTO FARA LLEVAR A
CABOD, EM FORMAADECUADA, EL CIEHRE I‘\.ITEGRAL DE . - . . - -
LA INFORMACION PRODUCIDA EN LAS sl el izntructive 001 del 12 de diciermbre de 2023 y &l PD-A-GF-37 1.00
DEPENDENCIAS QUE GENERAN HE CHOS ECC '\IDVIICCL’
pER9%NAEI?\;E\:C;CCISLE:D;TEEJF:RQCRQ%EEE;TG CONE 5l =i se socializa mendiante comeos y la pagina Web de la universidad
....8.2. 5E CUMPLE CON EL PROCEDIMIENTO? Sl =i se cumple con el procadimiznte mediants resolucion rectoral de ciems

werernd. LAENTIDAD TIEME IMPLEMENTADAS
DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, GUJAS O
LINEAMIENTOSE FARA REALIZAR PERIODICAMENTE gl los procedimizntes PO-A-GF-21 y PO-A-GF-22 del proceso de gestion 1.00
INVENTARIOS ¥ CRUCES DE INFORMACION, QUELE = financiera .
PERMITAM WERIFICAR LA EXISTEMNCIA DE ACTIVOS Y
FASNOST

...8.1. 5E SOCIALIZAN LAS DIRECTRICES,
PROCEDIMIENTOS, GUIAS O LINEAMIENTOS CON EL 3l =i =e socializan
PERSOMAL INWOLUCRADD EN EL PROCESOT

8.2 5E CUMPLE GOM ESTAS DIRECTRICES, sl =i ze e5t3 cumpliendo con los procedimentos y o verifiea |3 oficing de
PRDCEDIMIENTCIS aUl.“'S O LINEAMIENTOS? = control interno con las suditonss

.10. 5E TIENEN ESTABLECIDAS DIRECTRICES,
PRDCEDIMlENTCIS INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS
SOBRE AMALISIS, DEPURACION Y SEGUIMIEMTO DE Sl =2 svidenzia en & procedimients FO-A-GF-11 PO-A-GF-22 1.00

CUENTAS FARA EL MEJORAMIENTD Y SOSTENIBILIDAD
DE LA CALIDAD DE LA INFORMACIONT

10.1. SE SOCIALIZAN ESTAE DIRECTRICEE,
ECIMIENTOS, INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS
CCIN EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO?

... 10.2. EXISTEN MECANISMOS PARA VERIFICAR EL
CUMPLIMIENTO DE ESTAS DIRECTRICES,
PROCEDIMIENTOS, INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS?

103 ELANALISIS, LA DEPURACION ¥ EL
MIENT DE CUENTAS SE REALIZA
PERMANENTEMENTE O POR LO MENDS

== sociglizan en la paging Web y procedimisnto

s verifican mediante lss suditanias de contrel intermo y entes de control
SXEMOs

=e realiza tnmestralmenie

PERICDICAMENTE?
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1.2.ETAPAS DEL PROCESO CONTABLE

En todo sistema se identifican tres elementos basicos: las entradas, el proceso y las
salidas, siendo inherente a todo proceso, bajo un enfoque sistémico, su ejecucion a
partir de la planeacién y la permanente verificacion y retroalimentacion conducentes
a la mejora continua. Las entradas proveen al sistema los insumos para que sean
procesados, de forma que se obtenga uno o varios productos; el proceso es la
accion de transformacion de los insumos; y las salidas son los productos, es decir,
los resultados obtenidos mediante ese proceso de transformacion:

wwreeren 11, BE EVIDENCIA POR MEDIO DE FLUJOGRAMAS, U
OTRA TECNICAO MECANISMO, LA FORMA COMO CIRCULA
LA INFORMACION HACIA EL AREA CONTABLE?

..... 11.1. LAENTIDAD HA IDENTIFICADO LOS
FROVEEDORES DE INFORMAZION DENTRO DEL
PROCESO CONTASLE?

..... 11.2. LAENTIDAD HA IDENTIFICADD LOS
RECEPTORES DE INFORMACION DENTRO DEL PROCESO
CONTABELE?

e 12, LOS DEF_.,I-DS ¥ OBLIGACIONES SE

E ENTE INDIVIDUALIZADOS EM LA
CONTABILIDAD, PR EL ARE& CONTABLE, O
BIEN POR OTRAS D-—EI‘ DENCIAS?

12,1, LOS DERECHOS Y O8LIGACIONES 5E MIDEN A
PARTIR DE SU INDIVIDUALIZACION?

122 LA BAJA EN CUENTAS ES FACTIBLE A PARTIR
DE LA INDIVID 'A 1ZAC ||:|r\ DE LOS DERECHOS Y
OBLIGACIONE

..... 13. PARA LAIDENTIFICACION DE LOS HECHOS
ECONOMICOS, S5E TOMA COMD BASE EL MARCD
NORMATIO APLICABLE A LA ENTIDAD?

..... 13.1. EN EL PROCESD DE IDENTIFICACION SE
TIENEN EN CUENTA LOS CRITERICS PARAEL
RECOMCCIMIENTO DE LOS HECHOS ECONOMICOS
DEFIMIDOS EM LAS NORMAST

..... 14, SE UTILIZA LA WERSION ACTUALIZADA DEL
CATALOGO GENERAL DE CUENTAS CORRESPONDIENTE
AL MARCO NORMATMNVG APLICABLE A LA ENTIDAD?

..... 14.1. 5E REALIZAM REVIZIONES PERMANENTES
SO8RE LAVIGEMCIA DEL CATALOGO DE CUENTAS?
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procedimientos que involucran las

g depends resupuests, Almacen, Division de Servicios,
Secretaris al, Oficina de Contratacion y Compras, Plansacion y
o5 Supervisores de Contratos

=l si 52 encusntran identficades lo proveedorss

= Fagaduriz, Presuguesio, T.5.U, Almacen, Control Intermo v entes
EXIEmos

Sl En los libroz swsiliares registrades de forma individual por terceros

8l 5i cada une se midz individualmente

=] 3 porgue c3da wno fiens su cusnts de tercernos

= 52 basan en =l manual de poiticas contambes, normas expedidss par
'3 contaduria general de |a nacion, los procedimientos.

8l 5i con bos criterios gue se encusniran en las nomas

g &l catalogo de venis es &l expedide por 3 contaduria genersl de 3
nacion

5 & 5= reslizan |3 revision cuando 15 contaduria general enwna ias

actualizacienes
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weueeen 15, SE LLEVAN REGISTROE INDIVIDUALIZADOS DE . N S - - F
0% HECHOS ECONOMICOS OCURRIDOS EN LA ENTIDAD? Sl =i 52 exta registrande de forma indwidual por cuentss tercenos il

AR ooz AN s 52 st oo s s dfios el e
MORMATIMD APLICABLE ALAENTIDAD? narmate

16. LOE HECHOS ECONCMICOS SE CONTABILIZAN g 05 2ChOS BCONOMCS registrades tignen su consecutive medians el 100
CRONCLOGSICAMENTE? Software :

.18.1, S VERIFICA EL REGISTRO CONTASLE I .
CROMOLGEICO DE LOS HECHOS ECONGMICOS? sl 52 werfica mediante los tipos de comprobant=s

-...16.2. SEVERIFICA EL REGISTRO CONSECUTIVG DE
LOS HECHOS ECONOMICOS EN LOS LIBROS DE Sl 52 verifica mediants los suxiliarss contables
CONTABILIDADT

7. LOS HECHOS ECONGMICOE REGISTRADOS - e o e
EST}:N RESPALDADOS EN DOCUMENTOR SOPORTE = = res..alfla_ 1'_|ad ante faciuras electronicas, documentos no chlipsdos, 100
|DONECS? comprobantes contables

- 17.1. SE WVERIFICA QUE LJS REGISTROS CONTABLES
CUENTEN CON LOE DOCUMENTOSE DE ORIGEN INTERNO sl e svidencia los comgrobantss por cada registo
O EXTERNO QUE LOS SOPORTEN?

172 8E CDNSER\-’M ¥ CUSTODIAM LOS = 52 conssnvan en un lugar adscusdo descusrde 2 |3 normatividad del
DOCUMENTOS SOFORTE? archivo general de |3 nacion

.......13. PARA EL REGISTRO DE LOS HECHOS
ECONOMICOS, 5E ELABORAN LOS RESFECTIVOS sl i =2 registran los comprobanies contables deacusrde 3 cada proceso 100
COMPROEBANTEE DE CONTABILIDAD?

.18.1. LOS COMPROBANTES I:IE CONTASILIDAD SE g i 52 rezlizan de manera cronologvaments medante un sistema
REALIZAN CRONOLOGICAMENTE contable

....18.2. LOS COMPROBANTES DE CONTASILIDAD SE . .
ENUMERAN CONSECUTIVAMENTE? sl 51 500 consscutivos

.10, LOS LIBRCS DE CONTABILIDAD SE ENC 'I'\TH."-J\.
DEBIDAMENTE SOPORTADOS EN COMPROBANTES D =) =i 52 encuenira soporiados con sus respectives comprobantes 1.00
CONTABILIDAD?

.INQSI}_Iﬂéﬂfglﬂ\lﬁgécchc%ih?ﬂ%gIB‘:BI'(?H.SAE?EEN Los g os libros de contsbilidad refie@n be gue == registra en los
COMFROBANTES DE CONTABILIDAD? o chent=/codahie=

....10.2. EN CAZ0 DE HABER DIFERENCIAS ENTRE LOE

REGISTROS EN LOS LIBROS ¥ LOS COMPROBANTES DE . no se han presentado diferencia entre los comprobantes y los koros de
COMNTABILIDAD, ;SE REALIZAN LAS COMCILIACIONES Y contabilidad.
AJUSTES NECESARIOST?
.20 EXISTE ALGUN MECANISMO A TRAVES DEL CUAL Con la realizacion de las diferentes conciliaciones de la informacion
WERIFIQUE LA COMPLETITUD DE LOS REGISTROS =) financiers entre las dependencias de |z Division Financiera, == reslza 1.00

CONTABLES? en &l PO-A-GF-11

-20.1. DICHO MECANISMO SE APLICA DE MANERA e i dan
FERMANENTE O PERIODICA? = de manera parindica

wreecnne2.2. LOS LIBROS DE CONTABILIDAD SE .

ENCUENTRAN ACTUALIZADOS ¥ SUS SALDOS ESTAMDE

ACUERDO CON EL ULTIMO INFORME TRIMESTRAL sl 5i 52 encueniran scushizados
TRANEMITICO A LA COMNTADURLA GENERAL DE LA

NACION?
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1.3.MEDICION INICIAL

Es el proceso por el que se puede determinar el valor de reconocimiento contable
de un activo, pasivo, ingreso o gasto en los Estados Financieros de una entidad.

.21, LOS CRITERIOS DE MEDICION INICIAL DE LOS

HECHOS ECONOMICOS UTILIZADOS POR LA ENTIDAD i P .
CORRESFONDEN AL MARCO NORMATIVD AFLICABLEALA | O 5 aplica &l manual de politoas contables o
ENTIDAD?

.coee21.1. LOS CRITERICS DE MEDICION DE LOS

ACTVOE, PABMOE, INGRESOS, GASTOS ¥ COETOS

CONTEMNIDOS EN EL MARCO NORMATIWVO APLICABLE A LA Sl todo el persenal involucrado en el proceso tiene conocimisnto
ENTIDAD, SOM DE COMOCIMIENTO DEL PERSONAL

...212 L0S CRITERIOS DE MEDICION DE LOS

'™ DS PASMNOS G S Y COSTOS
i;T g;r: CEE:B“Q“I..,. Jﬂﬁ?f?&b‘i?‘s;rr‘ﬁw:ﬁq;, E‘LEE sl 5i == estz aplicadon deazuerdo al marco normative
CORRESFOMNDE A LAENTIDAD?

1.4.MEDICION POSTERIOR

Es la etapa en la que se actualiza la medicién de los elementos de los estados
financieros conforme al marco normativo aplicable a la entidad. Esta etapa incluye
la valuacioén y registro de los ajustes al valor de la perdida especifica del elemento

correspondiente.
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.22. SE CALCULAN, DE MANERAADECUADA, LOS

\BLORES CORRESPONDIENTES A LOS PROCESOS DE =i 52 aplica los valores descuerdo come estan estipu/ades en el manusl

DEFRECIACION, A[.’CFTIMCICI\ AGOTAMIENTO ¥ s de pofficas contakles 1o
DETERIORO, SEGUN APLIQUET?

221, LOS CALCULOS DE DEPRECIACION SE
REA,LIZF ‘J CON BASE EN LO ESTASLECIDO EN LA sl si 52 depresian de acuerdo a |a politica por medio de s lines recia

LTICA
...222 LavIDA UTIL OE LA PROPIEDAD, PLANTAY

EQUIED, Y LA DEPRECIACION SON O8JETO DE REWISION sl D= acuerdo 3 1z polfics contakle
PERICDICA?
w223 SEVERIFICAN LOS INDICIOS DE DETERIORO =i 52 ralizan y s= verifican los indicios de deterioro de los activos una
DE LOS ACTINVOS POR LO MENCS AL FINAL DEL PERICDOD sl wez antes de finalizar & periedo contable deacuerdo al manwsl de
COMTABLE? politica contable
cervonn 2. SE ENCUENTRAN PLEMAMENTE ESTAELECIDOS
LCS CRITERIOS DE MEDICICN POSTERIOR PARA CADA 5l en &l manual de palitiza contable en la medicion inicial y ks medicion 100
UMO DE LOS ELEMENTOS DE LOS ESTADOS posterior :
FINAMNCIEROS?

.23.1. LOS CRITERICS SE EETABLECEM COM BASE EN 5l 52 establecieron las pofiticas contables de acuerdo al marco normative
EL MARCO NORMATIVD AFLICABLE A LA ENTIDAD? expadido por |3 contadunia general de Is nacion
v 252 EE IDENTIFICAN LOS HECHOS ECONSMICOS
QUE N SER O8JETO DE ACTUALIZACION Sl == estan identifizands descuerdo 3l manual de poliics centsble
POSTERIOR?

3.3. SE VE A0 \MEDICION FOSTER ' - .
EFECTUA GO Bate EN 108 CRIEROS EeTeBLECDOS . & mediants las audiorias realizadas par control intemo s= verifica e
EN EL MARCO NORMATIVG APLICASLE A LA ENTIDAD? cumplimienta
34 LAACTUALIZACION DE LOS HECHOS i S e ST e o

ECONOMICOS SE REALIZA DE MANERA OFORTUNAZ sl si 52 esta realizande dentre de los termines cpartunos

.23.5. SE SOPORTAN LAS MEDICIONES

., = A OS5

FUNDANE ”#F_"S"_Ed E‘ﬁ.l-.rg'_'ﬁﬂuggg .ELJI!'RI(:I‘!C = Q%E Sl =& realiza en momentos que s= requisrs

1.5.ETAPA DE REVELACION
Es la etapa que representa la situacion, los resultados de la actividad y la capacidad

de prestacion de servicios o generacion de flujos de recursos en estados
financieros, y reportes contables confiables, relevantes y comprensibles.
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...24. SE ELABORAN ¥ PREZENTAN OPORTUNAMENTE

== estan elaborando y preseniande descusrde 3 los tempos

h\%%%i]—.fglgﬁ. ';'Im%'l'éﬁgf’“ LOS USUARIOS DE LA sl estipuladas por ks contaduria general de ks nacion oo
v 241 5E CUENTA CON UNA FOLITICA, DIRECTRIZ, =213 estipulado en el procedimiznto PO-&-GF-22 y ley 352 del 2022 d=
PROCEDIMIENTO, GUIA O LINEAMIENTO RFARA LA sl 3 contaduria geners! de |3 nacion, luego s= publica en |z pagina WEE
DIVULGACION DE LOS ESTADOS FINANCIERCE? de Iz universidad semestraimenta.
_..247 3E CUNSLE LA FOLITICA DIRECTRIZ
PROCEDIMIENTO, GUIA O LINEAMIENTO ESTABLECIDA Sl =2 divulgan deacusrdo 3 pencdicdad estipulads en 3 ey 352 de 2022
PARA LA DNVULGACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS?
e 24,3, SE TIEWEM EM CUENTALOS ESTADOE
FINANCIEROS PARA LA TOMA DE DECISIONES EN LA sl =i & gstan teniendo en cusents
GESTION DE LAENTIDAD?
ESTADzé: S\EJAN_SFE%%‘;E‘I:SEE"S:H;DEEEEEDEJE =l i 52 psts presentands &l jusge complets de los estades financierns a
DICIEMERE? 3 de diciembre
w28 LAS CIFRAS CONTENIDAS EN LOS ESTADOS
FINANCIEROS COINCIDEN CON LOS SALDOS DE LOS Sl si coinciden las sifras de les libres eon los estados financieros 1.00
LIBRJS DE CONTASILIDADT
e 28,1 SE REALIZAN VERIFICACIONES DE LOE SALDOS
EEE_\:?’ISG T&HP?ESSE%p%slgﬂﬁé}%;lzgﬁ.zgggGS sl =2 est@ realizando descuerdo 3l procedimiznio PO-A-GF-22
FINAMCIEROS?
<ooe 2B SE UTILIZA UN SISTEMA DE INDICADORES PARA - . 5 . .
Sim = 51 32 tenen un sistema de indiesdores pars interpretar |3 stuscion .
&NELJT‘fDiEJhTERPHETm LAREALIDAD FINANCIERADE &l financiera s encuentra 3 la caracierizacion ded proceso en 2l SIGC 0o
.26.1. LOS INDICADORES SE AJUSTAM A LAS
SIDADES DE LA ENTIDAD ¥ DEL PROCESO 1] Zl == gjustan
CONTABLE"
o282 SE VERIFICA LA FIABILIDAD DE LA
INFORMACIQN UTILIZADA COMQ INEUMO PARA LA 2l 2l =2 esta varifieando
ELABORACION DEL INDICADOR?
SUFICzllE'\IITI'AiE"L?_UE‘JSBI'r;L::EIIgH ;LmNELEfg‘ E.TJES;NTA LA 2 Si esta prasentando bien ilustrado pars |a compransion de los usuarios <00
COMFRENSION FOR PARTE DE LOS LISUARIDS? 5 utizan sz notas contables
. T.1. LAS NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Cl EM COMN LAS REVELACIONES REQUERIDAS EN LAS
NORMAS PARA EL RECONOCIMIENTO, MEDICION, Sl Si se 2=t3 realizands de scusrds al manco normatve
REWVELACION ¥ PRESENTACION DE LOS HECHOS
ECOMNOMICOS DEL MARCO NORMATRO APLICABLE?
w272 EL CONTENIDO DE LAS NOTAS A LOS ESTADOS
FINAMCIERQS REVELA EMN FORMA SUFICIENTE LA - - : i P—
INFORMACION DE TIFO CUALITATIVO'Y CUANTITATIVE sl 5i 52 exts haceindo de forma cusfiativa y cuantitstiva
PARA QUE SEAUTIL AL USUARIC?
_.27.3. EM LAS NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS,
SE HACE REFERENGIA A LAS VRRIACIONES . _ 5 - ;
SIGNIFICATIVAS QUE SE PRESENTAN DE UN FERIODO A &l si s2 est realizanda |a comparazion d un perioda 3 otro
CTRO?
274 LAS MNOTAS EXFLICAN LAAPLICALC IGM DE
METODOLOGIAS O LAAPLICACION DE JUICIOS 5 si 52 explica ls metadologia de como se esta realizando los estados
PROFESIOMALES EM LA PREPARACION DE LA financizros
INFORMACION, CUANDO AELLD HAY LUGAR?
. SE CORROBORA QUE LA INFORMACION - . .
PRESENTAD,&.G LOS DISTINTOS USUARIOS OE LA | size e;_ta correborsnde I3 informacion que =& presenta, que 523 verss
INFORMACION SEA CONSISTENTE? ¥ eoneisa
., . ., P
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w28, PARALAS ENTIDADES OBLIGADAS A REALIZAR
RENDICION DE CUEMTAS SE PRESENTAM LOE ESTADCS
FROS EN LA MISMA? S| NO ESTA OBLIGADA A RENDICION

= =i 52 presentan de forma general los estados financigros en s 100
DE CUENTAS ; 5E PREPARA INFORMACION FRA CON .

rendicion de cuenta

TRANSFARENCIA?

wecer 2. 1. SE WERIFICA LA CONSIETENCIA DE LAS CIFRAS
PRESENTADAS EN LOS ESTADOS FINANCIEROS CON LAS
PRESENTADAS EN LA RENDICION DE CUENTAZ O LA
PRESENTADA FARA PROPOSITOS ESPECIFICOST?

sl o= estados financizros de I3 enfidad son los mismes que s= presentan
en la rendicion de cusntas

.....28.2. SE PRESENTAN EXPLICACIONES QUE

FACILITEN A& L OS DIFERENTES USUARIOS LA = =& eoplics de mansrs detsllada pars que los ususnos pusdan
COMPREMNSION DE LA INFORMACION FINAMNCIERA comprender los estados financieros
PRESENTADA?

1.6.GESTION DEL RIESGO CONTABLE

La gestidén de riesgos contables es el método que se utiliza para la identificacion,
evaluacion y mitigacion de riesgos relacionados con la contabilidad y la informacién
financiera de una empresa o entidad.
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20, EXJSTEN MECANISMOS DE IDENTIFICACION ¥ =

r-1DH TOREQ DE LOS RIESEOS DE INDOLE CONTABLE? 51 52 encueniran en € mapa de nesgos nstitucions 1.00

20.1. SE DEJA EVIDENCIA DE LAAPLICACION DE

ESTOS MECANISMOS? =l =i 22 dajs avidenca

........30. SE HA ESTABLECIDO LA PROSABILIDAD DE

DGURRENCIAY EL IMPACTO QUE PUEDE TENER, EN LA . . _ ' = Imesitminn P
ENTIDAD, LA MATERIALIZAC D"l OE LOS RIESGOS OE Sl =s1a establecide en b= Mapa de Rissgos [nstituciona ]
INDOLE COMTABLE?

weoeeeedll 1. SE ANALIZAN Y SE DA UN TRATAMIENTO
ADECUADOD A LS RIESGOS DE IMDOLE CONTABLE EM =] =i 52 gstan ansfzando de forma permanente de scuerdo & o estipulado
FORMA PERMANENTE?

o302 LOS RIESGOS IDENTIFICADOS SE REVISAN Y a =i 52 actusizan y 52 revisan permanentemente, 3seguramisnto de
ACTUALIZAM PERICDICAMENTE? calidad solicta |a actualizacion
.....30.3. 5E HAN ESTABLECIDO CONTROLES QUE

PERMITAN MITIGA
CADARIESGC IDE

O MEUTRALIZAR LA OCURRENCIA DE Sl 5i z2 tienen controles Maps de riesgos insthucional
FICADO?

... 0.4, SE REALIZAN AUTOEVALUACICNES

PERIGDICAS FARA DETERMINAR LA EFICACIA DE LOS —_— . .
CONTROLES IMPLEMENTADDS EN CADA UNA DE LAS sl 2 evzluazion que realiza contral intema
ACTMIDADES DEL PROCESS CONTABLE?

< FLUI IS MYOLUCRADOS
31 Los fJ EgJEDM%RSEEIvII j:';;ﬁf&;‘&é: 'r" a todos ':_E'_E [EH] -:apa;:id des y a5 competencias para s ejecucion, son 100
COMPETENCIAS NECESARIAS PARA SU EJECUCIGNT profesionales en el area

311 LAS EH::CI\A_ NWOLUCRADAS EN EL

E?DCESD Co .:‘IC.CE;“EPJ:I%DSPEREF:'\;’?: DE LA =) t0dos esian capaciiados, son profesionales contadores

ENTIDAD QUE TIENEN IMPACTO CONTABLE?

w32, DEWTRO DEL PLAN INSTITUCIOMNAL DE
CAPACITACION SE CONSIDERA EL DESARROLLO DE A n
COME ETF NCIAS ¥ ACTUALIZACION PERMANENTE DEL WO no e encusntran dentro del plan dz capacitacionss 0.20

PERSONAL INVOLUCRADD E"j EL FROCESD CONTABLE?

_.32.1. 3E WERIFICA LA EJECUCION DEL FLAN DE e}

CAPACITACIONT no se werfica ls ejecucion del plan de capaciacion

.32.2. SE WVERIFICA QUE LOS FROGRAMAS DE el programa de
CAPACITACION DESARROLLADOS APLUNTAN AL NO
MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS ¥ HABILIDADES?

capaciation s apuma 3l mejoramisnte de las
abilidades pero |3 parts contakle no se encusnt
tro del plan de capacitazion

1.7.COMPARATIVO 2022-2023

EVALUACION DEL CONTROL INTERNO CONTABLE PUNTAJE ANO 2022 PUNTAJE ANO 2023

4,87 4,87

De acuerdo a la tabla anterior se puede evidenciar que del periodo 2022 al periodo
2023 no hubo variacién en el sistema de control interno este se mantuvo estable.
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2. EVALUACION CUALITATIVA

En este proceso se discrimina cualitativamente el analisis de las fortalezas y
debilidades mas significativas que resultaron con la valoracion cuantitativa, como
también las recomendaciones efectuadas por la Oficina Asesora de Control Interno,
a efectos de perfeccionar el proceso contable de la Institucién.

Por lo antes mencionado la Oficina Asesora de Control Interno se dispone a realizar
la evaluacién cualitativa detallando las fortalezas y debilidades que se encontraron
en la evaluacion del sistema de control interno contable.

FORTALEZAS

e Se estd aplicando el marco normativo estipulado por los entes externos e
internos ( Contaduria General de la nacion, Procedimientos del Sistema
Integrado de gestion de Calidad, Consejo Superior Universitario, Manual de
politica Contable).

e Los funcionarios del proceso contable estan capacitados en la aplicacién de
la normatividad vigente.

e Los registros contables cuentan con sus respectivos documentos de
soportes.

DEBILIDADES

e El software contable que se esta aplicando no funciona de una forma 6ptima
en todos los madulos.

e No se registra en el plan anual de capacitaciones lo referente a la parte
contable.

e El sistema de indicadores contables se encuentra incompleto y esto impide
medir la situacion real, financiera de la entidad.
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AVANCES Y MEJORAS DEL PROCESO DE CONTROL INTERNO CONTABLE

e Se cuenta con una politica contable actualizada.

e los riesgos del proceso se encuentran en constante actualizacion y
monitoreo.

¢ los procedimientos establecidos para el proceso se encuentran en constante
actualizacion para la mejora continua.

RECOMENDACIONES

e Se recomienda que dentro del plan de capacitaciones quede incluida la
capacitaciéon a funcionarios que laboran en el proceso contable.

e Actualizar los indicadores contables de manera que nos permitan analizar e
interpretar la realidad financiera de la entidad.

e Lograr en el menor tiempo posible la mejora del software contable que se
utiliza para el proceso en la entidad.

DIANA FERNANDA BERMEO MANTILLA
Asesor Oficina Asesora de Control Interno

Elabor6: Darlenson Quinto
Profesional Universitario
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