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Información general del Plan de acción

Insumo: LITIOGISIDAD

1

Causa:

Justificación:

ACCIDENTE DE TRABAJO O ENFERMEDAD PROFESIONAL POR CULPA PATRONAL

Se tiene en cuenta como causa priorizada, por el valor que puede representar la condena, teniendo en cuenta que a la fecha
de corte hay una (1) demanda Ordinaria laboral por diagnostico del tunel del carpio y se le generó la terminación unilateral
de su contrato en el año 2018. Las pretensiones de la demanda son de $45,569,306, Proceso bajo radicado No. 2021-
00342, demandante RUBIELA MOSQUERA.

Subcausa: Presunta falta de verificación del estado de salud de los funcionarios en los examenes médicos de egreso.

Indicador Medida
Descripción medida
periodo 1

Cantidad
periodo 1

Forma
implementación
periodo 1

Frecuencia
implementación
periodo 1

Descripción medida
periodo 2

Cantidad
periodo 2

Forma
implementación
periodo 2

Frecuencia
implementación
periodo 2

1
DAR
INSTRUCCI
ONES

Circular interna, en la
que se inste a los
funcionarios
vinculados mediante
contrato de trabajo a
término fijo, a
realizar sus examenes
de egreso, una vez
finalizada la
vinculación laboral.

1
UNICA
IMPLEMENTACIO
N

TRIMESTRE 3
(JULIO, AGOSTO,
SEPTIEMBRE)

Circular interna, en la
que se inste a los
funcionarios
vinculados mediante
contrato de trabajo a
término fijo, a
realizar sus examenes
de egreso, una vez
finalizada la
vinculación laboral.

1
UNICA
IMPLEMENTACIO
N

TRIMESTRE 3 (JULIO,
AGOSTO,
SEPTIEMBRE)

Formulación de indicadores del Plan de acción

Descripción del indicador de impacto:

Número de procesos del periodo de análisis:

Valor económico indexado de los procesos en el periodo de análisis: $ 46,836,829.00

Descripción del indicador Resultado -  Medida:

1 (1 en estado ACTIVO y 0 en estado TERMINADO)

Descripción del indicador Gestión -  Mecanismo:
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Indicador Medida Mecanismo Explicación mecanismo
Descripción
mecanismo
periodo 1

Cantidad
periodo
1

Forma
implementación
periodo 1

Frecuencia
implementación
periodo 1

Descripción
mecanismo
periodo 2

Cantidad
periodo
2

Forma
implementa
ción periodo
2

Frecuencia
implementa
ción periodo
2

1
DAR
INSTRUCCIO
NES

OTRO (Circular
interna.)

Circular interna, en la
que se inste a los
funcionarios vinculados
mediante contrato de
trabajo a término fijo, a
realizar sus examenes de
egreso, una vez finalizada
la vinculación laboral.

Circular interna, en la
que se inste a los
funcionarios
vinculados mediante
contrato de trabajo a
término fijo, a
realizar sus
examenes de egreso,
una vez finalizada la
vinculación laboral.

1
UNICA
IMPLEMENTACIO
N

TRIMESTRE 3
(JULIO, AGOSTO,
SEPTIEMBRE)

Circular interna, en la
que se inste a los
funcionarios
vinculados mediante
contrato de trabajo a
término fijo, a
realizar sus
examenes de egreso,
una vez finalizada la
vinculación laboral.

1
UNICA
IMPLEMENT
ACION

TRIMESTRE 3
(JULIO,
AGOSTO,
SEPTIEMBRE
)

(No se ha reportado seguimiento)

Seguimiento a los indicadores del Plan de acción

Descripción del indicador de impacto

(No se ha reportado seguimiento)

Descripción del indicador Resultado - Medida

(No se ha reportado seguimiento)

Descripción del indicador Gestión - Mecanismo

Información general del Plan de acción

Insumo: LITIOGISIDAD

2

Causa:

Justificación:

CONFIGURACION DEL CONTRATO REALIDAD

Se tiene en cuenta como causa priorizada generadora de daño antijurídico, teniendo en cuenta su valor. Toda vez que se
tiene por esta causa según el reporte EKOGUI, una (1) demanda de nulidad y restablecimiento del derecho. Cuyas
pretensiones económicas son de $43,427,020 pesos.

Subcausa: Presuntas exigencias de cumplimiento de horarios y subordinación a los contratistas de prestación de servicios.
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Indicador Medida
Descripción medida
periodo 1

Cantidad
periodo 1

Forma
implementación
periodo 1

Frecuencia
implementación
periodo 1

Descripción medida
periodo 2

Cantidad
periodo 2

Forma
implementación
periodo 2

Frecuencia
implementación
periodo 2

1
DAR
INSTRUCCI
ONES

Capacitación 1
UNICA
IMPLEMENTACIO
N

TRIMESTRE 2
(ABRIL, MAYO,
JUNIO)

Capacitación 1
UNICA
IMPLEMENTACIO
N

TRIMESTRE 2
(ABRIL, MAYO,
JUNIO)

Formulación de indicadores del Plan de acción

Descripción del indicador de impacto:

Número de procesos del periodo de análisis:

Valor económico indexado de los procesos en el periodo de análisis: $ 44,634,954.41

Descripción del indicador Resultado -  Medida:

1 (1 en estado ACTIVO y 0 en estado TERMINADO)

Indicador Medida Mecanismo Explicación mecanismo
Descripción
mecanismo
periodo 1

Cantidad
periodo
1

Forma
implementación
periodo 1

Frecuencia
implementación
periodo 1

Descripción
mecanismo
periodo 2

Cantidad
periodo
2

Forma
implementa
ción periodo
2

Frecuencia
implementa
ción periodo
2

1
DAR
INSTRUCCIO
NES

CAPACITACION
PRESENCIAL

Capacitación a los
supervisores de
contratos de prestación
de servicios de la
Universidad de la
Amazonia.

Capacitación a los
supervisores de
contratos de
prestación de
servicios de la
Universidad de la
Amazonia.

1
UNICA
IMPLEMENTACIO
N

TRIMESTRE 4
(OCTUBRE,
NOVIEMBRE,
DICIEMBRE)

Capacitación a los
supervisores de
contratos de
prestación de
servicios de la
Universidad de la
Amazonia.

1
UNICA
IMPLEMENT
ACION

TRIMESTRE 4
(OCTUBRE,
NOVIEMBRE,
DICIEMBRE)

Descripción del indicador Gestión -  Mecanismo:

(No se ha reportado seguimiento)

Seguimiento a los indicadores del Plan de acción

Descripción del indicador de impacto

(No se ha reportado seguimiento)

Descripción del indicador Resultado - Medida

(No se ha reportado seguimiento)

Descripción del indicador Gestión - Mecanismo
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Información general del Plan de acción

Insumo: LITIOGISIDAD

3

Causa:

Justificación:

ILEGALIDAD DEL ACTO ADMINISTRATIVO QUE DECLARA EL RESULTADO DE UN PROCESO ELECTORAL

La presente causa se prioriza, por la existencia de una (1) demanda de Nulidad Electoral, con radicado No. 2021005500,
presentada contra la convocatoria No. 001 de 2021, por medio de  la  cual  se  convocó   para  elegir  al  representante  del
sector  productivo ante el Consejo Superior de la Universidad de la Amazonia, en la que se declaró la nulidad electoral por
establecer que la insicripción de candidatos era de manera presencial en la instalaciones de la Universidad, sede Porvenir,
de la ciudad de Florencia, sin tener en cuenta los departamentos donde tiene presencia la Institución.

Subcausa: No cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 24 del Acuerdo Superior No. 062 de 2002 "Estatuto General de la
Universidad de la Amazonia."

Indicador Medida
Descripción medida
periodo 1

Cantidad
periodo 1

Forma
implementación
periodo 1

Frecuencia
implementación
periodo 1

Descripción medida
periodo 2

Cantidad
periodo 2

Forma
implementación
periodo 2

Frecuencia
implementación
periodo 2

1

EFECTUAR
SEGUIMIEN
TO Y
CONTROL

Manejo de
convocatorias

1
UNICA
IMPLEMENTACIO
N

TRIMESTRE 4
(OCTUBRE,
NOVIEMBRE,
DICIEMBRE)

Manejo de
convocatorias

1
UNICA
IMPLEMENTACIO
N

TRIMESTRE 4
(OCTUBRE,
NOVIEMBRE,
DICIEMBRE)

Formulación de indicadores del Plan de acción

Descripción del indicador de impacto:

Número de procesos del periodo de análisis:

Valor económico indexado de los procesos en el periodo de análisis: $ 0.00

Descripción del indicador Resultado -  Medida:

1 (1 en estado ACTIVO y 0 en estado TERMINADO)

Indicador Medida Mecanismo Explicación mecanismo
Descripción
mecanismo
periodo 1

Cantidad
periodo
1

Forma
implementación
periodo 1

Frecuencia
implementación
periodo 1

Descripción
mecanismo
periodo 2

Cantidad
periodo
2

Forma
implementa
ción periodo
2

Frecuencia
implementa
ción periodo
2

1
EFECTUAR
SEGUIMIENT
O Y CONTROL

OTRO
(Convocatorias)

Verificar que los
procesos electorales se
sujeten al marco de lo
previsto en el Acuerdo
Superior No. 062 de 2002
y los reglamentos
electorales de la
Institución.

Verificar que los
procesos electorales
se sujeten al marco
de lo previsto en el
Acuerdo Superior No.
062 de 2002 y los
reglamentos
electorales de la
Institución.

1
UNICA
IMPLEMENTACIO
N

TRIMESTRE 4
(OCTUBRE,
NOVIEMBRE,
DICIEMBRE)

Verificar que los
procesos electorales
se sujeten al marco
de lo previsto en el
Acuerdo Superior No.
062 de 2002 y los
reglamentos
electorales de la
Institución.

1
UNICA
IMPLEMENT
ACION

TRIMESTRE 4
(OCTUBRE,
NOVIEMBRE,
DICIEMBRE)

Descripción del indicador Gestión -  Mecanismo:
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(No se ha reportado seguimiento)

Seguimiento a los indicadores del Plan de acción

Descripción del indicador de impacto

(No se ha reportado seguimiento)

Descripción del indicador Resultado - Medida

(No se ha reportado seguimiento)

Descripción del indicador Gestión - Mecanismo

Información general del Plan de acción

Insumo: LITIOGISIDAD

4

Causa:

Justificación:

ILEGALIDAD DEL ACTO ADMINISTRATIVO QUE DECLARA EL RESULTADO DE UN PROCESO ELECTORAL

Se tiene como causa priorizada, por la existencia de un fallo ejecutoriado de Nulidad Electoral, contra la convocatoria No.
001 de 2022, en la que se convocó a elección del Representante del Sector Productivo ante el Consejo Superior de la
Institución, en la que el Consejo de Estado determinó que la participación no debía limitarse sólo a representantes del
sector primario.

Subcausa: Desconocimiento de lo dispuesto en el artículo artículo 24, literal h) del Estatuto  Superior y del Acuerdo No. 31 de 2010.
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Indicador Medida
Descripción medida
periodo 1

Cantidad
periodo 1

Forma
implementación
periodo 1

Frecuencia
implementación
periodo 1

Descripción medida
periodo 2

Cantidad
periodo 2

Forma
implementación
periodo 2

Frecuencia
implementación
periodo 2

1

EFECTUAR
SEGUIMIEN
TO Y
CONTROL

Manejo de
convocatorias
electorales

1
UNICA
IMPLEMENTACIO
N

TRIMESTRE 2
(ABRIL, MAYO,
JUNIO)

Manejo de
convocatorias
electorales

1
UNICA
IMPLEMENTACIO
N

TRIMESTRE 2
(ABRIL, MAYO,
JUNIO)

Formulación de indicadores del Plan de acción

Descripción del indicador de impacto:

Número de procesos del periodo de análisis:

Valor económico indexado de los procesos en el periodo de análisis: $ 0.00

Descripción del indicador Resultado -  Medida:

1 (1 en estado ACTIVO y 0 en estado TERMINADO)

Indicador Medida Mecanismo Explicación mecanismo
Descripción
mecanismo
periodo 1

Cantidad
periodo
1

Forma
implementación
periodo 1

Frecuencia
implementación
periodo 1

Descripción
mecanismo
periodo 2

Cantidad
periodo
2

Forma
implementa
ción periodo
2

Frecuencia
implementa
ción periodo
2

1
EFECTUAR
SEGUIMIENT
O Y CONTROL

OTRO
(Convocatorias)

Realizar convocatorias
que cumplan con lo
dispuesto en el Acuerdo
Superior No. 032 de
2009.

Realizar
convocatorias que
cumplan con lo
dispuesto en el
Acuerdo Superior No.
032 de 2009.

1
UNICA
IMPLEMENTACIO
N

TRIMESTRE 2
(ABRIL, MAYO,
JUNIO)

Realizar
convocatorias que
cumplan con lo
dispuesto en el
Acuerdo Superior No.
032 de 2009.

1
UNICA
IMPLEMENT
ACION

TRIMESTRE 2
(ABRIL,
MAYO,
JUNIO)

Descripción del indicador Gestión -  Mecanismo:

(No se ha reportado seguimiento)

Seguimiento a los indicadores del Plan de acción

Descripción del indicador de impacto

(No se ha reportado seguimiento)

Descripción del indicador Resultado - Medida

(No se ha reportado seguimiento)

Descripción del indicador Gestión - Mecanismo
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Información general del Plan de acción

Insumo: LITIOGISIDAD

5

Causa:

Justificación:

INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO POR NO EJECUCION DE PRESTACIONES

Se tiene en cuenta como causa priorizada generadora de daño antijurídico, teniendo en cuenta su valor. Toda vez que se
tiene por esta causa según el reporte EKOGUI, una (1) demanda de controversias contractuales, cuya cuantía es de
$43,166,265, según contrato No. 412-2013

Subcausa: Presunto incumplimiento del contrato por concepto de sumas de dinero aprobadas y entregadas pero no ejecutadas.

Indicador Medida
Descripción medida
periodo 1

Cantidad
periodo 1

Forma
implementación
periodo 1

Frecuencia
implementación
periodo 1

Descripción medida
periodo 2

Cantidad
periodo 2

Forma
implementación
periodo 2

Frecuencia
implementación
periodo 2

1
DAR
INSTRUCCI
ONES

Realizar la
verificación de
cumplimiento de
contratos a través de
informes mensuales.

1
UNICA
IMPLEMENTACIO
N

TRIMESTRE 3
(JULIO, AGOSTO,
SEPTIEMBRE)

Realizar la
verificación de
cumplimiento de
contratos a través de
informes mensuales.

1
UNICA
IMPLEMENTACIO
N

TRIMESTRE 3 (JULIO,
AGOSTO,
SEPTIEMBRE)

Formulación de indicadores del Plan de acción

Descripción del indicador de impacto:

Número de procesos del periodo de análisis:

Valor económico indexado de los procesos en el periodo de análisis: $ 44,366,946.60

Descripción del indicador Resultado -  Medida:

1 (1 en estado ACTIVO y 0 en estado TERMINADO)

Indicador Medida Mecanismo Explicación mecanismo
Descripción
mecanismo
periodo 1

Cantidad
periodo
1

Forma
implementación
periodo 1

Frecuencia
implementación
periodo 1

Descripción
mecanismo
periodo 2

Cantidad
periodo
2

Forma
implementa
ción periodo
2

Frecuencia
implementa
ción periodo
2

1
DAR
INSTRUCCIO
NES

OTRO
(Documentos)

Realizar requerimiento a
los coordinadores y/o
supervisores de los
proyectos de
investigación para la
entrega oportuna de
informes y solicitudes de
autorización y prórrogas,
que den cuenta de la
ejecución de los
proyectos.

Realizar
requerimiento a los
coordinadores y/o
supervisores de los
proyectos de
investigación para la
entrega oportuna de
informes y
solicitudes de
autorización y
prórrogas, que den
cuenta de la
ejecución de los
proyectos.

1
UNICA
IMPLEMENTACIO
N

TRIMESTRE 3
(JULIO, AGOSTO,
SEPTIEMBRE)

Realizar
requerimiento a los
coordinadores y/o
supervisores de los
proyectos de
investigación para la
entrega oportuna de
informes y
solicitudes de
autorización y
prórrogas, que den
cuenta de la
ejecución de los
proyectos.

1
UNICA
IMPLEMENT
ACION

TRIMESTRE 3
(JULIO,
AGOSTO,
SEPTIEMBRE
)

Descripción del indicador Gestión -  Mecanismo:
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(No se ha reportado seguimiento)

Seguimiento a los indicadores del Plan de acción

Descripción del indicador de impacto

(No se ha reportado seguimiento)

Descripción del indicador Resultado - Medida

(No se ha reportado seguimiento)

Descripción del indicador Gestión - Mecanismo
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