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CONVOCATORIA No. 096
(30/10/2026)
LA FACULTAD DE: INGENIERIA CONVOCA A INSCRIPCION DE CANDIDATOS POR SISTEMA DE
MERITOS PARA LA PROVISION DE UN DOCENTE CATEDRATICO EN EL PROGRAMA DE
ESPECIALIZACION EN SISTEMAS DE GESTION DE LA CALIDAD EN EL AREA: BASICAS, GERENCIA Y
CALIDAD PARA ORIENTAR:

3 AREA DE DESEMPENO =~ N e s |
Descripcion Intensidad Horaria Lugar
¢ CULTURA ORGANIZACIONAL (Cédigo 32 FLORENCIA-CAQUETA

1075010104)

PRIMER SEMESTRE (PERIODO ACADEMICO 2027- )

Convocatoria: Primera Vez X Segunda Vez

TiTULO PROFESIONAL REQUERIDO
e Administrador de Empresas, ingeniero electromecanico, Ingeniero Industrial, Ingeniero de Alimentos
ylo afines, posgrado, Administrador de Empresas y/o afines.
ESTUDIOS DE POSGRADO
¢ Ensistema de gestion de Calidad, gerencia, administracién o Sistemas Integrados de Gestién, control
interno y aseguramiento.

CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS

e Dominio de los fundamentos teéricos y practicos de la cultura organizacional, incluyendo conceptos,
modelos y enfoques relacionados con valores, creencias, clima organizacional, comportamiento
humano y dindmica institucional; capacidad para analizar, diagnosticar y fortalecer la cultura
organizacional en diferentes contextos empresariales e industriales; manejo de herramientas para la
gestion del cambio, liderazgo organizacional, comunicacién efectiva, trabajo en equipo y desarrollo del
talento humano; habilidades para promover ambientes organizacionales orientados a la ética, la
innovacion, la productividad, el bienestar laboral y la sostenibilidad; y capacidad para disefar e
implementar estrategias que favorezcan el alineamiento entre la cultura organizacional, los objetivos
estratégicos y la mejora continua en las organizaciones.

EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA (o su equivalente segun la normatividad interna vigente)
* Docencia Universitaria: 24 MESES e Profesional: 24 MESES
+ Investigacion: -O-

COMPETENCIAS REQUERIDAS
* Personales:
Orientacion a Resultados, Orientacién al Usuario y al Ciudadano, Transparencia, Compromiso con la
Organizacion.
+ Comportamentales:
Liderazgo, toma de decisiones, atencién detallada, construccion de relaciones, iniciativa, aprendizaje
continuo, creatividad e innovacién, liderazgo de grupos de trabajo, trabajo en equipo, manejo de la
informacion, adaptacién al cambio, disciplina, relaciones interpersonales, colaboracién, valores éticos
y morales, manejo de publico.
* Técnicas:
Planeacion, Aplicacién a modelos pedagoégicos, aplicacién de estrategias didacticas, inclusion de TIC
en la labor docente, conocimiento del entorno, experticia profesional, experiencia profesional,
direccion y desarrollo personal, expresién oral, redaccién, razonamiento numérico, habilidad para
digitacion de datos, habilidad manejo de hojas de calculo, habilidad manejo y estética de cuadros y
trabajos.
REQUISITOS GENERALES
1.Ser ciudadano colombiano o extranjero con permiso de trabajo.
2.Hoja de Vida en formato tnico de la Funcién Publica, actualizada y foliada con los sigulentes soportes:
//? Fotocopia de la cédula de ciudadania :
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+ Fotocopia de la Tarjeta profesional (en aquellos casos en los que es requisito para el ejercicio de la

profesion)
. lé%tac):opia de las ACTAS DE GRADO y DIPLOMAS (dar cumplimento al Art. 1 del Acuerdo 04 del 2018 del
« Constancias de trabajo especificando el cargo laboral desempefiado y el tiempo de servicio (fecha de inicio
y terminacion).
3. Manifestacion bajo Gravedad de Juramento de no estar incurso en inhabilidades o incompatibilidades para
ocupar.
4. Certificado de vigencia de la tarjeta o registro profesional.
5. Entrega del formato FO-M-DC-18-02, mediante el cual se autoriza a la Universidad de la Amazonia para
realizar la notificacién electrénica y/o por el portal web institucional del resultado de la convocatoria.
6. Antecedentes disciplinarios en la Procuraduria General de la Nacién.
7. Antecedentes fiscales en la Contraloria General de la Republica.
8. Antecedente Judiciales en la Policia Nacional.
9. Medidas Correctivas en la Policia Nacional.
10. Consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales.

INSCRIPCION
Fecha: Desde el 04/11/2026 hasta el 10/11/2026

Lugar: Oficina Facultad de Ingenieria ¢ al correo: fingenieria@uniamazonia.edu.co
Hora: De _8:00 am a_11:00am yde _2:00 pm a_5:00 pm

PRUEBA DE CONOCIMIENTO: En esta prueba se evaluara competencias disciplinares y competencias
pedagoégicas. Se realizard una prueba de conocimiento de manera oral y/o escrita evaluada por los tres (3)
jurados seleccionados por la Universidad. Los jurados dispondran un maximo de veinte minutos para evaluar
cada aspirante, excepcionalmente el Presidente del Consejo de Facultad establecera otros tiempos en casos

especiales.

Fecha de la prueba: 18/11/2026 _ Hora: __8:30 a.m. Lugar: _Virtual por plataforma Meet
PUBLICACION DE RESULTADOS: A partir del _27/11/2026 en la Oficina de la Facultad de

Ingenieria de la Universidad de la Amazonia, en el portal web institucional o envio por correo
electrénico.

Firma Rector{E) Acuerdo 067 dél 09 septiembre
de 2026

Nombre: FAUSTO ANDRES ORTiZ MOREA

Revisado Por:

)
Firma Decana Faculfad de Ingenieria Firma Vicerrectora Académica
Nombre: YUDY ALEXANDRA OTAYA CALDERON Nombre: DIBER ALBEIRO VAQUIRO PLAZAS
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