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CONVOCATORIA No. 023
(23/04/2026)
LA FACULTAD DE: INGENIERIA CONVOCA A
INSCRIPCION DE CANDIDATOS POR SISTEMA DE MERITOS PARA LA PROVISION DE UN DOCENTE

CATEDRATICO _ EN EL PROGRAMA DE _MAESTRIA EN BIOESTADISTICA EN EL AREA: BASICAS
PARA ORIENTAR:

Dgfcri_pciér[ ) : Intensidad Horéria Lugar
« CALCULO (Cédigo 1064010101) - 48 FLORENCIA
« ALGEBRA LINEAL (Cédigo 1064010102) 48 FLORENCIA

' PRIMER SEMESTRE (PERIODO ACADEMICO 2026- )

Convocatoria: Primera Vez [] segunda Vez

TITULO PROFESIONAL REQUERIDO
« Ingenieria Estadistica, Ingenieria Agronémica, Matematicas, Estadistica, Fisica o carreras
afines.

ESTUDIOS DE POSGRADO

. Maestria o Doctorado en: Matematicas, Matematicas Aplicadas, Estadistica, Bioestadistica o

areas afines
CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS

« Dominio de técnicas de andlisis multivariado, incluyendo métodos de reduccion de dimension,
clasificacién y agrupamiento, asi como su interpretacion en contextos aplicados; manejo
avanzado de software estadistico para la gestion, andlisis y visualizacion de datos; y
capacidad para la formulacion, desarrollo y comunicacién de un proyecto integral de analisis
de datos, desde el planteamiento del problema hasta la implementacién de modelos,
validacion de resultados y elaboracién de informes con rigor cientifico.

e EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA (o su equivalente segun la normatividad interna vigente)
- Docencia Universitaria: 2 ANOS « Profesional: 2 ANOS

« Investigacion: -O-

COMPETENCIAS REQUERIDAS

+ Personales:
Orientacién a Resultados, Orientacién al Usuario y al Ciudadano, Transparencia, Compromiso con la Organizacion.

« Comportamentales:
Liderazgo, toma de decisiones, atencién detallada, construccién de relaciones, iniciativa, aprendizaje continuo,
creatividad e innovacién, liderazgo de grupos de trabajo, trabajo en equipo, manejo de la informacién, adaptacién
al cambio, disciplina, relaciones interpersonales, colaboracién, valores éticos y morales, manejo de publico.

* Técnicas:
Planeacion, Aplicacién a modelos pedagogicos, aplicacién de estrategias didacticas, inclusion de TIC en la labor
docente, conocimiento del entorno, experticia profesional, experiencia profesional, direccién y desarrollo
personal, expresion oral, redaccion, razonamiento numérico, habilidad para digitacion de datos, habilidad manejo
de hojas de célculo, habilidad manejo y estética de cuadros y trabajos.

REQUISITOS GENERALES

1.Ser ciudadano colombiano o extranjero con permiso de trabajo. £y
2.Hoja de Vida en formato Unico-de la Funcién Publica, actualizada y foliada con los siguientes soportes:

« Fotocopia de la céduia de ciudadania
« Fotocopia de la Tarjeta profesional (en aquellos casos en los que es requisito para el ejercicio de la profesién)
« Fotocopia de las ACTAS DE GRADO y DIPLOMAS

+ Constancias de trabajo especificando el cargo laboral desempeiiado y el tiempo de servicio (fecha de inicio y
terminacion).
3. Manifestacion bajo Gravedad de Juramento de no estar incurso en inhabilidades o incompatibilidades para ocupar

4. Certificado de vigencia de la tarjeta o registro profesional.
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5. Entrega del formato FO-M-DC-18-02, mediante el cual se autoriza a la Universidad de la Amazonia para realizar la
notificacién electrénica y/o por el portal web institucional del resultado de la convocatoria.

6. Antecedentes disciplinarios en la Procuraduria General de la Nacién.

7. Antecedentes fiscales en la Contraloria General de la Republica.

8. Antecedente Judiciales en la Policia Nacional.

9. Medidas Correctivas en la Policia Nacional.

10. Consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales.

INSCRIPCION

Fecha: Desde el _29/04/2026 hasta el _06/05/2026
Lugar: __solo por el correo: fingenieria@uniamazonia.edu.co
Hora: De _8:00 am a_11:00 am y de _2:00 pma _5:00 pm

PRUEBA DE CONOCIMIENTO: En esta prueba se evaluara competencias disciplinares y competencias
pedagogicas. Se realizara una prueba de conocimiento de manera oral y/o escrita evaluada por los tres (3)
jurados seleccionados por la Universidad. Los jurados dispondran un maximo de veinte minutos para evaluar
cada aspirante, excepcionalmente el Presidente del Consejo de Facultad establecera otros tiempos en casos
especiales.

Fecha de la prueba: _13/05/2026 Hora: __8:30 am Lugar: _Virtual por plataforma Meet
PUBLICACION DE RESULTADOS: A partir del _22/05/2026 en la Oficina de la Facultad
de _Ingenieria de la Universidad de la Amazonia, en el portal web institucional o envio

por correo electrénico.

[t

Firma Rectgr (E) Acuerdo 102 del 2025 CSU
Nombre: FAUSTO ANDRES ORTiZ MOREA

Revisado Por:

Firma Decana Facultad de Ingenieria [Firma Vicefrectora Académica
B FURT.ALESANBRY KT 5 Nombrk,-: GINA PA%)LA ESPANA CETINA

CALDERON
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FECHA: __06 de abril de 2026

1. IDENTIFICACION EL CARGO

Facultad Solicitante Programa Académico
Ingenieria Maestria en Bioestadistica
Tipo de Vinculaciéon Total Horas / Dedicacion
e — ggams;?;g! Tiempo Planta: %6

2. JUSTIFICACION DE LA SOLICITUD

Se requiere para la oferta del primer semestre de la Maestria en Bioestadistica de la Facultad de

Ingenieria, correspondiente al periodo 2026-2. La contratacion estara supeditada a la apertura de la
nueva cohorte.

3. ESPACIOS ACADEMICOS

Espacio Académico Caédigo Intensidad Horaria Municipio
Calculo 1064010101 48 Florencia
Algebra Lineal 1064010102 48 Florencia
Observacion:

4. REQUISITOS MINIMOS

4.1 Formacién:

Pregrado en: Ingenieria Estadistica, Ingenieria Agronédmica, Matematicas, Estadistica, Fisica o carreras
afines.

Posgrado: Maestria o Doctorado en: Matematicas, Matematicas Aplicadas, Estadistica, Bioestadistica
o areas afines

4.2 Produccién Académica:
Libros de texto Libros de Ensayo Libros de Investigacion
Articulos en Revistas Médulos Publicaciones Impresas Universitarias

4.3 Experiencia en:

. Investigacion Afios
. Docencia Universitaria 2 _Afos
. Docencia Educacion Formal Afios
. Profesional 2 Afos

—

4.4 Conocimientos Especificos en:

Dominio de técnicas de analisis multivariado, incluyendo métodos de reduccion de dimension,
clasificacion y agrupamiento, asi como su interpretacion en contextos aplicados; manejo avanzado de
software estadistico para la gestion, andlisis y visualizacién de datos; y capacidad para la formulacion,
desarrollo y comunicacién de un proyecto integral de andlisis de datos, desde el planteamiento del
problema hasta la implementacion de modelos, validacion de resultados y elaboracién de informes con
rigor cientifico.

5. COMPETENCIAS COMUNES
Marque con una X las necesarias para el cargo
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Orientacion a resultados Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales

con eficacia y calidad.

Orientacién al usuario y al ciudadano Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccion de

las necesidades e intereses de los usuarios.

Transparencia Hacer uso responsable y claro de los recursos publicos y garantizar el acceso

a la informacién gubernamental.

Compromiso con la organizacién Alinear el propio comportamiento a las necesidades,

prioridades y metas organizacionales.

6. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES
Marque con una X las necesarias para el cargo

Liderazgo

Toma de decisiones

Atencion Detallada

Construccién de relaciones

Iniciativa

Aprendizaje Continuo

Creatividad e Innovacién

Liderazgo de Grupos de Trabajo

Trabajo en Equipo

Manejo de la Informacién

Adaptacion al cambio

Disciplina

Relaciones Interpersonales

Colaboracién

Valores Eticos y Morales

Manejo de Publico

XK K| XX X XX X X X X XX X XX X[ X

7. COMPETENCIAS TECNICAS
Marque con una X las que crea principales

Planeacion

Aplicacion de modelos pedagogicos

Aplicacion de estrategias didacticas

Inclusién de TIC en la labor docente

Conocimiento del entorno

Experticia profesional

Experiencia profesional

Direccion y Desarrollo de Personal

Expresion oral

Redaccion

Razonamiento numérico

Habilidad para digitacion de datos

Habilidad manejo de hojas de calculo

Vi
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XX X[ X| XX X[ X[ X[ X X[ X|X|Xx

Habilidad manejp y.estética de cuadros y trabajos
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