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Intenmdad Horaria Lugar

» DISENO DE EXPE

PRIMER PERIODO ACA

Convocatoria:

0 Primera Vez

RIMENTOS (cédigo 1064010204) 48 FLORENCIA

DEMICO 2025

. Segunda Vez

TITULO PROFESION/
+ Ingenieria Estadis

ESTUDIOS DE POSG
+ Maestria o Doctor

CONOCIMIENTOS E
Dominio de los pring

replicacion, bloqueos,

decisiones.

EXPERIENCIA MINIM/
» Docencia Universit

* Investigacion: 2 a

COMPETENCIAS RE(
* Personales:
Transparencia, com

\L REQUERIDO
tica, Ingenieria Agronémica, Matematicas, Estadistica, Fisica o carreras afines.

RADO
ado en: Matematicas, Matematicas Aplicadas, Estadistica, Bioestadistica o areas afines

SPECIFICOS
ipios y aplicaciones del disefio de experimentos en ciencias agrarias, incluyendo aleatorizacion,
disefios clasicos y factoriales, andlisis de varianza e interpretacion de resultados para la toma de

A REQUERIDA (o su equivalente segun la normatividad interna vigente)

aria: 4 afios = Profesional: 4 afos
N0S

QUERIDAS

promiso institucional, liderazgo y trabajo en equipo

+ Comportamentales;

Liderazgo, toma de
creatividad e innov
al cambio, disciplin
* Técnicas:
Planeacion, Aplica
docente, conocimi
personal, expresion
de hojas de calculo

REQUISITOS GENER

1. Ser ciudadano colo

2.Hoja de Vida en for
* Fotocopiade lac
+ Fotocopiadela T
» Fotocopia de las

« Canstancias de tr:
terminacién).

decisiones, atencion detallada, construccion de ralaciones, iniciativa, aprendizaje continuo,
cion, liderazgo de grupos de trabajo, trabajo en equipo, manejo de la informacion, adaptacion
, relaciones interpersonales, colaboracion, valores éticos y morales, manejo de publico

ion a modelos pedagbgicos, aplicacion de estrategias didacticas, inclusién de TIC en la labor
nto del entorno, experticia profesional, experiencia profesional, direccién y desarrollo
oral, redaccion, razonamiento numérico, habilidad para digitacién de datos, habilidad manejo
habilidad manejo y estética de cuadros y trabajos

LES

biano o extranjero con permiso de trabajo.

ato Gnico de la Funcion Publica, actualizada y foliada con los siguientes soportes:

dula de ciudadania

rieta profesional (en aquellos casos en los que es requisito para el ejercicio de la profesion)
CTAS DE GRADO y DIPLOMAS

bajo especificando el cargo laboral desempefiado y el tiempo de servicio (fecha de inicio y
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3. Manifestacion bajo Gravedad de Juramento de no estar incurso en inhabilidades o incompatibilidades para ocupar
4. Certificado de vigencia de la tarjeta o registro profesional.

5. Entrega del formato|FO-M-DC-18-02, mediante el cual se autoriza a la Universidad de la Amazonia para realizar la
notificacion electrénical y/o por el portal web institucional del resultado de la convocatoria.

6. Antecedentes disciplinarios en la Procuraduria General de la Nacién.

7. Antecedentes fiscal

8. Antecedente Judicial
9. Medidas Correctivas
10. Consulta de Inhabil

INSCRIPCION

s en |a Contraloria General de la Repuiblica.
es en la Policia Nacional.
en la Policia Nacional.

idades por Delitos Sexuales.

Fecha: Desde el _16/01/2026 hasta el _22/01/2026
Lugar: _solo por el correo: fingenieria@uniamazonia.edu.co

Hora: De 8:00 am

PRUEBA DE CONQ
pedagdgicas. Se rea
jurados seleccionado
cada aspirante, exce
especiales.

Fecha de la prueb

PUBLICACION DE

de _Ingenieria

a_11:00am__ yde _2:00 pma_5:00 pm

)ICIMIENTO: En esta prueba se evaluard competencias disciplinares y competencias
izara una prueba de conocimiento de manera oral y/o escrita evaluada por los tres (3)
S por la Universidad. Los jurados dispondran un maximo de veinte minutos para evaluar
pcionalmente el Presidente del Consejo de Facultad establecera otros tiempos en casos

a: 23/01/2026 Hora: _ 2:30pm Lugar: __ Facultad de Ingenieria

RESULTADOS: A partir del _06/02/2026 en la Oficina de la Facuitad

por correo electroni

Revisado Por;

de la Universidad de la Amazonia, en el portal web institucional o envio
CO. .

Firma Rfctor (D) Resolucién No.0148 (15 de
enero del 2026)

Nombre: GINA PAOLA ESPANA CETINA

|

Firma De

cana Fac

ultad de Ingenieria Firma Yicerrectora Académica

Nombre:
CALDERON

YUDY|

ALEXANDRA  OTAYA

- : e
Nombre: GINA PAOLA ESPANA CETINA
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1. IDENTIFICACION EL CARGO
Facultad Solicitante Programa Académico
Ingenieria Maestria en Bioestadistica
Tipo de Vinculacién Total Horas / Dedicacién
] , Ocasional Tiempo Planta:
Catedra: x Completo: 48

2. JUSTIFICACION DE LA SOLICITUD

Se requiere para la oferta del segundo semestre de la Maestria en Bioestadistica de la Faculta de
Ingenieria, cofrespondiente al periodo 2026-1.

3. ESPACIOS ACADEMICOS

Es

pacio Académico Codigo Intensidad Horaria Municipio

Disefio de e)dperimentos

1064010204 48 Florencia

QObservacion:

4. REQUISITOS MINIMOS

4.1 Formacion:

Pregrado en: ngenieria Estadistica, Ingenieria Agronémica, Matematicas, Estadistica, Fisica o carreras

afines.

Posgrado: Maestria o Doctorado en: Matematicas, Matematicas Aplicadas, Estadistica, Bioestadistica

0 areas afines

4.2 Produccion Académica:

Libros de textp
Articulos en Revistas

Libros de Ensayo Libros de Investigacion
Médulos Publicaciones Impresas Universitarias

4.3 Experiencia en:

. Investigacion __2___Afos
. Docencia Universitaria 4  Afos
. Docencia Educacion Formal ARos
. Profegional 4  Afos |

4.4 Conocimientos Especificos en:
Dominio de lgs principios y aplicaciones del disefio de experimentos en ciencias agrarias, incluyendo |,

aleatorizacior], replicacion, bloqueos, disefios clasicos y factoriales, andlisis de varianza e interpretacién

de resultados|para la toma de decisiones.

5. COMPETENCIAS COMUNES
Margue con una X las necesarias para el cargo

Orientacion a resultados Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales

con eficacia y| calidad.
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Orientacion a

las necesidades e intereses de los usuarics.

| usuario y al ciudadano Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccion de

Transparenci

a la informaci

on gubernamental.

a Hacer uso responsable y claro de los recursos publicos y garantizar el acceso

Compromiso|

prioridades y

metas organizacionales.

con la organizacion Alinear el propio comportamiento a las necesidades,

6. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES
Margue con una X las necesarias para el cargo

| Liderazgo

Toma de decisiones

Atencién Detallada

Construccién

de relacicnes

Iniciativa

Aprendizaje Gontinuo

Creatividad e

Innovacion

Liderazgo de

Grupos de Trabajo

Trabajo en Equipo

Manejo de la

informacion

Adaptacion a

cambio

Disciplina

Relaciones Interpersonales

Colaboracion

Valores Etico

s y Morales

Manejo de Publico

| | 5| x| x| x| x| x| x| X X X[ X| X[ X| X

7. COMPETENCIAS TECNICAS

Margue con

na X las que crea principales

Planeacién

Aplicacién dg

modelos pedagbgicos

Aplicacion de

estrategias didacticas

Inclusién de TIC en la labor docente

Conocimientg

0 del entorno

Experticia pr¢

vfesional

Experiencia |

vrofesional

Direccion y O

esarrollo de Personal

Expresion or

a

Redaccién

Razonamien

0 numérico

Habilidad para digitacion de datos

Habilidad ma

nejo de hojas de calculo

Habilidad mz

nejo y estética de cuadros y trabajos
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AUnivarsidad dela.

mMazonis,

- Universidad de la Amazonia

891190346

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL NOMINA 2-0-26000005

Fecha Expedicién:

01/01/2026

Jipo Prasupussto,.

1 - Uniamazonia

Vigencla:

2026

N

Ro Ddc Soporie: 0

Doc, Scporter

|Concepto;

DISP. GLOBAL PARA VINCULACION DE DOCENTES CATEDRATICOS
- |30/12/2028 Y OFICIO 1000-R-1450 DEL 30/12/2025,

DE LA VIGENCIA 2026, S/N OF. DGTH404 DEL

COBIGO ~_ NOMBRE E COD/AREA SECTCR [ FUENTE VALOR * :
21.4,02.01.001.01 SUELDO BASICO 5 | Catedréicos | 10-NAGioN | 1020-Ley L 2.181.513.248,00
. il
4 £ = i =
2.4.1.02.01.001.01 SUELDO BASICO 23 | IQI;DEXACIDN PIC| 10-NACION S coaitts ba 2.428.917.403,00
: 2294 art 124 PIC
4 . 7 I i o 3
12.1.1.02.01.001.01 SUELDO BASICO 2 I;:DEXACION RIE 10-NAGIOH | 4 teit o g 2.012,782.129,00
: 2294 art 124 PIC
T
; . _ ; :
2.1.1.02.01.001.08.01 PRIMA DE NAVIDAD 2 goemcrow PIC| 10-NACION ApRcabseitar Loy 551.430.330,00
: 2204 art 124 PIC
2.1.1.02.01.001.08.02 PRIMA DE VACAGIONES 24 %%ﬁgogw PIC| 10-NACION 1‘21:‘;2:;2‘::‘3? - 361.045.624,00
e Rl D UO03.08 " : 21 i Ampliac.cobertura Ley il
v 2294 art 124 PIC
2.1.1.02.03.001.01 VACACIONES 24 ggﬂ%?ﬁ%%u PIC| 10-NACGION ng‘:‘ész:rgimf - 270.784.218,00
s el Lo - ) Ampliac.cobertura Ley RS
: 2294 art 124 PIC
TOTAL.: 7.806.472.953,00

Valor en Letras:

Elaboré :

LINA TERESA FACUNDO ALVAREZ

Siete Mil OchoCientos Seis Millones CuatroCientos Setenta Y Dos Mil Novecientos Cincuenta Y Tres P

esos M/CTE




