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LA FACULTAD DE:

CONVOCATORIA No. 001
(15/01/2026)

INGENIERIA _ CONVOCA A INSCRIPCION DE CANDIDATOS POR SISTEMA DE

MERITOS PARA LA

PROVISICN DE UN DOCENTE CATEDRATICO _ EN EL PROGRAMA DE Ingenieria

Agroecolégica — Sg

de Putumayo EN EL AREA Ciencias Basicas PARA ORIENTAR:

AREA DE DESEMPENO

Descripcidon

___Intensidad Horaria

= Agromatica (codigqg

PRIMER PERIODO ACAD

La contratacion se realizara

Convocatoria:

Puerto Asis

Putumave |

108010203) 64 . Putumayo

EMICO 2026
para el pericdo académico 2026-

Primera Vez DSegunda Vez

TITULO PROFESIONA
* Matematico, Ingenie

ESTUDIOS DE POSGF
En ciencias afines
informacién geogrd
experiencia profesiq
Acuerdo 13 (23-04-

L REQUERIDO
ro Agronomo, Ingeniero Agricola o afines.

RADO

con la agricuitura de precision, agroecologia, ingenieria agricola, ciencias agrarias, sistemas de
fica, geomética, automatizacion o tecnologias de la informacion aplicadas a la agricultura, o
nal certificada en el &rea de conocimiento para la cual se convoca, no inferior a 36 meses, segun
9), articulo segundo, del Consejo Superior Universitario.

CONOCIMIENTOS ES
Fundamentos de a
analisis de datos g
didactica y enfoque

EXPERIENCIA MINIM
» Docencia Universi
¢ Investigacion: 0

COMPETENCIAS RE

* Personales:
Transparencia, com

Liderazgo, toma de
creatividad e innova
al cambio, disciplina
Técnicas: .

Planeacion, Aplicaci
docente, conocimie
personal, expresion
de hojas de célculo,

Comportamentales:

ECIFICOS

romatica y agricultura digital, conocimiento agroecoldgico y de sistemas de produccion, gestion y
oespaciales aplicados a la agricultura, sistemas de informacion geogréfica y plataformas digitales,
pedagdgico universitario.

REQUERIDA (o su equivalente segtin la normatividad interna vigente)

ria: 6 meses » Profesional: 12 meses

UERIDAS
romiso institucional, liderazgo y trabajo en equipo

ecisiones, atencién detallada, construccién de ralaciones, iniciativa, aprendizaje continuo,
ion, liderazgo de grupos de trabajo, trabajo en equipo, manejo de la informacion, adaptacion
relaciones interperscnales, colaboracion, valores éticos y morales, manejo de pubiico

n a modelos pedagogicos, aplicacién de estrategias didacticas, inclusion de TIC en la labor
to del entorno, experticia profesional, experiencia profesional, direccion y desarrollo
ral, redaccion, razonamiento numérico, habilidad para digitacién de datos, habilidad manejo
habilidad manejo y estética de cuadros y trabajos

REQU!SITOS GENERALES

1.Ser ciudadano colom

2.Hoja de Vida en form
« Fotocopia de la cé
« Fotocopiade la Ta
* Fotccopia de las A
+ Constancias de tra
terminacion).

iano o extranjero con permiso de trabajo.

to Unico de la Funcion Publica, actualizada y foliada con los siguientes soportes:

ula de ciudadania

jeta profesional (en aquellos casos en los que es requisito para el ejercicio de la profesién)
TAS DE GRADC y DIPLOMAS

ajo especificando el carge laboral desempefiado y el tiempo de servicio (fecha de inicio y
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3. Manifestacion bajo Gravedad de Juramento de no estar incurso en inhabilidades o incompatibilidades para ocupar
4. Certificado de vigendcia de la tarjeta o registro profesional.

5. Entrega del formato FO-M-DC-18-02, mediante el cual se autoriza a la Universidad de la Amazonia para realizar la
notificacion electrénica /o por el portal web institucional del resultado de la convocatoria.

6. Antecedentes disciplinarios en la Procuraduria General de la Nacién.

7. Antecedentes fiscales en la Contraloria General de la Republica.

8. Antecedente Judicialgs en la Policia Nacional.

9. Medidas Correctivas |en la Policia Nacional.

10. Consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales.

INSCRIPCION

Fecha: Desde el 16/01/2026 hasta el _22/01/2026

Lugar: __solo por el|correo: fingenieria@uniamazonia.edu.co

Hora: De _8:00 am

a_11;:00am___yde _2:00 pma _5:00 pm

PRUEBA DE CONOCIMIENTO: En esta prueba se evaluara competencias disciplinares y competencias
pedagogicas. Se realjzard una prueba de conocimiento de manera oral y/o escrita evaluada por los tres (3)
jurados seleccionados por la Universidad. Los jurados dispondran un méximo de veinte minutos para evaluar
cada aspirante, excepcionalmente el Presidente del Consejo de Facultad establecera otros tiempos en casos

especiales.
Fecha de la prueba: 23/01/2026 Hora: __8:30 am Lugar: __ Facultad de Ingenieria
PUBLICACION DE RESULTADOS: A partir del _06/02/2026 en la Oficina de la Facultad

de _Ingenieria

de la Universidad de la Amazonia, en el portal web institucional o envio

por correo electrénico.

Revisado Por:

enero de 2026)
Nombre: GINA PAOLA ESPANA CETINA

Firma f?ctor (?) Resolucién No.0148 (15 de

/ﬁ

y 5

Firma Decana Facultad de Ingenieria Firma/Vicerredtora Académica

Nombreg YUuDY
CALDERON

ALEXANDRA  OTAYA

Nom{)re: GINA PAOLA ESPANA CETINA
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| 1. IDENTIFICACION EL. CARGO
Facultad Solicitante Prbgrarﬁa Académico
Facultad de Ingenieria Ingenieria Agroecoldgica Sede Putumayo
Tipo de Vinculacion : Total, Horas / Dedicacion
. Dcasional Tiempo ) '
Catedra: _X_ bompleto: Planta: 764 hrs
| 2. JUSTIFICACION DE LA SOLICITUD ]
La Zoologia de Invertebrados como un &rea de las ciencias basicas de la ingenieria es
fundamental len la formacién del ingeniero Agroecélogo, debido a que lo dota de

capacidades
un agroecosis
ecolégicos vy
competencias
polinizacion
nutrientes, as
Comprender
disefio de sig
biologico y f
componente ¢

para el manejo y gestion de los diferentes organismos vivos presentes en
stema, los cuales constituyen los principales reguladores de los procesos

la provision de servicios ecosistémicos. La asignatura provee las
para comprender el rol funcional de la fauna invertebrada en la

de especies nativas, la descomposicion de biomasa y el reciclaje de
5i como su participacion en las redes troficas acuaticas y terrestres.

la diversidad funcional de los invertebrados es indispensable para el

stemas productivos que conserven los servicios de polinizacion, control
ertilidad natural, integrando la gestién de estos organismos como un
structural de la agroecologia en lugar de un elemento periférico.

3. ESPACIOS ACADEMICOS
. e o Intensidad _—
Espacio Académico Cadigo Eyragia Municipio
Zoologia de Invertebrados 108010305 64 Puerto Asis.

Observacion:
Se requiere un
académico de |
Ingenieria Agrg

zoologia de invertebrados, perteneciente al tercer semestre del programa de

docente catedratico para el periodo académico 2026-1 para orientar el espacio

ecologica, Sede Putumayo.

| 4. REQUISITO

S MiINIMOS

4.1 Formacion:

Pregrado en: |

Forestal, Biologo, Ecologo.

Posgrado: En

Agroecologia, Ensefianza de las ciencias, o experiencia profesional certificada en el drea de

conocimiento p
articulo segund

ngeniero Agronomo, Ingeniero Agroecologo, Ingeniero Agroforestal,Ingeniero

areas a fines con las Ciencias agrarias, Ciencias biologicas, Ciencias -

ara la cual se convoca, ho inferior a 36 meses, se

gun Acuerdo 13 (23-04-19),
o, del Consejo Superior Universitario. -
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4.2 Produccid

Libros de textqg

Articulos en Revistas

n Académica:

Libros de Ensayo

Libros de Investigacion

Modulos

Publicaciones Impresas Universitarias

4.3 Experiencia en:

. Investigacion 0__ meses
. Docencia Universitaria 6_ meses
. Docencia Educacién Formal 0__ meses
. Profesipnal 12 meses

—

4.4 Conocimientos Especificos en:

Agroecosistem
interaccion pla

as, sistemas de produccion, zoologia, identificacién y clasificacién de insectos,
nta — insecto, monitoreo de insectos.

5. COMPETENCIAS COMUNES

Marque con un

a X las necesarias para el cargo

Orientacién a
con eficacia y ca

resultados Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales
lidad.

QOrientacion al
las necesidades

usuario y al ciudadano Dirigir las decisiones y acciones a Ia satisfaccion de
e intereses de los usuarios.

Transparencia
la informacién g

A Hacer uso responsable y claro de los recursos publicos y garantizar el acceso a
ubernamental.

Compromiso con la organizacion Alinear el propio comportamiento a las necesidades,
prioridades y metas organizacionales.

6. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES
Marque con una X las necesarias para el cargo

Liderazgo

Toma de decis

ones

Atencion Detal

ada

Construccion d

e relaciones

Iniciativa

Aprendizaje Cd

ntinuo

Creatividad e Ifnovacion

Liderazgo de G

rupos de Trabajo

Trabajo en Eqy

ipo

Manejo de la In

formacion

Adaptacion al g

ambio

MIXIX|IX[XIX | XIX]X|X]|X
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Adaptacion al cambio X
Disciplina X
Relaciones Interpersonales X
Colaboracién X
Valores Eticos|y Morales X
Manejo de Pablico X

7. COMPETENCIAS TECNICAS

Marque con una X las que crea principales

Planeacion ' X
Aplicacion de modelos pedagdgicos X
Aplicacién de estrategias didacticas X
Inclusién de TIC en la [abor docente X
Conocimiento del entorno X
Experticia profesional X
Experiencia profesional X
Direccion y Desarrollo de Personal X
Expresién oral X
Redaccion X
Razonamiento|numérico X
Habilidad para|digitacion de datos X
Habilidad manejo de hojas de calculo X
Habilidad manejo y estética de cuadros y trabajos X

Nombr@fy firma

Decano Facultad

fulale_

onzad Rector DQ

@C‘:\» N‘%%\%\me




Universidad de ja Amazonia

891190346

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL NOMINA 2-0-26600005

101/61/2028
1 -Uniamazonia Vigeneciag i 7 2008
R - No Dgc Soporte:l =

~ |DISP. GLOBAL PARA VINCULACION D
- [30/12/2025 Y OFICIO 1000-R-

1450 DEL 30/12/2025.

E DOCENTES CATEDRATICO

S DE LA VIGENCIA 2025,

/N OF, DGTH-404 DEL

cOBIGO— “NOMBRE ~ CODIAREA SECTOR __FUENTE ~_VALOR
21.1.02.01,001.0% SUELDO BASICO 5 | Catedraticos f-Nagion |70 S B FC 2.181.513.249,00
| Catecraticos el
2.1.1.02.01.001.01 SUELDO BASICO 23 ;NSDEXACIDN PIC| 10-NACION smplaccobestira Ley 2.428.917.403,00
: 2294 art 124 PIC
2.1,1.02.01.001.01 SUELDO BASICO 24 ;lzl\iDEXACiON PIC| 10-NACION AitpilaacabBrium Loy 2.012.782.129,00
: 2294 art 124 PIC
{Gatedratios P
2.1.1.02.01.001.08.01 PRIMA DE NAVIDAD 24 :\; DEXACION PIC| 10 - NACION AR Loy 551.430.330,00
] 2294 art 124 PiC
2.1.1.02.01.001.08.02 PRIMA DE VACACIONES 24 s’fﬁ?t‘,z‘ﬁf;%m PIC| 10-NACION 112:':‘;2'3;:’&::{? - 361.045.624,00
-1.1.02.01.001.08.0 S 1o i Ampliac.cobertura Ley B
- 2294 art 124 PIC
2.1.1.02.03.001.01 VACACIONES 24 gﬁuaé?ﬁtgoosn PIC| 10-NACION 121:‘;&353"%2;2? “ 270.784.218,00
i L i ot ) Ampliac.coberiura Ley e
: 2294 art 124 PIC
TOTAL: 7.806.472.953,00
Valor en Letras: Siete Mil OchoCientos Seis Millones. CuatroCientos Setenta Y Dos Mil Novecientos Cincuenta Y Tres Pesos MICTE

Elzbors :

LINA TERESA FACUNDO ALVAREZ

oy
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