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Acuerdo 085
(11 de julio de 2025)

“Por medio del cual se deroga el Acuerdo 187 de 2024, el cual se establecen los perfiles profesionales para

los espacios académicos del programa de la Tecnologia en Criminalistica de la Facultad de Derecho”, y en

consecuencia crea las siguientes disposiciones en el marco de los perfiles profesionales para los espacios
académicos del programa de la Tecnologia en Criminalistica de la Facultad de Derecho

EL CONSEJO DE FACULTAD DE DERECHO DE LA UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA
En uso de sus atribuciones legales y estatutarias, y

CONSIDERANDO QUE.

La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 69 garantiza la autonomia universitaria, y la Ley 30 de 1992,
en su articulo 28 establece que la autonomia universitaria faculta a las universidades, entre otros aspectos, para
“desarrollar sus programas académicos y definir sus labores formativas académicas, docentes, cientificas y
culturales”.

A su vez, el articulo 75 de la Ley 30 de 1992, facultd a las Instituciones de Educacién Superior para adoptar su
propio régimen docente, y en los articulos 28 y 29, reconoce que las Universidades tienen el derecho de darse
y modificar sus estatutos, designar sus autoridades académicas y administrativas, crear, organizar y desarrollar
sus programas académicos, definir y organizar sus labores formativas, académicas, docentes, cientificas y
culturales, otorgar los titulos correspondientes, seleccionar a sus profesores, y adoptar sus correspondientes
regimenes y establecer, arbitrar y aplicar sus recursos para el cumplimiento de su misién sociales y de su
funcion institucional.

Asi las cosas, el Consejo Superior de la Universidad de la Amazonia, en virtud de sus atribuciones y
competencias, a través del Acuerdo No. 17 de 1993 adopté el Estatuto del Profesor Universitario de la
Universidad de la Amazonia.

Luego, el Consejo Superior Universitario, expidio el Acuerdo No. 05 de 2004, por medio de la cual se adopta la
Estructura Interna de la Universidad de la Amazonia, y estipuld en el articulo 93 que el Consejo de Facultad es
un érgano decisorio en los asuntos académicos y administrativos de la misma, y conforme al articulo 96 tiene
entre sus funciones “(h) Asesorar los procesos de seleccion del personal docente de la Facultad”.

Posteriormente, mediante Acuerdo No. 027 del 14 de diciembre de 2011, el Consejo Superior de la
Universidad de la Amazonia, modificd los Acuerdos Nos. 060 y 061 del 2002 del C.S.U. que reglamentan
la vinculacion de los docentes ocasionales y catedraticos de la Universidad de la Amazonia y se dictan
otras disposiciones relacionadas con las condiciones de remuneracion y prestaciones.

El Consejo Superior Universitario, mediante los Acuerdos 04 de 2018, Acuerdo No. 13 de 2019, modifico
los articulos 14, 15 y 18 del Acuerdo 017 de 1993 -Estatuto del Profesor Universitario-, los cuales
reglamentan la provision de cargos docentes de la Universidad de la Amazonia.

El Acuerdo No. 013 del 2019 de CSU “Por el cual se adiciona un paragrafo al articulo 15 y se modifica el
numeral 1 del articulo 18 del Acuerdo 017 de 1993 modificado por el Acuerdo 04 de 2018 del Consejo
Superior Universitario”, establece orientaciones a partir de las modificaciones para la vinculacion de
docentes de carrera, ocasionales y catedraticos. Este Acuerdo debe tenerse presente al momento de
solicitar convocatorias dado que prevé particularidades de acuerdo con el tipo de vinculacion.

Por su parte, la Resolucion del Ministerio de Educacién Nacional No. 2763 del afio 2003, por el cual se
definen las caracteristicas especificas de calidad para los programas de formacién profesional de la
Tecnologia en Criminalistica, resuelve en su articulo 2, lo referente a los aspectos curriculares para la
formacioén integral del estudiante en la Tecnologia en Criminalistica que: “El plan de estudios basico
comprende, al menos, las siguientes areas del conocimiento y practica:” 1) area Disciplinar, 2) area Socio-
Humanistica, 3) Area Contexto 4) area Formacién Tecnoldgica

En este sentido, el Consejo de Facultad de Derecho el 22 de mayo de 2022 profirié el Acuerdo No. 076 “Por
medio del cual se establecen los perfiles profesionales para los espacios académicos del Programa de la
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Tecnologia en criminalistica Facultad de Derecho”, el cual se publicé el 11 de abril de 2023.

Dado los procesos de evaluacion continua y permanente que se realizan a través del Grupo de Evaluacion
del programa, se identifico que era imperativo corregir el Acuerdo No. 076 de 2022, en el sentido de precisar
que dicho Acuerdo sélo seria aplicable para docentes ocasionales y catedraticos, y, que en las
convocatorias docentes, dependiendo las necesidades especificas del programa, se podran aumentar o
adicionar requisitos de los perfiles, esto para asegurar la calidad y pertinencia en la direccidon de dichos
espacios académicos. Asi mismo, se considero fundamental actualizar los perfiles, alineandolos con los
espacios académicos ofertados en los planes de estudio del programa, toda vez que, actualmente, la
configuracién de dichos perfiles no contempla como formacion la de “criminalista”, lo cual genera que, al
momento de adelantar convocatorias para la constitucion de bancos de hojas de vida o procesos afines,
se deba acudir a otros programas académicos, afectando los indicadores especificos de la tecnologia en
Criminalistica.

En atencion a lo anterior, y con el propdsito de garantizar la idoneidad, la coherencia académica y la
sostenibilidad institucional del programa, el grupo de evaluacién continua propuso al Comité de Curriculo
y al Consejo de Facultad la correccion integral del Acuerdo de Perfiles (Acuerdo No. 76 de 2022).

Mediante Acta No. 18 del dia 2 de octubre de 2024 y Acta No. 24 del 10 de diciembre, que corresponden
a sesion ordinaria, el Comité de Curriculo del Programa de Tecnologia en Criminalistica analiz6 la
propuesta, dando viabilidad bajo los argumentos expuestos anteriormente.

El Consejo de Facultad de Derecho, en sesion ordinaria mediante Acta No. 26 del dia 11 de diciembre de
2024, analizé la propuesta de Acuerdo de la referencia junto con los soportes y concepto de viabilidad y
decidié aprobar la correccion del Acuerdo de Facultad N.° 076 de 2022 expedido por el mismo o6rgano
colegiado.

Dado los procesos de solicitud de convocatoria elevados por el programa académico a la Facultad de
Derecho, se evidencio por parte de esta instancia que se requeria modificar la redaccién de los perfiles de
formacion de pregrado y posgrado, teniendo en cuenta que el Acuerdo No. 187 de 2024 que modificé el
Acuerdo N°76 de 2022, los cuales presentan comas separando cada formacion de pregrado y posgrado,
que indica que un aspirante debe tener todas las formaciones relacionadas en el perfil.

Que, en sesion de Comité de Curriculo del 28 de mayo de 2025, aval6 el ajuste correspondiente a la
modificacion del citado Acuerdo, con el fin de dar continuidad al proceso de convocatoria para el banco de
hojas de vida.

Que, en sesion del 11 de julio de 2025, el Consejo de Facultad, aprobé la modificacion del mencionado
Acuerdo, dado los argumentos obtenidos del Comité de Curriculo. Por lo cual, se modificé la redaccion
indicando que los perfiles de formacion estan separados por la conjuncion “0”, la cual separa los perfiles,
permitiendo que se puedan inscribir aspirante que tengan un pregrado de los reIaC|onados en la formacién
de pregrado y posgrado.

En mérito de lo expuesto,
ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. DEROGAR el Acuerdo No. 187 “Por medio del cual se establecen los perfiles
profesionales para los espacios académicos del Programa de la Tecnologia en criminalistica Facultad de
Derecho”, el cual quedara asi:

ARTICULO SEGUNDO. CREAR los perfiles para el proceso de convocatorias docentes catedraticos y
ocasionales del programa de la Tecnologia en Criminalistica, de conformidad con las areas de conocimiento y
espacios académicos que las constituyen, en consonancia con lo establecido en articulo 96 del Acuerdo No. 05
de 2004, el Acuerdo No. 04 de 2018, y el Acuerdo No. 13 de 2019:

| | | FORMACION ACADEMICA |
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AREA
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AR

Formacion(es)
de Pregrado

Con
Posgrado

Exigib
le

Pref
eribl
e

BASICO

Del
derecho

Abogado

En Derecho
Penal o
Probatorio o

areas afines.

Con experiencia
certificado en el area

36 meses

Derecho
Penal
General
Derecho
Probatorio

EXPERIENCIA

COMPETENCIAS REQUERIDAS

Factor

Tiempo en
Meses

Exigib
le

Pref
eribl

Tipo

Descripcion

Docencia
Universitaria

12

Persona
les:

1. Orientacion a
resultados

2. Realizar las
funciones.

3. Cumplir los
Compromisos
organizacionales con
eficacia y calidad.

4. Dirigir las decisiones
y acciones a la
satisfaccion de las
necesidades e
intereses de los
usuarios.

5. Compromiso con la
organizacion alinear el
propio comportamiento
a las necesidades,
prioridades y metas
organizacionales.

Investigacion

Compor
tamenta
les:

1.Liderazgo.

2.Toma de decisiones.
3. Atencién Detallada.
4.Construccioén de
relaciones.

5. Iniciativa.

6. Aprendizaje
Continuo.

7. Creatividad e
Innovacion

8. Liderazgo de Grupos
de Trabajo.

9. Trabajo en Equipo.
10. Manejo de la
Informacion.

11. Adaptacion al
cambio.

12. Disciplina

13. Relaciones
Interpersonales.

14. Colaboracién

15. Valores Eticos y
Morales.

16. Manejo de Publico.

Profesional

36

Técnica
s:

1.Experiencia y
Experticia Profesional
2.Aplicacién de
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estrategias didacticas
3.Inclusion de TIC en la
labor docente.

4. Conocimiento del
entorno

5.Planeacion,
aplicacién de modelos
pedagdgicos.

6. Direccion y
Desarrollo de Personal.
7. Expresion oral,
Redaccion y
Razonamiento
numeéerico.

CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS

Conocimientos en modelos pedagdgicos de la modalidad de Educacion a Distancia
y del modelo pedagégico mediacional de la Universidad de la Amazonia
Conocimientos y experiencia en el manejo de herramientas virtuales para la

educacion

Conocimientos en Teoria General del Delito
Conocimientos en Teoria General de la Prueba
Conocimientos en sistema procesal penal y/o acusatorio
Conocimiento en derecho constitucional y/o administrativo

JURADOS
Se asignaran conforme a las orientaciones o lineamientos establecidos en la norma
institucional.
De la L. .. Pref . .
.. . .. | Formacioén(es) Con Exigib . Con experiencia
criminalisti eribl i .
ca de Pregrado Posgrado le e certificado en el area
Profesional en
Criminalisticay | En
Ciencias Criminalistic
Forenses o ao
Fotografia y | investigador Investigacio
Video criminal o n Criminal o
Forense | fotoégrafo Ciencias
abogado o areas | Forenses o
afines a las areas afines
ciencias forense.
Profesional en
Criminalistica y
Ciencias .
o
Forenses o
investigador En X 36 meses
criminal o S
Criminalistic
abogado o ao
Topografia | ingeniero civil, L,
i Investigacié
Forense |topdgrafo o I
. ) n o Ciencias
areas afines a
Do Forenses y/o
las ciencias . h
areas afines
forense y/o
ingenierias,
arquitectura,
urbanismos y
afines.
Profesional en En
Lugar de los o T
Criminalisticay | Criminalistic
Hechos y Co
Ciencias ao

CAMINO A LA

ACREDITACION
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Cadena Forenses o Investigacio
Custodia |investigador n Criminal o
criminal o Ciencias
abogado o Forenses y/o
psicologo, areas afines
ingeniero civil o
topografo o
areas afines a
las ciencias
forense.
. En
Profesional en T
RN Criminalistic
.. | Criminalistica y
Introduccién | 1. . ao
Ciencias L
ala Investigacio
. . ... | Forenses o .
Criminalistic | . ; n Criminal o
o investigador S
ay Policia - Ciencias
. criminal o
Judicial Forenses o

abogado o areas
afines.

Derecho y/o
areas afines

EXPERIENCIA

COMPETENCIAS REQUERIDAS

Factor

Tiempo en
Meses le

Exigib

Pref
eribl

Tipo

Descripcion

Docencia
Universitaria

12 X

Persona
les:

1. Orientacion a
resultados

2. Realizar las
funciones.

3. Cumplir los
compromisos
organizacionales con
eficacia y calidad.

4. Dirigir las decisiones
y acciones a la
satisfaccion de las
necesidades e
intereses de los
usuarios.

5. Compromiso con la
organizacion alinear el
propio comportamiento
a las necesidades,
prioridades y metas
organizacionales.

Investigacion

Compor
tamenta
les:

1.Liderazgo.

2.Toma de decisiones.
3. Atencion Detallada.
4.Construccioén de
relaciones.

5. Iniciativa.

6. Aprendizaje
Continuo.

7. Creatividad e
Innovacion
8.Liderazgo de Grupos
de Trabajo.

9. Trabajo en Equipo.
10. Manejo de la
Informacion.

11. Adaptacion al
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cambio.

12. Disciplina

13. Relaciones
Interpersonales.

14. Colaboracion

15. Valores Eticos y
Morales.

16. Manejo de Publico.
1.Experiencia y
Experticia Profesional
2.Aplicacién de
estrategias didacticas
3.Inclusion de TIC en la
labor docente.

4. Conocimiento del

entorno
; Técnica | 5.Planeacion,
Profesional 36 X s: aplicaciéon de modelos

pedagdgicos.

6. Direccion y
Desarrollo de Personal.
7. Expresion oral,
Redaccion y
Razonamiento
numeéerico.

CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS
Conocimientos en modelos pedagdgicos de la modalidad de Educacioén a Distancia
y del modelo pedagdgico mediacional de la Universidad de la Amazonia
Conocimientos y experiencia en el manejo de herramientas virtuales para la
educacion
Conocimientos en Policia Judicial e Investigacion Criminal
Conocimientos en Ciencias Forenses
Conocimientos en sistema procesal penal y/o acusatorio

JURADOS
Se asignaran conforme a las orientaciones o lineamientos establecidos en la norma
inst’itucional. .
CII():IIE_O AREA FORMACION Aﬁ:fDEMICA
DISCIPLIN | Formacioén(es) Con Exigib . Con experiencia
FORM AR de Pregrad Posgrad le | Pl rtificado en el ar
ACION e Pregrado osgrado e e certificado en el area
En penal o 6
Del Abogado pepal X 36 meses
derecho especial y/o
areas afines
EXPERIENCIA COMPETENCIAS REQUERIDAS
=z
. . .| Pref
O
O Factor Tlinmpo en | Exigib eribl | Tipo Descripcion
Z eses le e
|_
pd Derecho 1. Orientacion a
L
S Penal resultados
<D( Especial 2. Realizar las
z Derecho funciones.
E Procesal Docencia 12 X Persona | 3. Cumplir los
Penal Universitaria les: compromisos
organizacionales con
eficacia y calidad.
4. Dirigir las decisiones
y acciones a la
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satisfaccién de las
necesidades e
intereses de los
usuarios.
5. Compromiso con la
organizacion alinear el
propio comportamiento
a las necesidades,
prioridades y metas
organizacionales.
1.Liderazgo.
2.Toma de decisiones.
3. Atencion Detallada.
4.Construccion de
relaciones.
5. Iniciativa.
6. Aprendizaje
Continuo.
7. Creatividad e
Innovacion
8.Liderazgo de Grupos
de Trabajo.
9. Trabajo en Equipo.
10. Manejo de la
Informacion.
11. Adaptacion al
cambio.
12. Disciplina
13. Relaciones
Interpersonales.
14. Colaboracion
15. Valores Eticos y
Morales.
16. Manejo de Publico.
1.Experiencia y
Experticia Profesional
2.Aplicacién de
estrategias didacticas
3.Inclusion de TIC en la
labor docente.
4. Conocimiento del
entorno
Técnica | 5.Planeacion,

S: aplicacién de modelos
pedagdgicos.
6. Direccion y
Desarrollo de Personal.
7. Expresion oral,
Redaccion y
Razonamiento
numerico.

Compor
Investigacion 0 tamenta
les:

Profesional 36 X

CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS
Conocimientos en modelos pedagdgicos de la modalidad de Educacion a Distancia
y del modelo pedagdgico mediacional de la Universidad de la Amazonia
Conocimientos y experiencia en el manejo de herramientas virtuales para la

educacion
Conocimientos en Planeacion de la Investigacion y sistema procesal penal y/o
acusatorio
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Conocimientos en la Estructura del Tipo Penal
Conocimiento en derecho constitucional y/o administrativo

JURADOS
Se asignaran conforme a las orientaciones o lineamientos establecidos en la norma
institucional.
De la ‘2 . .. | Pref . .
.. . .. | Formacién(es) Con Exigib . Con experiencia
criminalisti eribl i, -
ca de Pregrado Posgrado le e certificado en el area
Profesional en
ST En
Criminalistica y Co
o Criminalistic
Ciencias
ao
Forenses o L
. ; Investigacio
._ | investigador oS
Odontologia | _ .~ n Criminal o
criminal o S
Forense Ciencias
abogado u
. Forenses o
odontologo o o
antropdlogo o Clencias de
0log la Salud y/o
arquedlogo o . )
. ! areas afines
areas afines.
Profesional en En
Criminalisticay | Criminalistic
Ciencias ao
Forenses o Investigacio
Antropologi | investigador n Criminal o
a Forense | criminal o Ciencias
abogado u Forenses o
antropdlogo o Ciencias de
arquedlogo o la Salud y/o
areas afines. areas afines
Profesional en
Criminalistica y
Ciencias .
En 6
Forenses o Co
. ; Criminalistic
investigador ao X 36 meses
Biologiay |criminal o L
2 4 i Investigacio
Genética | médico o bidlogo o
. n Criminal o
Forense | o genetista o S
X ) Ciencias
areas afines a
e Forenses y/o
ciencias de la . .
areas afines
salud y/o
ciencias
naturales.
Profesional en
Criminalisticay | En
Ciencias Criminalistic
Dactiloscpia | Forenses o ao
y investigador Investigacio
Dactilotecni | criminal o n Criminal o
a médico o Ciencias
abogado o areas | Forenses y/o
afines a ciencias | areas afines
de la salud.
Profesional en En
Criminalistica y TR
oo Criminalistic
- Ciencias
Balistica ao
Forenses o L
Forense . : Investigacié
investigador o
g n Criminal o
criminal o S
Ciencias

matematico o
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fisico o abogado | Forenses y/o
o areas afines a | areas afines
las matematicas
y/o ingenierias.
Profesional en
Criminalistica y

Ciencias En
Forenses o Criminalistic
investigador ao
Quimica | criminal o Investigacio
Forense médico o n Criminal o

quimico o areas | Ciencias
afines a ciencias | Forenses y/o
de la salud y/o areas afines
ciencias
naturales.
Profesional en
Criminalistica y

Ciencias
Forenses o
abogado o En
Identificacio | . - Criminalistic
ingeniero
n de . ao
automotriz o L
Automotore | . . Investigacio
investigador oS
sy e n Criminal o
. criminal o o
Accidentes o Ciencias
P médico o
Transito o . Forenses y/o
quimico o areas | . )
. e areas afines
afines a ciencias
de la salud y/o
ciencias
naturales.
Profesional en
Criminalistica y
Ciencias
En
Forenses o T
. : Criminalistic
investigador ao
. criminal médico L,
Morfologia Investigacio
0 abogado u o
Forense . n Criminal o
antropdlogo o S
. ) Ciencias
areas afines a
e Forenses y/o
ciencias de la i ;
areas afines
salud y/o
ciencias
naturales.
Profesional en
Criminalistica y
Ciencias
En
Forenses o S
. Criminalistic
psicologo o
! ) ao
Documentol | investigador L
. . Investigacié
ogiay criminal o DS
, o n Criminal o
Grafologia | médico o S
Ciencias

quimico o areas
afines a ciencias
de la salud y/o

Forenses y/o
areas afines

ciencias
naturales.
Medicina | Profesional en En
Legal Criminalisticay | Criminalistic
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Ciencias ao
Forenses o Investigacio
investigador n criminal o
criminal o Ciencias
médico o Forenses o
abogado o areas | Ciencias de
afines a ciencias | la Salud y/o
de la salud. areas afines
EXPERIENCIA COMPETENCIAS REQUERIDAS
Pref
eribl | Tipo Descripcion

Tiempo en | Exigib

Factor
Meses le

1. Orientacion a

resultados

2. Realizar las

funciones.

3. Cumplir los

Compromisos

organizacionales con

eficacia y calidad.

4. Dirigir las decisiones
Docencia 12 X Persona | y acciones a la

Universitaria les: satisfaccion de las

necesidades e

intereses de los

usuarios.

5. Compromiso con la

organizacion alinear el

propio comportamiento

a las necesidades,

prioridades y metas

organizacionales.

1.Liderazgo.

2.Toma de decisiones.

3. Atencion Detallada.

4.Construccioén de

relaciones.

5. Iniciativa.

6. Aprendizaje

Continuo.

7. Creatividad e

Innovacion

8.Liderazgo de Grupos

de Trabajo.

9. Trabajo en Equipo.

10. Manejo de la

Informacion.

11. Adaptacion al

cambio.

12. Disciplina

13. Relaciones

Interpersonales.

14. Colaboracion

15. Valores Eticos y

Morales.

16. Manejo de Publico.

1.Experiencia y

Experticia Profesional

2.Aplicacién de

Compor
Investigacion 0 tamenta
les:

Técnica
s:

Profesional 36 X
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estrategias didacticas
3.Inclusion de TIC en la
labor docente.

4. Conocimiento del
entorno

5.Planeacion,
aplicacién de modelos
pedagdgicos.

6. Direccion y
Desarrollo de Personal.
7. Expresion oral,
Redaccion y
Razonamiento
numeéerico.

CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS

Conocimientos en modelos pedagdgicos de la modalidad de Educacion a Distancia
y del modelo pedagégico mediacional de la Universidad de la Amazonia
Conocimientos y experiencia en el manejo de herramientas virtuales para la
educacién

Conocimientos en Odontologia Forense y sistema procesal penal y/o acusatorio
Conocimientos en Antropologia Forense y sistema procesal penal y/o acusatorio
Conocimientos en Biologia y/o Genética Forense y sistema procesal penal y/o
acusatorio

Conocimientos en ciencias forenses, sistema procesal penal y/o acusatorio
Conocimientos en Medicina Legal, sistema procesal penal y/o acusatorio
Conocimientos en Policia Judicial e Investigacion Criminal

Conocimientos en Ciencias Forenses

abogado o areas

areas afines

JURADOS
Se asignaran conforme a las orientaciones o lineamientos establecidos en la norma
institucional.
CIeLO | AReA , ,
DISCIPLIN FORMACION ACADEMICA
FORM AR
ACION
. D.e Ia' . | Formacion(es) Con Exigib Pr_ef Con experiencia
criminalisti eribl i .
ca de Pregrado Posgrado le e certificado en el area
Profesional en
C!'lm|r)allst|ca Y |En
Ciencias T
Criminalistic
Forenses o a
investigador ! -
. e Informatica
Z Informatica | criminal o
O . Forense o
o Forense Ingeniero de TIC o
< sistemas o T
N Ciencias
= software o
o . Forenses y/o
zZ abogado o areas areas afines
E afines a X 36 meses
8 ingenierias.
o Profesional en En
Criminalisticay | Criminalistic
Ciencias ao
. . Forenses o Psicologia o
Psicologia |. ; O
Criminal investigador Investigacié
criminal o n Criminal o
psicologo o Ciencias
médico o Forenses y/o

© f @
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afines a ciencias
sociales y
humanas.
Profesional en
Criminalistica y
Ciencias En
Forenses o Criminalistic
investigador a o Ciencias
. | criminal o Forenses o
Entomologia . s
Ingeniero Ciencias
Forense . .
agroecélogo o, Biolégicas o
bidlogo o dreas | Entomologia
afines a ylo areas
ingenierias y/o afines
ciencias
naturales.
Profesional en
Criminalistica y En
Ciencias Co
Criminalistic
Forenses o
. ; ao
investigador L
L Investigacio
criminal o o
- n Criminal o
Practica |abogado o S
A Ciencias
psicologo o
: . L Forenses o
ingeniero civil o o
topografo o Ciencias de
. ) la Salud y/o
areas afines a . i
oo areas afines
las ciencias
forense.
Profesional en
Criminalisticay | En
Ciencias Criminalistic
Forenses o ao
Técnicas | investigador Investigacio
Operativas | criminal o n Criminal o
abogado o areas | Ciencias
afines a las Forenses y/o
ciencias areas afines
forenses.
En
Formacion de Criminalistic
Pregrado de ao
Electivaly |acuerdo con el Investigacio
Il area de n Criminal o
conocimiento de | Ciencias
las electivas. Forenses y/o
areas afines
Profesional en
T En
Criminalistica y Co
o Criminalistic
Ciencias ao
Escuela del | Forenses o L
. . : Investigacié
Crimen e |investigador o
o S n Criminal o
Investigacio | criminal o S
e . Ciencias
n Criminal | abogado o areas
! Forenses o
afines a las
L . Derecho y/o
ciencias sociales | . !
areas afines
y humanas.
EXPERIENCIA COMPETENCIAS REQUERIDAS
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Pref
eribl | Tipo Descripcion
e

Tiempo en | Exigib

Factor
Meses le

1. Orientacion a
resultados
2. Realizar las
funciones.
3. Cumplir los
compromisos
organizacionales con
eficacia y calidad.
4. Dirigir las decisiones
Docencia 12 X Persona | y acciones a la
Universitaria les: satisfaccion de las
necesidades e
intereses de los
usuarios.
5. Compromiso con la
organizacion alinear el
propio comportamiento
a las necesidades,
prioridades y metas
organizacionales.
1.Liderazgo.
2.Toma de decisiones.
3. Atencién Detallada.
4.Construccion de
relaciones.
5. Iniciativa.
6. Aprendizaje
Continuo.
7. Creatividad e
Innovacion
8. Liderazgo de Grupos
de Trabajo.
9. Trabajo en Equipo.
10. Manejo de la
Informacion.
11. Adaptacion al
cambio.
12. Disciplina
13. Relaciones
Interpersonales.
14. Colaboracion
15. Valores Eticos y
Morales.
16. Manejo de Publico.
1.Experiencia y
Experticia Profesional
2.Aplicacion de
estrategias didacticas
3.Inclusion de TIC en la
Técnica | labor docente.

s: 4. Conocimiento del
entorno
5.Planeacion,
aplicacién de modelos
pedagdgicos.
6. Direccion y

Compor
Investigacion 0 tamenta
les:

Profesional 36 X

(@) @ e Calle 17 diagonal 17 con carrera 3F Barrio El Porvenir CAMINO A LA
icontec [ icontec il |C atencionalciudadano@uniamazonia.edu.co ACREDITACION
150 5001 w — www.uniamazonia.edu.co INSTITUCIONAL

o Florencia Caqueta
N° SC7087-1

N° OE-2000985




Pagina 14 de 16

@ Universidad de la «

INazoria

Vigilada Ministerio de Educacion Nacional

NIT. 891.190.346-1

Desarrollo de Personal.
7. Expresion oral,
Redaccion y
Razonamiento
numeérico.
CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS
Conocimientos en modelos pedagdgicos de la modalidad de Educacion a Distancia
y del modelo pedagdgico mediacional de la Universidad de la Amazonia
Conocimientos y experiencia en el manejo de herramientas virtuales para la
educacién
Conocimientos en Informatica Forense y sistema procesal penal y/o acusatorio
Conocimientos en Psicologia Forense y sistema procesal penal y/o acusatorio
Conocimientos en Entomologia Forense y sistema procesal penal y/o acusatorio
Conocimientos en Criminalistica, Policia Judicial, sistema procesal penal y/o
acusatorio o conocimiento adicionales conforme al area de la electiva.
Investigacion Cientifica, Ciencias Forenses y Normas APA
JURADOS
Se asignaran conforme a las orientaciones o lineamientos establecidos en la norma
institucional.
De la Pref
criminalisti | Formacién(es) Con Exigib . Con experiencia
eribl i .
cayel de Pregrado Posgrado le e certificado en el area
Derecho
Profesional en
o En
Criminalistica y Co
o Criminalistic
Ciencias ao
Metodologia | Forenses o L
. ; Investigacio
dela investigador o
o e n Criminal o
Investigacio | criminal o S
. Ciencias
nlyll abogado o areas F
! orenses o
afines a las
. . Derecho y/o .
ciencias sociales | . ' 6
areas afines
y humanas.
Profesional en E X 36 meses
RN n
Criminalistica y TR
o Criminalistic
Ciencias
ao
Forenses o L
- - ; Investigacio
Criminologia | investigador s
g n Criminal o
y criminal o . ;
- . L Criminologia
Victimologia | Crimindlogo o Lo
. o Ciencias
abogado o areas =
! orenses 0
afines a las
L . Derecho y/o
ciencias sociales | !
areas afines
y humanas.
EXPERIENCIA COMPETENCIAS REQUERIDAS
Tiempo en | Exigib | PTé
Factor P 9 eribl Tipo Descripcion
Meses le e
1. Orientacion a
resultados
2. Realizar las
funciones.
Docencia 12 X Persona | 3. Cumplir los
Universitaria les: compromisos
organizacionales con
eficacia y calidad.
4. Dirigir las decisiones
y acciones a la
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satisfaccién de las
necesidades e
intereses de los
usuarios.
5. Compromiso con la
organizacion alinear el
propio comportamiento
a las necesidades,
prioridades y metas
organizacionales.
1.Liderazgo.
2.Toma de decisiones.
3. Atencion Detallada.
4.Construccion de
relaciones.
5. Iniciativa.
6. Aprendizaje
Continuo.
7. Creatividad e
Innovacion
8.Liderazgo de Grupos
de Trabajo.
9. Trabajo en Equipo.
10. Manejo de la
Informacion.
11. Adaptacion al
cambio.
12. Disciplina
13. Relaciones
Interpersonales.
14. Colaboracion
15. Valores Eticos y
Morales.
16. Manejo de Publico.
1.Experiencia y
Experticia Profesional
2.Aplicacién de
estrategias didacticas
3.Inclusion de TIC en la
labor docente.
4. Conocimiento del
entorno
Técnica | 5.Planeacion,

S: aplicacién de modelos
pedagdgicos.
6. Direccion y
Desarrollo de Personal.
7. Expresion oral,
Redaccion y
Razonamiento
numerico.

Compor
Investigacion 12 X tamenta
les:

Profesional 36 X

CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS
Conocimientos en modelos pedagdgicos de la modalidad de Educacion a Distancia
y del modelo pedagdgico mediacional de la Universidad de la Amazonia
Conocimientos y experiencia en el manejo de herramientas virtuales para la
educacion
Conocimientos en Criminalistica, Policia Judicial, en Derecho, Investigacion
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Cientifica, Criminal, Ciencias Forenses y Normas Internacionales para la
presentacién de Trabajos académicos, Cientificos, entre otros.
JURADOS
Se asignaran conforme a las orientaciones o lineamientos establecidos en la norma
institucional.

ARTICULO TERCERO. perfiles profesionales para los espacios académicos del programa de la Tecnologia
en Criminalistica de la Facultad de Derecho sefialados en el articulo segundo son minimos, por lo que, en las
convocatorias docente, dependiendo de las necesidades especificas del programa, se podran aumentar o

establecer requisitos adicionales para asegurar la calidad y pertinencia en la direccién de los espacios
académicos.

ARTICULO CUARTO: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicién y publicacién en la
pagina web institucional y deroga todos los que le sea contrario.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en la ciudad de Florencia (Caqueta), en la_Sala de reuniones de la Facultad de Derecho, a los once
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