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CONVOCATORIA No. 038
(26/10/2026)

LA FACULTAD DE: CIENCIAS DE LA SALUD CONVOCA A
INSCRIPCION DE CANDIDATOS POR SISTEMA DE MERITOS PARA LA PROVISION DE UN
DOCENTE = CATEDRATICO EN EL PROGRAMA DE ENFERMERIA EN EL
AREA FORMACION ESPECIFICA  PARA ORIENTAR:

e ———————
Ny

Descripcion Intensidad Horaria Lugar
Prevencion y
Promocién de la Salud 128 horas Florencia
(grupo )
(99010504)
La contratacidn se realizara para el periodo académico 2027-
Convocatoria: Primera Vez |_X_| Segunda Vez |_|

TITULO PROFESIONAL REQUERIDO

e Pregrado:
Enfermero (a).

ESTUDIOS DE POSGRADOS

e Posgrado: Epidemiolégicas, salud publica, salud comunitaria, salud colectiva o areas
no asistenciales afines al espacio académico o experiencia profesional certificada en
el area de conocimiento para la cual se convoca, no inferior a 36 meses, segun el
acuerdo 13(23-04-19) articulo segundo, del consejo superior universitario.

CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS: Debe contar con conocimientos en promocién de la
salud, prevencion de la enfermedad, educacion para la salud, atencion primaria en salud,
determinantes sociales, estilos de vida saludables, gestion del riesgo y estrategias de
intervencion individual, familiar y comunitaria. Asimismo, debe demostrar competencias
para el disefio, implementacion y evaluacion de programas y actividades de promocion vy
prevencién, con enfoque diferencial, comunitario, participativo y fundamentado en la

evidencia cientifica.

EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA (o su equivalente segun la normatividad
vigente)

¢ Docencia Universitaria: 12 meses Profesional: 12 meses
e Investigacion: O meses

COMPETENCIAS REQUERIDAS

/ Perronales:
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e Orientacidon a resultados Realizar las funciones y cumplir y cumplir los compromisos
organizacionales con eficacia y calidad.

« Orientacién al usuario y al ciudadano Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccion
de las necesidades e intereses de los usuarios.

e Transparencia Hacer uso responsable y claro de los recursos publicos Y garantizar el
acceso a la informacion gubernamental.

» Compromiso con la organizacion Alinear el propio comportamiento a las necesidades,
prioridades y metas organizaciones.

Comportamentales: Liderazgo, atencion detallada, construcciéon de relaciones, iniciativa,
aprendizaje continuo, creatividad e innovacién, liderazgo de grupos de trabajo, trabajo en

equipo, manejo de la informacion, relaciones interpersonales, colaboracion, valores eticos
y morales, manejo de publico.

Técnicas: Planeaciéon, Aplicacion a modelos pedagdgicos, aplicacién de estrategias
didacticas, inclusion de TIC en la labor docente, experticia profesional, experiencia
profesional, expresion oral, redaccion, razonamiento numérico, habilidad manejo de hojas
de calculo, habilidad manejo y estética de cuadros y trabajos

REQUISITOS GENERALES

1. Ser ciudadano colombiano o extranjero con permiso de trabajo.

2. Hoja de vida en formato unico de la funcion publica, actualizada y foliada con los
siguientes soportes:

- Fotocopia de la cédula de ciudadania.

- Fotocopia de la tarjeta profesional en aquellos casos en los que es requisito para
el ejercicio de la profesion.

- Fotocopia del documento que acredite el titulo profesional. (diploma y acta de
grado).

- Constancias de trabajo especificando el cargo laboral desempefiado v el tiempo de
servicio (fecha de inicio y terminacion).

3. Manifestacion bajo Gravedad de Juramento de no estar incurso en inhabilidades o
iIncompatibilidades para ocupar el cargo.

Certificado de vigencia de la tarjeta o registro profesional (RETHUS).

Entrega del formato FO-M-DC-18-02, mediante el cual se autoriza a la Universidad de

la Amazonia para realizar la notificacion electronica y/o por el portal web institucional
del resultado de |la convocatoria.

6. Los demas que se consideren necesarios para examinar y calificar la provision del
cargo requerido.

/. Antecedentes Disciplinarios, Fiscales; Judiciales; Consulta de Medidas Correctivas;
Consulta de Inhabilidades ante la Policia Nacional: Consulta de Delitos Sexuales,

Consulta en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) y Certificado de
antecedentes ético — disciplinarios (Tribunal Nacional de Etica).

INJCRIPCION
/o

Al o
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Fecha: Desde el 27/10/2026 hasta el 03/11/2026

Lugar: Oficina de la Facultad de Ciencias de la Salud o de manera virtual, al correo
electronico fsalud@uniamazonia.edu.co

Hora: De 7:30 a.m. a 11.30 a.m. y de 2.00 p.m. a 5:00 p.m.
P
PRUEBA DE CONOCIMIENTO: En esta prueba se evaluara competencias disciplinares y

competencias pedagégicas. Se realizara una prueba de conocimiento de manera oral y/o
escrita evaluada por los tres (3) jurados seleccionados por la Universidad. Los jurados
dispondran un maximo de veinte minutos para evaluar cada aspirante, excepcionalmente
el Presidente del Consejo de Facultad establecera otros tiempos en casos especiales.

Fecha de la prueba: 13/11/2026 Hora: 2:00 p.m. Lugar: Virtual Por Plataforma Meet

PUBLICACION DE RESULTADOS: A partir del 30/11/2026 en la Oficina de la Facultad

de Ciencias de la Salud de la Universidad de la Amazonia, en el portal web institucional o
envio por correo electronico

Firma Rectdr encargado mediante Acuerdo
. 067 de 2026 del Q.S.U
Nombre: FAUSTO ANDRES ORTIZ
3 MOREA

Revisado Por:

Firma Decano F 38 ll'}jd Ciencias de la FirmaWicerrector Académico

Nombre: FREDDY DAVID CHAPARRO | Nombre: DIBER ALBEIRO VAQUIRO
BARON PLAZAS




