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RESOLUCION N° 1129
(27 de Abril de 2022)

“Por medio de la cual se modifica la Resolucion Rectoral N.° 2373 del 03 de agosto de 2015 -
Reglamento para la asignacion y uso del subsidio alimentario para los estudiantes de pregrado
de la Universidad de la Amazonia-"

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA

En uso de sus atribuciones legales, constitucionales y en especial las que le confiere el
articulo 69 de la Constitucion Politica, la Ley 30 de 1992, el articulo 32 del Acuerdo
Superior N.? 62 del 2002, y:

CONSIDERANDO QUE:

Ell articulo 28 de la Ley N.° 30 de 1992, reglamenta la autonomia universitaria consagrada en la
Constitucion Politica de Colombia, que reconoce a las universidades el derecho a “darse y modificar
sus estatutos, designar sus autoridades académicas y administrativas, crear, organizar y desarrollar sus
programas académicos, definir y organizar sus labores formativas, académicas, docentes, cientificas y
culturales, (...)".

<
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El|Consejo Superior Universitario de la Universidad de la Amazonia, a través del Acuerdo N.° 62 de
2002, adopto el Estatuto General de la Institucion, el cual dispuso en los literales c) y f) del articulo
32 que son funciones del Rector, entre otras, las de: “a) Cumplir y hacer cumplir las normas legales,
eslatutarias y reglamentarias vigentes (...), b) Actuar como ordenador del gasto (...), ¢) Proponer, dirigir y
liderar la ejecucion del Plan de Desarrollo Institucional y el funcionamiento general de la Universidad (...) f)
Expedir los actos administrativos correspondientes (...)".

Ell Consejo Superior mediante Acuerdo N.° 18 de 2011, adoptd el Plan de Desarrollo de la
Universidad de la Amazonia 2012 — 2016 “Construimos regién con ética, responsabilidad social, inclusién
y reciprocidad”, en el cual se consagro en el numeral 1.4 del articulo 1 componente estratégico
‘Perspectivas de Responsabilidad Social y Ambiental”. “1.4 Propiciar el ingreso y la permanencia de los
estudiantes”, con el objetivo de, adelantar programas que eviten la desercién estudiantil por motivos
socioecondmicos.

Adicionalmente, el Consejo Superior Universitario en el plan de desarrollo institucional 2020 — 2029,
establecié como linea estratégica 1 “Excelencia académica para la calidad institucional”, programa 2 “Por
una Educacion integral e integradora”, estrategia “Acceso y permanencia’, entre otros, con los siguientes
objetivos “2.19. Aumentar los beneficiarios del programa subsidios alimentario (...) 2.20. Formular e

implementar estrategias de seguimiento y monitoreo a estudiantes de pregrado en condiciones de
vulnerabilidad.”.

Con la finalidad de disminuir la vulnerabilidad socioeconémica de los estudiantes de los diferentes

programas academicos de pregrado de la institucion, se estableci®é un subsidio alimentario
consistente en el pago de una parte del costo de la racién alimenticia, asi como el reglamento para
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su respectiva asignacion a través de la Resolucidén Rectoral N.° 2373 de 2015.

Los estudiantes beneficiarios son seleccionados a partir de la solicitud e inscripcién que realicen
mediante el Sistema de Informacién Misional Chaira, una vez se lleve a cabo la publicacion en la
pagina web institucional (www.uniamazonia.edu.co) de la oferta del servicio del subsidio alimentario.

La Resolucion Rectoral N.° 2373 de 2015, en su articulo primero, fijé el subsidio alimentario de la
siguiente manera:

“Establecer el subsidio alimentario para los estudiantes activos en diferentes programas académicos
de pregrado de la Universidad de la Amazonia, consistente en el pago de una parte del costo de un
almuerzo corriente; asi como el reglamento para su respectiva asignacion.”

En este orden de ideas, y en virtud de lo fijado en el articulo 49 del Acuerdo Superior N.° 62 de 2002, a
la Universidad de la Amazonia le corresponde desarrollar programas de bienestar integral dirigidos a
estudiantes. En consecuencia, desde la Direccion de Bienestar Universitario, con el fin de garantizar la
permanencia de los estudiantes de educacién a distancia, se adoptaron acciones afirmativas tendientes
a garantizar desayunos a dicha modalidad durante los encuentros presenciales, como complemento
nutricional a sus jornadas académicas, con ocasion a sus desplazamientos a la Sede Florencia de la
Universidad de la Amazonia, teniendo en cuenta que la mayoria se desplazan desde otros municipios.

La Resolucién Rectoral N.° 2373 de 2015, a través del articulo segundo, dispuso los requisitos para
ser beneficiarios del subsidio alimentario; entre los cuales se encuentra:

“(...) 3. Tener documento que acredite que hace parte del Sistema de Identificacion de Potenciales
Beneficiarios de Programas Sociales -SIBEN-, con un puntaje no superior a 40. Para aquellos
estudiantes en situacion especial cuya denominacion pertenecen a minorias étnicas (afrocolombianos,
indigenas) o victimas del conflicto armado, deben presentar documento que soporte tal dignidad. (...)"

Al respecto, es menester mencionar que, el Departamento Nacional de Planeacion en ejercicio de
sus competencias y siguiendo los criterios definidos en el documento CONPES 3877 de 2016,
actualizé el instrumento de focalizacién individual “Sisbén” con un enfoque de inclusion social y
productiva que analiza otras variables y busca evaluar la capacidad de generacion de ingresos a
partir de factores socioeconémicos tales como educacién, empleo, salud, caracteristicas de la
vivienda y del hogar.

El dia 04 de marzo de 2021, el Gobierno Nacional anuncié la entrada en vigor del Sisbén |V, basado
en el articulo 24 de la Ley 1176 de 2007, en el cual preceptua “El Conpes Social definiré cada tres afios
los criterios e instrumentos para la determinacion, identificacion y seleccion de beneficiarios, asi como, los
criterios para la aplicacion del gasto social por parte de las entidades territoriales”.

El Sisbén IV moderniza la clasificacién, teniendo en cuenta la capacidad de generacién de ingresos
de los hogares a partir de sus condiciones socioeconoémicas; incluyendo una nueva forma de entregar

el resultado por grupos que se identifican por una letra y un numero:

¢ Grupo A “Pobreza extrema”: comprende a hogares en situacion de pobreza extrema.
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En este grupo los hogares estaran clasificados en 5 subgrupos, desde A1 hasta A5.

e Grupo B “Pobreza moderada”: corresponde a hogares en condicion de pobreza
moderada. Este grupo tendra 7 subgrupos desde el B1 hasta el B7.

e Grupo C “Vulnerabilidad”: corresponde a hogares en condicion de vulnerabilidad. Este
grupo tendra 18 subgrupos desde el C1 hasta el C18.

e Grupo D “Ni pobre ni vulnerable”: comprende hogares que no estan en situacion de
pobreza. Este grupo tendra 21 subgrupos desde el D1 hasta el D21.

Es necesario, actualizar la caracterizacion del Sisbén prevista en el numeral 3 del articulo segundo
de la Resolucién Rectoral N.° 2373 de 2015, toda vez que, anteriormente estaba clasificado de
manera numerica 0-100, correspondiendo el puntaje limite para acceder al programa subsidio
alimentario 40. Siendo necesario implementar la version del Sisbén IV que tiene en cuenta la calidad
de vida como la capacidad de generacién de ingresos de los hogares, con el fin de identificar a las
personas con mayores carencias, mediante el analisis de las dimensiones de vivienda, salud,
educacién y mercado laboral, buscando asi, que los subsidios lleguen a la poblacién con mayores
niveles de pobreza y vulnerabilidad.

La Resolucién Rectoral N.° 2373 de 2015, en su articulo tercero consagré el procedimiento para el
apoyo socioecondémico para la comunidad universitaria, indicando en los numerales 3 y 7, lo
siguiente:

‘(...) 3. Através de la Oficina de Bienestar Universitario, se hace la recopilacién de las solicitudes, y
se procede a verificar la informacién suministrada, con el fin de seleccionar a los estudiantes que se
hacen acreedores del subsidio alimentario. El listado es publicado en cartelera de la oficina aludida y
en la pagina web institucional www.udla.edu.co”

(i)

7. El estudiante desde la plataforma chaird, evaluaré el servicio ofrecido por el restaurante
seleccionado, minimo una vez al mes. (Parédmetros de evaluacion definidos en el FO-A-BI-08-041)"

Frente a ello, el ente universitario efectio el cambio de dominio de la pagina web institucional a
www.uniamazonia.edu.co, con el propésito de visibilizar a la Universidad de la Amazonia a nivel
departamental, nacional e internacional, en virtud de su orientacién de desarrollo sostenible de la
region amazénica, por lo que sera necesario, la modificacion en este acto administrativo.

Asi mismo, desde el Sistema Integrado de Gestién de Calidad de la institucién, se realizaron cambios
en el formato PD-A-BI-08 denominado “Procedimiento para apoyo socioeconémico para estudiantes”,
eliminando el formato FO-A-BI-08-04, debido a que, este proceso pasd a ser elaborado por el
estudiante a través del Sistema de Informacion Misional Chaira.

En consecuencia, la Universidad de la Amazonia encuentra necesario modificar parcialmente la
Resolucion Rectoral N.° 2373 de 2018 con el fin de actualizar: i) la entrega de subsidios a los

! Actualmente documento obsoleto.
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estudiantes de la modalidad a distancia; ii) la caracterizacién del Sisbén; iii) el dominio de la
Universidad de la Amazonia; y iv) los ajustes del Sistema Integrado de Gestion de Calidad.
Corresponde al rector de la Institucion expedir el acto administrativo correspondiente.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. MODIFICAR el articulo primero de la Resolucién Rectoral N.° 2373 de 2015,
el cual quedara de la siguiente manera:

“ARTICULO PRIMERO. Establecer el subsidio alimentario para los estudiantes activos en los
diferentes programas académicos de pregrado de la Universidad de la Amazonia, consistente
en el pago de una parte del costo de la racion alimenticia.

PARAGRAFO PRIMERO. Para la modalidad de pregrado presencial, los estudiantes asumen
una parte del costo del valor de un almuerzo corriente, asi como el reglamento para su
respectiva asignacion.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para la modalidad de educacion a distancia, los beneficiarios
asumen una parte del costo del almuerzo corriente y del desayuno; asi como el reglamento
para su respectiva asignacion.”

ARTICULO SEGUNDO. MODIFICAR el numeral 3 del articulo segundo de la Resolucion Rectoral
N.° 2373 de 2015, el cual quedara de la siguiente manera:

“ARTICULO SEGUNDO. REQUISITOS. Para ser beneficiario del subsidio alimentario se
requiere:

()

3. Tener documento que acredite que hace parte del Sistema de Identificacion de
Potenciales Beneficiarios de Programas Sociales —SISBEN-, con la clasificacion en los
grupos A y B. Para aquellos estudiantes en situacion especial cuya denominacion
pertenecen a minorias étnicas (afrocolombianos, indigenas) o victimas del conflicto
armado, deben presentar documento que asi lo soporte.”

ARTICULO TERCERO. MODIFICAR el numeral 3 del articulo tercero de la Resolucién Rectoral No.
2373 de 2015, el cual quedara de la siguiente manera:

“ARTICULO TERCERO. PROCEDIMIENTO. La Universidad de la Amazonia, a través del
Formato PD-A-BI-08° o del que se disponga en el Sistema Integrado de Gestion de Calidad
institucional, establece el procedimiento para el apoyo socioecondmico para estudiantes asi:

2
https://www.uniamazonia.edu.co/documentos/docs/Sistema%20Integrado%20de%20Gestion %20de%20Calidad/
6.%20Procesos/3.%20Apoyo/Gestion%20de%20Bienestar%20Institucional/Procedimientos/8. %20Apoy0%20soci
oeconomico%20para%20estudiantes/PD-A-BI-08. pdf
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3. A través de la Direccion de Bienestar Universitario, se hace la recopilacién de las
solicitudes, y se procede a verificar la informacion suministrada, con el fin de seleccionar en
virtud de los requisitos exigidos normativamente, a los estudiantes que se hacen acreedores
del subsidio alimentario. El listado es publicado en cartelera de dicha dependencia y en la
pagina web oficial de la institucion, salvaguardando la proteccion de datos personales.

ARTICULO CUARTO. MODIFICAR el numeral 7 del articulo tercero de la Resolucion Rectoral N.°
2373 de 2015, el cual quedara de la siguiente manera:

“ARTICULO TERCERO. PROCEDIMIENTO. La Universidad de la Amazonia, a través del
Formato PD-A-BI-08 o del que se disponga en el Sistema Integrado de Gestién de Calidad
institucional, establece el procedimiento para el apoyo socioecondémico para estudiantes asi:

(...)
7. El estudiante desde la plataforma Chaira, evaluara el servicio ofrecido por el restaurante
seleccionado, minimo una vez al mes.”

ARTICULO QUINTO. Los demas apartes de la Resolucién Rectoral N.° 2373 de 2015 que no hayan
sido objeto de modificacion mediante el presente acto administrativo, mantienen su caracter vinculante.

=

ARTICULO SEXTO. La presente Resolucion rige a partir de su fecha de expedicion y publicacion, de
conformidad con lo establecido en el Acuerdo Superior N.° 16 de 2019.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

—

)ada en el Departamento del Caqueta, Municipioide Florencia, a los veintisiete (27) dias del mes de
abril del afio dos mj idos (2022)

Proyectd: Mdnica Tobén 'z
Profegional Especializada

Proygcté: Angélica T. Mejia GIl, .,
Profesional Especializada OAY) M‘C

Proygcté: Nora Cristina Diaz Joven
Profegionai Universitario DBU

Revigd: Willia Grimaldo Sarmiento
Secretario Gei
Revisé: Judy Leldy Castellanos Santamaria

Jefe dle la Oficina Asesora Juridica

Gestion e Investigacion para el Desarrollo de la Amazonia @ ﬁ (@)
Calle 17 diagonal 17 con carrera 3F Barrio El Porvenir icontec ¥T-Net B ico"r;‘hec

atencionalciudadano@uniamazonia.edu.co
www.uniamazonia.edu.co Afiliado
Florencia Caqueta ;




