
Área de Inclusión Social- Dirección de Bienestar 

Universitario  
Edificio Yapura- Sede Centro 

Inclusionsocial@uniamazonia.edu.co 
     NIT. 891.190.346-1          

 

Informe de actividades 2024-2 
 

GRUPOS ÉTNICOS 
 
 

La Universidad de la Amazonia, ubicada en un territorio profundamente diverso desde el 
punto de vista étnico, cultural y social, reconoce el valor de la multiculturalidad como un eje 
transversal en la construcción de una educación superior con enfoque de derechos, equidad 
y pertinencia regional. En este marco, la institución reafirma su compromiso con el 
reconocimiento, la participación y la visibilización de los pueblos indígenas, 
afrodescendientes, raizales, palenqueros y población ROM, como actores fundamentales 
en la vida universitaria. 

Asimismo, es importante mencionar que la Universidad cuenta con el  Acuerdo 085 del 26 
de septiembre de 2023, adoptó la actualización de la Política de Bienestar Universitario, la 
cual estructura su accionar a través de seis áreas estratégicas: 

• Área de Desarrollo Humano 
• Área de Deporte y Recreación 
• Área de Arte y Cultura 
• Área de Promoción y Mantenimiento de la Salud 
• Área de Promoción y Apoyo Socioeconómico 
• Área de Inclusión Social 

Estas áreas conforman el eje operativo del Modelo de Bienestar Universitario, orientado a 
contribuir al desarrollo integral de la comunidad universitaria mediante acciones que 
garanticen condiciones de acceso, permanencia y egreso con calidad, dignidad y respeto 
por la diversidad. 

Desde este enfoque, se impulsan iniciativas como campaña y/o conmemoraciones, 
acciones y/o actividades que fortalecen la interculturalidad, promueven estilos de vida 
saludables, fomentan la participación y aseguran el acompañamiento integral a los 
diferentes grupos poblacionales, avanzando así en la consolidación de una universidad 
incluyente, equitativa y socialmente comprometida. 

 
A continuación, se detallan las acciones realizadas durante el periodo académico 2024-2 
desde el Área de Inclusión Social Adscrita a la Dirección de Bienestar Universitario.  
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• Campaña torneo grupos étnicos  

 

Se llevo con éxito el torneo de futbol sala masculino para grupos étnicos 

“Uniamazonia sin límites” acompañado de una exhibición de Muay Thai en el 

marco de la IV semana artística y cultural de la Universidad de la Amazonia.  
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• Conmemoración día internacional de los pueblos indígenas  

 

Se conmemoro exitosamente el día internacional de los pueblos indígenas, 

honrando su riqueza cultural y sabiduría ancestral.  
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Atentamente, 

 

 

 

 

 

ANGÉLICA MARIA NARVÁEZ LOPEZ           

Coordinadora Área de Inclusión Social        
 


