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Informe de Actividades 2025-2 
 
La Universidad de la Amazonia, asentada en una región caracterizada por una amplia diversidad 

étnica, cultural y social, reconoce que esta pluralidad constituye un pilar fundamental para 

orientar la formación superior desde una perspectiva de derechos, equidad y pertinencia con las 

realidades del territorio amazónico. Por ello, la institución asume la multiculturalidad no solo como 

un valor, sino como un eje transversal que orienta sus procesos educativos, administrativos y de 

acompañamiento estudiantil. 

 

En este sentido, la Universidad reafirma su compromiso con la inclusión y el respeto por la 

diferencia, promoviendo el reconocimiento, la participación y la visibilización de las comunidades 

indígenas, afrodescendientes, raizales, palenqueras y de la población ROM, todas ellas 

considerados actores esenciales en la construcción de una vida universitaria plural y 

enriquecedora. Estas poblaciones aportan conocimientos, prácticas culturales y perspectivas que 

fortalecen el diálogo intercultural dentro del campus, favoreciendo una formación más integral y 

conectada con la identidad regional. 

 

Con este propósito, la institución impulsa diversas iniciativas orientadas a promover la 

interculturalidad y el bienestar integral. Entre estas se encuentran campañas, conmemoraciones, 

actividades académicas, recreativas y formativas que fomentan estilos de vida saludables, 

fortalecen los lazos comunitarios, incentivan la participación estudiantil y garantizan un 

acompañamiento oportuno y diferencial para los distintos grupos poblacionales. Dichas acciones 

contribuyen a consolidar una universidad más incluyente, con mayores oportunidades para todos 

y comprometida con la transformación social del territorio. 

En coherencia con estos principios, a continuación, se presentan de manera detallada las 

acciones desarrolladas durante el periodo académico 2025-2 por el Área de Inclusión Social, 

adscrita a la Departamento de Bienestar Universitario, como parte de su misión de promover una 

comunidad educativa respetuosa, diversa y cohesionad 
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✓ EVENTOS 

• Campaña de grupos étnicos: “somos historia, somos futuro” y conmemoración 
día internacional de los pueblos indígenas. 

El 17 de octubre de 2025 se realizó en el Campus Florencia Juan XXIII de la Universidad de la 

Amazonia la V Semana Artística y Cultural por la Paz, dentro de la campaña “Somos historia, 

somos futuro”, con el propósito de conmemorar el Día Internacional de los Pueblos Indígenas y 

promover la diversidad étnica en la comunidad universitaria. La jornada desarrolló dos talleres: 

el de artesanías “Raíces de los pueblos indígenas”, orientado por una tallerista indígena que 

enseñó la elaboración de manillas y el sentido ancestral de sus diseños; y el taller de 

manualidades e historia del turbante, guiado por talleristas afro que explicaron su valor cultural 

mientras acompañaban la creación de las piezas. 

El evento reunió a 60 participantes —entre estudiantes, docentes, administrativos, graduados y 

extensión social—, 44 de ellos pertenecientes a poblaciones con enfoque diferencial, como 

víctimas del conflicto armado, población NARP e indígenas.  
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Atentamente, 

 
 
 
 

 
ANGÉLICA MARIA NARVÁEZ LOPEZ 

Coordinadora Área de Inclusión Social 
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