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Informe de Actividades 2026-1
Personas con Discapacidad

Como parte de su mision institucional y en coherencia con su compromiso con el respeto
por la diversidad, la Universidad de la Amazonia adoptd, mediante el Acuerdo 081 del 16
de diciembre de 2022, aprobado por el Consejo Superior, la Politica Institucional para la
Atencién de Personas con Discapacidad en el marco de la Educacién Inclusiva.

Esta politica establece orientaciones fundamentales para garantizar el bienestar integral de
las personas con discapacidad, a través de cuatro ejes estratégicos orientados a promover
la empatia, la sensibilizacion, el respeto por la diferencia y la implementacion de ajustes
razonables que favorezcan su plena inclusion en el entorno académico.

En desarrollo de esta politica, la Universidad ha fortalecido los procesos de
acompafiamiento académico y deportivo, fomentando la participacion de estudiantes con
discapacidad en escenarios como el paratletismo. A través del impulso al Paradeporte se
promueve un estilo de vida saludable, activo e inclusivo, reconociendo el deporte como una
herramienta de transformacién personal y social.

De igual manera, se han adelantado capacitaciones de sensibilizacién dirigidas a la
comunidad universitaria, con el propésito de consolidar una cultura institucional basada en
la inclusién, el respeto y la equidad.

A continuacion, se presentan de manera detallada las acciones desarrolladas durante el
periodo académico 2026-1 por el Area de Inclusién Social, adscrita al Departamento de
Bienestar Universitario, como parte de su mision de promover una comunidad educativa
mas equitativa, respetuosa e incluyente.

v PARADEPORTE:

e Convocatoria inscripciones PARATLETISMO 2026-1 en la Universidad de
la Amazonia.

La convocatoria para conformar el equipo de paratletismo de la Universidad de la Amazonia
se realiz6 de manera exitosa, gracias a una estrategia de difusién que incluy¢ visitas a las
aulas y el uso de los canales institucionales.
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e Horarios de entrenamiento PARATLETISMO 2026-1 en la Universidad de la
Amazonia.

La convocatoria para conformar el equipo de paratletismo de la Universidad de la Amazonia
se realizé6 de manera exitosa, gracias a una estrategia de difusion que incluy® visitas a las
aulas y el uso de los canales institucionales.
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v" TALLERES:

e Taller “Educacion inclusiva con enfoque de género y discapacidad” dirigido
a estudiantes de pregrado jornada diurna y nocturna.

El dia 10 de marzo, en la sala Uitoto del campus Florencia Porvenir (jornada nocturna), y
el 11 de marzo, en el edificio Yapura, sala 60, piso 6 del campus Florencia Juan XXIII
(jornada diurna), se llevd a cabo de manera presencial la actividad denominada
“Educacion inclusiva con enfoque de género y discapacidad”.

A lo largo de la actividad se realizaron exposiciones pedagdgicas apoyadas con material
audiovisual, entre ellas la proyeccion de videos de sensibilizacion orientados a promover
valores como el respeto, la igualdad, la empatia y la comunicacion inclusiva,
especialmente hacia las personas con discapacidad. Estas herramientas permitieron
generar espacios de reflexion y dialogo con los participantes, fomentando la comprension
de las realidades que enfrentan distintos grupos poblacionales y la importancia de
construir entornos educativos mas inclusivos, seguros Yy libres de discriminacion.

Participaron 36 personas, de las cuales 12 pertenecen a poblaciones con enfoque
diferencial.
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e Taller de género y discapacidad dirigido a los docentes de la Facultad de
Ingenieria.

Realizado el dia 09 de abril de 2026, durante el desarrollo del taller, se abordaron
tematicas relacionadas con la sensibilizacién en discapacidad y enfoque de género,
orientadas a fortalecer la comprension y el compromiso de los docentes frente a la
educacion inclusiva. La jornada contd con la participacion del docente Mario, de la
Universidad de la Amazonia, quien lideré el espacio de sensibilizacion en discapacidad,
brindando herramientas y reflexiones sobre la eliminacion de barreras en el ambito
educativo. Asimismo, se contd con el acompafamiento de Camila, representante del area
de género de la Gobernacion del Caqueta, quien orientd el componente de género,
promoviendo el andlisis critico y la construccion de entornos educativos mas equitativos e
inclusivos.

Participaron 19 personas de la Facultad de Ingenieria, donde se evidencia que la mayor
participacion provino del programa de Ingenieria de Sistemas (8), seguido por Ingenieria
de Alimentos (7) y Otros (4).
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Docentes de la Facultad de Ingenieria participaron en
el taller *Educacion inclusiva con enfogue de género
y discapacidad®, fortaleciendo estrateglas para la
retencion estudiantil y la implementacion de
practicas mas inclusivas en la educacion superior.

Estas jornadas continuardn desarroliandose con ias
demas facultades, iniciando con la Facultad de
Ciencias Basicas

e Taller de género y discapacidad dirigido a los docentes de la Facultad de
Ciencias Basicas.

Realizado el dia 16 de abril de 2026 en el campus Florencia Juan XXIlI, sala 4 piso 2. Para
esta actividad se evidencio un nivel de participacién favorable por parte de los docentes de
la Facultad de Ciencias Basicas. Se abordaron tematicas asociadas a la sensibilizacién en
discapacidad y el enfoque de género, con el objetivo de fortalecer la comprension y el
compromiso del cuerpo docente frente a la educacion inclusiva.
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Participaron 16 personas de la Facultad de Ciencias Basicas, donde se evidencia que
la mayor participacién provino del programa de Quimica (10) y seguido de Biologia (5).
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Durante & jornada, sus docentes participaron en este
espacio farmative en el que se brindaran
herramantas practicas onentadas a fortalecer s
procesos de ensefianza en el aula, promaviendo
ambientes mas inclusives, equitativos y acossibles
para los estudiantes.

e Taller de género y discapacidad dirigido a los docentes de la Facultad de
Ciencias de la Salud.

Realizado el dia 23 de abril de 2026 en el campus Florencia Juan XXIIl, sala 47 piso 6.
Durante el desarrollo del taller, se abordaron tematicas asociadas a la sensibilizacién en
discapacidad y el enfoque de género, con el objetivo de fortalecer la comprension y el
compromiso del cuerpo docente frente a la educacion inclusiva. La jornada conté con la
participacion del docente Mario, de la Universidad de la Amazonia, quien liderd el espacio
de sensibilizacion en discapacidad, aportando herramientas y reflexiones orientadas a la

eliminaciobn de barreras en el

contexto educativo. Asimismo, se contd con el

acompafamiento de Camila, representante del area de género de la Gobernacién del
Caqueta, quien orientdé el componente de género, promoviendo el analisis critico y la

construccién de entornos educativos mas equitativos e inclusivos.

Participaron 6 personas de la Facultad de Ciencias de la Salud, donde se evidencia la
participacion de (4) del programa de Psicologia.
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e Taller Educacion Inclusiva con enfoque de Genero y Discapacidad dirigido a
los y las estudiantes de Posgrados

El taller se realizé el 23 de mayode 2026 a las 9:00 am en el Campus Florencia Juan XXIlI
en la sala 40, piso 6 de la Universidad de la Amazonia, con el motivo de la reflexion 'y
sensibilizacion y fortalecimiento de competencias orientadas ala construccion de entornos
académicos mas inclusivos y equitativos.

Este taller tuvo como objetivo fortalecer a las y los estudiantes de posgrado en relacién
con temas de género y discapacidad, promoviendo enfoques inclusivos, criticos y basados
en derechos humanos que contribuyan ala equidad, la no discriminaciény la participacion
plena en los ambitos académicos, profesionales y sociales.

Participaron 12 personas, cuya composicion fue: (4) de la Maestria en Educacion, (4)
Doctorado en Educacion y Cultura Ambiental, 2 Administrativos y 2 de extension social.
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¥ Con éxito se desarrolid el Taller de Género y
Discapacidad para estudiantes de posgrado

Desde el Area de Inclusidn Social, adscrita al
Departamento de Bienestar Universitario, se llevé a
cabo este espacio formativo orientado a fortalecer la
inclusién, la equidad y la promocién de los derechoes
humanos dentro de la comunidad universitaria. fiss

e Taller Educacion Inclusiva con enfoque de Genero y Discapacidad dirigido
a los docentes de la Facultad de Derecho

El taller se realiz6 el 2 de junio de 2026 a las 2:00 pm en el Campus Florencia Juan XXIII
en la sala 47, piso 6 de la Universidad de la Amazonia, con el motivo de la reflexion y
sensibilizacion y fortalecimiento de entornos académicos mas inclusivos y equitativos.

Este taller tuvo como objetivo fortalecer alas y los docentes de la Facultad de Derecho en
relacion con temas de género y discapacidad, promoviendo enfoques inclusivos, criticos
y basados en derechos humanos que contribuyan a la equidad, la no discriminacién y la
participacion plena en los ambitos académicos, profesionales y sociales.

Participaron 14 personas, entre docentes de la Facultad de Derecho y administrativos.
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¥ Con éxito se desarrolld el Taller de Género y
Discapacidad para docentes de [a Facultad de
Derecho

Desde el Area de Inclusion Social, adscrita al
Departamento de Bienestar Universitario, se llevé a
cabo este espacio formativo orientado a fortalecer la
inclusion, la equidad y la promocion de los derechos
humanos dentro de la comunidad universitaria, & -
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e Taller de género y discapacidad dirigido a los docentes de Facultades de
Ciencias Contables, Econdmicas, Administrativas y Ciencias Agropecuarias

El taller se realiz6 el 4 de junio de 2026 a las 2:00 pm en el Campus Florencia Juan XXII
en la sala 4, piso 2 de la Universidad de la Amazonia, con el motivo de la reflexion y
sensibilizacion y fortalecimiento de entornos académicos mas inclusivos y equitativos.

Este taller tuvo como objetivo fortalecer a las y los docentes de Facultades de Ciencias
Contables, Econdmicas, Administrativas y Ciencias Agropecuarias en relacion con temas
de género y discapacidad, promoviendo enfoques inclusivos, criticos y basados en
derechos humanos que contribuyan a la equidad, la no discriminacion y la participacion
plena en los ambitos académicos, profesionales y sociales.

Participaron 24 personas entre docentes de Facultades de Ciencias Contables,
Econdmicas, Administrativas y Ciencias Agropecuarias; administrativos y extension social.
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m@ Con exito se realizo el taller de Género y
Discapacidad, dirgido a docentes de las Facultades
de Ciencias Contables, Econdmicas y
Administrativas, y Ciencias Agropecuarias de la
Universidad de la Amazonia.

Esta actividad, liderada por el Area de Inchusion
Social adscrita al Departamento de Bienestar
Universitario, y articulada con la Defensoria del
Pueblo, a través de su Dupla de Género y la
participacién de Rubén Dario, docente de la
institucion SENA, quienes aportaron herramientas y
refiexiones para la construccién de espacios
educativos mas inclusivos y respetuosos de la
diversidad.

Construimos una universidad mas incluyente.

#Conocelal

Con voluntad de servicio,

ANGELICA MARIA NARVAEZ LOPEZ
Coordinadora Area de Inclusion Social
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