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INFORME DE ACTIVIDADES 2025-1

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Como parte de su mision institucional y en concordancia con su enfoque de respeto
por la diversidad, la Universidad de la Amazonia adoptd, mediante el Acuerdo 081
del 16 de diciembre de 2022 (aprobado por el Consejo Superior), la Politica
Institucional para la Atencion de Personas con Discapacidad en el marco de la

Educacion Inclusiva.

Esta politica define orientaciones clave para garantizar el bienestar integral de esta
poblacion, a través de cuatro ejes estratégicos que promueven la empatia, la
sensibilizacién, el respeto por la diferencia y la implementacion de ajustes

razonables para la plena inclusién dentro del entorno académico.

En este marco, se han fortalecido procesos de acompanamiento académico y
deportivo, impulsando la participacién activa de estudiantes con discapacidad en
espacios como el paratletismo y otras disciplinas adaptadas. A través del fomento
del paradeporte, entendido como actividad fisica y deportiva para personas con
discapacidad, se promueve una vida saludable, activa e inclusiva, destacando el

deporte como una herramienta de transformacién personal y social.

Actividades como el paratletismo no solo aportan formacion técnica y recreativa,
sino que también fortalecen habilidades como la autoestima, la autonomia y el
sentido de pertenencia, posicionando a los y las deportistas como protagonistas de
su desarrollo integral. Estas experiencias permiten visibilizar sus capacidades y

romper con prejuicios y estigmas sociales frente a la discapacidad.

En el periodo académico 2025-1, se llevaron a cabo diversas acciones alineadas

con esta politica institucional, cuyo detalle se presenta a continuacion:
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v PARADEPORTE

La convocatoria para conformar el equipo de paratletismo de la Universidad de la
Amazonia se realizé de manera exitosa, gracias a una estrategia de difusion que incluyo
visitas a las aulas y el uso de los canales institucionales. Como resultado, actualmente

el equipo cuenta con la participacion activa de cuatro (4) personas con discapacidad

Convocatoria inscripciones PARATLETISMO en la Universidad de la Amazonia.

auditiva, fisica, visual e intelectual, quienes conforman su base principal.

Universidad de la Amazonia
12 de feb. -+ Q

Paratletismo

Horarios de
Entrenamiento:

Martes a viernes
05:00 a 07:00 P.M °

316 8762460 €
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#InclusionSocial jSumate al equipo de Paratletismo!
¢Quieres una vida mas activa y desafiante? 2 [
Inscribete en el equipo de Paratletismo. Una
oportunidad para formarte deportivamente, superar

limites y adoptar habitos saludables. X,

#GestionElnvestigacionParaElDesarrolloDelLaAmazon
ia

#Sociallnclusion Join the Parathletics team!
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v TALLER

e Taller de Género y Discapacidad para los y las estudiantes de Pregrado jornada

diurna y nocturna 2025-1.

El 6 de febrero de 2025 se realiz6 el taller “Rompiendo Barreras” dirigido a estudiantes
de pregrado, con el objetivo de sensibilizar sobre violencias basadas en género y

discapacidad, y divulgar las rutas institucionales de atencién.

La actividad, organizada por el area de Inclusion Social y la Defensoria del Pueblo,
abordo los tipos de violencia (fisica, psicoldgica, sexual y patrimonial) y los diferentes
tipos de discapacidad (fisica, intelectual, auditiva y multiple). Se promovi¢ la reflexion, el
respeto por la diversidad y el conocimiento de las politicas institucionales de inclusion y

equidad de género
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Bienestar Uniamazonia - Seguir

' 10defebrero @

#La Direccion de Bienestar Universitario, a través del Area de Inclusién Social, llevé a cabo con
éxito el taller “Rompiendo Barreras®, dirigido a los y las estudiantes de pregrado de las jornadas
diurna y nocturna. 2

wEste espacio fomenta la reflexién sobre la importancia de construir una comunidad
universitaria inclusiva, donde todos y todas puedan sentirse parte integral de nuestra
institucién. @

#GestionEinvestigacionParaElDesarrolloDeLaAmazonia
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Atentamente,

ANGELI ARIA NARVAEZ LOPEZ
Coordinadora Area de Inclusion Social
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