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INFORME DE ACTIVIDADES 2024-2

La Universidad de la Amazonia, en cumplimiento de su compromiso institucional con la
inclusién y el respeto por la diversidad, adopté mediante el Acuerdo 081 del 16 de
diciembre de 2022, aprobado por el Consejo Superior, |la Politica Institucional en la Atencion
de las Personas con Discapacidad en el Marco de la Educacidn Inclusiva.

Esta politica establece lineamientos orientados a garantizar el bienestar integral de la
poblacién con discapacidad, desarrollados desde sus cuatro ejes estratégicos. A partir de
estos, se promueven acciones que fortalecen la sensibilizacién, el respeto, la empatia y la
formacion para la implementacién de ajustes razonables que faciliten el desarrollo pleno de
las personas con discapacidad dentro del entorno universitario.

En este sentido, la Universidad impulsa el acompafiamiento desde lo académico y deportivo,
favoreciendo la participacién activa de esta poblaciéon en los procesos formativos y en
espacios de entrenamiento adaptado, como el paratletismo y otras disciplinas inclusivas.

A través del fomento del PARADEPORTE entendido como la practica deportiva dirigida a
personas con discapacidad, se promueven estilos de vida saludables, activos e inclusivos,
donde el deporte se convierte en una herramienta transformadora para el desarrollo
personal, social y fisico.

Disciplinas como el paratletismo y el parabddminton, ademds de ofrecer espacios de
formacion técnica y recreativa, fortalecen la autonomia, la autoestima y el sentido de
pertenencia de quienes participan, permitiendo que los deportistas asuman un rol
protagdnico en su proceso de crecimiento. Estas practicas también contribuyen al
reconocimiento y visibilizacidon de sus capacidades, derribando barreras sociales y culturales
frente a la discapacidad.

De esta manera, la Universidad reafirma su compromiso con la inclusién, apostando por una
educaciéon superior que valore la diversidad y garantice oportunidades equitativas para
todas las personas, desde un enfoque de derechos, participacién y bienestar integral.
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Asimismo, se conmemora el Dia Internacional de las Personas con Discapacidad como una
estrategia de visibilizacion y sensibilizacién, orientada a reconocer sus capacidades,
fomentar su integracidén y reafirmar su valor como miembros activos de la comunidad
universitaria.

A continuacidn, se detallan las acciones realizadas durante el periodo académico 2024-1 en
el marco de esta politica institucional.

v Jornada de sensibilizacion sobre el uso y respeto de la sefializacién dirigida a personas
con movilidad reducida

El martes 04 de septiembre del presente afo, se llevd con éxito la actividad incluyé
intervenciones directas en las aulas de clase, lo que permitié generar espacios de didlogo y
reflexion con los estudiantes sobre la importancia de garantizar entornos accesibles e
incluyentes. Se abordaron temas como el reconocimiento y correcto uso de los espacios
sefializados, asi como el deber de respetar estos entornos como parte del compromiso
institucional con la inclusién.

Como estrategia pedagdgica, se implementd un “Arbol de compromisos”, donde cada
estudiante pudo expresar su compromiso individual para contribuir activamente al respeto
de las condiciones de accesibilidad en el campus. Esta dinamica fortalecidé el sentido de
corresponsabilidad frente a la inclusion de personas con movilidad reducida en los espacios
universitarios.
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e Conmemoracion del dia internacional de la discapacidad

Con éxito se llevd a cabo la conmemoraciéon del Dia Internacional de las Personas
con Discapacidad en la Universidad de la Amazonia, con el propésito de fomentar la
inclusidn, la sensibilizacién y el respeto hacia esta poblacidon tanto en la comunidad
universitaria como en la sociedad en general. La jornada incluyé diversas actividades
adaptadas a los diferentes tipos de discapacidad, promoviendo entornos accesibles,
participativos y respetuosos, enmarcados en el reconocimiento de los derechos, la

dignidad y las capacidades de todas las personas.
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Universidad de la Amazonia
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Universidad de la Amazonia
7 de noviembre de 2024 -Q

En 1a Universidad de la Amazonia adelantamos el Dia Internaciona! de las Personas con
Discapacidad, para que toda nuestra comunidad universitaria, pueda ser parte de este hermoso
evento de inciusion, refiexion y compromiso. jJuntos construimos un campus mas accesible para
todos! @@ #Uniamazonia #InclusionReal

In the University of the Amazonia we are celebrating in advance the International Day of People
with Disabilities, so our entire university community can take part in this beautiful event of
inclusion, reflection, and commitment, Together, we are building a more accessible campus for
everyone! @@ #Uniamazonia #RealInclusion
#managementandresearchforthedevelopmentoftheamazon
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e Con éxito se hace entrega de Uniformes y reconocimientos a los y las estudiantes
pertenecientes al programa de PARADEPORTE.

—— . Bienestar Uniamazonia
{&7+=) Bublicado por Angelica Narvaez

-4 de diciembre de 2024 -

La Direccién de Bienestar Universitario, a través del Area de Inclusién Social, llevd a cabo la entrega
de uniformes y reconccimientos a los y las estudiantes que conforman el grupo de Paratletismo de
Ia Universidad de la Amazonia. Este acto resalta el compromiso, esfuerzo y dedicacion de los
atletas, promoviendo a inclusion y el fomento del deporte en un ambiente académico y de
igualdad.
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Atentamente,

ANGELICA MARIA NARVAEZ LOPEZ

Coordinadora Area de Inclusién Social
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