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INFORME DE ACTIVIDADES 2024-1

La Universidad de la Amazonia, en cumplimiento de su compromiso institucional con la
inclusidn y el respeto por la diversidad, adoptd mediante el Acuerdo 081 del 16 de diciembre
de 2022, aprobado por el Consejo Superior, la Politica Institucional en la Atencidn de las
Personas con Discapacidad en el Marco de la Educacion Inclusiva.

Esta politica establece lineamientos orientados a garantizar el bienestar integral de la
poblacién con discapacidad, desarrollados desde sus cuatro ejes estratégicos. A partir de
estos, se promueven acciones que fortalecen la sensibilizacién, el respeto, la empatia y la
formacion para la implementacién de ajustes razonables que faciliten el desarrollo pleno de
las personas con discapacidad dentro del entorno universitario.

En este sentido, la Universidad impulsa el acompafiamiento desde lo académico y deportivo,
favoreciendo la participacién activa de esta poblacidon en los procesos formativos y en
espacios de entrenamiento adaptado, como el paratletismo y otras disciplinas inclusivas.

A través del fomento del PARADEPORTE entendido como la practica deportiva dirigida a
personas con discapacidad, se promueven estilos de vida saludables, activos e inclusivos,
donde el deporte se convierte en una herramienta transformadora para el desarrollo
personal, social y fisico.

Disciplinas como el paratletismo y el parabddminton, ademds de ofrecer espacios de
formacion técnica y recreativa, fortalecen la autonomia, la autoestima y el sentido de
pertenencia de quienes participan, permitiendo que los deportistas asuman un rol
protagdnico en su proceso de crecimiento. Estas practicas también contribuyen al
reconocimiento y visibilizacidon de sus capacidades, derribando barreras sociales y culturales
frente a la discapacidad.

De esta manera, la Universidad reafirma su compromiso con la inclusién, apostando por una
educaciéon superior que valore la diversidad y garantice oportunidades equitativas para
todas las personas, desde un enfoque de derechos, participacién y bienestar integral.
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Asimismo, se conmemora el Dia Internacional de las Personas con Discapacidad como una
estrategia de visibilizacion y sensibilizacién, orientada a reconocer sus capacidades,
fomentar su integracidén y reafirmar su valor como miembros activos de la comunidad
universitaria.

A continuacidn, se detallan las acciones realizadas durante el periodo académico 2024-1 en
el marco de esta politica institucional.

v PARADEPORTE

¢ Inicio del Programa de Parabadminton — Universidad de la Amazonia

Con éxito se dio apertura, en el mes de febrero, al programa de parabadminton en la
Universidad de la Amazonia, como resultado de la articulacion entre el Area de Inclusion
Social y el Area de Deporte y Recreacién, adscritas a la Direccién de Bienestar
Universitario. Esta iniciativa representa un proceso pionero en el departamento del
Caqueta, siendo la primera vez que se promueve esta disciplina de manera estructurada
en el ambito universitario local.

Es importante destacar que el parabadminton se encuentra en pleno crecimiento en
Colombia, con un aumento sostenido de los procesos de tecnificacion deportiva en distintas
regiones del pais. En este sentido, la Universidad de la Amazonia tiene el potencial de
convertirse en un referente nacional en inclusioén a través del deporte adaptado.

Mas alla de lo competitivo, el programa de parabadminton se proyecta como un estilo de
vida, en el cual las y los deportistas asumen un rol protagdnico en su proceso de formacion,
promoviendo su independencia, empoderamiento y participacion activa como actores
fundamentales en la consolidacion de esta disciplina.
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e Convocatoria inscripciones PARATLETISMO en la Universidad de la
Amazonia.

e Con éxito se llevé a cabo la convocatoria para conformar el equipo de paratletismo
de la Universidad de la Amazonia fue difundida a través de visitas a las distintas
aulas de clase, asi como por medio de los canales oficiales de comunicacion
institucional. Como resultado de esta estrategia de divulgacién, actualmente el
equipo cuenta con la participacion activa de cinco (5) personas con discapacidad
auditiva, fisica, visual e intelectual, quienes integran la planta base del equipo.

Universidad de la Amazonia
30 de agosto de 2024 - O
@ .Te invitamos a ser parte del equipo de PARATLETISMO "Uniamazonia sin limites”, ;Desde

Bienestar Universitario y el Area de Inclusién Social, extendemos esta invitacién a toda la
Comunidad Universitaria! %

#GestionElnvestigacionParaElDesarrolloDeLaAmazonia

§ We invite you to be part of the PARATLETICS team "Uniamazonia without limits”. From university
wellbeing department and social inclusion department we extend this invitation to the entire
University Community! %

#ManagementAndResearchForTheDevelopmentOﬂ’heAmazon

a Al'ﬂaZOma AIEA DE INCLUSION

INSCRIPCIONES

EQUIPO DE
PARATLETISMO

“"Uniamazonia sin
limites” 2024-1|

s~ &Qué esperas
\  para inseribirte? ,
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Atentamente,

ANGELICA MARIA NARVAEZ LOPEZ

Coordinadora Area de Inclusién Social
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